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Die Vorsitzende des Europaausschusses, Abg. Hofs, erdffnet die gemeinsame Sitzung des
Europaausschusses und des Wirtschaftsausschusses um 10:05 Uhr und stellt die Beschlussfa
higkeit der beiden Ausschiisse fest. Die Tagesordnung wird in der vorstehenden Fassung ge-
billigt.

Einziger Punkt der Tagesordnung:

Welterentwicklung der grenziberschreitenden Zusammenarbeit zwischen
Deutschland und Danemark

Bericht der Landesregierung
Drucksache 16/253

Herr Wree, deutscher Vorsitzender der Region Sgnderjylland —Schleswig und Kreisprasident
Nordfriesland, begrifdt die beiden Ausschisse im Regionskontor. Er stellt kurz die Struktur
und die Arbeit der Region seit ihrer Griindung vor acht Jahren vor und verweist auf mehrere
Projekte, die die erfolgreiche Zusammenarbeit belegten. Neben einzelnen Initiativen im Be-
reich der Verkehrsanbindung, zum Beispiel die Bahnstrecke Niebull-Tondern, die Schaffung
einer durchgehenden Busverbindung bis Sonderborg oder auch die Einfilhrung und Stationie-
rung eines grenztiberschreitenden Rettungshubschraubers, verweist er auf die enge grenziiber-
schreitende Zusammenarbeit im kulturellen und Umweltbereich und die Uberaus erfolgreiche
Grenzpendlerberatung, die durch das Regionskontor durchgeftihrt werde.

Herr Wree bringt seine Hoffnung zum Ausdruck, dass die neue Landesregierung die grenz-
Uberschreitende Zusammenarbeit mit Danemark, hier insbesondere die wirtschaftliche Ver-
bindung zu Danemark, unterstiitzen und noch stérker in den Fokus nehmen mége. Erste An-
zeichen hierfir sieht Herr Wree in dem sehr frihen Besuch des neuen Landtagsprasidenten in
der Region und in Aussagen von Ministerprasident Carstensen zur zukinftigen Zusammenar-
beit in der Region Sgnderjylland — Schleswig. Er weist in diesem Zusammenhang auf das fir
den Nachmittag angesetzte Gespréch der deutschen Vertreter der Region mit Ministerpréasi-
dent Carstensen hin, an dem auch er tellnehmen werde und bel dem es vor allem um die an-
stehende Neustrukturierung des Regionalrates vor dem Hintergrund der Kommunalreform in
Danemark gehen werde



Schleswig-Holsteinischer Landtag - 16. WP - Eur opaausschuss - 10. Sitzung am 16. November 2005 5
- Wirtschaftsausschuss - 11. Sitzung am 16. November 2005

e Clusteranalyse Sgnderjylland — Schleswig-Holstein
(Monitor-Studie im Auftrag der BMC Stiftung bzw. Danfoss A/S)

Berichterstatter: Egon Hansen, Danfoss
Dr. Steffen Gackstatter, Vice President Monitor Group,
Innovation Management Inc. Monitor Group Company,
MUnchen

hierzu: Anlage 1 zu dieser Niederschrift

Herr Hansen von der Firma Danfoss in Flensburg stellt einleitend kurz die Entstehungsge-
schichte der Clusteranalyse der Region Sgnderjylland — Schleswig-Holstein, finanziert durch
die Bitten & Mads Clausen Stiftung, vor und weist darauf hin, dass auf danischer Seite nach
Vorlage der Studie sehr schnell Nagel mit Kopfen gemacht worden seien. So sei in Danemark
vor kurzem eine Geschéftsfilhrung bestellt worden, die sich um die Umsetzung der Cluster
Initiativen, die formale und organisatorische Betreuung, kiimmern solle. Ein erstes Cluster im
Bereich der Mechatronik sei bereits installiert worden.

Herr Hansen bedauert, dass auf deutscher Seite dagegen eher eine schleppende Entwicklung
beobachtet werden misse. In jlngster Zeit seien Gespréche in Kiel mit Ministerpréasident
Carstensen und Wirtschaftsminister Austermann gefiihrt worden. Die Firma Danfoss sei je-
doch insgesamt mit den Fortschritten auf deutscher Seite noch nicht zufrieden. Man erhoffe
sich durch die Installierung eines Ansprechpartners bel der IHK Flensburg, Herrn Nicolaisen,
die auf ein Gesprach mit Wirtschaftsminister Austermann zurtickgehe, wieder mehr Aktivit&
ten in diesem Bereich.

Herr Dr. Gackstatter von der Firma ,,Monitor Group“, Munchen, stellt den beiden Ausschis-
sen die Ergebnisse der Clusteranalyse Sanderjylland — Schleswig-Holstein, die im Auftrag der
Bitten & Mads Clausens Stiftung erfolgt sei, kurz vor. Die Schwerpunkte seiner Ausfuhrun-
gen sind der Anlage 1 zu dieser Niederschrift zu entnehmen.

Er fuhrt unter anderem aus, die Analyse der regionalen Strukturen in der Grenzregion habe
ergeben, dass vor alem im Dienstleistungsbereich Chancen fir eine enge Zusammenarbeit
bestiinden. In beiden Regionen sei die Beschéftigung in diesem Sektor hoch und es existierten
schon mehrere Cluster. Dennoch werde ein Grofteil der Dienstleistungen von den dort ansas-
sigen Unternehmen von auf3erhalb, zum Beispiel aus den Groldregionen Kopenhagen oder
Hamburg, eingekauft, die eigentlich auch in der Region selbst angeboten werden kénnten.
Hier liege ein grol3es Potential.
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Herr Dr. Gackstatter schlief3t seinen Vortrag mit der Feststellung, dass zur Umsetzung der
Clusterstrategie, die in Danemark und Schleswig-Holstein auf viel positive Resonanz gesto-
Ben sei, gemeinsame Initiativen auf beiden Seiten der Grenze erforderlich seien. Wéahrend
Danemark hier schon relativ weit sei, sei es in Schleswig-Holstein nach der Vorstellung der
Studie leider sehr ruhig geworden, zu ruhig. Auch er begrifie deshalb die Benennung von
Herrn Nicolaisen bel der IHK Flensburg als Ansprechpartner und Betreuer fir die Umsetzung
auf deutscher Seite.

In der anschliefRenden Aussprache fragt zunéchst Abg. Ritzek, ob die in der Studie genannten
Formen der Kooperationen der grenziiberschreitenden Entwicklung im schlimmsten Fall auch
bedeuten konnten, dass Arbeitsplatze aus Schleswig-Holstein nach Danemark verlagert wer-
den oder auch umgekehrt. Auf3erdem méchte er wissen, ob sich die Analyse nur auf die Regi-
on unmittelbar an der Grenze oder auf das gesamte Gebiet Schleswig-Holstein beziehe.
Herr Dr. Gackstatter antwortet, er sehe einen moglichen Austausch von Arbeitskraften posi-
tiv. Jede Wirtschaft siedele sich dort an, wo es fir sie am lukrativsten sei. Zurzeit bestehe in
Danemark Facharbeitermangel, sodass gerade fir Schleswig-Holstein die Moglichkeit des
Austauschs oder der Ubersiedlung von Arbeitskraften positiv gesehen werden miisse. Die
gesamte Handlungsempfehlung der Studie beziehe sich nicht auf einen bestimmten grenzna-
hen Raum, auf bestimmte Regionen Schleswig-Holsteins, sondern beziehe ganz Schleswig-
Holstein mit ein, bis hin zu Ltbeck und der Metropolregion Hamburg.

Auf die Frage von Abg. Langner, warum der maritime Bereich in Schleswig-Holstein seiner
Auffassung nach kein Cluster darstelle, antwortet Herr Dr. Gackstatter, es sei durchaus mog-
lich, maritime Cluster zu bilden, seiner Kenntnis nach gebe es in Schleswig-Holstein bisher
jedoch zu wenig zusammenhéngende Strukturen, um nach der Clusterdefinition von einem
maritimen Cluster sprechen zu kénnen.

Abg. Harms hittet um Prazisierung, fur welche Cluster die Studie besondere Entwicklungspo-
tentiale in Schleswig-Holstein und Danemark sehe. Herr Dr. Gackstatter antwortet, wichtig
sei immer, dass man bel der Bildung eines Clusters die Wirtschaft hinter sich habe. Dann
musse geschaut werden, welche Cluster der Region entspréachen; in Schleswig-Holstein seien
das zum Beispiel die Bereiche Ernahrung, Lebensmittelwirtschaft und Gesundheit. In diesen
Bereichen besttinden schon gute Strukturen, auf denen aufgebaut werden kénne.

Abg. Dr. Klug mdchte wissen, welche Dienstleistungen Herr Dr. Gackstatter gemeint habe,
die im Moment groftentells von aul3en eingekauft werden mussten. Herr Dr. Gackstatter er-
klért, gemeint seinen samtliche Formen der exportierbaren Dienstleistung, zum Beispiel Fi-
nanzdienstleistungen.
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Die Frage von Abg. Dr. Klug, was im Bereich der Hochschulen, der Schulen und der Weiter-
bildung unternommen werden miisse, um eine Entwicklung im Dienstleistungsbereich weiter
voranzutreiben, beantwortet Herr Dr. Gackstatter dahingehend, auch in diesem Bereich sei
sehr wichtig, dass man sich an der Wirtschaft orientiere und schaue, was dort gebraucht wer-
de.

Abg. Spoorendonk mdchte wissen, wie der von Herrn Dr. Gackstatter genannte Bereich der
Mechatronik, die Clusterbildung in diesem Bereich, unterstitzt werden konne.
Herr Dr. Gackstatter nennt als Voraussetzungen die Zusammenarbeit kleiner und grof3erer
Unternehmen, die Erarbeitung gemeinsamer Themen- und Wachstumsfelder sowie die Unter-
stutzung der Ausbildung in diesem Bereich.

Abg. Spoorendonk stellt fest, die in der Studie genannten Mal3nahmen stellten ausschlief3lich
Mal3nahmen zur Verbesserung der wirtschaftlichen Zusammenarbeit dar. Zur Verbesserung
der Situation in der Region gehdre jedoch mehr.

Abg. Fischer hebt noch einmal die besondere Bedeutung der Personen Mads Clausen und des
Unternehmens Danfoss fur die gesamte Entwicklung der Region, insbesondere im Hinblick
auf die wirtschaftliche Zusammenarbeit und die Initiativen auf der Grundlage der Clusterana-
lyse, hervor.

Herr Dr. Gackstatter erklart, auch wenn es in Schleswig-Holstein vielleicht nicht ein ver-
gleichbares grof3es und einflussreiches Unternehmen gebe, das bereit sei, die Vernetzung der
Region voranzutreiben, bestehe immer auch die Méglichkeit, dass sich mehrere kleinere Un-
ternehmen zusammenfanden und diese Entwicklung unterstiitzten. Natirlich sei dies viel auf-
wendiger. Im Moment sei die danische Seite etwas frustriert, weil auf deutscher Seite so we-
nig angestol3en worden sei. Herr Hansen erganzt, seiner Meinung nach gebe es auch aus
Schleswig-Holstein genug Potential bei den Unternehmen und Unternehmern.
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e Grenziberschreitende Wirtschaftsentwicklungsstrategie fiir die Region

Berichterstatter: Michael Schack, Assistant Professor,
Institut fir Grenzregionsforschung, Syddansk Universitet,
Apenrade
Dr. Jargen KUhl, Direktor des Instituts fir Grenzregionsfor-
schung, Syddansk Universitet, Apenrade

hierzu: Anlage 2 zu dieser Niederschrift

Herr Schack von Institut fir Grenzregionsforschung an der Syddansk Universitet in Apenrade
stellt das Strategiepapier fur eine grenztberschreitende Wirtschaftsentwicklung fur die Region
Senderjylland —Schleswig vor. Er fuhrt aus, Ausgangspunkt und Hintergrund fir das Papier
sei ein Beschluss des Wirtschaftsausschusses der Region Sgnderjylland — Schleswig im Jahr
2002 gewesen, ein deutsch-danisches Strategiepapier zu entwickeln, dass die Region als ein
Wirtschaftsraum betrachte und keinen Unterschied zwischen der deutschen und der dénischen
Seite mache. Als Anforderungen an das Papier sei festgelegt worden, dass es relativ knapp
gehalten werden sollte, handlungsorientierte Mal3nahmen definieren, aus dem grenziber-
schreitende Akteursnetze entwickelt werden kdnnten, und Kooperationsprojekte mit An-
sprechpartnern und Projektbeschreibung enthalten sollte.

Herr Schack stellt auf der Grundlage eines Powerpoint-Vortrages die Vorgehensweise fir die
Erstellung des Strategiepapieres kurz vor (siehe hierzu Anlage 2 zu dieser Niederschrift). Er
erklért, als erstes sel untersucht worden, welche V oraussetzungen die Region biete und was es
fir gemeinsame Probleme auf beiden Seiten der Grenze gebe. Es sei ein akteursbezogener
Ansatz gewéhlt worden, das heildt, Unternehmen und Institutsvertreter direkt angesprochen
und ein Dialog in Gang gesetzt worden. Die Akteure hétten sich dann auf drel Workshops
getroffen und die Grundlagen flr das Strategiepapier erarbeitet. Aul3erdem seien verschiedene
Arbeitsgruppen und Netzwerke gebildet worden.

Er nennt als Herausforderungen fir die Region fur die Zukunft die Bevolkerungsentwicklung
in der Region, das Problem der Abwanderung der jingeren Erwerbspersonen aus der Region,
die Auslagerung von Produktionsteilen oder ganzen Produktionen, die Abnahme der Zahl der
Arbeitsplétze im Verhdltnis zu den jeweiligen tbergeordneten Gebietseinheiten, das Qualifi-
kationsniveau in der Region - das bedeute, es gebe zu wenig hochqualifizierte Arbeitnehmer
in der Region - und das Image, die fehlende Profilierung der Zusammenarbeit zwischen
Senderjylland und Schleswig. Das oft genutzte historische Bild der Uberwindung alter Gren-
zen sei rickwarts gewandt und nicht zukunftsgerichtet. Die Region sei in der Bevolkerung
nicht bekannt und werde von ihr nicht als fir sie arbeitende Struktur wahrgenommen.
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Zwar existierten nordlich und stdlich der Grenze Kompetenzcluster —so Herr Schack wei-
ter -, damit bestehe jedoch nicht automatisch auch ein Beschéaftigungscluster. Voraussetzun-
gen fur die Bildung eines Beschéftigungsclusters seinen Wissen, Wissenstransfer, Information
und die Bildung von Netzwerken.

Herr Schack fuhrt aus, aus den vielféltigen Initiativen in den letzten Jahren in der Grenzregi-
on, den vielen erstellten Analysen, Strategien und Berichten, werde deutlich, dass zwar der
Wunsch nach einer engeren Zusammenarbeit, aber auch eine Art Hilflosigkeit bestehe, wie
das in die Tat umgesetzt werden kdnne. Die Vision, die hinter dem jetzt erarbeiteten Strate-
giepapier fur die grenziiberschreitende Wirtschaftsentwicklung in der Region stehe, sei, zu-
néchst einmal klarzustellen, dass diese Region Uberhaupt ,,eine” Wirtschaftsregion darstelle.
Dies musse in den Kopfen der Menschen verankert werden.

Er nennt als Profilierungsbereiche fir die Region Sgnderjylland — Schleswig: erstens die
Aus-, Weiter- und Fortbildung; zweitens den Technologie- und Wissenstransfer in der Regi-
on, der verstérkt werden misse, und drittens die Etablierung als Erlebnisregion durch Touris-
mus und Freizeitwirtschaft. Der Tourismus in der Region sei bisher sehr kleinteilig organisiert
und habe noch nicht die grof3e Region als Vermarktungsziel entdeckt.

AlsViertes spricht er die Organisationsstrukturen der Regionen Sgnderjylland - Schleswig an,
deren Vereinfachung zurzeit angestrebt werde. Er verweist in diesem Zusammenhang auf das
noch folgende Referat von Frau Kunsemtiller Uber die Perspektive der Euregio Senderjyl-
land - Schleswig und die anstehenden Reformen des Regionalrates.

Im Zusammenhang mit einer Nachfrage von Abg. Fischer fihrt Herr Schack aus, ein véllig
ungenutztes Potential in der Region sei der Tagestourismus. Es miisse versucht werden, dem
Gast durch grenziiberschreitende Aktivitéten, zum Beispiel eine durchgehende Buslinie, etwas
Zu bieten.

Abg. Dr. Klug mdchte wissen, ob Herr Schack den Ansatz der Wirtschaftsstrategie, die Regi-
onalitdt zu stérken, als Gegensatz zur Orientierung der Region an den Metropolregionen
Hamburg und Kopenhagen sehe. Herr Schack antwortet, Grenzregionen hétten das Problem,
zu einem Transportkorridor zu werden. Es miisse versucht werden, in der Grenzregion eine
eigenstandige Entwicklung auf die Beine zu stellen, nur so kdnne wirtschaftliche Entwicklung
in diesem Raum erreicht werden.

Herr Spitzer, Geschéftsbereichsleiter ,, Standortpolitik* der IHK Flensburg, spricht die Kom-
munalstrukturreform in Danemark an und bittet um eine Einschétzung, ob diese eine Chance
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fur die Zusammenarbeit der beiden Grenzregionen darstelle. Herr Schack erklart, welche
Auswirkungen die Kommunalreformen auf die Entwicklung der Region Senderjylland-
Schleswig haben werde, kénne man noch nicht abschétzen, da sich die Strukturen natirlich
erst entwickeln mussten. Es gebe jedoch auch jetzt schon Strukturen, auf die man in der
Grenzregion aufbauen und mit denen man arbeiten kénne.

Abg. Ritzek merkt an, dass die Begriffe Randregion und Grenzregion eher riickwarts gewandt
seien und nichts Dynamisches ausdriickten. IThn wundere es immer wieder, dass man hier
nicht zu einem besseren, zukunftsgewandteren Begriff kommen kénne.

Abg. Spoorendonk greift die Bemerkung von Herrn Schack auf, ein Kompetenzcluster stelle
noch kein Beschaftigungscluster dar, und erklart, ihrer Auffassung nach musse der Dreh- und
Angelpunkt die Stérkung der grenzliberschreitenden Aus- und Weiterbildung sein, um eine
Verzahnung der beiden Arbeitsmérkte zu erreichen.

Herr Schack weist darauf hin, dass es einen erheblichen Unterschied in der Struktur der Aus-
bildung auf danischer und auf deutscher Seite gebe. Das mache eine grenziberschreitende
Kooperation sehr schwierig. Trotzdem glaube auch er, dass der Grundstein fir Dynamik in
der grenziiberschreitenden Zusammenarbeit im Bereich der gemeinsamen Ausbildung gelegt
werden muisse.

Herr Dr. Gackgtatter bittet um eine Beurteilung des in der von ihm in der vorgestellten Moni-
torstudie gewahlten Ansatzes, beide Seiten der Grenzen getrennt zu betrachten und dann nach
Gemeinsamkeiten zu schauen. Herr Schack erklart, seiner Meinung nach miisse man von ge-
meinsamen Projekten ausgehen. Er konne sich nicht vorgtellen, welche Vortelle eine zundchst
getrennte Analyse und Vorgehensweise auf beiden Seiten der Grenzen habe. Der Grofdteil der
Bevolkerung wolle eine grofde Malinahme oder ein Projekt sehen, dass in deutsch-danischer
Zusammenarbeit auf die Beine gestellt werde. Hierzu misse gerade auf deutscher Seite end-
lich auch Geld in die Hand genommen werden. In der Vergangenheit sei es immer wieder ein
Problem gewesen, fUr Projekte die Cofinanzierung von deutscher Seite zu sichern. Oft dauere
es Uber ein Jahr, um fUr ein Projekt die Finanzierung zu sichern. Fur die Wirtschaft sei es da-
gegen sehr wichtig, beschleunigte Verfahrenswege beschreiten zu konnen.

Abg. Franzen betont, die Zusammenarbeit scheitere ihrer Einschdtzung nach auf jeden Fall
nicht am guten Willen der beteiligten Akteure auf beiden Seiten der Grenze.

Herr Hansen stimmt Herrn Schack in seinen Ausfiihrungen zu, dass es darum gehe, Uberzeu-
gungsarbeit zu leisten, um in der Zusammenarbeit weiterzukommen. Auch er spricht sich da-
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far aus, bei der Umsetzung der Clusteranalyse ganz Schleswig-Holstein einzubeziehen und
sich nicht auf das nordliche Gebiet Schleswig-Holsteins zu beschranken.
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e Perspektiven der Euregio Sgnderjylland - Schleswig

Berichterstatter: Carsten Meyer-Olesen, Vorstandsmitglied der Region Sgnder-
jylland - Schleswig

Andrea Kunsemilller, Leiterin des Regionskontor & Infocenter
Grenze der Region Sgnderjylland - Schleswig

hierzu: Anlage 3 zu dieser Niederschrift

Herr Meyer-Olesen, Vorstandsmitglied der Region Sgnderjylland - Schleswig, berichtet kurz
Uber seine Erfahrungen mit der Euregio Segnderjylland — Schleswig, geht auf das Wahlergeb-
nis der gestrigen Kommunalwahl in Danemark ein und fihrt in den Vortrag von Frau Kunse-
muller, Leiterin des Regionskontor & Infocenter Grenze der Region Sgnderjylland - Schles-
wig, Uber die Perspektiven der Euregio Senderjylland - Schleswig ein.

Herr Meyer-Olesen stellt zusammenfassend fest, er sel schon bel der Grindung der Euregio
Senderjylland - Schleswig dabei gewesen und konne deshalb sagen, dass nach Anfangs-
schwierigkeiten und mehreren Jahren, in denen sozusagen nichts passiert sei, aul3er jahrlichen
Treffen, Diskussionen und Gesprachen, inzwischen eine praktische Zusammenarbeit in vielen
Projekten stattfinde. Ein Problem bei der Zusammenarbeit sei immer wieder die unterschied-
liche Kompetenzverteilung auf danischer und deutscher Seite.

Frau Kunsemdiller, Leiterin des Regionskontor & Infocenter Grenze der Region Sgnderjylland
- Schleswig, stellt auf der Grundlage eines Powerpoint-Vortrages (Anlage 3 zu dieser Nieder-
schrift) den Vorschlag der deutschen Minderheit fur eine neue Organisationsstruktur des Re-
gionalrates vor. Sie erklart, nach der danischen Kommunalreform sei die deutsche Seite in
Zugzwang geraten, weil mit der Neugrtindung der vier Grof3kommunen auf der danischen
Seite der enemalige danische Partner, das Amt Sgnderjylland, nicht mehr existiere.

Als Ziele und Aufgaben der Regionen nennt sie unter anderem die Uberwindung der Sprach-
barrieren, die Schaffung von Netzwerken vor allem zwischen den Verwaltungen, kulturelle
Informationen, Unterstiitzung der regionalen Entwicklung und Vermittlung des Bildes einer
Region in der Offentlichkeit, die Starkung des Tourismus und die Beratung der Grenzpendler.

Frau Kunsemiller stellt die Entwicklung der Region und des Infocenters von einer Institution,
die zunéchst geschaffen worden sei, um bei der Entwicklung von Organisationsstrukturen
mitzuwirken, bis zur jetzt bestehenden Serviceeinrichtung fur die Birgerinnen und Burger
dar. Einen Schwerpunkt bilde zurzeit die Grenzpendlerberatung durch das I nfocenter, die sehr
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gut angenommen werde und in Zukunft ausgeweitet werden solle. Im Moment werde an der
Errichtung eines Pendlerportals im Internet gearbeitet, das bis Ende des Jahres ans Netz gehen
solle.

Herr Dr. Kihl, Direktor des Instituts fir Grenzregionsforschung, Syddansk Universitet in A-
penrade kiindigt in diesem Zusammenhang die Vorlage der aktuellen Zahlen Uber die Grenz-
pendler in der Region Sgnderjylland — Schleswig fur die nachste Zeit an.

Frau Kunsemtiller fasst abschlief3end noch einmal die Ziele der Arbeit des Regionskontor &
Infocenter Grenze zusammen: An erster Stelle stehe die Uberwindung von Hindernissen in
der grenziberschreitenden Zusammenarbeit, um damit an der Schaffung einer freundlichen
und weltoffenen Region beteiligt zu sein.
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e Grenzuberschreitender Arbeitsmarkt

Berichterstatter: Peter Kohler, Regionsvorsitzender des Deutschen Gewerkschaftsbun-
des, Region Schleswig-Holstein Nord

hierzu: Anlage 4 zu dieser Niederschrift

Herr Kohler, Regionsvorsitzender des Deutschen Gewerkschaftsbundes, Region Schleswig-
Holstein Nord, weist zu Beginn seines Vortrages tber den grenziiberschreitenden Arbeits-
markt in der Region Sgnderjylland - Schleswig darauf hin, auch das Kooperationsnetz der
Europdischen Kommission mit der 6ffentlichen Arbeitsverwaltung sowie anderen Akteuren
zur Forderung der Freizligigkeit der Arbeitnehmer in der Européischen Union, EURES, ver-
suche, die Region als ein Wirtschaftsraum mit einem Arbeitsmarkt zu betrachten. Insofern
konne er nahtlos an das, was Herr Schack ausgeftihrt habe, ankntipfen.

Er stellt den Ausschiissen sodann die aktuellen Arbeitslosenzahlen fir die Grenzregion vor
und fuhrt hierzu aus, auf danischer Seite misse man im Moment von 5 bis 6 %, auf deutscher
Seite von etwa 12 % Arbeitslosen in der Region ausgehen. Dabeil seien die Arbeitslosenzahlen
auch in Danemark in den Regionen durchaus unterschiedlich hoch. Zur Ausgangssituation
gehdre aulderdem, dass in Danemark Facharbeitermangel herrsche.

Herr Kohler informiert auf der Grundlage eines Powerpoint-Vortrages (Anlage 4 zu dieser
Niederschrift) Gber die Organisation und die Aktivitéten von EURES. Dabel weist er insbe-
sondere auf die Untersuchungen und Studien des EURES-Netzwerkes hin, die sich mit den
demographischen Tendenzen und der Wirtschaftsentwicklung in der Region befasst hétten
und zu dem Ergebnis gekommen seien, dass die Probleme insbesondere darauf zurtickzufih-
ren seien, dass es keine Personalentwicklung und darauf aufbauend eine Qualifizierungsstra-
tegie in den Unternehmen in der Region gebe. Der daraus resultierende Facharbeitermangel
werde insbesondere in Danemark immer deutlicher.

Herr Kohler geht sodann auf die Aktivitdten von EURES im Zusammenhang mit den Grenz-
pendlern und der Grenzpendlerberatung naher ein. Grenzpendlerbefragungen und auch Befra-
gungen von Steuerberatern hétten ergeben, dass es aktuell so gut wie Uberhaupt keine Prob-
leme fur Grenzpendler gebe, wenn sie sich vorher ausreichend informiert hétten. So stellten
auch die unterschiedlichen Steuer- und Sozialversicherungssysteme, die in der Vergangenheit
immer wieder als grof3es Problem angesprochen worden seien, kein Problem dar. Lediglich
danische Arbeitnehmer, die nach Deutschland kdmen, hétten einige Schwierigkeiten, mit den
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ausfuhrlichen deutschen Steuerformularen klarzukommen. Die befragten Steuerberater hétten
jedoch deutlich gemacht, dass die verschiedenen Steuersysteme kein Mobilitatshinderungs-
grund darstellten.

Er berichtet weiter, EURES habe sich in der letzten Zeit immer mehr zu einer Art ,,“ Standby-
organisation* entwickelt, die bei grofReren anstehenden Entlassungen in Betrieben Informati-
onsveranstaltungen durchftihre und in Einzelgesprachen mit dem Personal versuche, Mog-
lichkeiten fur neue Arbeitspldtze in Danemark aufzuzeigen. Die Informationen tber die M6g-
lichkeit eines Arbeitsplatzes in Danemark wirden seit einem Jahr viel stérker nachgefragt als
noch vor zwel Jahren.

Anhand einer Ubersicht tiber die aktuellen Grenzpendlerzahlen stellt Herr Kohler unter ande-
rem fest, dass die Grenzpendlerzahlen fur die Region Sgnderjylland — Schleswig im Vergleich
zur Oresundregion sogar hoher seien; die Rahmenbedingen also als gut bezeichnet werden
konnten.

Herr Kohler fasst seine Ausftihrungen dahingehend zusammen, dass die Zahl der Grenzpend-
ler in den letzten Jahren seiner Meinung nach erheblich angestiegen seien. EURES vermittle
seit 2001 jahrlich etwa 300 bis 400 Arbeitsnehmer nach Danemark. Auch wenn die Rahmen-
bedingungen fir Grenzpendler sehr gut seien, gebe es einen grof3en Informationsbedarf bei
potentiellen Grenzpendlern.

Abg. Dr. Klug regt an, die Landesregierung fur die ndchste Sitzung des Europaausschusses
um einen Bericht Uber die weitere Entwicklung des Regionalrates und der Kooperation mit
Danemark, unter anderem zu dem heutigen Gesprach des Ministerprasidenten mit Kreisprasi-
dent Wree und anderen, dass dieser heute in der Sitzung angesprochen habe, zu bitten. Der
Ausschuss stimmt diesem Verfahrensvorschlag zu. Die Vorsitzende stellt auRerdem fest, dass
sich der Ausschuss mit Sicherheit weiter —auch auf der Grundlage der heute durchgeftihrten
Anho6rung — mit dem Thema ,, grenziiberschreitende Zusammenarbeit” beschaftigen werde.

Die Vorsitzende, Abg. Hofs, schliefdt die Sitzung um 13:20 Uhr.

gez. Astrid Hofs gez. Dorte Schonfelder
Vorsitzende Geschéfts- und Protokollfuhrerin



