Arbeitskreis 3
Gesellschaftliches Miteinander / lebenslanges Lernen

AK 3
AP 35/41

SPD-Landesvorstand AG 60 Plus Schleswig-Holstein

Gesetzliche Richtlinien zum Schutz vor Altersdiskriminierung

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag:

Das 35. Altenparlament mége beschlief3en:

dass sich der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung Schleswig-Holstein
fur eine erweiterte Gleichbehandlungsrichtlinie einsetzen und gesetzliche Initiativen
veranlassen.

Das AGG (Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz) ist im August 2006 in Kraft getreten und
durch ein Begleitgesetz vom April 2013 geédndert worden.

Die bestehende Charta der Grundrechte der EU und die Gleichbehandlungsrichtlinie fiir den
Bereich ,Beschaftigung” reichen in der existierenden Fassung nicht aus, um altere
Menschen aul3erhalb der Arbeitswelt in den europaischen Staaten vor Diskriminierung zu
schatzen.

Begriindung:

Altersdiskriminierung ist auch im Jahr 2023 in den verschiedensten Bereichen erfahrbar.
Dazu gehdren unter anderem finanzielle Fragen, z.B. bei der Verweigerung oder héheren
Konditionen bei Krediten oder Versicherungen (KfZ-Versicherung), der Bereich der
beruflichen Weiterbildung, sowie der StralRenverkehr. Es gibt Hochstaltersgrenzen im
Ehrenamt, Benachteiligungen bei der Wohnungssuche, aber auch die Verweigerung von
medizinischen Behandlungen. MaRnahmen zur Verhinderung von Diskriminierung sind
dringend geboten.
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AK 3
AP 35/42

Antrag des SPD-Landesvorstandes AG 60 Plus Schleswig-Holstein

Ausarbeitung einer UN-Altenrechtskonvention

Adressat: Schleswig-Holsteinscher Landtag, Landesregierung

Antrag:

Das 35. Altenparlament mége beschliel3en:

Dass der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung Schleswig-Holstein sich
daflr einsetzen, eine Bundesratsinitiative anzustof3en, damit eine UN-Altenrechtskonvention
ausgearbeitet wird und zeitnah in Deutschland angewandt wird.

Begriindung:

Die SPD unterstitzt damit die BAGSO - Bundesarbeitsgemeinschaft der
Seniorenorganisationen, die zusammen mit hunderten zivilgesellschaftlichen Organisationen
aus aller Welt eine UN-Konvention fur die Rechte alterer Menschen fordert. Eine UN-
Konvention wirde altere Menschen ein rechtliches Instrument an die Hand geben, um gegen
Altersdiskriminierung vorzugehen. Obwohl die Bevolkerung weltweit rapide altert, sind die
Menschenrechte Alterer im internationalen Recht nicht explizit verankert und
Altersdiskriminierung ist weit verbreitet. Die COVID-19-Pandemie ist ein Beispiel dafur, wie
Lucken im Schutz der Rechte alterer Menschen und systemische Altersdiskriminierung dazu
fihren, dass viele Altere isoliert wurden und einsam sterben mussten. In vielen Lédndern
dieser Welt sind altere Menschen ohne Schutz dem Risiko des korperlichen, emotionalen
und finanziellen Missbrauchs sowie der Vernachlassigung ausgesetzt.
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AK 3
AP 35/43

Seniorenbeirat Neumunster

Altersgrenzen im Ehrenamt iiberdenken

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag:

Das 35. Altenparlament mége beschlief3en:

Das Altenparlament mdge beschlief3en, den Landtag in Schleswig-Holstein aufzufordern, die
Altersgrenzen im Ehrenamt neu zu lGberdenken oder ganz abzuschaffen.

Begriindung:

Der Seniorenbeirat Neumunster fordert die Landesregierung von Schleswig-Holstein auf,
darauf hinzuwirken, dass der Schutz vor Altersdiskriminierung in das Grundgesetz unter
Artikel 3 Abs. 3 der Zusatz ,Lebensalter® aufgenommen wird. Dieses wirde dem
Bundesverfassungsgericht die Moglichkeit geben, zu tberprifen, ob die bestehenden
Altersgrenzen in den Gesetzen und Verordnungen sachlich begriindet sind, unabhangig von
der fachlichen Eignung eines Ehrenamtlers. Derzeit gibt es in Schleswig-Holstein diverse
Ehrenamter, die eine Altersgrenze aufweisen und damit altere Menschen ausschlielen. So
kénnen beispielsweise nur Personen, die nicht alter als 70 Jahre sind, eine Tatigkeit als
Schoéff*in aufnehmen. Eine Anderung soll keine Sonderrechte fr altere Menschen
festschreiben. Vielmehr geht es darum, ein Bewusstsein flir die Rechte zu schaffen, von
deren Verletzung altere Menschen besonders haufig betroffen sind. Unabhangig von dieser
Forderung sollte das Land Schleswig-Holstein, die Verordnung tGber Altersgrenzen im
Ehrenamt in seinem Einflussbereich, tberprifen. Das Besondere am ehrenamtlichen Einsatz
ist seine doppelte Wirkung, die sowohl das Gemeinwesen als auch die Personlichkeit, der
sich engagierenden Menschen starkt. Ohne ein gut funktionierendes Ehrenamt ist heute das
soziale Miteinander gar nicht mehr maoglich.
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AK 3
AP 35/44
Deutscher Gewerkschaftsbund Bezirk Nord

Altersbeschrankung fiir die Berufung von Schoéff*innen

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag:

Das 35. Altenparlament moge beschlielen:

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung Schleswig-Holsteins werden
aufgefordert, sich dafiir einsetzen, dass die Altersbeschrankung von 70 Jahren fir die
Berufung von Schoff*innen (§ 33 Nr. 2 Gerichtsverfassungsgesetz GVG) gestrichen wird.

Begriindung:

Das Gerichtsverfassungsgesetz sieht eine Begrenzung von 70 Jahren fir die Berufung als
Schoéff*innen vor. (§ 33 Nr. 2 Gerichtsverfassungsgesetz GVG): Zu dem Amt eines Schoffen
sollen nicht berufen werden: Personen, die das siebzigste Lebensjahr vollendet haben oder
es bis zum Beginn der Amtsperiode vollenden wiirden. Aber, im §36 (2) GVG steht: Die
Vorschlagsliste soll alle Gruppen der Bevolkerung nach Geschlecht, Alter, Beruf und sozialer
Stellung angemessen berticksichtigen. Nach einer Ausarbeitung des Wissenschaftlichen
Dienstes des Bundestages von 2015 wird die Hochstaltersgrenze mit der Wahrung der
Leistungsfahigkeit sowie der Sicherstellung einer bestimmten Altersstruktur begriindet.
Hinsichtlich der Schoffentétigkeit wurde zur Begriindung der Héchstaltersgrenze auf die
abnehmende kérperliche und geistige Belastbarkeit verwiesen. Die Einfiihrung von
Altersgrenzen sei geboten, da ,[...] die Mitwirkung in der Strafrechtspflege eine grol3e
kérperliche Spannkraft und geistige Beweglichkeit erfordern. lhr unterliegt die Annahme,
dass Menschen im fortgeschrittenen Alter, vor allem durch gesundheitliche Probleme,
weniger leistungsfahig seien. Sollten aber Schoéff*innen, egal ihres Alters, wahrend ihrer
Amtszeit nicht mehr einsatzfahig sein, stehen Ersatzschoffen zur Verfigung

(§ 42 Abs. 1 Nr. 2 GVG: (2). Der Satz wird wiederholt: Bei der Wahl soll darauf geachtet
werden, dass alle Gruppen der Bevélkerung nach Geschlecht, Alter, Beruf und sozialer
Stellung angemessen beriicksichtigt werden. Die jetzige Altersbeschrankung ist weder
sachgerecht noch zeitgemal. Sie widerspricht klar einer angemessenen Bertcksichtigung
aller Gruppen der Bevolkerung.

Der Wissenschaftliche Dienst des Bundestages schreibt dazu: Eine flexible Ausgestaltung
von Héchstaltersgrenzen kann man dadurch erreichen, dass man die Rechtsnorm auf
Tatbestandsseite mit weiteren Kriterien verbindet (z.B. mit einem Eignungskriterium) oder sie
auf Rechtsfolgenseite als Ermessensvorschrift (z.B. als Kann- oder Soll-Regelung) fasst.
Sowohl die Anreicherung der Norm mit weiteren Kriterien als auch die EinrGumung von
Ermessen hétte zur Folge, dass nicht allein die mit der Hochstaltersgrenze verbundene
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Typisierung die Rechtsfolge auslést, sondern vielmehr eine Einzelfallpriifung stattzufinden
hat. Diese kann sich — je nach den einschldgigen Kriterien — z.B. auf die Leistungsféhigkeit
einer Person oder auf die zu wahrende Altersstruktur beziehen. Ein Beispiel fiir eine solche
flexible Héchstaltersgrenze ist § 33 Nr. 2 Gerichtsverfassungsgesetz (GVG). Danach sollen
Personen nicht zum Amt des Schéffen berufen werden, die das siebzigste Lebensjahr
vollendet haben oder es bis zum Beginn der Amtsperiode vollenden wiirden. Durch die Soll-
Vorschrift wird die Rechtsfolge der Nichtberufung insoweit ,aufgeweicht®, als sie nur in der
Regel eintreten soll, Abweichungen von der Rechtsfolge der Nichtberufung im Einzelfall aber
zulgsst. In Anbetracht des demographischen und medizinischen Wandels ist diese starre
Regelung nicht mehr gerechtfertigt. Wer sich ehrenamtlich als Schoff*in bewirbt, muss sich
als geeignet beweisen. Hier werden altere Menschen aber nur wegen ihres Alters nicht
einmal angehdrt. Dies ist reine Altersdiskriminierung. Diese Regelung halt altere Menschen
vom wichtigen Engagement fur die Gesellschaft ab.



Arbeitskreis 3
Gesellschaftliches Miteinander / lebenslanges Lernen

AK 3
AP 35/45

Sozialverband Deutschland, Landesverband Schleswig-Holstein e.V.

Altenhilfe

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag:

Das 35. Altenparlament moge beschlielen:

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung werden aufgefordert sich
dafiir einzusetzen, dass die Altenhilfe nach § 71 SGB XII ausgebaut wird. Altere Menschen
brauchen mehr kommunale Ansprechpartner*innen. Stadtteilbliros sollen eine Lotsenfunktion
fur die kommunale und freie Senior*innenarbeit Gbernehmen.

Begriindung:

Die Altenhilfe ist noch nicht in allen Kommunen als eigenstandiges Instrument entwickelt.
Bundesweit variiert die Summe, die die Kommunen fur die Altenhilfe ausgeben stark.
Gleichzeitig liegen grofle demographische Herausforderungen vor uns. Die Debatte um die
~.Gemeindeschwester”, die aktuell wieder geflihrt wird, sollte im Ergebnis zu einem neuen
niedrigschwelligen Beratungs- und Versorgungsangebot flihren, in welchem sowohl
pflegerisch als auch sozialpadagogisch ausgebildete Fachkrafte in den Kommunen und
Stadtteilen der Grof3stadte tatig sind. Angesiedelt sein sollten diese neuen Krafte in
kommunalen Stadtteilburos, in welchen die kommunalen und freien Angebote geblindelt
werden. Nach dem Vorbild der ,Anlaufstellen Nachbarschaft — Anna“, sollten vollstandig
kommunal getragene Einrichtungen auch in anderen Kommunen entstehen, die einen
erweiterten Personenkreis ansprechen sollen. Fir die Finanzierung dieser Aufgabe bietet
sich ein starkerer Ausbau der Altenhilfe nach § 71 SGB XlI an, der bislang meist nur als
freiwillige Leistung der Kommunen verstanden wird.

Die Antragskommission empfiehlt die gemeinsame Beratung der Antrdge AP35/45, AP35/46
und AP35/47.
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AK 3
AP 35/46

Landes-Arbeitsgemeinschaft der freien Wohlfahrtsverbande Schleswig-Holstein e.V.

Ausfiihrungsgesetze zu § 71 SGB XlI fiir Schleswig-Holstein

- Ubergiénge in ein selbstbestimmtes Alter durch Altenhilfe erméglichen-

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag:

Das 35. Altenparlament moge beschlielen:

Die Landesregierung Schleswig-Holstein und das Ministerium fur Soziales, Jugend, Familie,
Senioren, Integration und Gleichstellung, mége sich nach Berliner Vorbild (Berliner
Altenhilfestrukturgesetz) fur Ausfuhrungsgesetze zu § 71 SGB XII fur das Bundesland
Schleswig-Holstein einsetzen.

Begriindung:

Die Altenhilfe nach § 71 SGB XII bietet bereits den rechtlichen Rahmen fur die
Ausgestaltung des diesjahrigen Oberthemas ,Ruhestandbriicken — Ubergéange in ein
selbstbestimmtes Alter” zu gestalten. Fur die praktische Umsetzung praventiver Angebote
fehlen die Ausfihrungsgesetzte zu § 71 SGB XII.

Um den gesellschaftlichen Frieden zu erhalten, muss das Land Schleswig-Holstein fur die
Effekte des demographischen Wandels und eines massiven

Fachkraftemangels in sozialen Berufen endlich Verantwortung tGbernehmen. Altersarmut,
Einsamkeit und Isolation gilt es zu verhindern. Es muss eine soziale Infrastruktur fir die
steigende Zahl alterer Menschen ohne festgestellte Pflegebedurftigkeit geschaffen werden.
In einigen Regionen des Landes herrscht medizinische und pflegerische Unterversorgung.
Dieses Anliegen sollte zur kommunalen Pflichtaufgabe werden, weil wir den sozialen Frieden
in der Bevolkerung gefahrdet sehen. Alter und Pflegbedurftigkeit sind ein Armutsrisiko.
Steigende Kosten in allen Lebensbereichen flihren zu Sorgen, Angsten und Néten. Eine
Moglichkeit diesen entgegenzuwirken, sehen wir in der Schaffung von niedrigschwelligen
Angeboten. Bestenfalls greifen diese schon vor Beginn der Pflegebedirftigkeit und férdern
Kompetenzen, die ein gesundes Altern ermdglichen und den gesellschaftlichen
Zusammenhalt starken. Das ,Berliner Altenhilfestrukturgesetz — Gutes Leben im Alter” ist auf
den Weg gebracht. Die Mdglichkeiten der Teilhabe alterer Menschen sind in Deutschland je
nach Wohnort sehr unterschiedlich verteilt. Das zeigt eine Untersuchung zum Einsatz
kommunaler Mittel fir Beratungsangebote, Begegnungsstatten und die Férderung von
ehrenamtlichem Engagement fiir die die Altersgruppe 60+. Die Ergebnisse der
Untersuchung, die die BAGSO in Auftrag gegeben hat, basieren auf einer leitfadengestutzten
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Befragung von Verantwortlichen in 33 Stadten und Gemeinden sowie drei Landkreisen in
vier Bundeslandern. Mogliche Angebote:

. Altenplanung bzw. Anteile Altenplanung im Bereich der Sozialplanung

. Seniorenberatung und weitere Anlauf- und Beratungsstellen, die einen
besonderen Anteil an alteren Kund*innen aufwiesen

. Bilrgerschaftliches Engagement von und fir altere Menschen

. Begegnungsangebote, Freizeit-, Bildungs- und Kulturangebote

. Generationenibergreifende Angebote und Projekte

. Partizipation: Seniorenbeirat und weitere Beteiligungsformen

. Besondere Informations- und Offentlichkeitsarbeit (Internet, Broschuren,
Messen)

. Besondere mobilitatsunterstitzende Malihahmen/Angebot

Beratung und Unterstitzung im Vor- und Umfeld von Pflege, insbesondere in allen Fragen zu
Angeboten zu Wohnformen, bei Unterstiitzungs-, Betreuungs- oder Pflegebedarf, sowie zu
Diensten, die Betreuung oder Pflege leisten im Sinne eines Case-Managements sind
winschenswert.

Best-Practice-Beispiel: ,Gesundheitskiosk® in Billstedt/ Horn unterstlitzt die medizinisch und
pflegerisch schwach aufgestellte Regionen. Dieses niedrigschwellige und unterstiitzende
Stadtteil-Projekt ist erfolgreich mit dem Ziel eine bedarfsorientierte und kontinuierliche
gesundheitliche Betreuung sicherzustellen und damit die Gesundheit der Blrger*innen durch
eine multiprofessionelle, integrierte und praventive Versorgung zu verbessern oder zu
erhalten.

Weiterfiihrende Anlagen zum Antrag

. BAGSO-Rechtsgutachten
. Disparitatenstudie_Kommunale Altenarbeit
. BestPractice_ Gesundheitskiosk_PPP

Die Antragskommission empfiehlt die gemeinsame Beratung der Antrdge AP35/45, AP35/46
und AP35/47.
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AK 3
AP 35/47

Antrag des SPD-Landesvorstandes AG 60 Plus Schleswig-Holstein

Altenhilfe soll einen gleichwertigen Anspruch wie die Jugendhilfe haben

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag:

Das 35. Altenparlament mége beschliefl3en:

Dass der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung Schleswig-Holstein sich
daflir einsetzen, dass die Altenhilfe einen gleichwertigen Anspruch wie die Jugendhilfe
erhalt. Hierzu bedarf es einer Bundesratsinitiative, die zum Ziel hat, dass das SGB XlI, § 71
nicht eine ,soll“ sondern eine ,muss” Leistung wird, d.h. das ,soll“ wird durch ,muss* ersetzt.

Begriindung:

Im SGB XII § 71 steht: ,Die Altenhilfe soll dazu beitragen, Schwierigkeiten, die durch das
Alter entstehen, zu verhiiten, zu Uberwinden oder zu mildern und alten Menschen die
Moglichkeit zu erhalten, selbstbestimmt am Leben in der Gemeinschaft teilzunehmen und
ihre Fahigkeiten zur Selbsthilfe zu starken.” Da die Formulierung ,soll* heif3t, bedeutet dies in
der Praxis, dass dies sogenannte freiwillige Leistungen sind, die erbracht werden kénnen.
Sollten andere Themen als wichtiger eingestuft werden oder andere Vorhaben im
Vordergrund stehen, fallen die Themen der Altenhilfe weg, so dass die Alteren hier das
nachsehen haben.

Die Antragskommission empfiehlt die gemeinsame Beratung der Antrédge AP35/45, AP35/46
und AP35/47.
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AK 3
AP 35/48

Landes-Arbeitsgemeinschaft der freien Wohlfahrtsverbande Schleswig-Holstein e.V.
Landesbeauftragte*r fiir dltere Menschen in Schleswig-Holstein
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag:

Das 35. Altenparlament moge beschliel3en

Die Landesregierung Schleswig-Holstein und das Ministerium flr Soziales, Jugend, Familie,
Senioren, Integration und Gleichstellung mogen sich daflr einsetzen, eine*n
Landesbeauftragte*n fir altere Menschen in Schleswig-Holstein ins Amt zu berufen.

Begriindung:

Ein selbstbestimmmtes, eigenstandiges und vielfaltiges Leben im Alter ist der Wunsch vieler
Menschen. Zur Umsetzung braucht es eine Politik des aktiven Alterns.

Bislang sind Landesbeauftragte fur Jugendliche, Menschen mit Behinderungen und
Menschen mit Migrationshintergrund tatig. Mit der Schaffung einer Landesbeauftragten
Person fur altere Menschen wird eine Lucke geschlossen.

Fachkenntnisse zu den Lebenswelten und Bediirfnissen von Alteren sind bei jeder
integrierten Gestaltung von Quartieren erforderlich. Die meisten Menschen wollen in
vertrauter Umgebung alt werden.

Themen wie Wohnen, Mobilitdt, Gesundheit, lebenslanges Lernen und Ehrenamt sind
wesentliche Handlungsfelder in der Lebenswelt Alterer. Altersarmut und Einsamkeit sind
weitere Herausforderungen, die es in den Blick zu nehmen gilt. Die fortschreitende
Digitalisierung des Alltags gilt es fiir und mit den Alteren erfolgreich zu gestalten.

Mit dem Ziel der landesweiten Verknipfung, Abstimmung und Entwicklung kommt
einer/eines Landesbeauftragten eine wichtige Scharnierwirkung zwischen der Landesebene,
den Kreisen und Kommunen sowie allen Akteurlnnen fur die Zielgruppe der alteren
Menschen zu. Die/ der Beauftragte Ubt die Tatigkeit unabhangig, weisungsfrei und
ressortiibergreifend aus. Mdgliches Aufgabenprofil:

¢ Entwicklung von seniorenpolitischen Landesleitlinien inkl. Landesaltenhilfeplanung

e Schaffung gleicher Teilhabe in urbanen, kleinstadtischen und landlichen Raumen

e Prufung der Auswirkungen von Regelungen auf die Lebenssituation von &lteren
Menschen,

e Sicherung von Beteiligungsverfahren und Partizipation von und fir altere Menschen

e Forderung der Zusammenarbeit der fir die Belange von alteren Menschen zustandigen
Gremien und Institutionen auf Landes- und Kommunalebene

e Wahrnehmung der Interessen von alteren Menschen auf Landes- und Bundesebene

o Information der Offentlichkeit tGber seniorenspezifische Fragen und Angelegenheiten,

e landesweite Koordinierung generationentbergreifender Malinahmen

Zudem ist die Landesbeauftragte Person Anlauf- und Beratungsstelle fiir allgemeine

Anliegen alterer Menschen.
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AK 3
AP 35/49

Sozialverband Deutschland, Landesverband Schleswig-Holstein e.V.

Gemeindekrankenschwester

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag:
Das 35. Altenparlament mdége beschlieen:

Die Landesregierung wird aufgefordert sich dafir einzusetzen, die vor einigen Jahren
abgeschaffte Institution der ,Gemeindekrankenschwester“ wiederzubeleben.

Begriindung:

Die Pflegeversorgung in Schleswig-Holstein ist inzwischen fast vollstdndig von privaten
Unternehmen dominiert — teilweise von Firmen, deren Hauptsitz bzw. deren Investoren gar
nicht in Deutschland zu finden sind. Insbesondere bei der stationaren Versorgung lasst sich
diese Entwicklung beobachten.

Die Verrichtung von Pflege ist hier eine mehr oder weniger anonyme und unpersoénliche
Tatigkeit, haufig mit taglich wechselndem Personal. Fir die betroffenen Patient*innen ist das
eine sehr schwierige Situation.

Das war nicht immer so: Friher gab es die sogenannte ,Gemeindekrankenschwester®, die
unter anderem flr Hausbesuche zustandig war. Bei ihr liefen die Faden zusammen, so dass
eine bedarfsgerechte Versorgung in der Regel gut funktioniert hat.

Damit Pflege personlich und wirdevoll funktionieren kann, sollte es wieder eine lokal
verankerte Institution geben, die als Lotse im Gesundheitsbereich fungiert.
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AK 3
AP 35/50
Landesseniorenrat SH e.V.

Modellhafter Einsatz ,,Krdfte vor Ort“

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag:

Das 35. Altenparlament moge beschlielRen:

Der Schleswig-Holsteinische Landtag mége die Landesregierung dazu auffordern, modellhaft
den Einsatz von ,Kréfte vor Ort*, durch geeignete Malnahmen zu ermdglichen und diese flr
mindestens funf Jahre zu finanzieren. Diese Krafte sollen die Angebotsliicke zwischen
gesundheitlicher, pflegerischer und sozialer Untersttitzung schlieen und im Dorf oder
Stadtquartier prasent sein.

Begriindung:

Infolge des demografischen Wandels ist es fir allein wohnende Birger*innen, sehr schwer
innerhalb ihres Quartieres persdnliche Kontakt aufzunehmen bzw. aufrechtzuerhalten. Eine
gesetzlich verblrgte Teilhabe ist nicht mehr gewahrleistet, eine Vereinsamung baut sich auf.
Um kurzfristig Hilfe anzubieten und einer Vereinsamung entgegenzuwirken, sind Krafte vor
Ort einzusetzen, die durch Besuche den Blrger*innen als Lotse bei der Vermittlung
medizinischer, pflegerischer und sozialer Leistungen dienen. Hier kann dann frih der
notwendige Unterstitzungsbedarf erkannt werden. Eine Entlastung der Haushalte der
ortlichen Sozialhilfetrager bzw. der Pflegekassen ist ebenfalls zu erwarten, da hier praventiv
gewirkt wird. In den Landern Rheinland-Pfalz und Hessen wird bereits modellhaft der Einsatz
dieser vor Ort Krafte mit Erfolg durchgefihrt. In der Freien und Hansestadt Hamburg werden
in einigen Stadtteilen Besuchsdienste ebenfalls mit grolRem Erfolg wahrgenommen, die
durch das jeweilige Bezirksamt veranlasst und koordiniert werden.
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AK 3
AP 35/51

Landesseniorenrat SH

Erleichterung von den Anerkennungsvoraussetzungen fiir Nachbarschaftshelfer‘innen

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag:

Das 35. Altenparlament moge beschliel3en:

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung werden aufgefordert, sich fir
Erleichterungen und Verbesserungen, der Erfiullung der Anerkennungsvoraussetzung und
Versicherung flr Nachbarschaftshelfer/innen im § 45b SGB XI. (125,-€ mtl.) einzusetzen.

Begriindung:

Die fachlichen Voraussetzungen fur Nachbarschaftshelfer*innen mége der Landtag von
Schleswig-Holstein reduzieren. Der Pflegekurs nach § 45b SGB XI, mit 20 Stunden, It.
Alltagsforderungsverordnung S-H ist fur Nachbarschaftshelfer*innen ist zu aufwendig. Die
Aktualisierung der Kenntnisse mit 8 Stunden in 3 Jahren sollte ebenfalls entfallen. Die
Erfahrungen und Kenntnisse in der Versorgung von pflegebedirftigen Personen mit einem
erheblichen Bedarf an allgemeiner Beaufsichtigung und Betreuung nach § 45a SGB X| moge
der Landtag Schleswig-Holstein ebenfalls reduzieren. Die reduzierte Ausbildung (nur Erste-
Hilfe-Kurs) sollte Ortsnah durchgefiihrt werden kénnen. Eine angemessene
Haftpflichtversicherung mit normalen Deckungssummen sollte ausreichen. Die
Aufwandsentschadigungen je Einsatzstunde moge sich am Mindestlohn orientieren. Durch
die Erleichterung und Verbesserungen der Anerkennungsvoraussetzungen, werden die
Pflegekassen entlastet. Bei Pflegediensten betragt der Stundensatz, nach § 45b SGB XI, bis
zu 40,00 € pro Stunde. Pflegebediirftige hatte durch die Anderung mehr Hilfe im Alltag.

Die Antragskommission empfiehlt die gemeinsame Beratung der Antrdge AP35/51 und
AP35/52.



Arbeitskreis 3
Gesellschaftliches Miteinander / lebenslanges Lernen

AK 3
AP 35/52

Landesseniorenrat Schleswig-Holstein e.V.

Erleichterungen im Rahmen der Nachbarschaftshilfe

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag:

Das 35. Altenparlament mége beschlief3en:

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung werden aufgefordert sich
daflir einzusetzen, die Voraussetzungen im Rahmen der Alltagsférderungsverordnung
(Af6VO) fur eine niedrigschwellige Nachbarschaftshilfe nach SGB XI § 45b im Sinne des §
45a zu schaffen, um diese Form der ehrenamtlichen Tatigkeit zu starken.

Begriindung:

Bislang wird der Zugang zur ehrenamtlichen Mitwirkung bei der Nachbarschaftshilfe durch
die bisherigen Vorgaben eher erschwert. Um mehr Ehrenamtliche fur pflegebedurftige
Menschen, die bei einfache Tatigkeiten helfen wie Unterstlitzung beim Haushalt oder beim
Einkauf, Begleitung zum Arzt, gemeinsame Spaziergange etc. zu gewinnen, sollten die
bisherigen Qualifizierungsvoraussetzungen vereinfacht werden und einfache Regelungen
eingefuhrt werden. Niedrigschwellige ehrenamtliche Nachbarschaftshilfe bendtigt auch
weiterhin eine entsprechende Absicherung in der Unfall- und Haftpflichtversicherung, sowie
eine Aufwandsentschadigung fir die geleistete ehrenamtliche Tatigkeit.

Ehrenamtliche, die Menschen mit dementieller Erkrankung begleiten, sollten jedoch weiterhin
qualifizierte Schulungen erhalten, um diese auch verstandnisvoll und situationsgerecht
begleiten zu kdnnen.

Die Antragskommission empfiehlt die gemeinsame Beratung der Antrdge AP35/51 und
AP35/52.



Arbeitskreis 3
Gesellschaftliches Miteinander / lebenslanges Lernen

AK 3
AP 35/53

Landesarbeitsgemeinschaft Heimmitwirkung Schleswig-Holstein

Fir Vorruhestidndlern Zielvereinbarungen entwickeln

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag:

Das 35. Altenparlament moge beschliel3en:

Die Landesregierung und der Schleswig—Holsteinische Landtag werden aufgefordert,
Instrumente zu implementieren, die geeignet sind, Arbeitnehmer*innen vor dem Ruhestand
darauf vorzubereiten, das Leben nach der Arbeitsbiographie selbstbestimmt und gesund zu
gestalten.

Jeder gewerbliche Betrieb ab 75 Mitarbeiter solitar oder im Verbund und jede kommunale
Verwaltung und Landesbehdrde wird verpflichtet, Stellen zu schaffen, die mit den
Vorruhestandlern Zielvereinbarungen entwickeln und den Ubergang in den Ruhestand
begleiten.

Begriindung:
Eine Begleitung in den Ruhestand spart erhebliche Gesundheitskosten und kann das
Potential fur kunftige ehrenamtliche Betatigung heben.



Arbeitskreis 3
Gesellschaftliches Miteinander / lebenslanges Lernen

AK 3
AP 35/54
Seniorenbeirat der Stadt Plon

Zahlung eines Inflationsausgleiches auch an Rentnerinnen und Rentner

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag:

Das 35. Altenparlament moge beschlielRen:

Der Schleswig-Holsteinische Landtag mdge die Landesregierung auffordern, Gber den
Bundesrat auf die Bundesregierung einzuwirken, dass den Rentner*innen ebenfalls ein
Inflationsausgleich in Hohe von 3.000 € ausgezahlt werden muss. Es muss eine
Gleichbehandlung innerhalb der Versorgung der Einwohner*innen im Rentenalter stattfinden.
Die pensionsberechtigen Rentner*innen erhalten durch Beschluss der Bundesregierung den
Inflationsausgleich in voller Hohe.

Begriindung:

Die Inflation betrifft alle Einwohner*innen in Deutschland, d.h. auch Rentner*innen; die
diesjahrige Rentnerhéhung betragt in den alten Bundeslander 4,39%, die Lebensmittelkosten
und die Energiekosten sind aber zwischen 15% und 38 % angestiegen.

Durch die Ubernahme des Tarifvertrages firr seine Mitarbeiter*innen sowie fiir alle Personen,
die eine Pension erhalten, haben diese durch die Ubernahme des Tarifvertrages bereits eine
Pensionserhéhung von ca. 11%, daneben erhalten sie nunmehr auch den Inflationsausgleich
in Hohe von 3.000 € ausgezahlt. Diese einseitige Behandlung von Personen, die sowieso
dem privilegierten Personenkreis angehoren, muss durch eine Entscheidung der
Bundesregierung durch den Personenkreis der Rentenempfanger*innen erganzt werden.



Arbeitskreis 3
Gesellschaftliches Miteinander / lebenslanges Lernen

AK 3
AP 35/55

Deutscher Beamtenbund Schleswig-Holstein

Steuerliche Beriicksichtigung der Aufwendungen fiir die Weiterbildung von
Rentner*innen und Pensionar*innen

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag:

Das 35. Altenparlament moge beschlielen:

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag mdgen sich dafir einsetzen,
dass Aufwendungen flr die Weiterbildung der Ruhestandler*innen und Rentner*innen wie
bei Berufstatigen steuerlich absetzbar sind.

Begriindung:

Um im Alter weiterhin fit zu sein, muss man in Bewegung bleiben. Aber auch das Gehirn
muss fit und in Form gehalten werden. Hierzu gibt es unterschiedliche Ansatze. Einer davon
ist, die Bildungsangebote verschiedener Institutionen / Veranstalter zu nutzen. Hier fallen
ggf. Seminar- und Reisekosten an. Arbeithehmer*innen kénnen diese Aufwendungen
steuerlich geltend machen. Dies entfallt, wenn man nicht mehr berufstatig ist. Um im Alter fit
und gesund zu bleiben, ist es wiinschenswert, wenn die Senior*innen auch auf solche
Angebote zurtckgreifen. Denn Gesundheit ist nicht nur die kdrperliche sondern auch die
geistige Gesundheit. Da sich mit Eintritt in den Ruhestand auch das Einkommen verringert,
muss genau Uberlegt sein, was sich der Einzelne noch zusatzlich leisten kann. Da werden
das Lernen und die Fortbildung nicht an erster Stelle stehen. Um das weitere Lernen im Alter
zu férdern und den Senior*innen einen Anreiz zu bieten, kénnte eine steuerliche
Berticksichtigung der Aufwendungen flr die Fortbildung im Alter eine Mdglichkeit darstellen.



Arbeitskreis 3
Gesellschaftliches Miteinander / lebenslanges Lernen

AK 3
AP 35/56

SPD-Landesvorstand AG 60 Plus Schleswig-Holstein

Erstellung von Klima- und Warmekonzepten

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag:

Das 35. Altenparlament mége beschliel3en:

Die Landesregierung Schleswig-Holstein wird dazu aufgefordert, dass der Schleswig-
Holsteinische Landtag und die Landesregierung Schleswig-Holstein sich daflir einsetzen,
dass in allen Kreisen und kreisfreien Stadten Klima- und Warmekonzepte erstellt werden.
In diesen Konzepten muissen folgende Punkte aufgearbeitet werden:

- Auffangen von Regenwasser auch auf privaten Grundstlicken

- Warme- und Kalteschutzkonzepte

- Schaffung von Schattenplatze

- Aufstellen von Trinkbrunnen, Sonnencremespendern, etc.

- Klimatisierte Pflegeheime, Schulen und Sportstatten (Turnhallen)

Begriindung:

In den letzten Jahren haben auch hier in Schleswig-Holstein extreme Wetterlagen
zugenommen. Dazu gehort auch der Anstieg an Hitzetagen mit 30 Grad und mehr. Diese
Hitze vertragen nicht nur Sauglinge, Kranke und Altere nicht, sondern auch viele
Medikamente verandern sich, wenn sie lGiber 26 Grad erwarmt werden. Auch beim Bau und
der Sanierung von Schulen muss an diese klimatische Veranderung gedacht werden. Es ist
kaum maoglich, sich bei so hohen Temperaturen zu konzentrieren. Zu den Extremwettern
gehoéren auch sehr starke Niederschlage in kurzer Zeit oder aber lange Zeitrdume, in denen
kaum oder kein Niederschlag fallt. Hier gilt es die Regenmassen adaquat aufzufangen bzw.
aufgefangenes Regenwasser fur z.B. die Gartenbewasserung zu nutzen. Bei
Veranstaltungen oder beim Einkaufen muss es den Menschen erméglicht werden, sich bei
starker Hitze mit ,Trinkwasser“ auch unterwegs erfrischen zu kénnen. Hierzu sollten in der
Nahe von Einkaufszentren, bei Festivals, Sportevents etc. entsprechende Vorrichtungen
vorhanden sein. Alle Klima- und Warmekonzepte kommen allen Menschen in Schleswig-
Holstein zu Gute. Sie schiitzen und nutzen Mensch und Natur.

Anmerkung der Antragskommission:
Die Forderung ist im Begriff umgesetzt zu werden.



Arbeitskreis 3
Gesellschaftliches Miteinander / lebenslanges Lernen

AK 3
AP 35/57

Landes-Arbeitsgemeinschaft der freien Wohlfahrtsverbande Schleswig-Holstein e.V.

Digitale Teilhabe: Niedrigschwellige Beratung mit Digital-Stammtischen

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag:

Das 35. Altenparlament moge beschlie3en:

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinischer Landtag werden aufgefordert sich
dafur einzusetzen, mit einer geeigneten gesetzlichen Absicherung und gegenfinanziert z.B.
mit Mitteln aus der Digitalstrategie des Landes S-H die digitale Teilhabe von alten und
hochbetagten Menschen sicherzustellen: Sogenannte Digital-Stammtische, also ein
fortlaufendes Beratungsangebot mit geselligem Charakter in Prasenz, soll in Quartieren und
stationaren Einrichtungen niedrigschwellig Beratung zur digitalen Teilhabe anbieten. WLAN
in Pflegeheimen und anderen (teil-)stationaren Wohneinrichtungen fiir Alte und
Pflegebedurftige muss verpflichtend zur Ausstattung gehdren. Daflr soll das
Sozialministerium intensiv werben, denn bis Ende 2023 konnen noch Mittel dafiir aus dem
Forderprogramm des Pflegestarkungsgesetzes beantragt werden.

Begriindung:

Digitale Teilhabe fir altere und hochbetagte Menschen ist nicht flachendeckend in
Schleswig-Holstein gesichert. Immer mehr Angebote aus Verwaltung und
Gesundheitsversorgung sind - nach einer Ubergangszeit — nur oder tiberwiegend digital
nutzbar. Die Nutzung von Smartphones und Tablets ist flr immer mehr Senior*innen
gelebter Alltag, allerdings kdnnen Beratung und Anleitung unterstitzend nétig sein. Denn
Digitalisierung ist fur die Entwicklung unserer modernen Gesellschaft weit mehr als die
Versorgung mit Endgeraten oder das Legen von Glasfaserleitungen. Um die Teilhabe aller
Menschen an einer digitalisierten Welt zu gewahrleisten, missen neue Zugange geschaffen
und mit ethischen Grundlagen ausgestattet werden. Hier setzen sogenannte Digital-
Stammtische an, sie bieten Beratung, niedrigschwellig-verstandnisvolle Anleitung und auch
Geselligkeit. WLAN in Pflegeheimen und anderen (teil-) stationdren Wohneinrichtungen fur
Alte und Pflegebediirftige ist dafiir die Voraussetzung, aber immer noch nicht
flachendeckend Standard. Ohne WLAN-Nutzung kénnen viele digitale Dienste und Angebote
— beispielsweise Terminvereinbarung fur arztliche Sprechstunden — nicht in Anspruch
genommen werden und Senior*innen kénnen den Kontakt zu Angehérigen und Bekannten
nicht pflegen.

Die Antragskommission empfiehlt die gemeinsame Beratung der Antrédge AP35/57, AP35/58
und AP35/59.



Arbeitskreis 3
Gesellschaftliches Miteinander / lebenslanges Lernen

AK 3
AP 35/58

SPD-Landesvorstand AG 60 Plus Schleswig-Holstein

Digitalisierungsbotschafter*in

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag:

Das 35. Altenparlament mége beschlieflden:

dass der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung Schleswig-Holstein sich
daflr einsetzen, dass fur die Fortschreitung des Landes-Digitalisierungsprogrammes oder
die Uberarbeitung anderer Projekte zur Férderung der Digitalisierung in Schleswig-Holstein,
die Aufnahme des Projektes “Digitalisierungs-Botschafter*innen fiir Altere ab 60 Jahren* mit
aufgenommen wird.

Begriindung:

Das Landes - Digitalisierungsprogramm 2021/2022 enthalt eine Vielzahl von
foérderungswirdigen Projekten. Leider fehlt dort ein solches explizit fir die digitale Forderung
alterer Mitbldrger*innen. Fir die Neueinrichtung des 0.g. Projektes, ist die Arbeit des Landes
Rheinland-Pfalz Vorbild. Es bedarf also eines Kontaktes dorthin und eine adaquate
Zusammenarbeit, damit ,das Rad nicht neu erfunden werden muss®. Zudem ist eine schnelle
Umsetzung durch die Zusammenarbeit beider Lander gewahrleistet. Die Kosten fir das Land
duarften sich im Uberschaubaren Rahmen bewegen.

Die Antragskommission empfiehlt die gemeinsame Beratung der Antrédge AP35/57, AP35/58
und AP35/59.



Arbeitskreis 3
Gesellschaftliches Miteinander / lebenslanges Lernen

AK 3
AP 35/59

Landes-Arbeitsgemeinschaft der freien Wohlfahrtsverbande Schleswig-Holstein e.V.

Digitale Teilhabe

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag:

Das 35. Altenparlament moge beschlielen:

Die Landesregierung Schleswig-Holsteins und der Schleswig-Holsteinische Landtag werden
aufgefordert sich dafir einzusetzen, den barrierearmen Zugang zu digitalen Medien und
Angeboten zu ermdglichen, zu erhalten und zu férdern sowie den Zugang zu analogen
Angeboten und 6ffentlichen Leistungen im Sinne der Teilhabe aller weiterhin
aufrechtzuerhalten. Dies betreffend werden die Landesregierung und der Schleswig-
Holsteinische Landtag aufgefordert, ihren Einfluss auf Problemstellungen innerhalb und auch
auRerhalb landesrechtlicher Gestaltungsmaoglichkeiten auf Ubergeordneter Ebene geltend zu
machen.

Begriindung:

Die zunehmende Digitalisierung vieler Lebensbereiche setzt digitale Kompetenzen aller
Akteur*innen voraus. Grol3e Teile der alteren Bevolkerung verfligen jedoch nicht tber
ausreichende Kenntnisse und / oder die notwendige technische Ausristung, um mit dieser
Entwicklung Schritt zu halten. Damit werden (altere) Menschen, die nicht auf digitale
Angebote umsteigen kénnen oder wollen, ausgeschlossen. Dies kann auf
Beruhrungsangste, eingeschrankte Motorik oder andere individuelle Grinde zurlckzuflhren
sein. Dieser Umstand steht einem selbstbestimmten Handeln im Wege, fiihrt zu Gefihlen
der Ausgrenzung, und lasst eine grof3e Anzahl von Menschen nicht an den Méglichkeiten
aller teilhaben. Rund 35% der Personen ab 60 Jahren in Deutschland nutzen das Internet
nicht (Allensbach, 2022). Da beispielsweise die Angebote von Behérden, Banken, des
offentlichen Nah- und Fernverkehrs und der Gesundheitsversorgung immer seltener rein
analog zuganglich sind, missen politische MaRnahmen ergriffen werden, um
Selbstbestimmung bzw. eine Begleitung und Hilfe zur digitalen Alltagsbewaltigung zu
gewahrleisten.

Die Antragskommission empfiehlt die gemeinsame Beratung der Antrdge AP35/57, AP35/58
und AP35/59.



Arbeitskreis 3
Gesellschaftliches Miteinander / lebenslanges Lernen

AK 3
AP 35/60

Landesseniorenrat Schleswig-Holstein e. V.

Ausbau des Internets

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag:

Das 35. Altenparlament mége beschlief3en:

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung werden aufgefordert sich
daflir einzusetzen den Ausbau des Internets im landlichen Raum zligig voranzutreiben.

Begriindung:

Da durch den Ausbau des Internets immer mehr Gemeinden die Mdglichkeit hatten, fir die
Senioren in lhrer Gemeinde Schulungen im Digitalbereich anzubieten, sollte der Landtag
unterstitzend eingreifen. Leider fehlt es meistens an Finanzmitteln sowie an geeigneten
Ausbildern und Geraten. Durch diese Schulungen und das Einbinden von Migrant*innen
kann sich auch das gesellschaftliche Zusammenleben in der Gesamtgesellschaft forderlich
und vorteilhaft auswirken.



Arbeitskreis 3
Gesellschaftliches Miteinander / lebenslanges Lernen

AK 3
AP 35/61
Landesarbeitsgemeinschaft Heimmitwirkung Schleswig-Holstein e.V.

Datenschutzgrundverordnung

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag:

Das 35. Altenparlament moge beschlielRen:

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung Schleswig-Holsteins werden
aufgefordert, sich dafirr einzusetzen, dass die Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) in
eine praxistaugliche Form gebracht wird, die die ehrenamtliche Arbeit im Verein stitzt und
nicht behindert.

Und sich dafir einsetzen, dass Fortbildungen zum Thema Datenschutzgrundverordnung
(DSGVO) vorhanden sind, die den ehrenamtlichen Mitgliedern die Angst vor der DSGVO
nehmen.

Begriindung:

Die EU-DSGVO und das BDSG (neu) sind seit dem 25. Mai 2018 anwendbar.

Das Auslegen der Datenschutzgrundverordnung, im Besonderen die Personenbezogenen
Daten, wird unterschiedlich angewendet. Datenschutz und Datennutzungsrechte muissen in
einem solchen Verhaltnis zueinanderstehen, dass ehrenamtliche Arbeit Spafld macht und
gedeihlich ist! Dann kommen auch neue Mitarbeiter! Durch die jeweilige Einwilligung zur
Veroffentlichung von Personenbezogener Daten (z.B. Mitgliederliste) ist die Kommunikation
untereinander gehemmt. Die soziale Barrierefreiheit fir die Kommunikation von
ehrenamtlichen Mitgliedern, damit diese ihre gemeinsamen Interessen wahrnehmen kdnnen.

Anlage u.a.:

Art. 4 DSGVO Begriffsbestimmungen
Im Sinne dieser Verordnung bezeichnet der Ausdruck:

1. ,personenbezogene Daten” alle Informationen, die sich auf eine identifizierte oder
identifizierbare natliirliche Person (im Folgenden , betroffene Person®) beziehen; als
identifizierbar wird eine natiirliche Person angesehen, die direkt oder indirekt, insbesondere
mittels Zuordnung zu einer Kennung wie einem Namen, zu einer Kennnummer, zu
Standortdaten, zu einer Online-Kennung oder zu einem oder mehreren besonderen
Merkmalen, die Ausdruck der physischen, physiologischen, genetischen, psychischen,
wirtschaftlichen, kulturellen oder sozialen Identitat dieser natiirlichen Person sind,
identifiziert werden kann;



Arbeitskreis 3
Gesellschaftliches Miteinander / lebenslanges Lernen

AK 3
AP 35/62

Landesseniorenrat Schleswig-Holstein e. V.

Integration von Migrant*innen

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag:

Das 35. Altenparlament moge beschlief3en:

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung werden aufgefordert sich
dafur einzusetzen, die Integration von Migrant*innen auf allen Ebenen zu férdern und mit der
gebotenen Sorgfalt hinsichtlich der unterschiedlichen Kulturen voranzutreiben.

Begriindung:

Unter Einbindung der Interessenvertretungen der Migrant*innen muss die Integration von
Migrant*innen ohne Einschrankungen vorangebracht werden, um die Bildung einer
Parallelgesellschaft zu vermeiden.



Arbeitskreis 3
Gesellschaftliches Miteinander / lebenslanges Lernen

AK 3
AP 35/63
Landessportverband Schleswig-Holstein e.V.

Starkung von Sport als Bildungstrager

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung

Antrag:

Das 35. Altenparlament moge beschlielen:

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung werden aufgefordert, mit
umfassenden MaRnahmen und Mitteln den Sport als Bildungstrager fiir Altere bei der Aus-
und Fortbildung von ehrenamtlich Tatigen zu starken. Zielsetzung sollte dabei sein, Lehr-
und Lernumfeld an die sich stetig verandernden Anforderungen anzupassen und Lehrenden
wie Lernenden optimale und zeitgemalie Rahmenbedingungen zu ermdéglichen.

Begriindung:

In einer sich schnell verandernden Gesellschaft missen die Menschen in der Lage sein, sich
an neue Technologien sowie Arbeits- und Lebensumgebungen anzupassen und ihre
Fahigkeiten und Kenntnisse kontinuierlich zu erweitern. Durch lebenslanges Lernen kdnnen
Menschen ihre Fahigkeiten und Chancen verbessern und sich fir neue Herausforderungen
und Aufgaben qualifizieren. Darlber hinaus tragt lebenslanges Lernen zur personlichen
Entwicklung und Entfaltung bei. Es ermoglicht den Menschen, ihre Interessen und
Leidenschaften zu verfolgen und sich in Bereichen zu engagieren, die fur sie wichtig sind.
Insgesamt ist lebenslanges Lernen ein wichtiger Faktor fur die soziale und wirtschaftliche
Entwicklung einer Gesellschaft. Eine Bevdlkerung, die sich aktiv um ihre personliche
Entwicklung bemiht, ist besser in der Lage, sich den Herausforderungen der Zukunft zu
stellen und eine positive Zukunft fur sich und fur die Gesellschaft als Ganzes zu gestalten.
Der organisierte Sport dient nicht nur der Gesundheit des Einzelnen, sondern tragt auch
einen erheblichen Teil zur persodnlichen Entwicklung jedes Einzelnen sowie der Entwicklung
der Gesellschaft als Ganzes bei. Die Férderung des Sports ist deshalb, nicht ohne Grund,
als Staatsziel in der Schleswig-Holsteinischen Verfassung festgeschrieben. Denn ob im
Verband, fur den Beruf oder in Kooperation mit Schulen und Pflegeeinrichtungen — der
organisierte Sport bildet aus, weiter und fort. Mit seinem differenzierten
Qualifizierungssystem ist er einer der groRten Bildungstrager der Zivilgesellschaft. Die vielen
verschiedenen Sportverbande bieten in bundesweit Uber 800 Ausbildungsgangen,
Sportarten und Disziplinen Qualifizierungen mit DOSB-Lizenzen an. Daneben gibt es
zahlreiche Veranstaltungen im Bereich der Bildung und Qualifizierung ohne DOSB-Lizenzen.
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