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Bundesarbeitsgemeinschaft Famnlenblldung und Beratung eV.

Schleswig-Holsteinscher Landtag

Umdruck 15/3504

Stellungnahme: Entschlief3ungsantrag

Betr.: Schleswig-Holsteinische Offensive fur Familien:
Familienfreundliches Schleswig-Holstein - Kinder herzlich willkommen

Zur Position der Bundesarbeitsgemeinschaft Familienbildung und Beratung e.V.
Hamburger Str. 137

25337 Elmshorn

www.familienbildung.de

1. Der geplante Ausbau der Tagesbetreuungsangebote als familienunterstitzende Mal3nahme
ist vom Grundsatz her zu begrifZen.

2. Die BAG - Familienbildung und Beratung e.V. unterstiitzt die Forderung nach weiteren
Mal3nahmen, die Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu férdern, dabei sollten die
bestehenden Modelle weiter ausgebaut werden ( z.B. Tellzeitarbelit ).

3. Die Stérkung der Erziehungskompetenz im besonderen durch Angebote der
Familienbildung erganzt durch familienunterstiitzende Angebote in Kindertagesstétten
bzw. der sozialp&dagogischen Familienhilfe sind grundsétzlich zu begrifen. Die
Bundesarbeitsgemeinschaft Familienbildung und Beratung e.V. bietet hier unter anderem
bundesweite Qualifizierungsmal3nahmen zur Elternberaterin an (www.familienbildung.de
).

4. Wir begruiRen sehr Mal3nahmen, die der Armutspravention bzw. der Pravention von
Familien in prekéren L ebenssituationen dienen. Begleitung, Beratung und Entlastung in
der Unterstiitzung sind wiinschenswert und geboten. Hierzu gehtren unter anderem
zielgerichtete Angebote in Familienbildungsstétten, die die Selbsthilfepotenziale stérken.
I nsbesondere sehen wir hier den praventiven Bereich der Eltern-Kind-Arbeit, in dem
Unterstiitzung in oben genannter Form implementiert werden sollte.

5. Die Situation von Familien mit einem Migrationhintergrund unterliegen speziellen
Belastungen, auf die mit besonderen Angeboten reagiert werden muss. Die
Bundesarbeitsgemeinschaft Familienbildung und Beratung e.V. beteiligt sich mit ihren
Angeboten in der Fort- und Weiterbildung von Fachkraften an der gesamtgesell-
schaftlichen Aufgabe der Integration von Migrationfamilien und unterhélt entsprechende
Projekte.

Fur die Bundesarbeitsgemeinschaft Familienbildung und Beratung e.V. as Dachverband fir
Familienbildungs-/-beratungseinrichtungen ist die Umsetzung von Familienpolitik und
Familienbildung mit einem hohen Qualitatsanspruch an das Fachpersonal verbunden. Diesen
Qualitatsanspruch gilt es durch sténdige Fort- und Weiterbildung der Mitarbeiterlnnen
abzusichern.



