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Bericht

der Landesregierung

Zielvereinbarung zwischen dem Ministerium fur Landwirtschaft, Umwelt und
landliche Raume des Landes Schleswig-Holstein (MLUR) und der Landwirt-
schaftskammer Schleswig-Holstein (LK)

Federfuhrend ist das Ministerium fur Landwirtschaft, Umwelt und landliche
Raume
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Praambel

Die Agrarwirtschaft umfasst die Landwirtschaft, den Gartenbau, die Forstwirtschaft
und die Fischerei. Sie ist ein vitales Kernelement unserer landlichen Raume in
Schleswig-Holstein und nimmt vielfaltige wirtschaftliche, 6kologische und soziale
Aufgaben wabhr. Sie sichert die Versorgung mit Nahrungsmitteln und gestaltet
zugleich Umwelt und Landschatft. Sie ist zudem ein Wirtschaftszweig, der Pflege, Er-
halt und Entwicklung der Kulturlandschatft flachendeckend sichert. Dadurch wird der
Freizeit- und Erholungswert verbessert und die touristische Nutzung landlicher Ge-
biete attraktiver. Die Betriebe der Agrarwirtschaft tragen so zur Stabilitat und Attrakti-
vitat landlicher Raume bei und sind damit ein wesentlicher Bestandteil einer auf
Nachhaltigkeit ausgerichteten landlichen Entwicklung. Nur wettbewerbsfahige Betrie-
be sind in der Lage, ihre vielfaltigen Leistungen fir die Gesellschaft zu erbringen.
Deshalb ist es auch weiterhin erforderlich, die Wettbewerbsfahigkeit der Agrarwirt-

schaft zu verbessern.

Die Landwirtschaftskammer als Selbstverwaltungseinrichtung der Agrarwirtschaft
nimmt dabei eine Schlisselfunktion ein. Sie ist Mittler zwischen Praxis und staatlicher

Verwaltung, Politik, Wissenschaft, Offentlichkeit und Verbrauchern.

Die Landwirtschaftskammer ist eine Korperschaft des 6ffentlichen Rechts. Sie hat
gemal 8§ 2 Absatz 1 des Gesetzes uber die Landwirtschaftskammer die Aufgabe, die
Landwirtschaft, die Fischerei und die dort tdtigen Menschen fachlich zu férdern, zu
betreuen und zu beraten. Sie hat die Wirtschaftlichkeit und die Arbeits- und Produkti-
onsbedingungen der land- und fischereiwirtschaftlichen Betriebe mit den Interessen
der Allgemeinheit unter besonderer Berilicksichtigung von Natur und Umwelt zu

verbessern.

Die Landwirtschaftskammer Ubernimmt die Aufgabe der Beratung der Betriebsinha-
ber in Fragen der Bodenbewirtschaftung und Betriebsfiihrung (landwirtschatftliche
Betriebsfiihrung) gemafl VO (EG) 1782/2003.

Die LK fordert insbesondere durch ihr Versuchswesen, durch ihre Vorleistungsbera-

tung sowie durch Informationen die Wirtschaftlichkeit der Betriebe und starkt hiermit
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deren Wettbewerbsfahigkeit. Die Aus-, Fort- und Weiterbildung in den Agrarberufen
ist wesentlicher Eckpfeiler zum Erreichen dieses Zieles.

Die LK tragt dazu bei, die Erwerbs- und Einkommensmadglichkeiten flr Frauen im
landlichen Raum zu verbessern. Die LK foérdert und berat die Landwirtschaft EU-
konform. Sie hat fur Behdrden und Gerichte Gutachten zu erstellen, ehrenamtliche
Richterinnen und Richter fur die in Landwirtschaftssachen zustandigen Gerichte und
Mitglieder fir die Schiedsgerichte vorzuschlagen sowie geeignete Personen als
landwirtschaftliche Sachverstandige anzuerkennen und zu vereidigen. Sie nimmt als
Tréager offentlicher Belange Stellung zu Bau- und Landschaftsplanungen und ist nach

Berufshildungsgesetz (BBiG) zustandige Stelle.

Um die vielfaltigen Funktionen des Waldes dauerhaft zu erhalten, Gbernimmt die LK
im Bereich des Nichtstaatswaldes eine flachendeckende und regelméaRige Beratung.
Die durch das Land Ubertragene Forderung und entgeltliche Betreuung durch die
Forstabteilung der LK ergdnzen die Beratungstatigkeit zu einer sinnvollen Einheit.
Die Ubergeordneten Interessen der Gesellschaft sind hierbei zu beriicksichtigen.

Als Selbstverwaltung nimmt die Landwirtschaftskammer zahlreiche Aufgaben wahr,

die auch im o6ffentlichen bzw. gesellschaftlichen Interesse sind. Dazu gehdéren u. a.

die natirlichen Lebensgrundlagen zu erhalten, zu schiitzen und zu
entwickeln sowie hierzu geeignete nachhaltige Produktionsverfahren

landwirtschaftlicher Erzeugnisse zu entwickeln und zu férdern,

den Strukturwandel in der Landwirtschaft sozialvertraglich zu gestalten,
die landlichen Raume als Lebens- und Erholungsrdume sowie die Kultur-

landschaft zu erhalten und zu starken.

Im Rahmen ihrer Aufgaben berét die LK auch die Politik in fachlichen Belangen.

2. Grundsatze der Zielvereinbarung
Auf der Grundlage des Gesetzes Uber die Landwirtschaftskammer vom 15.

Méarz 2002 ist mit der Landwirtschaftskammer tber die Verwendung der Lan-

desmittel eine Vereinbarungen abzuschlieRen. Sie soll Inhalte, Umfang und Ta-
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tigkeiten und die Hohe der Landesmittel fir einen mehrjahrigen Zeitraum um-

fassen.

Die Zielvereinbarung ist eine gemeinsame von der Landwirtschaftskammer (LK)
und dem Ministerium fir Landwirtschaft, Umwelt und l&andliche Raume (MLUR),

und in Abstimmung mit dem Finanzministerium (FM) vereinbarte Zielabsprache -

Neben der Festlegung von Zielen fir einzelne Aufgabenbereiche schafft die
Vereinbarung fur die LK eine finanzielle Planungssicherheit bis einschlief3lich
2010.

Die Zielvereinbarung wird ausdricklich nur fir Mal3hahmen abgeschlossen, die
einen Nutzen fur die Gesellschaft oder den Agrarsektor generell darstellen. Die
Beratung mit primarem Nutzen fur den einzelnen Unternehmer ist davon aus-
genommen. Ebenso sind die durch Landesverordnung tbertragenen Wei-
sungsaufgaben sowie die Auftragsarbeiten: Férderung der Gitezeichenarbeit
der Land- und Ernahrungswirtschaft Schleswig-Holstein, die Soziobkonomische
Beratung, die Beratung der Frauen im Agrarbereich, Férderung der land- und
umwelttechnischen Aus- und Fortbildung von Arbeithehmern, die Allgemeine
Fort- und Weiterbildung von landwirtschaftlichen Unternehmern nicht Gegens-

tand der Zielvereinbarung.

3. Ziele
Grundlage fur die in dieser Vereinbarung festzulegenden Ziele und Leistungen
sind die Aufgabenbereiche Berufsbildung, Betriebsfiihrung und Beratung, Ar-
beitnehmerbetreuung, Landfrauen, Pflanzenbau, Okologischer Landbau, Tier-
haltung einschliel3lich Fischerei, Umwelt/landliche Raume, Gartenbau und
Forstliche Beratung. Diese Aufgabenbereiche richten sich nach folgenden

strategischen Zielen aus:

Verbesserung der Wirtschafts- und Wettbewerbskraft der Land-, Forst-,
Fischereiwirtschaft und des Gartenbaus
Steigerung von Einkommen und Wertschdpfung der Agrarwirtschaft

Verbesserung der Erwerbs- und Einkommensmaoglichkeiten von Frauen
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Forderung des Wohn-, Lebens- und Erlebniswertes im landlichen Raum
Verbesserung der Produktionsbedingungen (6kologisch, sozial, 6kono-
misch) in der Agrarwirtschaft, unter besonderer Berticksichtigung tierge-
rechter Haltungsverfahren sowie einer nachhaltigen Nutzung von Natur
und Umwelt

Sicherung und Verbesserung von Qualitat und Vielfalt von Lebensmitteln.

Die Zielvereinbarung unterscheidet zwischen den dargestellten Gibergeordneten
.Strategischen” Zielen und den messbaren ,operativen” Zielen. Die operativen
Ziele leiten sich aus den strategischen Zielen ab und bilden die Grundlage fur
einzelne Maflinahmen und deren Kennzahlen. Sie sind in den Zielverein-
barungsbégen im Anhang dargestellt und bilden das Kernelement dieser Ziel-

vereinbarung.

Diese Zielvereinbarung ist die Grundlage eines dynamischen Prozesses. Ziele,
Malnahmen und Kennzahlen unterliegen der regelmafdigen Prifung auf An-
wendbarkeit und Steuerungsrelevanz. Ein wesentliches Instrument der Zielver-
einbarung ist die Evaluation. Sie sichert den Abgleich zwischen den formulier-
ten Zielen und den erreichten Ergebnissen. Die Landwirtschaftskammer fihrt in
eigener Verantwortung eine Evaluation durch und setzt die vereinbarten Mal3-

nahmen um.

Mal3nahmen zur Erreichung der operativen Ziele sind z.B.:
Versuche, Erprobungen, Studien
Veroffentlichungen, Broschtren
Seminare, Vortrage
Exkursionen, Feldbesichtigungen

Stellungnahmen, Gutachten

AulRerdem ist Gestaltungsspielraum fur nicht vorhersehbare Einflussfaktoren
aufgrund u. a. aktueller gesellschaftlicher oder politischer Entwicklungen zu be-

ricksichtigen.



Drucksache 16/432(neu) Schleswig- Holsteinischer Landtag - 16. Wahlperiode

Die fur das Aufgabengebiet zustéandigen Fachgruppen des MLUR und der LK
stimmen einmal jahrlich unter Beteiligung des FM die Zielvereinbarungsbdgen

fur das Folgejahr ab.

4. Finanzen
Mit der gemeinsamen Festlegung der Ziele erhalt die Landwirtschaftskammer
auf der Grundlage des 8§ 21 Abs. 1 des Gesetzes Uber die Landwirtschafts-
kammer Finanzmittel im Rahmen einer an Aufgaben und Zielen orientierten

Vereinbarung.

Erstmals wird das Gesamtbudget durch Priorisierung auf die verschiedenen
Aufgabenbereiche verteilt. Grundlage daftir sind der jeweilige Kostenanteil am
Budget der LK, der Kostendeckungsgrad und die Bedeutung der Aufgabenbe-

reiche innerhalb des Agrarsektors.

Die Landwirtschaftskammer erhalt fr die Leistungen im Rahmen der Zielver-

einbarung bis einschlief3lich 2010 jahrlich eine Kostenbeteiligung in folgender

Hohe
im Haushaltsjahr 2006 3,40 Mio. €
in den Haushaltsjahren 2007 — 2010 3,221 Mio. €

Die endgiltige Entscheidung dariiber ist dem Haushaltsgesetzgeber vorbehal-

ten.

Die Zahlungen des Landes erfolgen nach 8§ 21 Abs. 4 des Gesetzes

Uber die Landwirtschaftskammer jeweils zur Quartalsmitte in 4 gleichen Betra-

gen.

5. Berichtspflichten
Um das Ergebnis der Zielvereinbarung tberprufbar zu machen, berichtet die
Landwirtschaftskammer schriftlich einmal jahrlich fur den Zeitraum 1.1. bis
31.12. Uber die erbrachten Leistungen und die Zielerreichung. Der Bericht wird

dem MLUR bis zum 31.3 des Folgejahres zur Stellungnahme vorgelegt. Bei
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Bedarf finden Abstimmungsgespréache statt.

6. Laufzeit der Vereinbarung
Diese Vereinbarung tritt am 01.01.2006 in Kraft und gilt bis zum 31.12.2010.

Kiel, Dezember 2005
Ministerium fUr Landwirtschatft, Landwirtschaftskammer
Umwelt und landliche Raume Schleswig-Holstein

des Landes Schleswig-Holstein

Dr. Christian von Boetticher Hermann Fric htenicht
Minister Prasident

Vorstandsmitglied
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Anhang
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Landwirtschafts-
kammer

Anhang 1 Schleswig-Holstei

Y

Hauptamtliche Organisation der Landwirtschaftskammer Schleswig-Holstein

Geschaftsfihrer

GF Jurgen Pallasch

StGF Dr. Werner Lipping

. Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Interne Revision

PR1  Ann-Catrin von der Msel

IR Bernd Nowoc zien e
PR 2 Manfred Christiansen
Sekr..  Melanie Roy, Petra Piskorski
Abteilung 1 Abteilung 2 Abteilung 3 Abteilung 4 Abteilung 5 Abteilung 6 Abteilung 7 Abteilung 8 Abteilung 9
Allgemeine Verwaltung Bildung, Betriebswirtschaft, Pflanzenbau, Landtechnik Tierhaltung und Tierzucht Umwelt, Landliche Raume Gutezeichen Lehr- und Versuchszentrum Gartenbau Forstwirtschaft
Beratung Futterkamp
FBL 10 Klaus Benckwitz AL 2 Dr. Klaus Drescher AL 3 Dr. Jurgen Zander AL 4 Dr. Werner Liipping AL 5 Dr. Holger Gerth AL 6 Bernd Christoph AL 7 Dr. Eckhard Boll AL 8 Otto Rémer AL 9 Hans-Jirgen Sturies
FBL 11 Peter Nagat Vertr.: Karlheinz Wilke Vertr.: Dr. Edgar Techow Vertr.: Gerd Lentfohr Vertr.: Dr. Klaus Henning Vertr.: Sandra van Hoorn Vertr.: Peter Hopp Vertr.: Jorg Fieseler Vertr.: Hans Jacobs
Sekr.: --- (m.d.W.d.G.b.) Christiane Nissen
Sekr.: Ursel Peters
Sekr.: Regina Arp Sekr.: Angelika Petersen Sekr.: Frauke Becker Sekr.: Helga Heitmann Sekr.: Bettina Bioly Sekr.: Gabriele Braune Sekr.: Dorothea Hamburg
10 | Finanzen, 21 | Bildung 36 | Marktfruchtbau 41 | Rinder 51 | Gewasser, Boden 61 | Grundsatzfragen und 71 | Aus-, Fort-und 81 | Bildung 9 Beratung, Betreuung,
Verwaltung Karlheinz Wilke Dr. Ulfried Obenauf Johannes Thomsen Dr. Klaus Henning Ele?ggnghrismph Weiterbildung Christiane Nissen Férderung
Klaus Benckwitz Peter Hopp Hans-Jirgen Sturies
11 | Personal, Organi- 22 | Betriebswirtschaft 32 | Grinland-Futterbau 42 | Schweine 52 | Tréager offentlicher 62 :ig(:r?slg:‘esi\/ll'srel:‘er?n?o 72 | Versuche, Erpro- 82 | Beratung 95 | Aus-und Weiterbil-
sation, Controlling Dr.K.-H. Deerberg Dr. Edgar Techow Gerd Lentféhr Belange (TOB) ramme P! bungen Tierhaltung Jorg Fieseler dung (LAF)
Peter Nagat Kerstin Ebke g M. Schweigmann Dr. Borris Welcker
Sandra van Hoorn .
Christian Meyer
23 | Arbeitnehmer, 39 | Land-und Umwelt- 43 | Fischerei 53 | Immissionen 63 P:fnrzalﬁl‘r;?eMarken- 73 | Bauwesen, Baulehr- 89 | Versuchswesen 96 | Forstliche Dienstleis-
soz.-6kn. Beratung technik Heiko Dauster Klaus Knaack prograr schau Dr. Andreas Wrede tung
; . Gert Tiedemann .
Martina Johannes Dr. Hardwin Traulsen Hans Jacobs
24 | Frauen im Agrarbe- 44 | Tierzucht 54 | Landw. Fachbehérde 64 kﬂgrkleliquund 74 | Pferdehaltung
reich Dr. Werner Lupping Klarschlammkataster satzion grung Jirgen Lamp
Gabriele Méller Dr. Peter Boysen Bernd Christoph
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Ministerium fir Landwirt-
schaft, Umwelt und landli-
che Raume des Landes
Schleswig-Holstein

Aufgabenbereich
Berufsbildung

Landwirtschaftskammer

Schleswig-Holstein

Stand 15.09.2005

Zieljahr 2006

1. Kostenstelle der Landwirtschaftskammer’

Bildung, Betriebswirtschaft, Beratung

2. Operative Ziele

Berufsbildung/Landjugend

Verbesserung der beruflichen Qualifikation

Sicherung des landwirtschaftlichen Berufsnachwuchses Uber Qualifizierung von Ausbildern

3. Zielgruppe

Meisteranwarter/innen in den Ausbildungsberufen der Landwirtschaft

Landjugend

Lehrkrafte/Schiler/innen

* Kostenstelle entspricht der Zuordnung zu Fachabteilungen

im Rahmen der internen K ostenrechnung
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Ministerium fir Landwirt-
schaft, Umwelt und landli-

che Raume des Landes
Schleswig-Holstein

Aufgabenbereich

Berufsbildung

Landwirtschaftskammer

Schleswig-Holstein

Stand 15.09.2005

Zieljahr 2006

4. Mal3Bnahmen Kennzahlen
2006
1. Durchfiihrung von Fortbildungslehrgangen, Seminaren, Exkursi- | Vorbereitungs-

onen, fachpraktischen Ubungen sowie Arbeitsprojekten im Rah- lslrjigfst?ngl'e,lb\srggghl
men der Meisteranwarter Teilnehmer
Landwirte: :
Schulungsbeginn November 2004, Priifung im Juli 2006. Landwirte °
Pferdewirte: .
Lehrgangsbeginn Oktober 2005, Priifung im Oktober 2007 | Pferdewirte 20
Gartner: . .
kein Lehrgang, sondern 1 Jahr Fachschule, Gartner: 21
Beginn August 2004, Prifung 2005
Beginn August 2005, Prifung 2006
Fischwirte: . .
in 2005 gibt es keinen Lehrgang und auch keine Priiflinge. | Fischwirte S
Voranmeldungen fur den nachsten Lehrgang, Beginn Januar
2006: ca. 5

2. Mitwirkung bei der Vorbereitung der Berufswettbewerbe tg&%?g\évett' 3
(Land/Bund); Vertretung der Landjugend auf Bundesebene; Mithil-
fe bei Fachexkursionen;

Vertretung der |1
Landjugend

Budgetanteil:

17.000,- Euro

14




Ministerium fir ;
Landwirtschaft, Umwelt und Aufgabenberelch

landliche Raume des

Landes Schleswig-Holstein Betriebsfuhrung und Beratung

Landwirtschaftskammer

Schleswig-Holstein

Stand: 15.09.2005 Zieljahr 2006

1. Kostenstelle der Landwirtschaftskammer’

Bildung, Betriebswirtschaft, Beratung

2. Operative Ziele

Verbesserung der Wirtschaftslage, Wettbewerbsfahigkeit und sozialen Situation landw. Betriebe

Erhalt des Vermogens bei Existenzgefahrdung und Strukturanpassungen aufgrund finanzieller

Probleme

Verbesserung der fachlichen und methodischen Unternehmensfiihrungskompetenzen

Verbesserung von Fachwissen und methodischen Fahigkeiten der Berater in Schleswig-Holstein

3. Zielgruppe

Landwirt/innen
Berater/innen
Lehrkrafte

Ministerien, Behorden

Banken und Firmen

* Kostenstelle entspricht der Zuordnung zu Fachabteilungen
im Rahmen der internen Kostenrechnung
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Ministerium fir
Landwirtschaft, Umwelt und
landliche Raume des
Landes Schleswig-Holstein

Aufgabenbereich

Betriebsfiihrung und Beratung

Landwirtschaftskammer
Schleswig-Holstein

Stand: 15.09.2005

Zieljahr 2006

4. Malinahmen Kennzahlen
2006
1. Erarbeitung, Aufbereitung und Weitergabe von Wissen tiber | Studien 2
betriebswirtschaftliche Fragen und die Auswirkungen agrar-
politischer MaRnahmen bzw. Anpassungsmaglichkeiten Veroffentlichungen | 15
Vortrage 20
Arbeitstagungen 4
2. Erarbeitung und Weitergabe von Methoden und Handwerks- |Projekt(e) 1
zeugen zur Betriebsfihrung (z. B. Bilanzanalyse, Planung,
Controlling, Betriebszweigabrechnung) Arbeitstagungen |2
3. Erarbeitung und Weitergabe von Kenntnissen tber landwirt- | Marktberichterstat- | 52
schaftliche Produkt- und Faktormarkte (Preise, Mengen, Per- |tung im Bauern-
spektiven, neue Marktinstrumente) blatt
Arbeitstagungen 2
4. Fortbildung von Mitarbeiter/innen, Berater/innen, Ringbera- Seminarveranstal- |18
ter/innen, Lehrkraften und Mitarbeiter/innen von ALR/MLUR | tungen (einschl.
("Beratung der Berater") Produktionstechnik);
breites Themenan-
gebot aus Produkti-
onstechnik, Natur
und Umwelt, Unter-
nehmens-fuhrung,
Methodenkompetenz
Teilnehmerinnen
400
Seminarveranstal-
tungen (nur Be- 15
5. Weiterbildung von Landwirten (Seminare auf3erhalb der For- triebsfiihrung, ohne
derung durch ZAL bzw. Nachfolgeprogramme) Tierhaltung und
EDV)
aktuelle Themen der
Unternehmensfuh-
rung (z.B. Control-
ling, Mitarbeiterfuh-
rung, Zeitmanage-
ment, Liquiditatspla-
nung, Generations-
wechsel)
Teilnehmerinnen
250

16




Ministerium fir ;
Landwirtschaft, Umwelt und Aufgabenberelch

landliche Raume des
Landes Schleswig-Holstein

Betriebsfiihrung und Beratung

Landwirtschaftskammer

Schleswig-Holstein

Stand: 15.09.2005 Zieljahr 2006

6. Vorleistung fur die Beratung in betriebswirtschaftlichen Ange-
legenheiten und in der kinftigen Unternehmensfuhrung ein-
schlie3lich Beratungen zu staatlichen Férderprogrammen
(Beratungen; Koordination und fachliche Vorleistungen fiir die
Unternehmensberatung [Dienstbesprechungen, Seminare,
Entwicklung von Beratungsprodukten], Mitwirkung an bun-
desweiten Arbeitsprojekten)

7. Vorleistung fir die Konsolidierungs-, Umstellung- und Aufga-
beberatung
(Beratungen; Koordination und fachliche Vorleistungen fir die
sozio-6konomische Beratung (Dienstbesprechungen, Semi-
nare, Entwicklung von Beratungsprodukten), Mitwirkung an
bundesweiten Arbeitsprojekten)

8. Aufbereitung, Erlauterung und Zusammenstellen der diversen
staatlichen Férderungsmalinahmen, Ausgleichszahlungen
und Agrarprogramme

9. Prifung, Anerkennung und Fortbildung im landwirtschaftli-
chen Sachverstandigenwesens

10. Betrieb und Weiterentwicklung des LK-Internetangebotes

Anzahl
(abgeleitete Grolie)

Artikel

Vortrage
Arbeitstagungen
Risikopraventi-

onsberatung

Veroffentlichun-
gen, Merkbléatter

Betreuung
Prafungen

Fortbildungs-
seminare

Arbeitstagungen
Anzahl und Pflege

von Angebotssei-
ten

1000

50

64

480

Budgetantell: 47/6.000,- Euro
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Ministerium fir Landwirt- ;
schaft, Umwelt und landliche Aufgabenberelch Landwirtschaftskammer
Raume des . . .
Landes Schleswig-Holstein Arbeitnehmerbetreuung Schleswig-Holstein
Stand: 15.09.2005 Zieljahr 2006 I

1. Kostenstelle der Landwirtschaftskammer’

Bildung, Betriebswirtschaft, Beratung

2. Operative Ziele

Verbesserung der beruflichen Qualifikation und der beruflichen Perspektiven von Arbeitnehme-
rinnen und Arbeithnehmern im Agrarbereich

Sicherung des nachhaltigen Einkommens von Arbeitnehmerfamilien des Agrarbereichs und ihrer

Teilhabe an gesellschaftlichen Entwicklungen durch ganzheitlichen Bildungs- und Beratungsan-
satz

Erschlie3ung und Sicherung von Voll- und Teilzeitarbeitspléatzen fur Arbeitnehmerinnen und Ar-
beitnehmer im Agrarbereich

Sicherstellung eines ausreichenden Arbeitskrafteangebotes fir Unternehmen im Agrarbereich
und Weiterentwicklung des beruflichen Profils

3. Zielgruppe

Arbeitnehmer/innen im Agrarbereich

Arbeitslose in 6ffentlich geférderten Programmen

Unternehmen des Agrarbereichs, die Arbeitnehmer/innen beschéftigen
Beratungs- und Lehrkréfte

Ministerien, Behodrden

* Kostenstelle entspricht der Zuordnung zu Fachabteilungen
im Rahmen der internen Kostenrechnung
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Landes Schleswig-Holstein

Ministerium fir Landwirt- ;
schaft, Umwelt und landliche Aufgabenberelch

Raume des Arbeitnehmerbetreuung

Landwirtschaftskammer
Schleswig-Holstein

Stand: 15.09.2005 Zieljahr 2006 Il
4. Mal3Bnahmen Kennzahlen
2006
1. Fachliche Vorbereitung und Koordination zielgruppenspezifi- Seminare 50
scher Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen (Kurse, Semi-
nare, Vortragsveranstaltungen, Lehrfahrten, Betriebsbesichti- | Teilnehmer 600
gungen) fur agrarische Arbeitnehmer/innen oder solche, die
eine entsprechende Tatigkeit im Agrarbereich aufnehmen wol- |Vortragsveranstal- |5
len tungen/Lehrfahrten
Teilnehmer 170
Auflage Weiter- 3000

Offentlichkeitsarbeit durch Erstellung und Versand des Weiter-
bildungskataloges, Fachartikel, Rundschreiben und Internet-
prasentation

Beratung und Information von Arbeitnehmer/innen zu berufli-
chen Perspektiven, zur Erlangung des nachtraglichen Berufs-
abschlusses von langjahrig Beschéftigten im Agrarbereich so-
wie zu Fordermoglichkeiten bei der Arbeitsaufnahme und der
beruflichen Weiterbildung (Landesmittel, Qualifizierungsfonds
Land- und Forstwirtschaft, BAFO6G, Sozialgesetzbuch I, Be-
schaftigungsforderungsgesetze)

Beratung und Information von Arbeithehmer/innen zu sozialen
Programmen, Risikovorsorge sowie bei finanziellen Notlagen

Information und Vorleistungen zu betrieblichen Beschéfti-
gungsformen

- Betreuung der Betriebshilfsdienste

- Rundschreiben

- Einzelanfragen telefonisch

Mitwirkung an Bildungskonzeptionen zur Gestaltung von agra-
rischen Arbeitsplatzen sowie an Initiativen zur Steigerung der
Attraktivitat von agrarischen Arbeitsplatzen

bildungskataloge

Beratungskontakte |20

Informationsblatter |2

Beratungsveran- 3
staltungen
Teilnehmer 60

Informationsblatter |2

Veranstaltungen 3
Rundschreiben 2
Anzahl 50
Veranstaltungen 2

Arbeitstagungen 3
Arbeitnehmer-
ehrungen 30

Budgetanteil: 136.000,- Euro




Drucksache 16/432(neu)

Schleswig- Holsteinischer Landtag - 16. Wahlperiode

Ministerium fir Landwirt-
schaft, Umwelt und landli-
che Raume des
Landes Schleswig-
Holstein

Aufgabenbereich

Landfrauen

Landwirtschaftskammer

Schleswig-Holstein

Stand: 15.09.05

Zieljahr 2006

v

1. Kostenstelle der Landwirtschaftskammer

Bildung, Betriebswirtschaft, Beratung

2. Operative Ziele

Unterstitzung der Landfrauen bei der Suche, Aufnahme und Entwicklung von Ein-

kommensalternativen wie Urlaub auf dem Bauernhof, Direktvermarktung, hofnahen Unterneh-

men (Bauernhofcafés, Partyservice etc.) sowie einer auRerlandwirtschaftlichen Erwerbstatigkeit

Fachliche Qualifizierung fir die Nutzung von Einkommensalternativen

Forderung der Entwicklung von innovativen Erwerbsquellen fiir landwirtschaftliche Betriebe in

Schleswig-Holstein

Qualitatsverbesserung bestehender Angebote der Einkommenserganzung zur Sicherung der

Marktposition landwirtschatftliche Betriebe

Verbesserte Information der Verbraucher/Kunden iber Angebote landwirtschaftlicher Betriebe

in Schleswig-Holstein

Verbesserung der Forderfahigkeit landwirtschaftlicher Betriebe

3. Zielgruppe

Landfrauen als landwirtschaftliche Mitunternehmerinnen

Kommunen, Behorden
Verbraucher/innen

Berater/innen
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Ministerium far Landwirt- Auf b b ich
schaft, Umyyelt und landli- utgabenbereic Landwirtschaftskammer
che Raume des
Landes Schleswig- Landfrauen Schleswig-Holstein
Holstein
Stand: 15.09.05 Zieljahr 2006 v
4. MalRnahmen Kennzahlen
2006

1. Koordination und fachliche Vorleistung fiir den Bereich ,Frauen im
Agrarbereich” einschlief3lich Beratungen zu staatlichen Forderpro-
grammen (Dienstbesprechungen, Seminare, Entwicklung von Bera-
tungsprodukten), Mitwirkung an bundesweiten Arbeitsprojekten)

2. Erarbeitung von Fachwissen verschiedener Einkommensalterna-
tiven und Weitergabe von Informationen durch Veroffentlichungen
in Print- und elektronischen Medien, Weiterbildung von Landfrauen
(Vortrage, Seminare, Demonstrationen) sowie telefonische und
schriftliche Auskunfte

3. Vorleistungen fur Beratung bei der Aufnahme bzw. Umsetzung ei-
nes neuen Erwerbszweiges; Priifung der personlichen, rechtlichen,
betrieblichen und fachlichen Voraussetzungen, Aufzeigen von A-
ternativen

4. Stellungnahmen und Expertisen im Rahmen von LSE und anderen
Programmen

5. Qualitatskontrollen / Klassifizierungen mit Beratungshinweisen

Seminare (abgelei-
tete Kenngrolie
KSt. 241)

Arbeitstagungen
Beratungen (abge-
leitete KenngrolRe
KSt. 241)

Artikel (abgeleitete
KenngroRe KSt.
241)

Artikel

Vortrage

Seminare

Broschiren

Beratungen

Stellungnahmen

Betriebe

20

55

25

14

12

30

90

Budgetanteil: 187.000,- Euro




Drucksache 16/432(neu) Schleswig- Holsteinischer Landtag - 16. Wahlperiode

Ministerium fir ;
Landwirtschaft, Umwelt und AUfgabenberemh Landwirtschaftskammer
landliche Raume des : . .
Landes Schleswig-Holstein Pflanzenbau/Landtechnik Schleswig-Holstein
Stand: 15.09.2005 Zieljahr 2006 \

1. Kostenstelle der Landwirtschaftskammer”

Pflanzenbau, Landtechnik

2. Operative Ziele

Feldgemuse und Futterbau)

tungsgerechte Fitterung der landwirtschaftlichen Nutztiere

zur Substituierung fossiler Energie.

Verbesserung der Produktionstechnik im Hinblick auf verminderten Ressourceneinsatz unter
Beriicksichtigung von Umweltbelangen und der guten fachlichen Praxis.

Optimierung des Landtechnikeinsatzes und Verbesserung einer wettbewerbsfahigen und um-
weltschonenden Marktfrucht- und Futterproduktion (Getreide, O, Hiilsenfriichte, Kartoffeln,

Optimierung und Minderung des Pflanzenschutz- und Dingemitteleinsatzes

Forderung der Produktion und des Einsatzes heimischer Futterpflanzen fir eine art- und leis-

Forderung des Einsatzes nachwachsender Rohstoffe und anderer regenerativer Energietrager

3. Zielgruppe

Landwirte

Beraterinnen und Berater
Lehrkrafte

Firmen

Verbraucherinnen und Verbraucher

Behorden/Verbénden

* Kostenstelle entspricht der Zuordnung zu Fachabteilungen
im Rahmen der internen K ostenrechnung
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Ministerium fir
Landwirtschaft, Umwelt und
landliche RGume des
Landes Schleswig-Holstein

Aufgabenberelch Landwirtschaftskammer

Pflanzenbau/Landtechnik Schleswig-Holstein

Stand: 15.09.2005 Zieljahr 2006 \
4. Malinahmen Kennzahlen
2006
Versuche, Erhebungen, Erprobungen
1. zur Nutzung des Ziichtungsfortschrittes bei Getreide, OF EiweiRR- und | Versuche — 95
Futterpflanzen sowie bei Kartoffeln und Feldgemdise, Ostliches Hugel-
fur standortangepasste Sortenempfehlungen zur Verbesserung von | land, Geest und
Ertrag, Gesundheit, Qualitat Marsch,
2. zur speziellen Sortenintensitat /Anbaustrategie, Optimierung und Versuche — 48
Minderung des Pflanzenschutz- und Dingemitteleinsatzes Ostliches Hugel-
land, Geest und
Marsch,
3. zum effizienteren Nahrstoffmanagement und zur Weiterentwicklung | Versuche 6
der guten fachlichen Praxis
4. zur Einfuhrung neuer landtechnischer Verfahren zwecks Reduzie- Versuche 3
rung der Arbeitsgéange Ostliches Hugel-
land und Geest
5. zur geruchs- und nahrstoffverlustarmen Gulleausbringung Erprobung 2
6. zur Nutzung alternativer Energien und nachwachsender Rohstoffe Erprobung 2
7. zur Verbesserung der Futterqualitat und Futterhygiene Versuche 6
8. in Zusammenarbeit mit den Abteilungen Pflanzenschutz der ALR Versuche 10
(Monitoring Kohlfliege u.a. Schaderreger, Symphyt-System zur Phy- | 6stliches Hugel-
tophtora-Vorhersage), Entwicklung von Fungizid-Strategien bei Ge- | land, Geest und
treide, Raps (Reduzierung des Pflanzenschutzmittelaufwandes) Marsch
Beratung und Offentlichkeitsarbeit
9. Verdéffentlichungen in Print- und elektronischen Medien Veroffentlich- 155
ungen
10. Feld-/Versuchsbesichtigungen mit Fiihrung Besichtigungen |40
11. Durchfihrung und Begleitung von/an landesweiten / landertber- Veranstalt- 16
greifenden Veranstaltungen ungen
12. Seminare zu spezifischen Fragestellungen, z.B. Biogas Seminare 9

Budgetanteil:

547.000,- Euro




Drucksache 16/432(neu) Schleswig- Holsteinischer Landtag - 16. Wahlperiode

Ministerium fir ;
Landwirtschaft, Umwelt und AUfgabenbereICh

landliche Raume des

Landes Schleswig-Holstein Okologischer Landbau

Landwirtschaftskammer
Schleswig-Holstein

Stand: 15.09.2005 Zieljahr 2006

Vi

1. Kostenstellen der Landwirtschaftskammer

Pflanzenbau, Landtechnik/Tierhaltung und Tierzucht/Gartenbau

2. Operative Ziele

Verbesserung einer absatzorientierten und rentablen Produktion in den Bereichen Marktfrucht-

bau, Futterbau, Landtechnik, Tierhaltung sowie Obst- und Gemusebau

Verbesserung von Unternehmensfiihrungskonzepten

Konsolidierung des Bestandes 6kologischer wirtschaftender Betriebe

Qualifizierung der Landwirte/Gartner in den Bereichen Produktionstechnik und Unter-

nehmensfuhrung

Qualifizierung der Berater in den Bereichen Unternehmensfiihrung und Unternehmerberatung

3. Zielgruppe

Landwirte/innen
Berater/innen
Lehrkrafte
Behdrden

Verbraucher/innen

*K ostenstelle entspricht der Zuordnung zu Fachabteilungen
im Rahmen der internen Kostenrechnung
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Ministerium fir ;
Landwirtschaft, Umwelt und AUfgabenbereICh

landliche Raume des

Landes Schleswig-Holstein Okologischer Landbau

Landwirtschaftskammer

Schleswig-Holstein

Stand: 15.09.2005 Zieljahr 2006 VI
4. MalRhahmen Kennzahlen
2006

MalRnahmen der Abteilung Pflanzenbau, Landtechnik:

1. Erarbeitung und Veroffentlichung von Fachwissen im Bereich
Betriebsfuhrung (Fachartikel im Bauernblatt und in Fachzeit-
schriften)

2. FErarbeitung von Schlusselqualifikationen fir Betriebsleiter (Pilot-
projekt)

3. Versuche im 6kologischen Pflanzenbau und im Bereich Land-
technik

4. Zusammenarbeit mit dem ALR, Fachgebiet Pflanzenbau und
Okologie, zur Erprobung von Pflanzenschutzpraparaten und
Pflanzenstarkungsmitteln bei Kartoffeln und Getreide gegen
pilzliche Krankenheiten

5. Seminare fur Berater und Landwirte
6. Durchfuhrung von Versuchen zur Grundlagenerarbeitung in der
Produktionstechnik des Maisanbaus (gemeinsam mit der FAL

Trenthorst)

7. Versuche in der Produktionstechnik Maisanbau gemeinsam mit
der Uni Kiel

MalRnahmen der Abteilung Tierhaltung und Tierzucht:
1. Erstellung von Futterungsempfehlungen auf Basis von
Literaturergebnissen

2. Erhebungen in Praxisbetrieben

MaflRnahmen der Abteilung Gartenbau:
1. Erarbeitung eines Kennzahlengeriistes Oko-Gartenbaubetriebe

2. Vertffentlichung von Artikeln in Fachzeitschriften

Fachartikel Pro- 2
duktion

Fachartikel Be- 4
triebsfuhrung

Gruppenarbeit 2

Versuche Markt- 17
fruchtbau (Marsch,

Geest, OH)
Versuche Futter-
bau (Geest) 13

Versuche (Marsch) | 1

Seminare 3
Versuche 1
Versuche 1
Veroffentlichun- 3
gen/Vortrage

Erhebungen 1

Gruppengespra- 4
che
Fachartikel 1

Budgetantell: 136.000,- Euro




Drucksache 16/432(neu)

Schleswig- Holsteinischer Landtag - 16. Wahlperiode

Ministerium fir Landwirt-
schaft, Umwelt und landliche
Raume des Landes Schleswig-

Holstein

Aufgabenbereich

Tierhaltung einschliel3lich Fischerei

Landwirtschaftskammer

Schleswig-Holstein

Stand: 15.09.2005

Zieljahr 2006

VI

1. Kostenstelle der Landwirtschaftskammer”

Tierhaltung und Tierzucht

2. Operative Ziele

Tierhaltung insgesamt

Verbesserung der Wettbewerbsfahigkeit fur die Erzeugung tierischer Produkte

Optimierung der Erzeugung tierischer Produkte im Hinblick auf Produktqualitét, Ressourcenein-
satz, Umweltschutz, Tierschutz
Forderung der Erzeugung tierischer Produkte auf der Basis von einheimischen Futtermitteln
Fortbildung von Landwirten, Beratungs- und Lehrkréften (einschliel3lich geeigneter Softwareerstel-
lung) auf dem Gebiet der tierischen Erzeugung
Gewahrleistung einer fachlichen Beratung von Behdrden und Organisationen
Starkung des Verbrauchervertrauens in tierische Lebensmittel aus Schleswig-Holstein
Bereitstellung abgesicherter Beratungsempfehlungen
Foérderung der Kleintierhaltung

Erhaltung der genetischen Vielfalt

Fischerei speziell

Verbesserung der nachhaltigen, umweltvertraglichen und rentablen Ressourcennutzung der Bin-

nen- und Kistengewasser

Starkung der Wertschopfung in der Fischerei

3. Zielgruppe

Landwirtschaftliche Betriebe

Beratungskrafte

Behorden und Organisationen

Verbraucherschaft

Berufliche Kutter- und Binnenfischerei

Vor- und nachgelagerte Bereiche der Landwirtschaft und Fischerei

* Kostenstelle entspricht der Zuordnung zu Fachabteilungen
im Rahmen der internen Kostenrechnung
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Ministerium fur Landwirtschaft,
Umwelt und landliche Raume

Aufgabenbereich

des Landes Schleswig-

Tierhaltung einschliel3lich Fischerei

Landwirtschaftskammer

Schleswig-Holstein

Holstein
Stand: 15.09.2005 Zieljahr 2006 Vi
4. Mal3nahmen Kennzahlen
2006

Tierhaltung insgesamt )

1. Information der Landwirtschaft, der Organisationen und Offent- Artikel 90
lichkeit durch Verdoffentlichungen und Vortrage Vortrage 100

landesweite
Vortragsveran-
staltungen 2

2. Durchfuihrung von Seminaren zur fachlichen Fortbildung der Seminare 2
Landwirte

3. Schulungen und fachliche Betreuung der Beratungskrafte Schulungen 12

4. Aktualisierung der EDV-Programme und Beratungsempfehlungen |jahrliche Kontrolle | 5
zur Betriebszweigauswertung Rind und Schwein und Rationsbe- | auf Aktualitat
rechung Rind und Schwein

5. Mitwirkung bei freiwilligen sowie staatlichen Hygiene- und Ge- Betriebe/Organi- |1
sundheitsprogrammen sationen

6. Auswertung von Betriebsdaten aus den Betrieben der Spezialbe- | Tierreport (Rind 1
ratung und Schwein)

7. Durchfiihrung von Pilotprojekten, Versuchen und Erprobungen zur | Versuche(Schwein) | 6
umweltgerechten-, Ressourcen schonenden-, tiergerechten Er- Versuche (Rinder) |2
zeugung

8. Aktive Mitarbeit in regionalen bzw. nationalen Gremien und Orga- | Anzahl 10
nisationen

9. fachliche Information von Behdrden und Organisationen ein- *
schlie3lich Mitarbeit in Arbeitsgruppen

10. Angebot zur fachlichen Fortbildung der Lehrkrafte Fachkonferenzen |1

11. Vorschlage fur die Auszeichnungen tiergerechter Haltungsverfah- | Vorschlage 3
ren

*

12. Beratung und finanzielle Unterstitzung der Imker sowie der Klein- | Geschafts- 3

tier- und Wildtierhalter; Geschaftsfiihrung Wildhalter, Pelztierztich-| filhrungen

ter; AG SH Kleintierztichter




Drucksache 16/432(neu) Schleswig- Holsteinischer Landtag - 16. Wahlperiode

Ministerium fur Landwirtschaft, i
Umwelt und landliche Raume Aufgabenberelch Landwirtschaftskammer
des Landes : : : : . : . .
Schlesw ig-Holstein Tierhaltung einschliel3lich Fischerei Schleswig-Holstein
Stand: 15.09.2005 Zieljahr 2006 VI
4. Mal3nahmen Kennzahlen
2006
Fischerei speziell
13. Durchfuhrung von Fortbildungslehrgéngen Anzahl 4
14. Information der Offentlichkeit, der Organisationen und der Fischer | Veroffentlich- 6
im Bereich Fischerei ungen
15. Projekt Fischereimanagement Kutter- und Kistenfischerei Anzahl 1
16. Stellungnahme und Gutachten im Rahmen der Forderung Anzahl 15
Mitwirkung im Bereich der Fischartenhilfsprogramme und HegemaR- | Einsatze 100
nahmen
Budgetanteil: Tierhaltung: 947.000,- Euro
Fischerei: 118.000,- Euro

* Kennzahl entféllt, da Aufwand der Dokumentation insbesondere bei Telefonaten in keinen
Verhaltnis zum Nutzen steht
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Ministerium fur Aufgabenbereich

Landwirtschaft, Umwelt und Landwirtschaftskammer

landliche Raume des Landes = ; n Schleswig-Holstein
Schleswig-Holstein Umwelt, Landliche Raume g
Stand: 15.09.2005 Zieljahr 2006 Vil

1. Kostenstelle der Landwirtschaftskammer’

Umwelt, LAndliche Raume

2. Operative Ziele

Sicherung der Agrarstruktur fur eine wettbewerbsfahige und verbraucherorientierte Landwirtschaft

Wahrung agrarstruktureller Belange bei Rechtsinitiativen sowie Planungs- und Mal3nahmen-
vorhaben mit Auswirkungen auf die Landwirtschaft

Forderung kooperativer Lésungen zwischen Landwirtschaft und Umwelt-, Natur- und Verbrau-
cherschutz

Sicherstellung einer objektiven Informationsgrundlage Uber Landwirtschaft und Umwelt

3. Zielgruppe

Landwirtschaftliche Unternehmen

Vor- und nachgelagerte Betriebe und Institutionen
Landes- und Kommunalverwaltungen

Verbande und Offentlichkeit

* Kostenstelle entspricht der Zuordnung zu Fachabteilungen
im Rahmen der internen Kostenrechnung



Drucksache 16/432(neu) Schleswig-: iviowennoune: wundtag - 16. Wahlperiode

Ministerium fir ;
Landwirtschaft, Umwelt und AUfgabenbereICh

landliche Raume des Landes
Schleswig-Holstein

Umwelt, LAndliche Raume

Landwirtschaftskammer
Schleswig-Holstein

Stand: 15.09.2005 Zieljahr 2006 Vil
4. Malsnhahmen Kennzahlen
2006
1. Umweltberatung durch Veréffentlichungen und Vortrage | Vortrage 20
Seminare 2
Veroffentlichungen 20
2. Darstellung und Vertretung agrarstruktureller Belange bei | Stellungnahmen zu:
Gesetzes- und Planungsinitiativen sowie Schutzgebiets-
ausweisungen auf allen Verwaltungsebenen (Kommunen, | Gesetzesinitativen 10
Kreise, Land, Bund, EU) fir die Bereiche Boden, Wasser,
Luft, Natur und Landschaft sowie im Bau- und Planungs- | Schutzgebiets-
recht ausweisungen 10
Bauleitplanungen 750
Landschaftsplanen 20
Flurbereinigungs-
/Plan- 5
feststellungsverfahren
3. Durchfiihrung von umweltrelevanten Versuchen zum ef- | Versuche 7

fektiven Betriebsmitteleinsatz hinsichtlich Boden- und
Gewasserschutz

Budgetanteil: 289.000,- Euro
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Ministerium fur Landwirtschaft,
Umwelt und landliche Raume
des Landes Schleswig-Holstein

Aufgabenbereich

Gartenbau

Landwirtschaftskammer
Schleswig-Holstein

Stand: 21.09.2005

Zieljahr 2006

IX

1. Kostenstelle der Landwirtschaftskammer’

Gartenbau

2. Operative Ziele

- Verbesserung der Fachkenntnisse in den Betrieben des Erwerbsgartenbaus

- Optimierung der wirtschaftlichen Situation in den Betrieben

- Sicherstellung der fachlichen Information von Behérden, Verwaltung und Politik

- Bereitstellung von Informationen zum umwelt- und ressourcenschonenden Erwerbsgarten-

bau

- Sicherstellung eines qualifi zierten Sachverstandigenwesens

- Objektive, verbesserte Darstellung des Erwerbsgartenbaus in der Offentlichkeit

- Positives Image des Erwerbsgartenbaus

- Erhohte Attraktivitat des Ausbildungsberufes Gartner in allen Fachsparten

- Anpassungsqualifizierung von Mitarbeitern

- Schwerpunktbildung im Bereich der Baumschulwirtschaft

- Gestarkte Wettbewerbsposition des Erwerbsgartenbaus

- Ausbau und Verbesserung der Informationsstrukturen fur den Erwerbsgartenbau

3. Zielgruppe

- Unternehmer und Beschaéftigte des Erwerbsgartenbaus

- Berater und Lehrkréfte des Erwerbsgartenbaus

- Verbraucherinnen und Verbraucher

- Behorden

- Berufsverbé@nde des Erwerbsgartenbaus

* Kostenstelle entspricht der Zuordnung zu Fachabteilungen

im Rahmen der internen Kostenrechnung




Drucksache 16/432(neu) Schleswig- Holsteinischer Landtag

- 16. Wahlperiode

Ministerium fir Landwirtschaft,
Umwelt und landliche Raume

Aufgabenbereich

Landwirtschaftskammer

des Landes Schleswig-Holstein Gartenbau Schleswig-Holstein

Stand: 21.09.2005 Zieljahr 2006 IX

4. Mal3Bnahmen Kennzahlen
2006

1.

2.

Beratung und Betreuung des Erwerbsgartenbaus in den Berei-
chen Betriebswirtschaft, Arbeitswirtschaft, Technik sowie allen
fach-spezifischen Fragen

Stellungnahmen, gutachterliche Aufgaben, Informationsbereitstel-
lung und -aufarbeitung
Fachliche Beratung und Stellungnahmen zur Unterstlitzung
von Behorden und Verwaltungen (MLUR, ALR)
Erstellung von Gutachten und Stellungnahmen in Fragen des
Erwerbsgartenbaus (Betriebe)
Mitwirkung in Anerkennungskommissionen fir betriebliche
Qualitatsprafungen

Weiterentwicklung umwelt- und ressourcenschonender Anbau-
und Produktionsverfahren durch ein qualifiziertes Versuchswesen
mit Schwerpunkt im Bereich Baumschule. Transfer in die Praxis.

Mitwirkung bei der Anerkennung und Zulassung neuer Sachver-
standiger fur den Gartenbau. Fachliche Beratung von Gutachtern
und Sachverstandigen in Einzelfragen.

Verstarkung und Verbesserung der Offentlichkeitsarbeit durch
Pressekonferenzen, Pressemitteilungen sowie Beteiligung an
Gartnerfachmessen und -mérkten. Aufbau des Informationszent-
rums Gartenbau im Gartenbauzentrum Schleswig-Holstein in El-
lerhoop-Thiensen

Rundschreiben
Arbeitskreise

Seminare

Stellungnahmen far
MLUR/ALR
Gutachten/Stellung-
nahmen fur Betriebe
Anerkennung von
Qualitatszeichen-
betrieben und Mar-
kenbaum-

schulen

Exakt-/ Tastversuche
Sichtungen
Versuchs-
besichtigungen
Seminare

Artikel in Fachzeit-
schriften
Versuchsberichte
Vortrage

Stellungnahmen bei
Anerkennung
Beratungsfélle

Presseartikel
Pressekonferenzen
Veranstaltungen zur
Verbraucher-
information
Erstellung von In-
formations-
broschiiren

Anlage von Schau-
garten

Beteiligung an Gart-
nerfachmessen u. —
markten

15

10
12

o
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Ministerium fur Landwirt- : ;
SCEaft, Umwedlt und Iadnd“' AUfgabenbereH:h Landertr?](;'e?aftSkam-
che Raume des Landes
Schleswig-Holstein Gartenbau Schleswig-Holstein
Stand: 21.09.2005 Zieljahr 2006 IX
4. Malthahmen Kennzahlen
2006
Mitarbeit in Arbeits- 5

6. Intensivierung der lAnderlbergreifenden Zusammenarbeit im
Rahmen des konzipierten Netzwerkes von Kompetenzzentren fir
den Gartenbau in Norddeutschland

kreisen, Versuchs-
beirdaten u. Garten-
bau-

u.a.

ausschuss VdLK

Budgetanteill: 22/7.000,- Euro




Drucksache 16/432(neu) Schleswig- Holsteinischer Landtag - 16. Wahlperiode

Ministerium fiur Landwirtschaft, ;
Umwelt und landliche Raume AUfgabenbereICh Landwirtschaftskammer
des Landes . . .
Schleswig-Holstein Forstliche Beratung Schleswig-Holstein
Stand: 15.09.2005 Zieljahr 2006 X

1. Kostenstelle der Landwirtschaftskammer”

Forstwirtschaft

2. Operative Ziele

Aufrechterhaltung und Erhéhung der 6kologischen, soziokulturellen und 6konomischen Leistungen
der forstlichen Ressourcen durch eine ordnungsgemaéafe und naturnahe Forstwirtschaft

Sicherstellung der sachkundigen Bewirtschaftung des Nichtstaatswaldes durch fachliche Forde-

rung

Sicherung der Nutz-, Schutz- und Erholungsfunktionen
Erhdhung der 6kologischen Vielfalt und der Stabilitat der Walder
VergroRerung der Waldflache

Erhaltung und Starkung der Leistungsfahigkeit der Forstbetriebe und Sicherung von Arbeitsplat-

zen insbesondere im landlichen Raum

Sicherung und Forderung des Vertrauens der Gesellschaft in die Bewirtschaftung und in die Pro-

dukte der Walder Schleswig-Holsteins

Verbesserung des Verstandnisses fir die forstpolitischen Ziele in Natur-, Umwelt- und Verbrau-

cherschutz

3. Zielgruppe

Waldbesitzer/innen

Forstwirtschaftliche Zusammenschlisse u. andere forstliche Organisationen

Personal der Forstbetriebe und Lohnunternehmen
Auszubildende zum Forstwirt

Schulen, Behorden, politische Entscheidungstrager
Umwelt- und Naturschutzverbande

Verbraucher/innen

* Kostenstelle entspricht der Zuordnung zu Fachabteilungen
im Rahmen der internen Kostenrechnung




Schleswig- Holsteinischer Landtag - 16. Wahlperiode

Drucksache 16/432(neu)

Ministerium fur Landwirtschaft, i
Umwelt und landliche Raume AUfgabenbereICh Landwirtschaftskammer
des Landes . . .
Schleswig-Holstein Forstliche Beratung Schleswig-Holstein
Stand: 15.09.2005 Zieljahr 2006 X
4. Mal3nahmen Kennzahlen
2006
1. Beratung der Waldbesitzer/innen (personlich, telefonisch oder Beratungen 5000
schriftlich)
2. Vortrage, Waldfiihrungen und Fortbildungsveranstaltungen fur Veranstaltungen 50

Zielgruppen zur Vermittlung der forstpolitischen Ziele

3. Veroffentlichungen und Offentlichkeitsarbeit, Stellungnahmen

4. Durchfihrung von Aus- und Weiterbildung fur die Zielgruppen

5. Schaffung neuer Waldflachen

Veroffentlichungen |15

Presseresonanz 30
Ausstellungen 5
Seminare 70
Teilnehmer 1000

Flachen pro Jahr/ha | 150

Budgetanteil: 420.000,- Euro




