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Stellungnahme des VDR zur Lehrerausbildung in der 2. Phase

Fir den VDR war und it die Qualitétssicherung der Lehreraushildung in Schleswig-Holstein immer ein
zentrales Anliegen. Deshalb begriiffen wir dsein Verband, der alle Realschullehrkréfte (LiAS,

Ausbildungsl ehrkréfte, Schulleiter und Modulanbieter) umfasst, die Aufforderung zur Abgabe einer
Stellungnahme zur neuen OVP.

Gerade im Hinblick auf die Umstrukturierung des Lehramtsstudiums auf die Bachelor/Master Studiengénge
erscheint es uns unabdingbar, die neue OVP in kongtruktiv-kritischer Weise zu durchleuchten. In der in diesem
Zusammenhang geplanten - und dringend notwendigen - Verzahnung von erster und zweiter Phase der
Lehreraushildung wird auch die 2. Phasein Kirze wiederum eine Umstrukturierung, diesmal mit einer
eventuellen Verkirzung, erfahren missen. So halten wir es fir dringend erforderlich, unsere aus der Praxis
erwachsenen Forderungen einzubringen.

Dabe sehen wir besondere Problemfelder, diein dem unsvorliegenden , Bericht zur Reform der zweiten Phase
der Lehreraushildung” beschonigt oder verschwiegen werden.

1. Problemfeld: Unklarheiten im Ausbildungsverlauf

Kritik

- Mangelnder Informationsfluss

- Spéte und unprézise Information

- Beratungsstelle im Minigterium schwer erreichbar

- Unklare Vorgaben zum Portfolio

Forderung

» Verbesserung der Verwaltungsablaufe in Bildungsministerium und 1QSH

2. Problemfeld: Pflichtmodule

Kritik
- Zuwenig Module
- Fehlenderegionae Néhe/ weite Anfahrtswege fir dieLiAs
- Probleme bei der Einbuchung a) wegen zu spéter Bekanntgabe
b) wegen des Frel schaltungszeitpunkts (um Mitternacht)
- angegebene Modulinhalte stimmen tellweise nicht mit der Verangaltung Uberein
- Wiederholung gleicher Inhalte in den Modulangeboten
- sinnvalle eigene Ausbildungsplanung deshalb schwierig

- 8 Zeitstunden Moduldauer mit zusdtzlichen Anfahrtswegen im Widerspruch zu lernpsychol ogischen
Erkenntnissen

- Zuvid Theorie und zu wenig Verbindung von Theorie und Praxis (keine Unterrichtsbesuche)

- Mangelindes Methodentraining an konkreten Beispielen

- Mit Modulen verbundene Unterrichtsbesuche und Besprechungen fehlen

Forderungen

» Erstélung eines Curriculums Uber Inhalte und Durchfiihrung der Module
» Ausreichendes und qualifiziertes Angebot von realschulgeeigneten M odulen
» Fest etablierte Unterrichtsbesuche mit Vor- und Nachbesprechungen

3. Praoblemfeld: Kopplung von Pflichtmodulen im Block
Kritik

In Ansétzen vorhanden
Probleme bei Termintiberschneidung in den beiden Unterrichtsfachern

Forderung
stérkere Etablierung und besser e Ter minabgleichung



4. Problemfeld: Schulrecht

Kritik

Nur ein einziges Modulangebot im Bereich Schulrecht im Laufe der Ausbildung
im letzten Semester

Forderungen

»

>
>
>

5

Einrichtung weiterer M odulangebote

Bessere Verteilung der zu erfiillenden Anforderungen Gber den gesamten Ausbildungszeitraum und
dadurch Entlastung im Pr Gfungssemester

M &glichkeit zum Ablegen des Schulrechtstests in jedem Semester

Klare Prifungsbedingungen

. Problemfeld: Hausarbeiten

Kritik

Aufbau und Struktur der Hausarbeit zu formalistisch (Evaluation, Lange)
Durch Modulverkniipfung Einschrankung der Themenwahl
Zu geringe Anzahl von zur Betreuung von Hausarbeiten berechtigten Modulanbietern
Folgen: a) Schwierigkeiten bei zeitlicher Planung
b) Hausarbeiten bel ortsnahen, aber dem LiA fremden Anbietern
¢) Ablehnung von Unterrichtbesuchen bei Hausarbeiten wegen zu langer Anfahrtswege

Forderungen

VVVVVY

Freie Themenwahl in Absprache mit M odulanbieter und Ausbildungsiehrkr aft

Weniger formale Vorgaben

Veranderung der Hausar beitsmodalitaten fir LiAsmit verkirzter Ausbildungszeit
Zweitkorrektor fur Hausar beit

Teilnahme der Ausbildungslehrkraft an Vorfuhr stunde und Besprechung bei Betreuungsbesuch
Zentrale Einsichtnahme in Hausarbeiten fir LiAsund Ausbildungs ehrkré&fte

6. Problemfeld: Verkirzung des Vorberetungsdienstes

Kritik

Notwenigkeit der Beurteilung einer Verkirzung durch den Schulleiter zu einem viel zu frilhen Zeitpunkt

Forderung

»

Verkirzung des Vorbereitungsdienstes nach 8§12, Absatz 3-6 der L ehrerlaufbahnver ordnung auch
ohne Genehmigung des Schulleiter s moglich

7. Problemfeld: Ausbildung der Ausbildungslehrkrafte

Kritik

Zu starke Crientierung an den Formalien der derzeitigen OVP im Ausbildungsverlauf
Schlechter Informationsfluss

Forderungen

>
>

Umstrukturierung der Ausbildungsinhalte und stérkere Gewichtung auf unterrichtsbezogene Inhalte
stérkere Orientierung an der Bildungsstandards der OVP



8. Praoblemfeld: Funktion der Ausbildungslehrkrafte innerhalb der Ausbildung

Kritik
Isolierung der Ausbildungskréfte von LiA-Gruppe und Studienleitern durch Wegfall der Seminartage
Moglichkeit der Evaluation der eigenen Arbeit durch Anwesenheit bei Vorfliihrsunden und Prifung entfallt
Mangelnde Anerkennung der tatséchlichen Mehrarbeit

Forderungen

Mehr Freistellung fir Begleitung der LiAs bel Unterrichtsbesuchen

Freistellung bei Unterrichtsvorfiihrstunden innerhalb der eigenen Schule

Anwesenheit bei Unterrichtsbesuchen des Schulleiters

Anwesenheit bei Unterrichtsbesuchen der M odulanbieter

Anwesenheit bel Prifungen mit Anhérungsrecht bel Stundenbesprechung der Vor fihrstunden
M &glichkeit der Teilnahme an Modulen der LiAs

VVVVVY

9. Problemfeld: Tatigkeit der M odulanten

Kritik
Uberlastung der Modulanbieter
Starke Belastung ihrer Stammschulen wegen Anrechnung der Erméidigungsstunden der Modulanbieter auf
Planstellenzahl der Schule

Forderung
» Verbesserung der Rahmenbedingungen fir M odulanbieter

10. Problemfeld: Personalratsbetreuung der LiAs

Kritik
Eventuelle Benachteiligung bel aleiniger Vertretung durch den &rtlichen Schul personalrat

Forderungen
» Einrichtung einer landesweiten LiA-Per sonalvertretung
» VergroRerung der drtlichen Personalréte durch LiA - Vetreter in Schulen mit mehr als5LiAs

11. Problemfeld: Evaluation

Kritik
Zu geringe Ziel orientierung der Evaluation

Forderung
» Offener Umgang mit Problemfeldern in der Ausbildung
» Prozesshafte Weiterentwicklung zur Qualitatsver besser ung

Resiimee

Fur die LiAs sind durch die Umgestaltung der OV P feste Bezugsgruppen und Moglichkeiten des
Unterrichtstrainings vor geschulten Beobachtern zu Lasten der Qualitét der Ausbildung weggefallen.

Esmuss jetzt unbedingt weiter daran gearbeitet werden, im noch in der Erprobungsphase befindlichen

Modul system adaquate Aushildungselemente zu schaffen. In diesem Sinne sind unserer Kritikpunkte,
Anregungen und Uberwiegend kostenneutralen Forderungen zu verstehen. Sie sollen der langfristigen
Qualitétssicherung der Lehreraushildung in Schleswig- Holstein dienen und bei den beabsi chtigten Reformen der
Real schullehrerausbildung unbedingt berticksi chtigt werden.





