Schleswig-Holsteinischer Landtag
Umdruck 17/3659

Stellungnahme des Studentenwerks Schieswig-Holstein zur
Anderung des Studentenwerksgesetzes

A. Prdambel

Der vorgelegte Gesetzesentwurf konkretisiert in § 3 die Aufgaben des Studentenwerks.
Wir begriRen die Aufgabenerweiterung und dass die Hochschulen per Gesetz die Mog-
lichkeit erhalten, ihre strategischen Planungen in die Beschlussfassung der Organe des
Studentenwerks einbringen zu kénnen. Der vorgelegte Gesetzentwurf wird von den be-
stehenden drei Gremien Vorstand, Geschaftsfiihrung (GF), Verwaltungsrat (VR) des
Studentenwerks Schleswig-Holstein (STW) aber auch ausnahmslos mit groRer Sorge
gesehen. Die angestrebte "Modernisierung" stellt aus unserer Sicht eine deutliche Ver-
schlechterung dar und ist mit groBen Gefahren fiir die zukiinftige Leitung des STW
verbunden. Durch die angestrebte Reduzierung auf zwei Gremien (GF, VR) und den
Wegfall des bislang wichtigen Vorstands ergibt sich ungeahntes Konfliktpotential in
der Gestaltung der strategischen Planung fir zukinftige Herausforderungen. Der
angestrebte Wegfall der Begleitung der GF durch studentische Vertreter wird moglicher-
weise zu einer fehlenden Akzeptanz im Kontrollorgan VR fiihren.

B. Gesetzesentwurf (Drs. 17/1933)

Organstruktur

Durch den Gesetzentwurf wird sowohl die Beteiligung der Studierenden als auch der
Hochschulen deutlich geschwacht. Ein wesentlicher Punkt des Gesetzentwurfs ist es, die
bestehende Organstruktur des Studentenwerks konkreter zu regeln und die Verantwor-
tung in einer Person zu konzentrieren. Unser Vorschlag, dies unter Beibehaltung der drei
Organe GF, VS und VR zu regeln, gewahrleistet zum einen den Erhalt des Mitsprache-
rechts der Studierenden und zum anderen eine stérkere Anbindung des Studentenwerks
an die Hochschulen. Durch die paritatische Beteiligung der Studierenden im Vorstand
sind diese bislang unmittelbar in die Arbeit des STW eingebunden. Der Vorstand ist
zudem bewahrter Gesprachspartner mit Vertretern des Ministeriums und der
Hochschulen. Dies hat auch in der Vergangenheit die Arbeit des Studentenwerks immer
wieder stark erleichtert. Gleichzeitig wird die Geschéftsfiihrerin oder der Geschaftsfiihrer
kinftig allein fur die Leitung des Studentenwerks zusténdig sein und erweiterte Aufgaben
und Kompetenzen erhalten. Der Vorstand wird als politische Vertretung weiterhin die Ge-
samtinteressen des Studentenwerks wahrnehmen und mit der Geschaftsfilhrerin oder
dem Geschéftsflhrer die strategische Ausrichtung des Studentenwerks festlegen und
grundsatzliche Entscheidungen des laufenden Geschafts begleiten. Der Verwaltungsrat
wird in einer neuen Zusammensetzung mit einer oder einem aus dem Verwaltungsrat zu
wahlenden Vorsitzenden die Funktion des Kontrollorgans wahrnehmen. Dabei wird die
bisherige 50%ige Beteiligung der Studierenden im Verwaltungsrat beibehalten.

In § 4 des Gesetzes sollten die Organe des Studentenwerksgesetzes um das Organ Vor-
stand erweitert werden.



Verwaltungsrat

Nach dem derzeitigen Gesetz sind die Vertreter der Hochschulen im VR Hochschulleh-
rer oder Personlichkeiten des Landes. Diese Zusammensetzung hat sich ebenfalls
bewahrt. Der VR als zukinftig alleiniges Aufsichts- und Entscheidungsgremium des
STW bedarf mindestens genauso hoher Sachkunde und Kompetenz. Dies wird durch
den jetzigen Gesetzentwurf, aufgrund der Beliebigkeit der Entsendung von Vertretern
der Hochschulen (u. a. wissenschaftliche und nicht wissenschaftliche Mitarbeiter) nicht
gewahrleistet und geht nicht konform mit dieser Stellung des VR und seiner Bedeutung
fir das STW. Der Gesetzentwurf |4sst es beispielsweise zu, dass der VR ausschlieRlich
aus nicht wissenschaftlichen Mitarbeiter(innen) und Studierenden bestehen kann. Insge-
samt kann ein derart zusammengesetzter VR seinen verantwortungsvollen Aufgaben
nicht gerecht werden; und den Hochschulen und dem STW wird die Méglichkeit ge-
nommen, ihre strategische Planung hinreichend zu beriicksichtigen. Die wissenschattli-
chen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und die nicht wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter sollten aus dem Gesetzesentwurf gestrichen werden. Stattdessen sollte
erganzt werden ,oder Persénlichkeiten aus dem Land Schleswig-Holstein".

Der Verwaltungsrat wéhit aus seiner Mitte eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden. Die
Amtszeit betrdagt zwei Jahre. Wiederwahl ist zuldssig. Die oder der Vorsitzende des Ver-
waltungsrates leitet die Sitzungen des Verwaltungsrates.

In § 5 Abs. 4 des Entwurfs ist geregelt, dass das Ministerium eine/einen Vertreter/in mit
beratender Stimme in den Verwaltungsrat entsendet. Das Ministerium nimmt hiernach
an den Sitzungen des VR als Mitglied teil. Diese Regelung ist duRerst problematisch, da
das Ministerium gem. § 1 Abs. 2 die Rechtsaufsicht tiber das STW hat. Die Rechtsauf-
sicht hat schon jetzt alle Moglichkeiten, sich (ber die Arbeit des STW berichten zu lassen.
Wenn die/der Vertreter/in des Ministeriums Mitglied im VR ist, ist dieses Mitglied
gleichermalRen auf dem Laufenden zu halten, was zu einer Interessenkollision fiih-
ren kann. Eine unabhéangige Selbstverwaltung ist nicht mehr méglich, wenn ein Mitglied
eines eigenstandigen, der Kontrolle einer unabhangigen Rechtsaufsicht unterliegenden
Organs gleichzeitig in dieser Rechtsaufsicht mitwirkt. Vielmehr entsteht hierdurch in-
direkt eine zusatzliche Fachaufsicht durch den/die Ministeriumsvertreter/-in, die mit der
Rechtsaufsicht nicht in Einklang zu bringen ist. Wir sehen aber die Méglichkeit,
die Teilnahme des Ministeriums an den Sitzungen des VR per Gesetz und nicht wie bis-
her per Satzung zu regeln. Hierdurch kann das Ministerium seine Rechtsaufsicht voll-
umféanglich wahrnehmen, so dass einerseits die Selbstverwaltung des STW erhal-
ten bleibt und andererseits keine Interessenkollision im Ministerium entsteht.

Unser Vorschlag ist, dass das Ministerium wie die Geschéaftsflhrerin oder der Geschafts-
fGhrer mit beratender Stimme an den Sitzungen des Verwaltungsrates teilnimmt.

Der Verwaltungsrat sollte als reines Kontrollorgan tatig sein. Dadurch wird eine Vermi-
schung von Aufgaben, Kontrolle einerseits und Begleitung und Zustimmung im operati-
ven Geschéaft andererseits, vermieden.

Wir konnten uns folgende Zustandigkeiten fiir den Verwaltungsrat (§ 5 Abs. 4) vorstellen:



Dem Verwaltungsrat obliegt die Beschlussfassung (ber:

den Erlass und die Anderung der Satzungen des Studentenwerks,

die Wahl auf Vorschlag des Vorstands und die Abberufung der Geschaftsfiihrerin

oder des Geschéftsfiihrers,

die Wahl, Entlastung und Abberufung der Mitglieder im Vorstand des Studenten-

werks auf Vorschlag aus der Mitte des Verwaltungsrats,

die Zustimmung zur vom Vorstand beschlossenen strategischen Planung,

die Ubernahme neuer Aufgaben gemal3 § 3 Abs. 4,

die Entgegennahme und Erérterung des Jahresabschlusses, des dazugehérigen

Prifungsberichtes sowie des Geschiéftsberichtes auf Grundlage des Vorstands-

beschlusses,

7. die Beschlussfassung lber die Entlastung der Geschéftsfiihrerin oder des Ge-
schéftsfihrers aufgrund des Priifungsberichts der Wirtschaftspriiferin oder des
Wirtschaftspriifers,

8. die Bestimmung der Wirtschaftspriiferin oder des Wirtschaftspriifers auf Vor-

schlag des Vorstands fiir die Aufgaben geméR § 7 Abs. 3.
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Beschlisse nach den Nummem 1und 2 bedtirfen der Zustimmung des Ministeriums.

Der Verwaltungsrat kann sich jederzeit tber die Geschéftsfiihrung unterrichten und Aus-
kunft der Geschéftsfiihrerin oder des Geschéftsfihrers oder des Vorstands anfordemn.

Verwaltungsausschuss vs. ehrenamtlicher Vorstand

Aus den nachstehenden Grinden bevorzugen wir das Organ Vorstand anstelle eines
Verwaltungsausschusses.

Ein optionaler Ausschuss aus dem VR kann diese Aufgabe nicht ersetzen, da es sich
nur um ein nach innen gerichtetes Aufsichtsgremium handelt. Im Vergleich zu Verwal-
tungsraten anderer Studentenwerke ist der vorgesehene VR noch immer sehr gro und
rekrutiert sich aus mehreren Standorten in Schleswig-Holstein. Eine wirksame Kontrolle
der GF durch den VR, die qualifizierte Akzeptanz der Entscheidungen und das Treffen
von Grundsatzentscheidungen ist ohne die Unterstitzung durch ein kleineres Gremi-
um, welches hinreichend h&ufig tagt und dessen Mitglieder sich der Verantwortung voll-
kommen bewusst sind, nicht mdglich. Dies wird durch den derzeitigen Vorstand gewahr-
leistet und soll It. Gesetzentwurf dem zukinftigen optionalen Ausschuss des VR oblie-
gen. Aufgrund der GroRe und Zusammensetzung des VR (Landes-Studentenwerk)
wird es weiterhin nur eingeschrankte Sitzungszyklen des VR geben kénnen. Fiir den
Verwaltungsrat ist es schwer méglich zu definieren, was eine Eilentscheidung ist und
wie bei divergierenden Entscheidungen zwischen Verwaltungsrat und Ausschuss
mdgliche Haftungsrisiken ausgeschlossen werden kdnnen. Hieraus wird deutlich,
dass der VR allein, ohne ehrenamtlichen Vorstand nicht wirksam arbeiten kann.

Fur den ehrenamtlichen Vorstand schlagen wir folgende Formulierung vor:



Der ehrenamtliche Vorstand besteht aus

a) einer Hochschullehrerin oder einem Hochschullehrer als Vorsitzender oder Vor-
sitzenden,
b)  zwei Studierenden sowie zwei stellvertretenden studentischen Mitgliedern sowie

c) einem Mitglied aus der Kommunalverwaltung einer Stadt, in der eine der Hoch-
schulen ihren Sitz hat, oder einer Persénlichkeit aus Wirtschaft, Politik oder Ge-
sellschaft.

Die Mitglieder des Vorstands werden vom Verwaltungsrat auf Vorschlag aus seiner Mitte
gewahit. Sie dtirfen nicht gleichzeitig einem anderen Organ des Studentenwerks angeht-
ren. Die Amtszeit betragt zwei Jahre; eine Wiederwahl ist zuléssig.

Die Mitglieder des Vorstands haben die Gesamtinteressen des Studentenwerks wahrzu-
nehmen und représentieren gemeinsam mit der Geschéftsfilhrerin oder dem Geschifts-
fihrer das Studentenwerk nach auBen. Der Vorstand gibt sich eine Geschéftsordnung,
die der Zustimmung des Verwaltungsrats bedarf.

Dem Vorstand obliegt die Beschlussfassung (iber:

den Wirtschaftsplan,

die Zustimmung zur strategischen Planung der Geschéftsfiihrerin oder des Ge-
schéftsfiihrers,

die Feststellung des Jahresabschlusses des von der Geschéftsfiihrerin oder des
Geschéftsfiihrers erstellten Jahresabschlusses,

die Entgegennahme des Geschéftsberichts und Prifungsberichts,

die Zustimmung zu dem Erwerb, der VerduBerung oder der Belastung von
Grundstticken und grundstiicksgleichen Rechten,

die Aufnahme von Darlehen, die Ubernahme von Biirgschaften sowie ihnen wirt-
schatftlich gleichartige Geschéfte,

. die Zustimmung zu Entscheidungen nach § 3 Abs. 5 und deren Ausgestaltung,

8. die Bestellung der stellvertretenden Geschéfisfiihrerin oder des stellvertretenden
Geschéftsfihrers auf Vorschlag der Geschéftsfiihrerin oder des Geschéfisfiih-
rers.
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Der Geschéftsfihrer oder die Geschaéftsflihrerin wire gegeniiber dem bestehenden Ge-
setz nicht mehr Mitglied des Vorstandes. Eine Interessenkollision wird vermieden, da der
Geschéftsfiihrer oder die Geschéftsfiihrerin dem Land gegeniber fir die Erfiillung der
Aufgaben verantwortlich bleibt.

Geschiftsfithrung

Durch die Beibehaltung der drei Organe konnte der Vorstand in das operative Geschéft
eingebunden werden. Dennoch ist die Alleinverantwortung der Geschéaftsfilhrerin oder
des Geschaftsflhrers geregelt.



Wir schlagen daher folgende Formulierung zur Geschéftsfiihrung vor:

(1) Die Geschéftsfihrerin oder der Geschéftsfiihrer leitet das Studentenwerk und fiihrt
dessen Geschéfte, soweit nicht der Vorstand zusténdig ist. Sie oder er bereitet die
Beschliisse des Verwaltungsrates und des Vorstands vor und fiihrt sie aus.

Die Geschaéftsfiihrerin oder der Geschéftsfiihrer vertritt das Studentenwerk gerichtlich
und rechtsgeschéftlich und ist Vorgesetzte oder Vorgesetzter des Personals. Sie oder
er volizieht den Wirtschaftsplan und ersteilt den Jahresabschluss. Die Geschéfisfiih-
rerin oder der Geschéftsfithrer hat den Vorstand unverziiglich zu unterrichten, wenn
wesentliche Abweichungen vom Wirtschaftsplan zu erwarten sind.

(2) Der Zustimmung des Vorstandes bediirfen folgende Aufgaben:
1. der Erwerb, die VerduBerung oder die Belastung von Grundstiicken und grund-
stucksgleichen Rechten,
2. die Aufnahme von Dariehen, die Ubernahme von Biirgschaften sowie ihnen wirt-
schatftlich gleichartige Geschifte.
Rechtsgeschéfte, die zustimmungsbedirftig sind, werden erst nach Erteilung der
erforderlichen Zustimmung wirksam.

(3) Die Geschéftsfiihrerin oder der Geschéfisfiihrer ist dem Land fiir die Erfiillung der
Aufgaben verantwortlich, die dem Studentenwerk nach § 3 Abs. 3 iibertragen worden
sind oder lbertragen werden.

(4) Hélt die Geschaéfisfiihrerin oder der Geschéftsfilhrer einen Beschluss des Vorstands
oder des Verwaltungsrates fiir rechtswidrig, hat sie oder er diesen Beschluss inner-
halb von zwei Wochen zu beanstanden und auf Abhilfe zu dringen. Die Beanstan-
dung hat aufschiebende Wirkung. Wird der Beanstandung nicht innerhalb eines Mo-
nats abgeholfen, hat die Geschéftsfiihrerin oder der Geschéftsfiihrer die Entschei-
dung des Ministeriums herbeizufiihren. Die aufschiebende Wirkung bleibt bestehen.

(5) Die Geschétftsfihrerin oder der Geschéftsfiithrer soll (iber ein abgeschlossenes Hoch-
schulstudium im wirtschafts-, rechts- oder sozialwissenschaftlichen Bereich und muss
Uber eine mehrjahrige einschldgige Berufserfahrung verfiigen.

(6) Der Vorstand schreibt die Stelle der Geschéfisfiihrerin oder des Geschéfisfiihrers
berregional aus. Nach Wahl durch den Verwaltungsrat erfolgt die Einstellung in ein
auf finf Jahre befristetes privatrechtliches Dienstverhélinis, das zwischen dem Vor-
stand, vertreten durch dessen Vorsitzende oder Vorsitzenden, und der Geschéftsfiih-
rerin oder dem Geschéftsfiihrer geschlossen wird. Nach Ablauf der fiinfidhrigen
Amtszeit kann das Dienstverhéltnis auf Vorschlag des Verwaltungsrates und mit Ein-
willigung des Ministeriums in ein unbefristetes Dienstverhéltnis umgewandelt werden.

Ubergangsbestimmungen

Fir uns ist es notwendig, dass die Ubergangsvorschriften den laufenden Betrieb mog-
lichst wenig bzw. nicht beeintrachtigen. Die Mitglieder in den bestehenden Organen soll-
ten ihr Amt daher bis zum Ablauf ihrer Amtszeit austiben kénnen.

Wir schlagen daher folgende Formulierung vor:

Sofern dieses Gesetz keine abweichenden Regelungen trifft, sind die Organe und Gre-
mien unverziglich einzurichten und die Amtstrégerinnen und Amtstrager unverziiglich zu
wéhlen.



Die Senate und Studierendenparlamente der Hochschulen wéhlen innerhalb von zwei
Monaten nach Inkrafttreten des Gesetzes die Mitglieder des Verwaltungsrates.

Die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Gesetzes im Amt befindlichen Mitglieder des
Vorstands gemaR § 6 Abs. 1a) und b) behalten ihr Amt bis zum Ablauf ihrer Amtszeit.
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Gesetz iiber das Studentenwerk Schleswig-Holstein
(Studentenwerksgesetz - StudWG)

§1
Rechtsstellung, Aufsicht

Kiel, degy21.02.2012

Anlage: Eigener Entwurf Studentenwerksgesetz

(1) Das Studentenwerk Schleswig-Holstein (Studentenwerk) ist eine rechtsfahige Anstalt
des 6ffentlichen Rechts mit dem Recht der Selbstverwaltung. Der Sitz des Studenten-
werks ist Kiel.

(2) Das Studentenwerk untersteht der Rechtsaufsicht und, soweit es Angelegenheiten
nach § 3 Abs. 3 besorgt, der Fachaufsicht des fir Hochschulen zustindigen Ministeriums
(Ministerium).

(3) Das Studentenwerk regelt seine innere Organisation durch eine Satzung, die der Ge-
nehmigung des Ministeriums bedarf.

(4) Das Studentenwerk verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im
Sinne des Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

§2
Zustandigkeit

Das Studentenwerk ist im Rahmen seiner Aufgaben zusténdig fiir alle eingeschriebenen
Studierenden der staatlichen Hochschulen des Landes Schleswig-Holstein, der staatlich
anerkannten Fachhochschule Wedel und fiir Studierende anderer Léander, die in Koope-
rationsstudiengangen mit schleswig-holsteinischen Hochschulen eingeschrieben sind.

§3
Aufgaben

(1) Das Studentenwerk erbringt im Rahmen der hochschulpolitischen Zielsetzung des
Landes Schleswig-Holstein die Aufgaben zur Betreuung und Férderung der Studierenden
Service- und Beratungsleistungen im sozialen und wirtschaftlichen Bereich insbesondere

durch:
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1. die wirtschaftliche und soziale Férderung der Studierenden,
2.  die Bereitstellung und Unterhaltung wirtschaftlicher und sozialer Einrichtungen fiir
Studierende,

3. die psychologische und soziale Beratung der Studierenden,

4. die Forderung und den Betrieb kultureller Angebote und Einrichtungen,

5. die Beratung und Betreuung auslandischer Studierender.
Das Studentenwerk wirkt im Rahmen seiner Aufgaben bei der Fortentwicklung des Hoch-
schulbereichs Schleswig-Holstein mit. Die Hochschulen bringen ihre strategischen Pla-
nungen, die fiir die sozialen und wirtschaftlichen Belange der Studierenden von Bedeu-
tung sind, in die Beschlussfassung der Organe des Studentenwerks ein.

(2) Das Studentenwerk beriicksichtigt im Rahmen dieser Aufgabenstellung die besonde-
ren Bedirfnisse von Studierenden mit Kindern, Studierenden mit Behinderung und aus-
landischen Studierenden.

(3) Das Studentenwerk filihrt auf Weisung des Landes gegen Erstattung der Verwaltungs-
kosten die Aufgaben eines Amtes fiir Ausbildungsférderung nach dem Bundesausbil-
dungsférderungsgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 7. Dezember 2010
(BGBI. | S. 1952) fiir
1.  Studierende an schleswig-holsteinischen Hochschulen und
2. Auszubildende in den in der Verordnung Uber die ortliche Zustandigkeit fiir Aus-
bildungsférderung im Ausland vom 6. Januar 2004 (BGBI. | S. 42) genannten
Staaten durch.
Das Ministerium kann gegen Erstattung der Verwaltungskosten zusétzliche Aufgaben zur
Erfillung nach Weisung tibertragen.

(4) Das Studentenwerk kann in eigener Zustandigkeit weitere Aufgaben ibernehmen,
sofern die Erflllung der Aufgaben nach Absatz 1 und 3 nicht beeintréachtigt wird und wett-
bewerbsrechtliche Griinde dem nicht entgegenstehen.

(5) Das Studentenwerk kann sich zur Erfiillung seiner Aufgaben Dritter bedienen und wei-
tere Unternehmen griinden oder sich an fremden Unternehmen beteiligen. Die Haftung
des Studentenwerks ist auf die Einlage oder den Wert des Gesellschaftsanteils zu be-
schranken.

(6) Das Studentenwerk kann jedermann die Benutzung seiner Einrichtungen gegen Ent-
gelt gestatten, sofern dies die Erflillung der Aufgaben nach Absatz 1 nicht beeintrachtigt.

§4

Organe

Organe des Studentenwerks sind der Verwaltungsrat, der Vorstand und die Geschéfts-
flhrerin oder der Geschaftsflhrer.

§5

Verwaltungsrat

(1) Der Verwaltungsrat besteht aus Vertreterinnen und Vertretern der Hochschulen. Jede
Hochschule entsendet zwei Vertreterinnen oder Vertreter, die Christian-Albrechts-
Universitat zu Kiel hiervon abweichend vier Vertreterinnen oder Vertreter. Die Halfte der
jeweils entsandten Vertreterinnen oder Vertreter miissen Studierende sein, die vom Stu-
dierendenparlament der Hochschule gewahlt werden. Die andere Hélfte wird vom Senat
der Hochschule gewahlt. Es sollen Mitglieder des Prasidiums, Hochschullehrerinnen und
Hochschullehrer oder Personlichkeiten aus dem Land Schleswig-Holstein sein. Die




Amtszeit betragt fir die studentischen Mitglieder zwei Jahre, im Ubrigen drei Jahre. Wie-
derwahl ist zulassig. Scheidet ein Mitglied vor Ablauf seiner Amtszeit aus, ist umgehend
ein neues Mitglied zu wéhlen. Die Mitglieder des Verwaltungsrates sind ehrenamtlich ta-
tig.

(2) Der Verwaltungsrat wahlt aus seiner Mitte eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden.
Die Amtszeit betragt zwei Jahre. Wiederwahl ist zuldssig. Die oder der Vorsitzende des
Verwaltungsrates leitet die Sitzungen des Verwaltungsrates.

(3) Das Ministerium, die Geschaftsfihrerin oder der Geschaftsfiihrer sowie die oder der
Vorsitzende des Personalrates des Studentenwerks nehmen an den Sitzungen des Ver-
waltungsrates mit beratender Stimme teil.

(4) Der Verwaltungsrat berat und entscheidet in Angelegenheiten des Studentenwerks
von grundsatzlicher Bedeutung und Uberwacht die Tatigkeit der Geschéftsfiihrerin oder
des Geschaftsflhrers und des Vorstands. Dem Verwaltungsrat obliegt die Beschlussfas-
sung Uber:

1. den Erlass und die Anderung der Satzungen des Studentenwerks,

2. die Wahl auf Vorschlag des Vorstands und Abberufung der Geschéftsfiihrerin o-

der des Geschéftsfiihrers,

3. _die Wahl, Entlastung und Abberufung der Mitglieder im Vorstand des Studenten-

werks auf Vorschlag aus der Mitte des Verwaltungsrats,

4. die Zustimmung zur vom Vorstand beschlossenen strategischen Planung,

5. die Ubernahme neuer Aufgaben gemaR § 3 Abs. 4,

6. die Entgegennahme und Erérterung des Jahresabschlusses, des dazugehérigen
Prufungsberichtes sowie des Geschéftsberichtes auf Grundlage des Vorstands-
beschlusses,
die Beschlussfassung liber die Entlastung der Geschéftsfiihrerin oder des Ge-
schaftsflhrers aufgrund des Prifungsberichts der Wirtschaftspriiferin oder des
Wirtschaftspriifers,

8. die Bestimmung der Wirtschaftspriferin oder des Wirtschaftspriifers auf Vor-
schlag des Vorstands fiir die Aufgaben gemaR § 7 Abs. 3.

Beschllsse nach den Nummern 1und 2 bedirfen der Zustimmung des Ministeriums.

(5) Der Verwaltungsrat kann sich jederzeit Uber die Geschéaftsfiihrung unterrichten und
Auskunft der Geschéftsfiihrerin oder des Geschéftsfiihrers oder des Vorstands anfordern.
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(6) Gegenuber der Geschéftsfiihrerin oder dem Geschéftsfiihrer wird das Studentenwerk
durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Verwaltungsrats vertreten, die oder der
dabei an die Beschllusse des Verwaltungsrates gebunden ist.

(7) Der Verwaltungsrat ist beschlussfahig, wenn sowohl die Gruppe der studentischen
Mitglieder nach Absatz 1 Satz 3 als auch die Gruppe der Mitglieder nach Absatz 1 Satz 4
jeweils mehrheitlich anwesend sind. BeschllUsse werden mit einfacher Mehrheit der an-
wesenden Mitglieder gefasst. Beschliisse (iber den Erlass und die Anderung der Satzun-
gen des Studentenwerks sowie Uber die Abberufung der Geschaftsfiihrerin oder des Ge-
schaftsfiihrers bedirfen einer Zweidrittelmehrheit der anwesenden Mitglieder.

(8) Die Mitglieder des Verwaltungsrates sind bei der Ausiibung des Stimmrechts an Wei-
sungen nicht gebunden.

(9) Die Sitzungen des Verwaltungsrates sind nicht 6ffentlich, soweit die Satzung nichts
anderes bestimmt.

(10) Der Verwaltungsrat gibt sich eine Geschaftsordnung.



§6
Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus
a) einer Hochschullehrerin oder einem Hochschullehrer als Vorsitzender oder Vor-
sitzenden
b) zwei Studierenden sowie zwei stellvertretenden studentischen Mitgliedern sowie
c) _einem Mitglied aus der Kommunalverwaltung einer Stadt. in der eine der Hoch-
schulen ihren Sitz hat. oder einer Persénlichkeit aus Wirtschaft, Politik oder Ge-
sellschaft.

(2) Die Mitglieder des Vorstands werden vom Verwaltungsrat auf Vorschlag aus seiner
Mitte gewahit. Sie dirfen nicht gleichzeitig einem anderen Organ des Studentenwerks
angehoren. Die Amtszeit betragt zwei Jahre; eine Wiederwahl ist zuléssig.

(3) Die Mitglieder des Vorstands haben das Gesamtinteressen des Studentenwerks
wahrzunehmen und représentieren gemeinsam mit der Geschéfisfiihrerin oder dem Ge-
schéftsfihrer das Studentenwerk nach aulen, davon unberiihrt bleibt § 7 Abs. 1 Satz 3.

Der Vorstand gibt sich eine Geschéaftsordnung, die der Zustimmung des Verwaltungsrats
bedarf.

(3) Dem Vorstand obliegt die Beschlussfassung liber:
1. den Wirtschaftsplan,
2. die Zustimmung zur strategischen Planung der Geschéftsfiihrerin oder des Ge-
schaftsfuhrers,
3. die Feststellung des Jahresabschlusses des von der Geschéftsfilhrerin oder des
Geschéftsfuhrers erstellien Jahresabschlusses,
4. die Entgegennahme des Geschéftsberichts und Prifungsberichts,
5. _die Zustimmung zu dem Erwerb, der VerduBerung oder der Belastung von
Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rechten,
6. die Aufnahme von Darlehen, die Ubemahme von Biirgschaften sowie ihnen wirt-
schattlich gleichartige Geschéfte,
7. ___die Zustimmung zu Entscheidungen nach § 3 Abs. 5 und deren Ausgestaltung,
8. die Bestellung der stellvertretenden Geschaftsflihrerin oder des stellvertretenden
Geschaftsfihrers auf Vorschlag der Geschéftsfiihrerin oder des Geschaftsfiih-
rers,

§7
Geschaftsfiihrung

(1) Die GeschaftsfUhrerin oder der Geschaftsfihrer leitet das Studentenwerk und fihrt
dessen Geschafte, soweit nicht der Vorstand zusténdig ist. Sie oder er bereitet die Be-
schitisse des Verwaltungsrates und des Vorstands vor und flihrt sie aus. Die Geschéfts-
flhrerin oder der Geschaftsflhrer vertritt das Studentenwerk gerichtlich und rechtsge-
schatftlich und ist Vorgesetzte oder Vorgesetzter des Personals. Sie oder er vollzieht den
Wirtschaftsplan und erstellt den Jahresabschluss. Die Geschéftsfiihrerin oder der Ge-
schaftsfihrer hat den Vorstand unverzliglich zu unterrichten, wenn wesentliche Abwei-
chungen vom Wirtschaftsplan zu erwarten sind.

(2) Der Zustimmung des Vorstandes bedurfen folgende Aufgaben:
1. der Erwerb. die VerduRerung oder die Belastung von Grundstiicken und grund-
stlicksgleichen Rechten,




2. die Aufnahme von Darlehen, die Ubemahme von Biirgschaften sowie ihnen wirt-
schaftlich gleichartige Geschéfte.

Rechtsgeschéfte, die zustimmungsbedurftig sind, werden erst nach Erteilung der er-

forderlichen Zustimmung wirksam.

(3) Die Geschéftsflhrerin oder der Geschaftsfiihrer ist dem Land fiir die Erfiillung der
Aufgaben verantwortlich, die dem Studentenwerk nach § 3 Abs. 3 iibertragen worden
sind oder Ubertragen werden.

(4) Halt die Geschéftsfiihrerin oder der Geschéftsfiihrer einen Beschluss des Vorstands
oder des Verwaltungsrates fir rechtswidrig, hat sie oder er diesen Beschluss innerhalb
von zwei Wochen zu beanstanden und auf Abhilfe zu dringen. Die Beanstandung hat
aufschiebende Wirkung. Wird der Beanstandung nicht innerhalb eines Monats abgehol-
fen, hat die Geschéftsfihrerin oder der Geschéftsfiihrer die Entscheidung des Ministeri-
ums herbeizufihren. Die aufschiebende Wirkung bleibt bestehen.

(8) Die Geschéftsfuhrerin oder der Geschaftsfihrer soll iber ein abgeschlossenes Hoch-
schulstudium im wirtschafts-, rechts- oder sozialwissenschaftlichen Bereich und muss
Uber eine mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung verfiigen.

(6) Der Vorstand schreibt die Stelle der Geschéftsfiihrerin oder des Geschaftsfiihrers i-
berregional aus. Nach Wahl durch den Verwaltungsrat erfolat die Einstellung in ein auf
funf Jahre befristetes privatrechtliches Dienstverhaltnis, das zwischen dem Vorstand, ver-
treten durch dessen Vorsitzende oder Vorsitzenden, und der Geschéftsfiihrerin oder dem
Geschaéftsfiihrer geschlossen wird. Nach Ablauf der finfjahrigen Amtszeit kann das
Dienstverhéltnis auf Vorschlag des Verwaltungsrates und mit Einwilligung des Ministeri-
ums in ein unbefristetes Dienstverhaltnis umgewandelt werden.

§8
Wirtschaftsfiihrung

(1) Die Wirtschaftsfliihrung und das Rechnungswesen richten sich nach kaufmannischen
Grundsatzen. Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Die Geschéftsfihrerin oder der Geschaftsfihrer stellt jahrlich einen ausgeglichenen
Wirtschaftsplan auf, der nach Beschlussfassung durch den Verwaltungsrat bis zum 1.
August des vorangehenden Wirtschaftsjahres dem Ministerium zur Genehmigung vorzu-
legen ist. Bei der Aufstellung des Wirtschaftsplans und bei der Wirtschaftsfiihrung sind
die Grundséatze der Notwendigkeit, Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit zu beachten.

(3) Die Geschéftsfuhrerin oder der Geschéftsfiihrer stellt jahrlich zum Schluss eines je-
den Wirtschaftsjahres einen Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung) in
entsprechender Anwendung der Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbu-
ches fir grof3e Kapitalgesellschaften auf, der von einer Wirtschaftspriiferin oder einem
Wirtschaftspriifer geprift wird. Der Jahresabschluss enthalt auch Aussagen (iber die wirt-
schaftlichen Verhaltnisse einschlieBlich besonderer wirtschaftlicher Risiken des Studen-
tenwerks. Der von einer Wirtschaftspriferin oder einem Wirtschaftspriifer geprifte Jah-
resabschluss dient auch als vereinfachter Verwendungsnachweis im Sinne der Landes-
haushaltsordnung flr die gewahrten Zuwendungen des Landes.

(4) Auf der Grundlage einer gesonderten Satzung kann ein Darlehensfonds eingerichtet
werden, aus dem unverschuldet in finanzielle Not geratene Studierende mit einem zins-
losen Darlehen unterstutzt werden kdnnen, um ihnen die Fortsetzung und den Abschluss
des Studiums zu ermdglichen. Der Darlehensfonds bildet ein Sondervermégen des Stu-
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dentenwerks, fiir das ein eigener Wirtschaftsplan aufzustellen ist. Fiir Verbindlichkeiten
des Darlehensfonds haftet nur das Sondervermégen.

§9

Finanzierung

(1) Zur Finanzierung der Erflillung der Aufgaben des Studentenwerks dienen:
1. eigene Ertrage, Leistungsentgelte aus den Verpflegungsbetrieben, Wohnheimen
und sonstigen Dienstleistungen,
2. Beitrage der Studierenden,
3. staatliche Zuwendungen,
4.  Zuwendungen Dritter.

(2) Das Studentenwerk erhebt Leistungsentgelte von den Benutzerinnen und Benutzern
seiner Einrichtungen sowie Beitrage von den Studierenden. Die Beitrage sind nach dem
zur Durchfiihrung der Aufgaben des Studentenwerks nach § 3 Abs. 1 erforderlichen Auf-
wand zu bemessen. Die Hohe der Beitrage sowie die ndheren Bestimmungen iiber die
Beitragserhebung legt das Studentenwerk durch Satzung (Beitragssatzung) fest, die der
Genehmigung des Ministeriums bedarf. In der Beitragssatzung sind Regelungen iiber
den volistandigen oder teilweisen Erlass und die Stundung der Beitrige sowie iiber er-
maligte Beitrage flr Studierende in einem virtuellen Studiengang (Online-Studiengang)
zu treffen. Die Beitrége sind bei der Einschreibung oder Riickmeldung der Studierenden
fallig. Das Studentenwerk kann mit den Studierendenschaften die Einziehung der Beitri-
ge der Studierenden zur Studierendenschaft durch das Studentenwerk vereinbaren.

(3) Das Land Schleswig-Holstein gewahrt dem Studentenwerk zur Erfiillung seiner Auf-
gaben nach § 3 Abs. 1 eine jahrliche Zuwendung, deren Héhe im Haushaltsplan des
Landes festgesetzt ist.

§ 10
Bekanntmachung der Satzungen

Die Satzung und die Beitragssatzung des Studentenwerks werden auf der Internetseite
des Studentenwerks sowie durch einen hierauf verweisenden Hinweis im Nachrichten-
blatt des Ministeriums - Bereich Hochschule - bekannt gemacht.

. §11
Ubergangsbestimmungen

(1) Sofern dieses Gesetz keine abweichenden Regelungen trifft, sind die Organe und
Gremien unverziglich einzurichten und die Amtstréagerinnen und Amtstréger unverziglich

zu wahlen.

(2) Die Senate und Studierendenparlamente der Hochschulen wéhlen innerhalb von zwei
Monaten nach Inkrafttreten des Gesetzes die Mitglieder des Verwaltungsrates.

(3) Die zum Zeitpunkt des Inkraftiretens dieses Gesetzes im Amt befindlichen Mitglieder
des Vorstands gemal § 6 Abs. 1a) und b) behalten ihr Amt bis zum Ablauf ihrer Amtszeit.
Die Geschaftsflhrerin oder der Geschaftsfiihrer fiihrt ihre oder seine Aufgaben im Rah-
men der vertraglichen Vereinbarung fort. Die zum Zeitpunkt des In-Kraft-Tretens des Ge-
setzes bestehenden Organe Vorstand und Verwaltungsrat nehmen ihre Aufgaben auf der
Grundlage des Studentenwerksgesetzes vom 22. April 1971 (GVOBI. Schl.-H. S. 186),
zuletzt geandert durch Gesetz vom 12. Dezember 2003 (GVOBI. Schl.-H. S. 668), Zu-
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standigkeiten und Ressortbezeichnungen ersetzt durch Verordnung vom 12. Oktober
2005 (GVOBI. Schl.-H. S. 487), wahr, bis der Verwaltungsrat nach diesem Gesetz neu
zusammengesetzt und die oder der Vorsitzende des Verwaltungsrates gewahlt ist.

(4) Die Satzung fir das Studentenwerk ist innerhalb eines Jahres nach In-Kraft-Treten
dieses Gesetzes anzupassen.

§11
In-Kraft-Treten
Dieses Gesetz tritt am Tage nach seiner Verkiindung in Kraft.
Das vorstehende Gesetz wird hiermit ausgefertigt und ist zu verkiinden.
Kiel,

Peter Harry Carstensen Jost de Jager
Ministerprasident Minister flr Wissenschaft,
Wirtschaft und Verkehr
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