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Bekanntmachung

des Prasidenten
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25. Ostseeparlamentarierkonferenz (BSPC) vom 28. bis 30. August 2016 in Riga
(Lettland)

Die 25. Ostseeparlamentarierkonferenz hat in Riga eine Entschlie3ung verabschie-
det. Den als Anlage beigefuigten Originaltext gebe ich hiermit bekannt.
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— 22BSPC

Bartic SEA PARLIAMENTARY CONFERENCE

Conference Resolution

Adopted by the 25t Baltic Sea Parliamentary Conference (BSPC)

The participants, elected representatives from the Baltic Sea Region States*,
assembling in Riga, Latvia, 28-30 August 2016,

taking into account a significant number of acts of international terrorism that have
occurred since the last BSPC in Rostock, August 2015,

- condemn terrorism in all its forms as a common threat for our citizens and
our shared values,

- deplore the loss of innocent lives, express sympathy and solidarity with the
victims of all terrorist attacks, their families and all those who suffered in these
inhumane attacks,

- express the crucial need for the joint fight against this major threat to our
societies and to uphold our democratic values, while stressing that this fight has to
respect the rule of law and civil and human rights,

discussing Cooperation in the Baltic Sea Region, Innovation and Competitiveness in
the Baltic Sea Region by linking Education and Labour Market, Employment
Opportunities, Labour Mobility and Youth Unemployment, and Sustainable Tourism,

- against the background of the BSPC’s Silver Jubilee recognizing the Baltic Sea
Parliamentary Conference’s model character as a platform for inter-parliamentary
cooperation in the region in the face of the current political climate;

- committed to adapting experiences from the past to a common future so that
the integration of the Baltic Sea Region shall be carried on while preserving regional
identities;

- convinced that respecting the rights of minorities would provide a benefit for
all regions in the Baltic Sea Area;

- welcoming that the implementation of the Baltic Sea Parliamentary
Conference resolutions has progressively become more comprehensive;
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- affirming the importance of the United Nations 2030 Agenda for Sustainable
Development that is devoted to the people, the protection of the planet, prosperity in
harmony with nature, peace and partnership, and believing in the necessity of the
implementation of the 17 Sustainable Development Goals, especially Goal 14 which
targets to conserve and sustainably use the oceans, seas and marine resources for
sustainable development;

- welcoming the adoption of the Warsaw Declaration: Regional Responses to
Global Challenges at the Meeting of Deputy Foreign Ministers of the Council of the
Baltic Sea States (CBSS) in Warsaw on 8 June, 2016;

- welcoming the adoption of the Declaration Baltic 2030: Renewing the
Commitment to Sustainable Development in the Baltic Sea Region adopted by the
high representatives of the CBSS government institutions responsible for sustainable
development on 6 June, 2016;

- welcoming the acceptance of Chair”s Conclusions of CBSS Science Ministers”
Conference called Baltic Science: Renewing the Commitment to Science/Research
Joint Actions in the Baltic Sea Region in Krakéw, on 16 June, 2016;

- welcoming the International Maritime Organization’s (IMO) decision that the
Baltic Sea special area for sewage discharges from passenger ships under Annex IV
or the MARPOL Convention will take effect by latest 2021 for IMO registered
passenger vessels, in line with previous BSPC resolutions;

call on the governments in the Baltic Sea Region, the CBSS and the EU,

Regarding Cooperation in the Region, to

1. welcome mutual cooperation and peaceful solutions of international disputes
taking into account best practises for example in the Baltic Sea region;

2. take further steps to re-establish mutual trust and dialogue in the Baltic Sea
Region, in particular within the Council of the Baltic Sea States in order to ensure the
most efficient use of the organization’s potential as a forum for multilateral
intergovernmental cooperation as well as political and policy dialogue in the Baltic
Sea Region;

3. further enhance regional synergy and cohesion through deepening collaboration
and structured dialogue between organizations and cooperation formats in the Baltic
Sea Region;

4. further promote and encourage public-private practical interaction as a tool for
cross-border cooperation, economically viable actions and projects for the benefit of
the Baltic Sea Region, taking into account and advancing the success of the Saint
Petersburg Initiative and encouraging fuller use of the CBSS Pilot Financial Initiative,
if the situation permits;

5. build on success of the CBSS Project Support Facility as a tool for supporting the
strategically important project activities in the Baltic Sea Region, taking particular
note of Russia's and Finland's voluntary contribution to the Facility for 2016, and to
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explore the possibilities for a continuation of the CBSS funding facility in a form of
the Baltic Sea Cooperation Fund after 2016;

7. further strengthen and develop HELCOM as the main coordinating body in the
effort to protect the Baltic marine environment, and to strongly support and
encourage a fast implementation of the Marine Litter Action Plan, as well as the
implementation of the NOx emission control area Roadmap for the Baltic Sea, and to
stress the importance of the Baltic Sea Action Plan (BSAP) as one of the
environmental pillars of the EU strategy for the Baltic Sea Region;

8. discuss mutual definitions regarding sustainable development throughout the
Baltic Sea region and to support innovations within green and blue technologies as
well as to create a joint web portal for the Baltic Sea region for sharing good
examples regarding research, education and environmental best practices;

9. take the lead and coordinate development of a new regulations framework for
autonomous vessels with the aim to make proposals to IMO as well as to support
research, technology development and standards for autonomous vessels;

10. continue cooperation between each other in areas where mutual benefits and
synergies can be achieved among relevant regional strategies and action plans;

11. against the background of the general competitive situation in the tourism
economy as well as the current tense situation in Europe to encourage transnational
strategies and long-term commitments for fostering cross-border approaches
primarily in the field of sustainable tourism in the Baltic Sea Region;

12. closely work together in coping with the ongoing challenges connected with the
refugees in the region and to continue to ensure the decent treatment of and the
right to safe asylum for these refugees in the countries of the Baltic Sea Region;

13. foster closer cooperation and, as far as necessary, following EU respectively UN
declarations in tackling illegal and irregular migration;

14. foster cooperation in the field of research and innovation towards more
competitive and sustainable region;

15. pay greater attention to the issue of ensuring predictability that could be
strengthened through reciprocal transparency and risk reduction measures. This is
important in order to avoid any unnecessary risks and tensions, including with regard
to the movement of military vessels and planes in the Baltic Sea Region;



Regarding Competitiveness in the Baltic Sea Region by linking
Education and Labour Market, to

16. recognize the need to link education and the labour market more closely;
17. against this background to support the New Skills Agenda for Europe;

18. provide vocational training and skills development opportunities to young people
which are geared to the needs of industry and which, by way of generally recognized
formal qualifications, form one of the most important prerequisites for workplace
success;

19. strengthen the contacts between schools, universities and business in order to
make sure that university education and vocational education and training are
closely and concretely oriented towards labour market and to identify as well as to
prevent labour market mismatches;

20. build on success of the CBSS EuroFaculty programme as an example of long-
term project-based cooperation in higher education and science for the benefit of the
people of the Baltic Sea Region and to explore the possible steps forward for this
programme;

21. foster the further development and upgrade of skills (basic and specialized) and
employability through establishment of a right for lifelong learning;

22. improve transparency and comparability of qualifications, and thereby to further
develop the mutual recognition of formal qualifications;

23. facilitate anticipating labour markets’ skills needs;

24. explore the need for a Northern Dimension Partnership for Labour Market and
Education to further develop education and labour market in the Baltic Sea Region;

25. support business and education cooperation for a sustainable economic area in
the Baltic Sea Region, especially a systematic exchange of expertise in the labour
market and education sectors;

26. strengthen the cooperation between social associations, the social partners and
governmental organisations in a social dialogue;

27. support research and standardization within cyber security, with focus on
maritime context and applications and to foster data governance in order to enable a
fair and fertile environment for new data driven services that will capitalize our
regions technology excellence and trigger high skill job creation;

28. implement the Baltic Sea Region as a leading learning region;
29. call more intensified “bottom-up” collaboration and networking in order to pursue

development and synergies in specific areas of science, research, innovation and
clusters collaboration;



30. facilitate continuous dialogue and collaboration in science, research, innovation
and higher education using existing political and regional formats and initiatives;

Regarding Employment Opportunities, Labour Mobility and
Youth Unemployment, to

31. work towards the creation of a joint, collaborative labour market in the Baltic Sea
Region;

32. support a common jobs platform and to raise its awareness in order to harness
its full potential for the labour force of the Baltic Sea Region;

33. bring together national employment services and private employment agencies,
including the social partners, in order to boost job seekers’ chances;

34. use and further develop good approaches such as the EU's Youth Guarantee
scheme in order to develop sustainable and broad-based concepts for tackling youth
unemployment and promote the transition from school to working life;

35. provide targeted measures to NEETS to integrate them successfully into training
and work;

36. promote the integration of the long-term unemployed in the labour market, using
tried and tested methods based on a coordinated and individualized approach which
includes employers;

37. also use for this purpose good approaches such as the recommendation of the
Council of the European Union on the integration of long-term unemployed into the
labour market;

38. pursue the goal of stepping up efforts to encourage in particular low-skilled,
long-term unemployed and older employees to take part in continuing vocational
education and training;

39. further develop the promotion of continuing training and improve the conditions
for continuing training provision geared to the acquisition of vocational training
qualifications, including for young adults;

40. facilitate mobility especially in cross-border regions and to provide information
services to frontier workers who are subject to different national practices and legal
systems;

41. utilize cross-border capacities for commuters in education and studies thereby
understanding cross-border commuting as a means to reduce the risk of
unemployment;

42. make better use of the resources of an ageing society;

43. facilitate cooperation between education and business to enable young people to
find work and employers to fill vacancies;



44, rigorously and continuously pursue the goal of reducing youth unemployment
and opening up job prospects and life chances for all young people, to use financial
funds by the European Union to this and to monitor results;

45. intervene at an early stage to inform young people making the transition from
school to work about pathways and possibilities with respect to career development
and promote successful entry into the jobs market;

46. strive to ensure fair wages and to work towards the reduction of subcontracted,
temporary agency work and temporary service contracts where permanent jobs are
possible;

47. educate and integrate refugees into the labour market as soon as possible and to
exchange experiences with best practice examples within the Baltic Sea Region. And
also embed the social partners comprehensively and at an early stage in these
efforts;

48. promote the participation of people with disabilities in working life, where
possible in business in the general labour market, having regard for the principle of
inclusion in the meaning of the UN Convention on the Rights of Persons with
Disabilities;

49. support their public labour administrations to promote the mobility of their
citizens in the entire Baltic Sea Region;

Regarding Sustainable Tourism, to

50. against the background of the unique natural environment of the Baltic Sea and
the vulnerability of many habitats, to work on cross-border strategies in order to
minimize existing conflicts between tourism, marine and coastal protection;

51. strengthen the rural development and agricultural production in accordance with
the environment in such a way, that the natural landscape and sound environment
as precondition for a sustainable tourism in rural areas are protected and restored;

52. support transnational strategies which promote the development of tourism in
the Baltic Sea Region and to include the creation of synergies between projects and a
communication strategy for the Policy Area Tourism;

53. ensure the better inclusion of all Baltic Sea countries in joint projects and
strategies as well as of the private sector to improve direct economic impact;

54. work towards increased coherence with regard to approaches to Sustainable
Tourism in the region;

55. order to help mobilize the full potential of Sustainable Tourism to establish the
Baltic Sea Region as a common and coherent tourism destination;

56. jointly work towards a common understanding of Sustainable Tourism and to
strive to establish joint marketing and joint labels;



57. support the Baltic Sea Tourism Forum and its newly-established project for a
permanent platform for information and know-how exchange — the Baltic Sea
Tourism Center — as coordinator for the implementation of activities on Sustainable
Tourism in the region;

58. especially support the application for the 2nd call by the Baltic Sea Tourism
Center for financial support via the EU-INTERREG-Programme South Baltic 2014-
2020 to achieve the establishment of an operational service unit for Sustainable
Tourism cooperation and permanent platform for information and know-how
exchange at transnational level, the so-called “Baltic Sea Tourism Center”;

59. support the objectives of the Policy Area Tourism in the EU Strategy for the Baltic
Sea Region to facilitate and strengthen the Baltic Sea Tourism Forum process as well
as to facilitate coordination with stakeholders through joint workshops;

60. facilitate the networking and clustering of tourism stakeholders;

61. reinvigorate and update existing but untapped knowledge in the Baltic Sea
Region about Sustainable Tourism, for instance the Agora Strategy for Sustainable
Tourism Development in the Baltic Sea Region;

62. work towards creating longer-term impacts and benefits, thus increasing public
acceptance;

Furthermore, the Conference Decides to

63. welcome with gratitude the kind offer of the Parliament of the Free and Hanseatic
City of Hamburg to host the 26 Baltic Sea Parliamentary Conference in Hamburg on
3 - 5 September 2017.

*Parliaments and parliamentary institutions:
Baltic Assembly,

Free Hanseatic City of Bremen,

Denmark,

Estonia,

European Parliament,

Federal Republic of Germany,

Finland,

Free and Hanseatic City of Hamburg,
Iceland,

Kaliningrad Region,

Latvia,

Lithuania,

Mecklenburg-Vorpommern,

Nordic Council,

Norway,

Poland,

City of St. Petersburg,

Council of Federation of the Federal Assembly of the Russian Federation,
State Duma of the Federal Assembly of the Russian Federation,
Schleswig-Holstein,

Sweden,

Aland Islands.
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Entschlieung der Konferenz

angenommen von der 25. Ostseeparlamentarierkonferenz (BSPC)

Die Teilnehmer, die gewahlten Vertreter der Staaten der Ostseeregion*, die vom 28. bis
30. August 2016 in Riga (Lettland) zusammengekommen sind,

angesichts einer Vielzahl von Anschlagen durch den internationalen Terrorismus, die sich seit der
letzten Ostseeparlamentarierkonferenz im August 2015 in Rostock ereignet haben,

- verurteilen den Terrorismus in all seinen Formen als gemeinsame Bedrohung flr unsere Blirger
und unsere gemeinsamen Werte;

- beklagen den Tod unschuldiger Menschen und duBern ihr Mitgeftihl und ihre Solidaritat
gegeniber den Opfern aller Terroranschldage sowie ihren Angehdérigen und all denjenigen, die
unter diesen unmenschlichen Anschldgen zu leiden hatten;

- bringen die dringende Notwendigkeit des gemeinsamen Kampfes gegen diese groBe Bedrohung
flr unsere Gesellschaft und fur die Aufrechterhaltung unserer demokratischen Werte zum
Ausdruck und stellen gleichzeitig heraus, dass dieser Kampf unter Achtung der Rechtsstaatlichkeit
und der Burger- und Menschenrechte gefihrt werden muss;

- in Erorterung der Zusammenarbeit in der Ostseeregion, der Wettbewerbsfahigkeit der
Ostseeregion durch Verkntpfung von Bildung und Arbeitsmarkt, Beschaftigungsmaoglichkeiten,
Arbeitskraftmobilitat und Jugendarbeitslosigkeit sowie des nachhaltigen Tourismus;

- vor dem Hintergrund des 25. Jahrestages des Bestehens der Ostseeparlamentarierkonferenz
und der Anerkennung des Vorbildcharakters der Ostseeparlamentarierkonferenz als Plattform fur
die interparlamentarische Zusammenarbeit in der Region vor dem Hintergrund des aktuellen
politischen Klimas;

- in dem Bekenntnis zur Nutzung der Erfahrungen der Vergangenheit flir die Gestaltung einer
gemeinsamen Zukunft, damit die Integration der Ostseeregion voranschreitet und gleichzeitig
regionale Identitdten bewahrt werden;

- in der Uberzeugung, dass die Achtung der Rechte von Minderheiten allen Regionen im
Ostseeraum zugutekommt;

- unter BegriiBung der Tatsache, dass die EntschlieBungen der Ostseeparlamentarierkonferenz
nach und nach in immer umfassenderer Weise umgesetzt worden sind;

- unter Bekraftigung der Bedeutung der Agenda 2030 fir nachhaltige Entwicklung der Vereinten
Nationen, die den Menschen, dem Schutz des Planeten, Wohlstand im Einklang mit der Natur,
Frieden und Partnerschaft gewidmet ist, und in der Uberzeugung, dass es notwendig ist, die

17 Ziele fur nachhaltige Entwicklung umzusetzen, insbesondere Ziel 14, das die Erhaltung und
nachhaltige Nutzung der Ozeane, Meere und Meeresressourcen im Sinne einer nachhaltigen
Entwicklung vorsieht;

- unter BegriiBung der "Erkléarung von Warschau: Regionale Reaktionen auf globale
Herausforderungen", die bei dem Treffen der stellvertretenden AuBenminister des Ostseerates
(CBSS) am 8. Juni 2016 in Warschau verabschiedet wurde;

- unter BegriBung der Annahme der Erkldrung "Ostsee 2030: Erneuerung des Bekenntnisses zur
nachhaltigen Entwicklung in der Ostseeregion", die am 6. Juni 2016 von den hohen Vertretern
der Regierungsinstitutionen des Ostseerates verabschiedet wurde;



- unter BegriBung der Annahme der Schlussfolgerungen des Vorsitzes der Konferenz der
Wissenschaftsminister des Ostseerates mit dem Titel "Baltic Science: Renewing the Commitment
to Science/Research Joint Actions in the Baltic Sea Region" ["Wissenschaft im Ostseeraum: die
Erneuerung des Bekenntnisses zu gemeinsamen MaBnahmen in Wissenschaft und Forschung in
der Ostseeregion"] am 16. Juni 2016 in Krakau;

- unter BegriiBung der Entscheidung der Internationalen Seeschifffahrts-Organisation (IMO), dass
das Sondergebiet fur die Einleitung von Abwasser aus Fahrgastschiffen nach Anhang IV des
MARPOL-Ubereinkommens fiir die bei der IMO registrierten Fahrgastschiffe entsprechend den
friheren EntschlieBungen der Ostseeparlamentarierkonferenz spatestens 2021 in Kraft treten
wird;

fordern die Regierungen der Ostseeregion, den Ostseerat und die Europdische Union auf,

Im Hinblick auf die Zusammenarbeit in der Region

1. die wechselseitige Zusammenarbeit und die friedliche Lésung internationaler Streitigkeiten
zu begriBen und dabei die bestmdéglichen Verfahren in der Ostseeregion zu berlicksichtigen;

2. mithilfe weiterer Schritte das gegenseitige Vertrauen und den Dialog in der Ostseeregion
wiederherzustellen, insbesondere innerhalb des Ostseerates, um daflir zu sorgen, dass das
Potenzial der Organisation als Forum flir die gesamte multilaterale zwischenstaatliche
Zusammenarbeit sowie der politische Dialog in der Ostseeregion moglichst effizient genutzt
werden;

3. regionale Synergien und den regionalen Zusammenhalt mithilfe einer vertieften
Zusammenarbeit und des strukturierten Dialogs zwischen den Organisationen und
Kooperationsformaten in der Ostseeregion weiter zu starken;

4. die Interaktion zwischen o6ffentlichem und privatem Sektor als Instrument fir die
grenziberschreitende Zusammenarbeit sowie wirtschaftlich tragféhige MaBnahmen und Projekte
zugunsten der Ostseeregion weiter zu fordern und zu unterstiitzen und dabei den Erfolg der
Initiative von St. Petersburg zu berlcksichtigen und voranzutreiben und die noch umfanglichere
Nutzung der Pilot-Finanzinitiative des Ostseerates zu unterstlitzen, sofern die Lage dies zulasst;

5. auf dem Erfolg der Projektunterstitzungsfazilitédt des Ostseerates als Instrument zur
Unterstlitzung der strategisch wichtigen Projektaktivitaten in der Ostseeregion aufzubauen und
dabei insbesondere den freiwilligen Beitrag Russlands und Finnlands zur Fazilitat fir das Jahr
2016 zur Kenntnis zu nehmen und die Mdglichkeiten der Fortfihrung der Finanzierungsfazilitat
des Ostseerates in Form eines Ostsee-Kooperationsfonds nach 2016 zu prifen;

7. HELCOM als wichtigstes Koordinierungsgremium im Hinblick auf die MaBnahmen zum
Schutz der Meeresumwelt zu starken und weiterzuentwickeln und die rasche Umsetzung des
Aktionsplans gegen Abfalle im Meer sowie die Umsetzung des Fahrplans fir die Schaffung eines
Uberwachungsgebiets fiir Schwefelemissionen in der Ostsee nachdriicklich zu unterstiitzen und zu
fordern und die Bedeutung des Ostsee-Aktionsplans als einer der Saulen des Umweltschutzes im
Rahmen der EU-Strategie flir die Ostseeregion herauszustellen;

8. gemeinsame Definitionen in Bezug auf den Begriff der nachhaltigen Entwicklung in der
gesamten Ostseeregion zu erdrtern und Innovationen im Kontext der griinen und blauen
Technologien zu férdern sowie ein gemeinsames Internetportal flir die Ostseeregion flr den
Austausch von guten Beispielen im Zusammenhang mit Forschungs-, Bildungs-, und
Umweltpraktiken einzurichten;



9. die Federfihrung fir die Koordinierung der Entwicklung eines neuen Regulierungsrahmens
flir autonome Schiffe mit dem Ziel zu ibernehmen, der Internationalen Seeschifffahrtsorgani-
sation Vorschlage zu unterbreiten und Forschungsprojekte, die technologische Entwicklung und
Standards im Hinblick auf autonome Schiffe zu unterstitzen;

10. die Zusammenarbeit untereinander in den Bereichen fortzufihren, in denen beiderseitige
Vorteile und Synergien zwischen den jeweiligen regionalen Strategien und Aktionsplanen erzielt
werden kdnnen;

11. vor dem Hintergrund der allgemeinen wettbewerblichen Situation in der Tourismus-
wirtschaft sowie der aktuell angespannten Lage in Europa transnationale Strategien und
langfristige Verpflichtungen flr die Férderung grenziberschreitender Ansatze hauptsachlich im
Bereich des nachhaltigen Tourismus in der Ostseeregion zu unterstitzen;

12. bei der Bewaltigung der fortwahrenden Herausforderungen im Zusammenhang mit den
Flichtlingen in der Region eng zusammenzuarbeiten und auch in Zukunft fir die menschen-
wirdige Behandlung dieser Fllichtlinge in den Landern der Ostseeregion zu sorgen und deren
Recht auf sicheres Asyl zu gewahrleisten;

13 eine engere Zusammenarbeit zu fordern und - soweit erforderlich - den Erklarungen der
EU bzw. der VN zur Bekampfung der illegalen und irreguldren Migration zu folgen;

14. die Zusammenarbeit in den Bereichen Forschung und Innovation zugunsten einer
wettbewerbsfahigeren und nachhaltigeren Region zu férdern;

15. sich starker mit dem Thema der Sicherung der Prognostizierbarkeit zu befassen, die durch
gegenseitige Transparenz und RisikoreduzierungsmaBnahmen gestarkt werden kdénnte. Dies ist
wichtig, um unnoétige Risiken und Spannungen zu vermeiden, auch im Hinblick auf die
Bewegungen von Militarschiffen und Militérflugzeugen in der Ostseeregion;

im Hinblick auf die Wettbewerbsfahigkeit in der Ostseeregion durch Verkntpfung
von Bildung und Arbeitsmarkt

16. die Notwendigkeit anzuerkennen, die Bereiche Bildung und Arbeitsmarkt enger
miteinander zu verknlpfen;

17. vor diesem Hintergrund die neue europaische Kompetenzagenda zu unterstiitzen;

18. jungen Menschen eine berufliche Ausbildung und Mdéglichkeiten zur Entwicklung ihrer
Fertigkeiten zu gewahren, die auf die Bedlirfnisse der Wirtschaft ausgerichtet sind und in Form
von allgemein anerkannten formalen Berufsabschliissen eine der wichtigsten Voraussetzungen fir
den Erfolg am Arbeitsplatz darstellen;

19. die Kontakte zwischen Schulen, Universitaten und Unternehmen zu starken, um zu
gewahrleisten, dass sich die universitare Bildung und die berufliche Aus- und Weiterbildung eng
und konkret am Arbeitsmarkt ausrichten, und Fehlentwicklungen auf dem Arbeitsmarkt zu
erkennen und zu vermeiden;

20. auf dem Erfolg des EuroFaculty-Programms des Ostseerates als Beispiels flir eine
langfristige projektbezogene Zusammenarbeit im universitédren und wissenschaftlichen Bereich
zugunsten der Bewohner der Ostseeregion aufzubauen und weitere mégliche Schritte in diesem
Programm zu prifen;

21. die Weiterentwicklung und Erweiterung der (allgemeinen und spezialisierten) Fertigkeiten
und die Beschaftigungsfahigkeit durch Schaffung des Rechts auf lebenslanges Lernen zu férdern;



22. die Transparenz und Vergleichbarkeit von Qualifikationen zu verbessern und dadurch die
wechselseitige Anerkennung von formalen Abschliissen weiterzuentwickeln;

23. die Ermittlung des voraussichtlichen Bedarfs an auf dem Arbeitsmarkt nachgefragten
Kompetenzen zu férdern;

21. die Notwendigkeit einer Partnerschaft der Noérdlichen Dimension in den Bereichen
Arbeitsmarkt und Bildung zu prifen, um den Bildungs- und Arbeitsmarktsektor in der
Ostseeregion weiterzuentwickeln;

25. die Zusammenarbeit zwischen Unternehmen und Bildungseinrichtungen zugunsten eines
nachhaltigen Wirtschaftsgebietes in der Ostseeregion und insbesondere den systematischen
Austausch von Fachkenntnissen in den Bereichen Arbeitsmarkt und Bildung zu unterstitzen;

26. die Zusammenarbeit zwischen den Sozialpartnern und staatlichen Organisationen im
sozialen Dialog zu starken;

27. Forschungsprojekte und Standardisierungen im Bereich der Internetsicherheit zu
unterstitzen und dabei den Schwerpunkt auf den maritimen Kontext und maritime Anwendungen
zu legen und das Datenmanagement zu fordern mit dem Ziel, ein faires und fruchtbares Umfeld
flr neue datengesteuerte Dienstleistungen zu schaffen, das die technologische Exzellenz unserer
Regionen auf bestmdgliche Weise nutzt und die Schaffung hochqualifizierter Arbeitsplatze
ermdglicht;

28. die Ostseeregion als fihrende Region des Lernens zu etablieren;

29. eine starkere Zusammenarbeit "von unten nach oben" und Vernetzung zu fordern, um die
Entwicklung und Synergien in Bezug auf die Zusammenarbeit in bestimmten Wissenschafts-,
Forschungs-, Innovations- und Clusterbereichen voranzutreiben;

30. den kontinuierlichen Dialog und die Zusammenarbeit in Wissenschaft, Forschung,
Innovation und Hochschulbildung zu férdern und dabei die vorhandenen politischen und
regionalen Formate und Initiativen zu nutzen;

im Hinblick auf Beschaftigungsmaoglichkeiten, die Mobilitat von Arbeitskraften
und Jugendarbeitslosigkeit

31. sich fir die Schaffung eines gemeinsamen, auf Kooperation beruhenden Arbeitsmarktes in
der Ostseeregion einzusetzen;

32. eine gemeinsame Beschéftigungsplattform zu unterstiitzen und in der Offentlichkeit
verstarkt auf deren Existenz hinzuweisen, um ihr gesamtes Potenzial fir die Arbeitskrafte in der
Ostseeregion auszuschopfen;

33. nationale Arbeitsvermittlungsstellen und private Arbeitsagenturen einschlieBlich der
Sozialpartner an einen Tisch zu bringen, um die Chancen fur Arbeitssuchende zu erhdhen;

34. gute Ansatze wie die Jugendgarantie der EU zu nutzen und weiterzuentwickeln, um
nachhaltige und umfassend angelegte Konzepte fir die Bekampfung der Jugendarbeitslosigkeit zu
entwickeln und den Ubergang von der Schule in das Arbeitsleben zu begleiten;

35. Jugendlichen, die sich weder in Ausbildung noch in Beschaftigung befinden (NEETS),
mithilfe gezielter MaBnahmen erfolgreich Ausbildungs- und Arbeitsplatze zu verschaffen;



36. die Integration von Langzeitarbeitslosen in den Arbeitsmarkt zu férdern und dabei
bewahrte Methoden auf der Grundlage eines koordinierten und individualisierten Ansatzes unter
Einbeziehung der Arbeitgeber anzuwenden;

37. dartber hinaus zu diesem Zweck gute Ansatze wie die Empfehlung des Rats der
Europadischen Union flr die Integration von Langzeitarbeitslosen in den Arbeitsmarkt zu nutzen;

38. das Ziel zu verfolgen, sich verstarkt darum zu bemiuihen, insbesondere Geringqualifizierte,
Langzeitarbeitslose und &ltere Arbeitnehmer zur Teilnahme an FortbildungsmaBnahmen zu
ermutigen;

39. die Forderung von FortbildungsmaBnahmen weiterzuentwickeln und die Bedingungen flr
die Bereitstellung von FortbildungsmaBnahmen, die auf den Erwerb von Berufsabschlissen auch
flr junge Erwachsene abzielen, zu verbessern;

40. die Mobilitat insbesondere in Grenzregionen zu férdern und Informationen ftr
grenzliiberschreitende Arbeitnehmer bereitzustellen, die unterschiedlichen nationalen Verfahren
und Rechtssystemen unterliegen;

41, die grenziiberschreitenden Kapazitdaten fir Pendler in den Bereichen Bildung und Studium
zu nutzen und in diesem Zusammenhang das grenziberschreitende Pendeln als Mittel zur
Reduzierung der Gefahr der Arbeitslosigkeit zu betrachten;

42, die Ressourcen einer alternden Gesellschaft besser zu nutzen;

43. die Zusammenarbeit zwischen Bildungseinrichtungen und Unternehmen zu férdern, um
junge Menschen in die Lage zu versetzen, einen Arbeitsplatz zu finden, und Arbeitgebern die
Besetzung offener Stellen zu ermdglichen;

44, konsequent und kontinuierlich das Ziel zu verfolgen, die Jugendarbeitslosigkeit zu
reduzieren und allen jungen Menschen Beschaftigungs- und Lebenschancen zu erdéffnen,
diesbeziglich finanzielle Mittel der Europaischen Union zu nutzen und die Ergebnisse zu
Uberwachen;

45, friihzeitig zu intervenieren, um junge Menschen, die den Ubergang von der Schule in die
Arbeitswelt vollziehen, Gber Wege und Mdéglichkeiten im Hinblick auf die berufliche Entwicklung zu
informieren und den erfolgreichen Eintritt in den Arbeitsmarkt zu férdern;

46. sich zu bemulhen, faire Léhne zu gewahrleisten, und sich in den Fallen, in denen
unbefristete Arbeitsverhaltnisse moéglich sind, flir die Reduzierung von Leih- und Zeitarbeit und
Werkvertragen einzusetzen;

47. Flichtlinge schnellstmdglich auszubilden und in den Arbeitsmarkt zu integrieren und
Erfahrungen Uber Beispiele fur bewahrte Methoden innerhalb der Ostseeregion auszutauschen
und dariber hinaus die Sozialpartner friihzeitig und umfassend in diese MaBnahmen einzubinden;

48. die Beteiligung von Menschen mit Behinderungen am Arbeitsleben zu férdern und den
Grundsatz der Inklusion im Sinne der Konvention der Vereinten Nationen Uber die Rechte von
Menschen mit Behinderungen zu bericksichtigen;

49, ihre offentlichen Arbeitsverwaltungen im Hinblick auf die Forderung der Mobilitat der
Blrger in der gesamten Ostseeregion zu unterstlitzen;

im Hinblick auf nachhaltigen Tourismus



50. vor dem Hintergrund der einzigartigen Umwelt der Ostsee und der besonderen
Gefahrdung flr viele Lebensraume grenziiberschreitende Strategien zu erarbeiten, um die
vorhandenen Konflikte zwischen Tourismus und Meeres- und Kistenschutz zu minimieren;

51. die Entwicklung des landlichen Raums und der umweltfreundlichen Agrarproduktion so zu
starken, dass die natirliche Landschaft und eine gesunde Umwelt als Voraussetzung flr den
nachhaltigen Tourismus im landlichen Raum geschitzt und wiederhergestellt werden;

52. transnationale Strategien zu unterstlitzen, die die Entwicklung des Tourismus in der
Ostseeregion fordern, und die Schaffung von Synergien zwischen Projekten und eine
Kommunikationsstrategie flir den politischen Bereich des Tourismus einzubeziehen;

53. die bessere Integration aller Ostseeanrainerstaaten in gemeinsamen Projekten und
Strategien sowie des privatwirtschaftlichen Sektors zugunsten besserer unmittelbarer
wirtschaftlicher Auswirkungen zu gewahrleisten;

54, sich fir mehr Kohdrenz im Hinblick auf die Ansatze flir nachhaltigen Tourismus in der
Region einzusetzen;

55. die Ostseeregion als gemeinsames und kohdrentes Tourismusziel zu etablieren, um zur
Mobilisierung des gesamten Potenzials des nachhaltigen Tourismus beizutragen;

56. sich fir ein gemeinsames Verstandnis des Begriffs "nachhaltiger Tourismus" einzusetzen
und zu versuchen, eine gemeinsame Vermarktungsstrategie und gemeinsame Markenzeichen zu
entwickeln;

57. das Ostsee-Tourismusforum und dessen neu aufgelegtes Projekt einer standigen Plattform
flr den Austausch von Informationen und Wissen - des Ostsee-Tourismuszentrums - als
Koordinator der Umsetzung der Aktivitaten im Bereich des nachhaltigen Tourismus in der Region
zu unterstltzen;

58. insbesondere die Umsetzung des zweiten Aufrufs des Ostsee-Tourismuszentrums zu
fordern, finanzielle Unterstitzung Gber das EU-INTERREG-Programm "South Baltic 2014-2020" zu
beantragen, um die Einsetzung einer operativen Dienststelle fir die Zusammenarbeit im Bereich
des nachhaltigen Tourismus und einer standigen Plattform flr den Austausch von Informationen
und Wissen auf transnationaler Ebene, das so genannte "Ostsee-Tourismuszentrum", zu
verwirklichen;

59. die Ziele des politischen Bereichs Tourismus in der EU-Strategie flr die Ostseeregion zur
Férderung und Starkung des Ostsee-Tourismusforumsprozesses zu unterstlitzen sowie die
Abstimmung mit den betreffenden Akteuren im Rahmen gemeinsamer Workshops zu férdern;

60. die Schaffung von Netzwerken und Clustern zwischen den Akteuren im Tourismusbereich
zu fordern;

61. das vorhandene, aber nicht genutzte Wissen in der Ostseeregion im Bereich des
nachhaltigen Tourismus zu verstarken und zu aktualisieren, beispielsweise die Agora-Strategie fiur
die Entwicklung des nachhaltigen Tourismus in der Ostseeregion;

62. sich fur die Generierung langfristiger Effekte und Vorteile einzusetzen, wodurch sich die
Akzeptanz in der Offentlichkeit erhéht;

Ferner beschliel3t die Konferenz,

63. dankbar das freundliche Angebot der Hamburgischen Blrgerschaft zu begriiBen, vom 3.
bis 5. September 2017 in der Freien und Hansestadt Hamburg die 26. Ostseeparlamentarier-
konferenz auszurichten.



*Parlamente und parlamentarische Institutionen:
Baltische Versammlung,

Freie Hansestadt Bremen,

Danemark,

Estland,

Europaisches Parlament,

Bundesrepublik Deutschland,

Finnland,

Freie und Hansestadt Hamburg,

Island,

Region Kaliningrad,

Lettland,

Litauen,

Mecklenburg-Vorpommern,

Nordischer Rat,

Norwegen,

Polen,

Stadt St. Petersburg,

Foderationsrat der Bundesversammlung der Russischen Fdéderation,
Staatsduma der Bundesversammlung der Russischen Fdderation,
Schleswig-Holstein,

Schweden,

Aland-Inseln.



