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Stellungnahmen zum Antrag der Fraktionen SPD, Biindnis 90/Die Griinen und der
Abgeordneten des SSW zum Thema ,Die Entsendung von Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmern wirksamer kontrollieren - Lohndumping bekdmpfen“ (Landtags-
Drucksache 18/746)

Sehr geehrter Herr Lehnert,
sehr geehrte Damen und Herren,

herzlichen Dank, dass wir die Gelegenheit erhalten, uns zu dem o.a. Antrag zu dufern. Dies
tun wir wie folgt:

Der Einzelhandel in Schleswig-Holstein beschaftigt ca. 116.000 Arbeitnehmer. Der
Einzelhandel ist anders als das Handwerk und grofe Teile des Dienstleistungsbereiches
eine standortgebundene Branche. Das heil’t konkret, dass die Beschaftigung der Mitarbeiter
des Einzelhandels in Schleswig-Holstein im Regelfall durch am Standort Deutschland
gebundene und hier ansassige Unternehmen erfolgt und keine Entsendung von Mitarbeitern
aus dem Ausland nach Deutschland hinein gegeben ist. Von daher ist die Branche durch die
Entsendeproblematik grundsatzlich nicht betroffen.

Gleichwohl ist auch der Einzelhandel der Auffassung, dass Schwarzarbeit, die Hinterziehung
von Sozialversicherungsbeitragen und sittenwidrige Entlohnungspraktiken unterbunden
werden missen. Auch wir sprechen uns daher - Ubrigens im Einvernehmen mit der
gesamten deutschen Wirtschaft - daflr aus, dass bei der weiteren Gestaltung der EU-
Entsenderichtlinie die hier in Deutschland bereits bestehenden Kontrollinstrumente erhalten
bleiben und ggf. sogar ausgeweitet werden kénnen. Dementsprechend hat sich auch die
Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeberverbande, in der der Einzelhandel durch den
Handelsverband Deutschland vertreten ist, flr entsprechende Regelungen ausgesprochen.
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Wir wenden uns jedoch entschieden gegen den Vorschlag der Einflihrung eines einheitlichen
flachendeckenden gesetzlichen Mindestlohns. Dieser ist keineswegs ein taugliches Mittel zur
Bekampfung von Dumpinglohnen. Ein einheitlicher gesetzlicher Mindestlohn Iasst
vollkommen aufder Acht, dass das Lohnniveau in den einzelnen Branchen in Deutschland
sehr unterschiedlich ist und im Wesentlichen durch die jeweiligen branchenspezifischen
tariflichen Regelungen bestimmt wird. Ein einheitlicher gesetzlicher Mindestlohn wiirde daher
aus unserer Sicht lediglich eine einheitliche Bezahlung auch von Tatigkeiten
unterschiedlichster Anforderungen herbeifiihren. Dies ist mit unserer Auffassung einer
branchenspezifischen Tarifpolitik und einer anforderungsbezogenen Gestaltung von
tarifichen Entgelten unvereinbar. Tatsachlich reicht aus unserer Sicht das hier in
Deutschland bestehende gesetzliche Instrumentarium fir die Bekdampfung von
Dumpingléhnen im Wesentlichen aus.

Unsere Stellungnahme zielt daher darauf ab, die bestehenden nationalen Regelungen und

Kontrolimoglichkeiten nicht zu verwéassern, sondern die zustdndigen Behérden und
Institutionen in ihrer praktischen Arbeit zu unterstiitzen.

Mit freundlichen Griften
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RA D. Bockenholt
Hauptgeschaftsfihrer





