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Stellungnahme zur Anderung des Schulgesetzes

Sehr geehrter Herr Schmidt,

vielen Dank dafir, dass der RBZ-Verband im Rahmen der Beratung lber die Anderungen
des Schulgesetzes in Schleswig-Holstein angehdrt wird.

Der RBZ-Verband hat sich ausfiihrlich im Rahmen der Anhérung zur Anderung des Schul-
gesetzes durch das Bildungsministerium beteiligt (vgl. Anlage).

Mit Nachdruck weisen wir noch einmal auf den wichtigen Sachverhalt hin, dass fur die Ar-
beit am RBZ die Aufnahme des Unterrichtseinsatzes durch das RBZ eigene Personal un-
umganglich ist. Dieser Personaleinsatz ist z. Z. gemalR § 34, Absatz 5 ausgeschlossen.
Deshalb fordert der RBZ-Verband die folgende Anderung (Anderung in roter Schrift und
unterstrichen):

8§ 34, Absatz 5 (Lehrkrafte)

(5) AulRer dem in den Absatzen 1 bis 3 genannten Personenkreis dirfen nur Lehrkrafte im
Vorbereitungsdienst und entsprechend qualifizierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Reagionalen Berufsbildungszentren lehrplanmafiigen Unterricht erteilen. Studentinnen und
Studenten kdnnen in der Masterphase des Lehramtsstudiums wéahrend eines schulischen
Praktikums sowie als Vertretungslehrkrafte lehrplanmafigen Unterricht unter fachlicher Auf-
sicht einer Lehrkraft erteilen.

Geschéftsstelle: Flensburger Stral3e 19b, 24837 Schleswig
Telefon: 04621 9660 201 — Fax: 04621 9660 901 — E-Mail-Kontakt tber www.rbz-verband.de
Bankverbindung: Sparkasse Westholstein, Bankleitzahl: 22250020, Bankkonto: 84 622 419


lt009
Textfeld

lt009
Schreibmaschinentext
Schleswig-Holsteinischer Landtag
            Umdruck 18/1991


Verband der
Regionalen Berufsbildungszentren
in Schleswig-Holstein e.V. L ) Verband

Bezug: SchulG § 101- Aufgaben :

.Das RBZ erflillt den staatlichen Bildungsauftrag der berufshildenden Schulen nach den 88
4, 7 und 88 bis 93. Daruber hinaus kann das RBZ im Rahmen zuséatzlich erwirtschafteter
eigener Mittel weitere, in diesem Gesetz nicht vorgesehene Angebote der beruflichen Wei-
terbildung in Abstimmung mit den 6rtlichen Weiterbildungsverbinden entwickeln und vor-
halten.”

Begriindung fur die Anderung in § 34, Absatz 6:

Nach dem vorgenannten § 101 dirfen RBZ Angebote der beruflichen Weiterbildung entwickeln und
vorhalten. Um eine Verbesserung der Unterrichtsqualitat im Bildungsauftrag durch den Einsatz in
der Weiterbildung nachhaltig zu ermdglichen, ist es sinnvoll, dass Lehrkrafte im Landesdienst Auf-
gaben im Rahmen der Weiterbildung aus dem Hauptamt (keine Uberstunden) heraus, tibernehmen.
Durch den Weiterbildungsauftrag werden fir den Bildungsauftrag des RBZ Lehrerstunden entzo-
gen.

Zurzeit ersetzt das RBZ die entzogenen Unterrichtsstunden, die von den Landesbediensteten fir
Weiterbildungsangebote geleistet werden, durch Einsatz vom RBZ eingestellten Personals. Dieser
Einsatz erfolgt in Abstimmung mit dem &rtlichen Personalrat. Das Personal muss Uber entspre-
chende Lehrbefahigungen verfligen. Um dieses Verfahren rechtssicher zu ermdglichen, ware die
Anderung des § 34 Absatz 5 im obigen Sinne unerlasslich.

Mit freundlichen GrifRen

Hibi

Hans Hermann Henken
(Vorsitzender des RBZ-Verbandes)






