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Entwurf eines Gesetzes zur Anderung des Hochschulgesetzes
Gesetzesentwurf der Landesregierung, Drucksache 18/3156

Sehr geehrte Damen und Herren,
sehr geehrter Herr Schmidt,

von der Moglichkeit, zum o.g. Gesetz Stellung zu nehmen, macht das Prasidium der Universitat zu
Libeck hiermit gerne wie folgt Gebrauch:

Zu§18Abs.3i.V.m.§21 Abs. 1 Nr.13

§ 18 Abs. 3 regelt, dass hochschullibergreifende oder wissenschaftliche Einrichtungen und
Betriebseinheiten von den Hochschulen als gemeinsame Einrichtungen gebildet werden kénnen.
§ 21 Abs. 1 Nr. 13 bestimmt hierzu, dass der Senat Giber gemeinsame Einrichtungen entscheidet.

Wenn aber die gemeinsame Einrichtung z.B. die Hochschulbibliothek ist, die zugleich zentrale
Einrichtung ist, dann kollidieren die Entscheidungsrechte von Prdsidium und Senat. Gemal § 34 Abs.
1 entscheidet das Prasidium Gber Errichtung etc. der zentralen Einrichtung, gemai § 21 Abs. 1 Nr. 13
aber entscheidet der Senat Giber die Errichtung etc. der gemeinsamen Einrichtung.

Dies bedarf der Klarstellung.

Zus§19

Sofern § 19 kiinftig regeln sollte, dass die oder der Senatsvorsitzende, an Sitzungen des
Hochschulrates teilzunehmen berechtigt ist, dann ist zu gegebener Zeit zu beriicksichtigen, dass
eine entsprechende Regelung im Stiftungsgesetz getroffen wird.

Das Teilnahmerecht ist fiir eine Stiftungsuniversitat ebenso relevant, da der Stiftungsrat, genauso
wie der Hochschulrat, gemeinsam mit dem Senat die Geschaftsflihrung des Prasidiums Uberwacht
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und dort Entscheidungen von strategischer und grundsatzlicher Bedeutung getroffen werden. Eine
Verbindung der beiden Gremien ist ein weiterer Baustein flir gute Governance.

Zu §§ 23,25

Es soll geregelt werden, dass der Prasident gemal3 § 23 Abs. 5 durch den Senat mit einer 2/3
Mehrheit bestatigt wird. Zuvor war eine 3 Mehrheit erforderlich. Fir die Wahl des Kanzlers hingegen
genugt gemal’ § 25 Abs. 2 letzter Satz die einfache Mehrheit.

Es ist weder fir die Abdanderung einer % Mehrheit auf eine 2/3 Mehrheit ein Sachgrund ersichtlich,
noch fir die Differenzierung zwischen Prdsident und Kanzler. Es sollte hingegen eine
Homogenisierung angestrebt werden. Eine einfache Mehrheit sollte gentigen.

Zu § 68 Abs. 4

Die Hochschule beschaftigt die wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter befristet oder
unbefristet im Beamtenverhaltnis oder im privatrechtlichen Dienstverhaltnis.

Eine uneingeschrankte 3-Jahres-Befristung kann sich problematisch auswirken, wenn vereinbarte
Ziele im Rahmen einer Promotionsvereinbarung nicht erreicht werden. Deshalb sollte die 3-Jahres-
Befristung in Abhangigkeit zum Erreichen vereinbarter ,Ziel-Marken” stehen. Nur damit ist die
Qualitatssicherung der Promotion gewdhrleistet.

Deshalb wird folgende Umformulierung des Gesetzestextes vorgeschlagen:

+Wenn das Beschaftigungsverhaltnis aus den Globalzuweisungen finanziert wird, werden
wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die die Promotion oder eine vergleichbare
Qualifikation anstreben, in befristeten Arbeitsverhéltnissen beschaftigt, deren Dauer bei der ersten
Anstellung in der Regel drei Jahre betragen soll. Wird aber zwischen Hochschule und
wissenschaftlicher Mitarbeiterin oder wissenschaftlichem Mitarbeiter eine Vereinbarung
getroffen, die an das Erreichen bestimmter Ziele gekniipft wird (Meilensteine), so kann sich
die Befristung auf 1 Jahr verkiirzen. Im Falle einer behinderungsbedingten Verzégerung....”

Mit freundlichfen GriiBen

[

Prof. Dr/Lehnert

2/2 IM FOCUS DAS LEBEN





