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Entwurf eines Gesetzes zur Anderung des Brandschutzgesetzes - Einfiihrung
einer zuséatzlichen Altersversorgung fur Angehorige der Freiwilligen
Feuerwehren

Gesetzentwurf der Fraktion der SPD - Drucksache 19/1533

Sehr geehrte Frau Ostmeier,
vielen Dank fuir die Mdglichkeit der Stellungnahme aus direkter kommunaler Sicht.

Als Birgermeister einer Gemeinde mit 5.000 Einwohnerinnen und Einwohnern und
einer freiwilligen Feuerwehr, welche mit derzeit 33 Mitgliedern an der unteren Grenze
der Einsatzfahigkeit liegt, freue ich mich zunachst Uber jedwede Initiativen, die die
Chancen auf einen Mitgliederzuwachs erhéhen. Dazu gehort grundséatzlich auch der
vorgelegte Gesetzentwurf der SPD-Landtagsfraktion.

Ich habe den Gesetzentwurf zum Anlass genommen, mit der Wehrfiihrung und den
Kameradinnen und Kameraden Uber Moglichkeiten der Férderung zu sprechen. Aus
der Diskussion sind folgende Punkte zu nennen:

1. Die grundsatzlichen Bemuhungen, mit dem Gesetzentwurf zu einer Starkung der
Wehren zu kommen, ist erkennbar und wird anerkannt.

2. Eine zuséatzliche Rente — zahlbar ab dem 67. Lebensjahr — ist gerade fur jungere
Menschen kein Anreiz, um in die Wehr einzutreten.

3. Die kommunalen Angebote in der Gemeinde Laboe zur Attraktiveren der Wehr
sind derzeit:

e Zuschusse zu Fuhrerscheinlehrgangen fir Fahranfangerinnen und - anfanger
(Jugendfeuerwehr) und zu Lehrgangen im Bereich LKW und Stapler
(Hauptwehr)
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e Freier Eintritt in die Meerwasserschwimmhalle
e Feste Zeiten zur Nutzung der Sporthalle
e Zuschusse zu Beitrdgen von Fitness-Studios

Diese Angebote treffen auf Zustimmung, da sie Ausdruck der Wertschatzung der
Arbeit in der Freiwilligen Feuerwehr sind. An diesen Angeboten arbeiten wir in
Zusammenarbeit mit der Wehrfiihrung bestandig weiter, um die Palette zu
erweitern.

4. Der Gesetzentwurf sollte hinsichtlich folgender Punkte noch weiter Uberpruft
werden, da sie Bedenken auslésen:

¢ Welcher verwaltungsmafige Aufwand kommt auf die Wehren zu, um
Zeiten fur die Rentenanwartschaft zu erfassen und weiterzugeben? Es sei
bemerkt, dass die Anforderungen an die Wehrfihrungen auf Fortbildung,
Motivation, Einsatzfihrung und technisches Verstandnis konzentriert
missen. Weiterer Aufwand ist nicht zu kompensieren.

e Welche Kosten kommen auf eine Gemeinde in der Grol3e der Gemeinde
Laboe zu, um die Rente zu finanzieren? Aus o.a. Griinden stellen andere
Anreize einen grol3eren Nutzen dar.

e Mit welcher Begriindung werden Uberlegungen fiir die Einfihrung von
Rentensystemen in anderen wichtigen Bereichen wie Sozialverbande,
caritative Organisationen abgelehnt? Oder wéaren etwaige Uberlegungen
nicht folgerichtig und bedurften dann einer generellen Lésung?

5. Weitere Alternativen zur Einfihrung einer Rente kénnten aus meiner Sicht sein:

e Priufung einer Erh6hung oder Erweiterung von Aufwandsentschadigungen

e Forderprogramme des Landes zur Bezuschussung von Malinahmen zur
Erh6hung der Wertschatzung der Kameradinnen und Kameraden (s.0.)

e Verbesserung der Freistellungen von Angehdrigen der Feuerwehr zu
Fortbildungszwecken

e MaRnahmen zur Erhéhung der Steuerfreibetrage fiir Ubungsleiterinnen und
Ubungsleiter. Gerade in kleineren Gemeinde sind Angehdérige der Feuerwehr
haufig noch anderweitig ehrenamtlich tatig, was Sie an die Grenzen der
Steuerfreiheit von Ubungsleierpauschalen fiihren kann.

Mit freundlichen GrifRen

Heiko Vol3
(Burgermeister)
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