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Sehr geehrter Herr Dr. Tietze, sehr geehrte Frau Schénfelder,

als fiir den OPNV im Land zustindiger Branchenverband bedanken wir uns fiir die
Moéglichkeit der Beteiligung im Rahmen der Anhérung zu o.g. Alternativantrag der
SPD und nehmen dazu wie folgt Stellung:

1. Einfiihrung eines transparenten Nordtarifs unter Vermeidung von
Tariferh6hungen

Bereits heute bietet, was nicht jeder weil}, der Schleswig-Holstein-Tarif (SH - Tarif)
ein durchgéngiges Fahrkartensystem fiir ganz Schleswig-Holstein und bis nach
Hamburg. Die Fahrkarten des SH-Tarifs gelten also stets auch fiir die
Anschlussverkehrsmittel im HVV — und zwar ohne dass der Fahrgast den
Tarifwechsel {iberhaupt wahrnimmt. Fiir den Fahrgast und insbesondere Pendler
spielt der Tarif nachweislich eine sehr untergeordnete Rolle, denn entscheidend fiir
die Verkehrsmittelwahl und den Umstieg vom eigenen Pkw in den OPNV/SPNV sind
vielmehr die Attraktivitédt des bestehenden Verkehrsangebots sowie Piinktlichkeit,
Sauberkeit und Komfort. ,Faire Tarifzonen" und Leistungsgerechtigkeit schliefen
sich prinzipiell aus, versuchte man, die véllig unterschiedlichen Tarifsystematiken
des SH-Tarifs und des HVV -Tarifs zu vereinheitlichen. Denn ersterer ist ein sog.
Strecken- oder Relationstarif, bei letzterem handelt es sich um einen Zonentarif.
Beide Tarife haben im jeweiligen Gebiet ihre Berechtigung und kénnen nicht ohne
finanziellen Mehraufwand durch das jeweils andere Tarifsystem ersetzt werden.
Denn das Land Schleswig-Holstein in Tarifzonen aufzuteilen, verteuerte entweder
den Tarif oder fiihrte bei groRerem Zonenzuschnitt zu defizitar niedrigen
Fahrpreisen bei kurzen Fahrten. Vor dem Hintergrund der bestehenden und
bewihrten Tarifanerkennung und —einbeziehung zwischen SH und HVV ist ein
Mehrwert durch die Einfiihrung des Nordtarifs jedenfalls nicht erkennbar - im
Gegenteil, er fithrte zu erheblichen Mehrkosten, die deutlich zielfiihrender investiert
werden kénnten und sollten fiir den notwendigen Ausbau eines landesweiten und
flichendeckend attraktiveren OPNV-Angebotes.
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2. Gleichstellung der Fahrten mit Kindern beim Tarif von SH und HVV

Politisch gewiinschte Tarifanpassungen miissen fiir die Verkehrsunternehmen stets
kostendeckend sein. Sie lassen sich, wie zuletzt beim landesweiten Semesterticket
dann, aber eben auch nur dann umsetzen, wenn dafiir durch das Land auskémmliche
Mittel bereitgestellt werden. Mit den vorhandenen finanziellen Mitteln jedenfalls,
die trotz leichter Erhéhung der Finanzierungsverordnung des Landes fiir einen
auskémmlichen Betrieb des bestehenden OPNV noch immer nicht ausreichen,
kénnen nicht immer neue zusétzliche Angebote geschaffen werden. Immer weitere
Subventionen aber fithren insbesondere bei schlechterer Haushaltslage beinahe
zwangsldufig zu einem sich verschlechternden Verkehrsangebot, weil Sozialtarife
nicht einfach wieder abgeschafft werden kénnen, sind sie erst einmal eingefiihrt.

3. Einfiihrung einer dauerhaften Obergrenze fiir Tariferh6hungen in Héhe der
Inflationsrate

Die antragsgeméfle Einflihrung einer solchen festen Obergrenze fiir etwaige
Fahrpreiserhthungen lehnen wir ausdriicklich ab, weil sie ein endgiiltiges
Entkoppeln von der tatsdchlichen Kostenentwicklung der Verkehrsunternehmen
bedeutete. Diese aber liegt schon heute regelméaRig deutlich oberhalb der
Inflationsrate, wobei ein erheblicher Kostentreiber insbesondere die
Personalkostenentwicklung in den Unternehmen ist. Angesichts der aktuellen
landesweiten und von Streiks begleiteten Tarifvertragsauseinandersetzungen im
kommunalen wie privaten Busgewerbe mit geradezu absurden Forderungen der
Gewerkschaft in Héhe von 14- 17 % mehr Lohn fiir 12 Monate wird sehr schnell
deutlich, dass die Personalkostenentwicklung auch in diesem Jahr nicht annihernd
an der Inflationsrate Halt machen wird. Wer aber kiinstlich eine
Fahrpreissteigerungsobergrenze einfithren will, fiir die Frage der auskémmlichen
Verkehrsfinanzierung aber auf die Zusténdigkeit der Stiddte und Kreise als
Aufgabentriger verweist und gleichzeitig mehr Qualitit und Klimaschutz im OPNV
sowie eine Angebotsausweitung bei der Verkehrsvergabe anmahnt, macht sich
mindestens unglaubwiirdig. Wir halten den nutzerfinanzierten gegentiber dem als
Folge des o0.g. Antrags noch stérker steuerfinanzierten und von der Kassenlage
abhingigen OPNV fiir deutlich iiberlegen, zumal unklar ist, wer die zwangslidufigen
Einnahmeausfille ausgleichen wiirde. Im Ubrigen sind wir uns sicher, dass nicht nur
diejenigen Fahrgéste, die ein qualitativ deutlich besseres Verkehrsangebot erhalten,
bereit sind, dafiir einen héheren Fahrpreis zu zahlen, sondern auch jene, die dieser
Tage offen mit den aktuellen Lohnforderungen der Gewerkschaft und deren Streiks
sympathisieren, weil das Fahrpersonal es angeblich verdient habe, deutlich besser
bezahlt zu werden als mit Lohnerhéhungsangeboten, die schon deutlich oberhalb des
Inflationsausgleichs liegen.

Aktuell sehen die meisten der Verkehrsvertriige zwischen Aufgabentrdgern und
Verkehrsunternehmen eine sog. Preisfortschreibungsklausel vor, die indiziert ist
und sich faktisch auf Hohe der Inflationsrate bewegt. In Hessen und Rheinland-
Pfalz gibt es inzwischen Landes-Indizes, die den Verkehrsunternehmen
Preisfortschreibungen garantieren in Héhe der tatsidchlichen Kostenentwicklungen
der Unternehmen. Wir wiirden es daher besonders begriilen, wenn sich auch das
Land Schleswig-Holstein fiir einen solchen eigenen (SH-)Index einsetzen kénnte,
mit dem am Ende des Tages auch eine Obergrenze fiir Tariferh6hungen auf Héhe der
Inflationsrate fiir die Verkehrsunternehmen jedenfalls unschédlich wére.

Der VDV Nord ist mit seinen Mitgliedsunternehmen, die auch liber die NSH
Nahverkehr Schleswig-Holstein GmbH vertreten werden, sehr an einer
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Weiterentwicklung des landesweiten SH-Tarifs interessiert, um gemeinsam ein
noch besseres und attraktiveres Verkehrsangebot im Land zu schaffen mit dem Ziel
einer splirbaren Steigerung des Fahrgastaufkommens.

Mit iflen

(Dr. Schack
chaftsfiihrer der
Landesgruppe
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