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Angebote:
• Start-Up Support aus einer Hand
• Netzwerk & Türöffner
• Große Bandbreite von Know-How
• International Mindset

Mission:
Aufbau und Unterstützung einer starken und lebendigen
Start-Up Community rund um die Flensburger Förde, die über
die Region hinaus als Hotspot für Gründungen
wahrgenommen wird

Historie:
• Aus SPICE entstanden
• Seit November 2016

Highlight:
• conVenture - nordic Start-

Up convention
w w w . v e n t u r e w e r f t . c o m

2



12.05.2021 Dr. Kirsten Mikkelsen 3

Entrepreneurship

Womxn‘s Entrepreneurship/

Entrepreneurial Diversity

Entrepreneurship Education an 
Schulen

Interdisciplinary Entrepreneurship

Regionale, grenzübergreifende 
Gründungsunterstützung 

(VentureWærft) &
Innovative Hochschule

Green Entrepreneurship

Interdisciplinary Entrepreneurship

Mittelstand

Organisationsentwicklung

Innovation 

Digitalisierung

Diversity Management & Leadership

Regionalmanagement 

Innovative Hochschule

Internes Unternehmertum 

Inhaltliche Säulen des Jackstädt-Zemtrums

EUF

HS

Zwei Hochschulen bilden die inhaltlichen Säulen 

Entrepreneurship und Mittelstand mit jeweiligen thematischen 
Schwerpunkten in Lehre, Forschung und Transfer ab



entrepreneurship on campus
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EUF
HSF
Technologiezentrum FL
IHK
Iværksætterservice Sønderborg
SDU

Womxn’s 
Entrepreneurship 
als
Querschnittsthema
mit Partnern im 
StartupSH Netzwerk

Hochschul- und 
Campusübergreifende 
Interdisziplinäre
Entrepreneurship 
Education



WEstartupSH – warum?
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• Anteil an Gründungen von Frauen gut 1/3 

• Anteil an Vollerwerbsgründungen im Vergleich zu Männern 29%

• Anteil an Nebenerwerbsgründungen an allen Gründungen von Frauen 
68% (alle KfW Gründungsmonitor 2018)

• GEM Women‘s Report 2017: Total Entrepreneurial Activity (TEA) unter 
Frauen (18-64 Jahren)  unter 3%  Deutschland auf dem vorletzten
Platz innovationsgetriebener Länder

• Nur 2,3 % des weltweiten VC geht an 15% Startups von Frauen
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INCLUSIVE Entrepreneurship:

1 Sensibilisierung möglichst aller für das Potential unternehmerischen Denkens und 
Handelns

2 Identifikation und Begegnung von Barrieren auf Markt-, Institutions-
(Regulatorische Bedingungen)- und Verhaltens- (Beratungen, Einstellungen)ebene 
für Personen aus unterrepräsentierten und benachteiligten Gruppen bei der 
Realisierung von Business Ideen



Empfehlungen (ergänzend):
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• Verstetigung bisheriger Aktivitäten / Stellen im Hochschulkontext – Gründungszonen

• Gründungssemester – flankiert von der Option Abschlussarbeiten im eigenen 
Gründungskontext zu verfassen

• Entrepreneurship Education – curricular verankern (Schule und Hochschule) nicht nur 
mit Blick auf Gründung sondern auch auf Employability (Transformation von 
Arbeitswelt/New Work/Berufstätige)



Empfehlungen (ergänzend):
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GRÜNDER*INNEN

• Alternative Finanzierungsmöglichkeiten mit Blick auf Frauen, Social, Nachfolge 

• Generationsübergreifende Sensibilisierung

• Formate besonders für die Frühphase im Gründungskontext

• Ausgeglichene Jury

• Größere Sichtbarkeit

• Gender-Bias Trainings für Beratende, (stärkerer Einbezug der Lebensrealität  inclusive 
entrepreneurship)hast j




