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Frau
Barbara Ostmeier,
Vorsitzende des Innen- und Rechtsausschusses

Schleswig-Holsteinischer Landtag
Umdruck 19/7001

Stellungnahme zum Entwurf eines Gesetzes zur Einfihrung eines Ruckkehrrechts fir kommunale
Wahlbeamtinnen und Wahlbeamten, Drucksache 19/3426 (neu)

Sehr geehrte Frau Ostmeier,

die Vereinigung der Hauptamtlichen Birgermeister und Landréte bedankt sich fiir die Gelegenheit zur
Abgabe einer Stellungnahme.

Neben dem Ziel, die Besoldung der hauptamtlichen Blirgermeisterinnen, Burgermeister, Landratinnen
und Landrate um eine Stufe heraufzusetzen ist das Riickkehrrecht das zweite wesentliche Ziel, um
eine Attraktivitatssteigerung des Biirgermeisteramtes zu erreichen. Ich nehme Bezug auf unser
Schreiben vom 05.03.2021 an die Vorsitzenden der Landtagsfraktionen.

Wir beflrworten daher ausdriicklich die mit dem Gesetzentwurf erdffnete Rickkehrmdglichkeit fur
kommunale Wahlbeamtinnen und Wahlbeamte.

Geeignete Kandidatinnen und Kandidaten, die sich einer Blrgermeisterwahl stellen, gewahlt werden,
aber nicht wissen, wie es unter Umstéanden nach einer Amtszeit von sechs Jahren beruflich weitergeht,
tragt nicht dazu bei, sich fir eine Kandidatur zur Verfligung zu stellen. Dies umso mehr, wenn es sich
um junge Lebenszeitbeamtinnen oder Lebenszeitbeamte handelt, die ihren Status fur ein
Beamtenverhéltnis auf Zeit aufgeben, ohne zu wissen, was nach Ende der Amtszeit passiert.

Somit erfillt der Entwurf ganz sicher den Anspruch, das Blrgermeisteramt fir kommunale
Fachkrafte, die Eignung, Befahigung und fachliche Leistung mitbringen attraktiver zu machen.

Ein Ruckkehrrecht ist in anderen Bundesléandern bereits vorgesehen, so dass Schleswig-Holstein damit
im Landervergleich aufholt.
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Insbesondere in kleineren Kommunen kénnte ein mogliches Problem bei der Besetzung ihrer
Fuhrungs- Nachwuchskrafte gesehen werden, die dann zunéchst auf Zeit nachbesetzt werden durfen.
Die Amtszeit ist jedoch jedem Fall ein planbarer Zeitraum, so dass der Vorteil der
Attraktivitatssteigerung fir das Wahlamt nach unserer Uberzeugung Gberwiegt und zur Bewerbung
qualifizierter Bewerberinnen und Bewerber entscheidend beitrégt.

Mit freundlichen GriflRen

Gez. Heike Dopke
Vorsitzende

Anlage: Schreiben vom 05.03.2021
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VEREINIGUNG DER HAUPTAMTLICHEN BURGERMEISTER
UND LANDRATE IN SCHLESWIG-HOLSTEIN e.V.

VHBL SH e.V. c/o H.-J. Kiitbach — Schliiskamp 32 — 24576 Bad Bramstedt

Damen und Herren Vorsitzende der Fraktionen der
CDU, SPD, Biindnis 90/Die Griunen, FDP und an den SSW
im Schleswig-Holsteinischen Landtag

Zur Mitkenntnis an unsere Ansprechpartner*innen in den Fraktionen sowie
die Frau Ministerin fur Inneres, landliche Raume, Integration und Gleichstellung

Barmstedt, 05.03.2021

Besoldung und Ruckkehrrechte der Birgermeister*innen und Landrét*innen

Sehr geehrte Damen und Herren,

in den vergangenen Monaten standen die Verantwortlichen der im Landtag vertretenen
demokratischen Fraktionen mit unserer Vereinigung der hauptamtlichen Burgermeister und
Landrate sowie den Kommunalen Landesverbanden in einem engen Austausch, um die
Frage zu klaren, wie es gelingen kann, die Attraktivitat kommunaler Wahlamter in unserem
Land zu steigern.

Konkret einte uns in den Gesprachen, dass es zunehmend schwieriger wird, geeignete
Kandidatinnen und Kandidaten fiir eine Bewerbung um ein kommunales Wahlamt zu
motivieren. Erkennbar sind hierbei unterschiedliche Ursachen. Es geht um die Besoldungs-
struktur, aber auch die Regelung des Ruckkehrrechtes nach Ausscheiden aus dem Amt in
eine ursprungliche Funktion im 6ffentlichen Dienst.

Im Jahr 2018 haben wir die Gesprache aufgenommen. Einzeln mit jeder lhrer Fraktionen,
mit dem damaligen Innenminister, in zwei Workshops oder Einzelgesprachen. Als Ergebnis
steht eine Reihe von Ubereinstimmungen in den Positionen fest. U.a. ging es um die
gemeinsame Uberzeugung, dass ein Angleichen der Besoldungseinstufungen an die
tiberwiegende Praxis im landeriibergreifenden Quervergleich geeignet ware, die Amter von
kommunalen Verwaltungsleitungen attraktiver zu machen. Ein Entwurf der Besoldungs-
verordnung, vom Innenministerium erstellt und gemeinsam mit Ihnen noch am 28.10.2020
in Kiel Uberarbeitet, liegt vor. Die Umsetzung dieser Verordnung ware der nachste Schritt.
Diese Einschéatzung hat sich nach unserer Auffassung in den vergangenen Monaten auf
keiner Seite veréndert.
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Umso mehr sehen wir mit Verwunderung, dass nunmehr aus verschiedenen Fraktionen das
Signal gegeben wird, den skizzierten Weg nicht mehr in der vereinbarten Form - sei es
zeitlich oder inhaltlich - beschreiten zu wollen. Das Thema Attraktivitatssteigerung
kommunaler Wahlamter haben wir lange vor der Pandemie aufgegriffen und mit lhnen
gemeinsam bearbeitet. Nun wird uns mitgeteilt, dass es wahrend der andauernden
Pandemie nicht der richtige Zeitpunkt sei, die Besoldung fir uns zu erhéhen. Diese
Argumentation ist — besonders nach den in unserer Mitgliederversammlung vom
September 2020 von den anwesenden Fraktionsvertreter*innen gegebenen Zusagen —
unseren Mitgliedern nicht mehr zu vermitteln.

Die Corona-Krise hat vielmehr gezeigt, dass eine gut funktionierende Verwaltung auf
Ebene der Kreise, Stadte und Gemeinden ein wichtiger Baustein zur Bewaltigung der
Pandemie ist und dass die Aufgabe der Leitung einer Kommunalverwaltung eine
Herausforderung ist, deren Umfang und deren Wert besonders in der Krise zu Tage tritt.

Ohne die Pandemie ware die Verordnung nach dem im Jahr 2019 besprochenen Zeitplan
sicherlich bereits umgesetzt. Nun kommt zu den Herausforderungen des letzten Jahres
auch noch das Hinausschieben einer vereinbarten Besoldungsanpassung bis zu einem
ungewissen Zeitpunkt hinzu.

Wir pladieren daftir, den Gespréachsfaden jetzt nicht abreif3en zu lassen und dass alle
Fraktionen weiterhin zu ihren einvernehmlich geduf3erten Einschatzungen und zum
vorgesehenen Fahrplan stehen. Aus unserer Sicht hat sich am Sachverhalt und am
gemeinsamen Ziel nichts verandert. Wenn Sie der Uberzeugung sind, in den kommenden
Wochen aufgrund der noch nicht weit genug fortgeschrittenen Ruckkehr zum normalen
Leben die Besoldung fur die kommunalen Wahlamter, insbesondere fur die von uns
vertretenen Berufsgruppen, nicht anpassen zu kdnnen, dann lassen Sie uns daruber
sprechen, was mdoglich ist und wann.

Wert und Wertschatzung der Arbeit kommunaler Wahlbeamt*innen sollten in der
Umsetzung der geplanten Besoldungsreform zum Ausdruck kommen. Selbstverstandlich
stehen wir fir weitere Gesprache jederzeit zur Verfiigung.

Mit freundlichen GrilRRen

gez. Heike Dopke
Vorsitzende

FdR._—7 >
o ;%/ ,/ e
///.; & il (

/’ 2 ——

Hans-Jiirgen Kiitbach . 5
Geschaftsflhrer
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