SCHLESWIG-HOLSTEINISCHER LANDTAG 27. April 2022
19. Wahlperiode

Unterrichtung 19/419

der Landesregierung

Landesverordnung zur Anderung der Beratungsstellen-Kostenverordnung

Die Landesregierung unterrichtet den Schleswig-Holsteinischen Landtag unter Hin-
weis auf Artikel 28 Absatz 1 der Verfassung des Landes Schleswig-Holsteins in Ver-
bindung mit dem Parlamentsinformationsgesetz (PI1G).

Federfuhrend ist das Ministerium fur Soziales, Gesundheit, Jugend, Familie und Se-
nioren

Zustandiger Ausschuss: Sozialausschuss
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Landesverordnung zur Anderung der Beratungsstellen-Kostenverordnung

Sehr geehrter Herr Landtagsprasident,

die beigefligte Landesverordnung tbersende ich unter Hinweis auf Artikel 28 Absatz 1 der
Verfassung des Landes Schleswig-Holstein in Verbindung mit dem Parlamentsinformati-

onsgesetz mit der Bitte um Kenntnisnahme.

Diese Landesverordnung wurde am 19.04.2022 in der Kabinettssitzung beschlossen und
wird nun an die Verkiindungsstelle zur Veréffentlichung im Gesetz- und Verordnungsblatt

versandt.

Mit reun@ichen GriRen

Dr. Heiner Garg

Anlage
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Landesverordnung
zur Anderung der Beratungsstellen-Kostenverordnung

Vom W, April 2022

Aufgrund des § 2 Absatz 2 des Gesetzes zur Forderung von Beratungsstellen in freier
Tragerschaft nach dem Schwangerschaftskonfliktgesetz vom 22. November 2005
(GVOBI. Schl.-H. S. 535), zuletzt gedndert durch Artikel 10 des Gesetzes vom 13. De-
zember 2019 (GVOBI. Schl.-H. S. 612), verordnet die Landesregierung:

Artikel 1

Die Beratungsstellen-Kostenverordnung vom 6. Dezember 2018 (GVOBI. Schl.-H.
S. 855), zuletzt gedndert durch Verordnung vom 26. Mai 2020 (GVOBI. Schl.-H.
S. 302), wird wie folgt geandert:

1. § 1 wird wie folgt gedndert:
In der Uberschrift wird das Wort ,,Empfanger“ durch die Wérter ,Empfangsberechtigte
Trager" ersetzt.

2. § 2 Nummer 3 wird wie folgt geé&ndert:
aa) Die Angabe ,nach § 1 Satz 2" wird gestrichen.
bb) Nach den Wortern ,an die" werden die Worter ,ihnen angeschlossenen” einge-
fagt.

3. § 3 wird wie folgt geandert:
In Satz 1 wird die Angabe ,31. Oktober" durch die Angabe ,30. Juni” ersetzt.

4. § 4 erhalt. folgende Fassung:

»§ 4 Berechnung des Erstattungsbetrages pro Vollzeitstelle

Das Land erstattet den empfangsberechtigten Tragern pro Vollzeitstelle pauschal

85 % des Vollzeitstellenwertes. Der Vollzeitstellenwert ergibt sich aus der Summe

der Personal- und Sachausgaben in folgender Hohe:

1. Personalausgaben

a) Personalkosten in-Hohe des Jahresarbeitsentgelts fir Beschaftlgte der Entgelt-
gruppe S 12, Erfahrungsstufe 4 der Anlage G des Tarifvertrags fir den 6ffentli-
chen Dienst der Lander (einzusehen unter https://www.tdl-online.de/tv-I/tarif-
vertrag.html) einschlieBlich der Jahressonderzahlung gemaf § 20 des Tarifver-
trags. Das Jahresarbeitsentgelt wird flr jedes Erstattungsjahr auf der Grund-
lage des am 30. Juni des Vorjahres fur den Erstattungszeitraum tarifvertraglich
vereinbarten Entgelts berechnet. Hinzu kommt ein pauschaler Aufschlag fiir die
Arbeitgeberanteile an den Sozialversicherungsbeitragen, der Versorgungsan-
stalt des Bundes und der Lander, den Umlagen und der Berufsgenossenschaft.
Dieser wird fir die Erstattungsjahre 2022 bis 2025 auf die Hohe von 31 % des
Jahresarbeitsentgelts einschliel3lich der Jahressonderzahlung festgelegt;
b) Personalgemeinkosten in Hohe von 25 % der Personalkosten nach Buchstabe a
(10 % Kosten fiir Hilfspersonal, 5 % Kosten fur Leitung, 10 % Kosten fiir Verwal-
. tung);




2. Sachausgaben in Héhe von 18,5 % der Personalausgaben nach Nummer 1
(10 % fur personalbezogenen Sachkosten, 8,5 % fiur Kosten der Informations-
technik);" ' '

5. § 5 wird wie folgt geédndert:
a) In der Uberschrift wird das Wort ,Héhe" durch das Wort ,Auszahlung* ersetzt. -
b) Absatz 1 wird gestrichen.
c) Die Absatzangabe ,(2)" wird gestrichen.
6. § 6 wird wie folgt geandert: -
Satz 2 wird gestrichen

Artikel 2
Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2022 in Kraft.

Die vorstehende Verordnung wird hiermit ausgefertigt und ist zu verktinden.
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Ministerprasident Minister fur Soziales, Gesundheit,

Jugend, Familie und Senioren
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