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Der Landesverband der Musikschulen in Schleswig-Holstein befiirwortet die vorrangige und
kurzfristige Umsetzung eines Musikschulfordergesetzes.

Offentliche Musikschulen in Schleswig-Holstein brauchen jetzt verlidssliche Rahmenbedingungen, um
ihren Bildungsauftrag weiterhin finanzierbar und nachhaltig ausiiben zu kénnen. Insbesondere im Zuge
der Ganztagsschulentwicklung, in welcher Musikschulen als Kooperationspartner einen wichtigen
Beitrag leisten, muss die Musikschullandschaft mit ihren knapp 1.100 Lehrkrdften und knapp 40.000
Schiler*innen an VdM-Musikschulen abgesichert werden. Derzeit kooperieren Musikschulen mit knapp
200 Grundschulen und Kindertagesstatten.

Die Einfihrung des Rechts auf Ganztagsbetreuung ist nicht nur eine Reaktion auf gesellschaftliche
Entwicklungen — sie erfordert auch eine konzeptionelle und strukturelle Neuausrichtung des
Bildungswesens. Dabei birgt sie die Chance, im Sinne gesellschaftlicher Teilhabe und
Chancengerechtigkeit derzeit bestehende Licken in der musikalischen Bildung aller
Grundschiiler*innen nachhaltig zu schlieBen. Musikschulen leisten hier einen entscheidenden Beitrag.
Weiterhin kénnen im Rahmen von Ganztagskooperationen Strukturen zur friihen Nachwuchs- und
Begabtenfindung und -férderung aufgebaut werden, die im Sinne aller musikalischen
Bildungsinstitutionen in Schleswig-Holstein sind — denn der musikalische Bildungsweg der
Musiklehrkrafte von morgen — sei es fiir Schule oder Musikschule — beginnt bereits im Grundschulalter.

Das geplante Musikschulfordergesetzt regelt dariber hinaus eine staatliche Anerkennung von
Musikschulen. Staatlich gefoérderte und anerkannte Musikschulen werden kommunal verantwortet und
gefordert und sind fest in den kommunalen Bildungslandschaften verortet. RegelmaRig werden die
Qualitatskriterien zur staatlichen Anerkennung Gberprift. Staatlich anerkannte Musikschulen bieten die
Voraussetzung, in Kooperation mit Schulen, Kindertagesstatten oder Tragern des offenen Ganztages
qualitatsvolle musikalische Bildungsangebote zu konzipieren und umzusetzen, um auf diese Weise die
Teilhabe an Musik fiir alle Bevélkerungsgruppen zu gewahrleisten.

Vor zwei Jahren —im September 2021 — legten SSW und SPD einen Entwurf fiir ein Musikschulgesetz vor
(Drucksache 19/3072). In der anschlieRenden Beratung, Anhorung und Abstimmung Uber den
Gesetzesentwurf, kam es zu keiner Verabschiedung des Gesetzes. Im Rahmen dieses Prozesses wurde
insbesondere deutlich, dass ein Musikschulgesetz auch die staatliche Forderung und Anerkennung von
Musikschulen regeln muss, um wirkungsvoll zu sein — es braucht also ein Musikschulférdergesetz.

Zu Recht wurde deshalb die Umsetzung eines Musikschulfordergesetzes in den Koalitionsvertrag 2022-
2027 mit aufgenommen. Es ist nun an der Zeit, diesen zukunftsweisenden Schritt der Absicherung und
Weiterentwicklung der Musikschulen als integralen Teil der kulturellen Bildungslandschaft unseres
Landes zu gehen — ein Schritt, der durchaus Vorbildcharakter haben kann.

Die bisherige finanzielle Forderung der 6ffentlichen Musikschulen durch das Land betragt rund 5% (ca.
27€ pro Schiiler*in p.a.) der Gesamtfinanzierung der 6ffentlichen Musikschulen in Schleswig-Holstein.
Der Anteil der Kommunen liegt im landesweiten Durschnitt bei rund 35%. Rund 60% des Gesamtetats
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der Musikschulen tragen die Eltern (ca. 340€ pro Schiler*in p.a.). Eine weitere Steigerung der
Unterrichtsgebiihren ware unsozial, da diese der Teilhabegerechtigkeit und Bildungsteilhabe eklatant
widersprechen wirde.

An den o6ffentlichen Musikschulen in Schleswig-Holstein unterrichten derzeit 1.090 Lehrkrafte. Das
Verhaltnis zwischen den Geschlechtern ist hierbei relativ ausgeglichen — jedoch nicht das Verhaltnis
zwischen Honorarkraften und Festangestellten. Nur 27,34% der Lehrkrdfte in Schleswig-Holstein
befinden sich in einem gesicherten und angemessenen, sozialversicherungspflichtigen Arbeitsverhaltnis.
Das bedeutet, dass knapp 800 Musikschullehrkrifte auf Honorarbasis arbeiten. Eine durch ein
Musikschulfordergesetz festgeschrieben und dynamisierte Landesférderung ermoglicht den
Musikschulen eine schrittweise Ubernahme der Honorarkrifte in feste Anstellungsverhiltnisse.

Sofern es nicht den Prozess der kurzfristigen und vorrangigen Umsetzung eines
Musikschulfordergesetzes behindert, beflirwortet der Landesverband der Musikschulen in Schleswig-
Holstein ein Kulturférdergesetz. Dabei sollte jedoch der gleiche bildungsbezogene Qualitatsanspruch —
wie es der Gesetzestext des Musikschulférdergesetzes vorsieht — auch auf andere Institutionen und
Bereiche Anwendung finden.





