Schleswig-Holstein ;_ Schleswig-Holstein
Der echte Norden g‘ Finanzministerium

Finanzministerium | Postfach 7127 | 24171 Kiel Ministerin

An den

Vorsitzenden des Finanzausschusses
des Schleswig-Holsteinischen Landtages
Herrn Lars Harms, MdL

Landeshaus

24105 Kiel

nachrichtlich:
Frau Prasidentin
des Landesrechnungshofs
Schleswig-Holstein
Dr. Gaby Schafer
Berliner Platz 2

24103 Kiel Schleswig-Holsteinischer Landtag
Umdruck 20/2369

Kiel, den 05. Dezember 2023

Geschaftsbericht 2023 der hsh portfoliomanagement A6R

Sehr geehrter Herr Vorsitzender,

anbei Ubersende ich Ihnen den Geschaftsbericht fur das Rumpfgeschaftsjahr 2023 der hsh
portfoliomanagement AGR, die zum 30 September 2023 aufgeldst worden ist, mit der Bitte
um Kenntnisnahme.

Der Geschaftsbericht enthalt im Wesentlichen den Jahresabschluss, den Lagebericht so-
wie den uneingeschrankten Bestatigungsvermerk des Abschlussprifers.

Mit freundlichen GrifRen

gez. Monika Heinold

Anlage

Dienstgebaude Dusternbrooker Weg 64, 24105 Kiel | Telefon 0431 988 - 3900 |
Telefax 0431 988 - 4176 | E-Mail: Monika.Heinold@fimi.landsh.de |

De-Mail: poststelle@fimi.landsh.de-mail.de |

beBPo-ID: DE.Justiz.f09cc3ed-ae1b-4ed9-8921-33d81b7c3a82.9ec3 |
www.schleswig-holstein.de | Buslinie 41, 42, 43, 51 |

E-Mail-Adressen: Kein Zugang fir verschliisselte Dokumente.


Textfeld


portfoliomanagement

SCHLESWIG-HOLSTEIN - HAMBURG

Geschaftsbericht 2023




Geschaftsbericht 2023

portfoliomanagement

Inhaltsverzeichnis
[T 1Y o 1= 3 od o | A 3
1. Grundlagen der portfoliomanagement ........ooeviieiiiiiiii i 3
2. WIrtsChaftSheriCht ......co e e 4
2.1 Wirtschaftliche Rahmenbedingungen ........ociiiiii i e e 5
2.2 Vermogens- Und FIiNanzIage . .....ouv v i i i i 6
2.3 =T 1] =T = P 6
2.4 Gesamtaussage zur Lage der portfoliomanagement .........cooovviiiiiiiiiiiiiiii e, 8
3. Prognosebericht mit Chancen und RiSiKEN.......ccciiiiiiiiii e e 8
JaNreSaDSCRIUSS ... eee i e 10
JANTESDIIANZ ... e 10
Gewinn- und VerlustreChNUNG ...vo i e 11
Y ] = T PP 12
Allgemeine Angaben und ErAUtEIUNGEN ... uii i e e s s e s aneeaaaenas 12
Allgemeine Angaben zur ReChnUNgSIEgUNG ....cviviiiii i i i i e 12
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden ..........civiiiiiiiiiiii i e e 13
Erlduterungen zur Bilanz.......ovoiieiiiiiii i e 14
Erlauterungen zur Gewinn- und VerlustreChNUNG . .....oivieiiiiiii s e e e e 18
SONSHGE ANGADEN . L1ttt e 22
GewinnverwendungSVOrSChIAg ....uiiieiiiiii i i i e e s r e e aanees 25
Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlussprifers ........coovviiiiiiiiiiiiii e 26

Bei dem folgenden Abdruck des Lageberichts und des Jahresabschlusses fiir das Geschaftsjahr 2023 sowie der Wiedergabe des

Bestatigungsvermerks des unabhangigen Abschlussprifers handelt es sich nicht um die unterschriebene Originalfassung.



Geschaftsbericht 2023
portfoliomanagement

Lagebericht

1. Grundlagen der portfoliomanagement

Die hsh portfoliomanagement A6R, Kiel, (nachfolgend ,portfoliomanagement®) wurde mit Inkraft-
treten des Staatsvertrags zwischen der Freien und Hansestadt Hamburg und dem Land Schles-
wig-Holstein am 22. Dezember 2015 als rechtsfahige Anstalt des offentlichen Rechts nach § 8b
des Finanzmarktstabilisierungsfondsgesetzes (FMStFG) (heutiges Stabilisierungsfondsgesetz,
kurz StFG) errichtet. Die nahere Ausgestaltung der portfoliomanagement erfolgte gemaf § 11 des
Staatsvertrags durch Erlass der Satzung am 19. Januar 2016.

Die portfoliomanagement gilt nicht als Kredit- oder Finanzdienstleistungsinstitut und betreibt keine
Geschéfte, die einer Zulassung durch nationale oder internationale Aufsichtsbehdrden bedurfen.
Gleichwohl sind nach § 8b Absatz 2 FMStFG bestimmte Regelungen des Kreditwesengesetzes
(KWG), des Wertpapierhandelsgesetzes (WpHG) und des Geldwaschegesetzes (GwG) auf die
portfoliomanagement entsprechend anzuwenden. Mit Anderung ihrer Satzung Ende 2022 ist es
der portfoliomanagement untersagt, im Sinne des KWG Bankgeschéafte zu betreiben und Finanz-
dienstleistungen zu erbringen.' Da die portfoliomanagement ab dem 1. Januar 2023 keine Ge-
schafte im Sinne des § 1 Absatz 1 KWG mehr betreibt, sind die vorstehenden bankaufsichtsrecht-
lichen Regelungen ab dem 1. Januar 2023 nicht mehr anzuwenden.

Trager der portfoliomanagement sind zu gleichen Teilen die Freie und Hansestadt Hamburg und
das Land Schleswig-Holstein.

Fur die Verbindlichkeiten der portfoliomanagement haften geman § 5 Absatz 1 des Staatsvertrags
die Trager Dritten gegenliber unbeschrankt und als Gesamtschuldner, wenn und soweit Glaubiger
eine Befriedigung aus dem Vermdgen der portfoliomanagement nicht erlangen kénnen (Gewahr-
tragerhaftung).

Die Eintragung der portfoliomanagement in das Handelsregister beim Amtsgericht Kiel unter HRA
9377 Kl erfolgte am 8. Juni 2016.

Der Sitz der portfoliomanagement ist Kiel.
Organe der portfoliomanagement sind:

- der Vorstand
- der Verwaltungsrat und
- die Tragerversammlung

Der portfoliomanagement obliegt gemaf § 2 des Staatsvertrags die Aufgabe, die von der HSH
Nordbank AG (Rechtsnachfolgerin Hamburg Commercial Bank AG) ibernommenen Kreditforde-
rungen unter den Voraussetzungen des § 8b Absatz 1 FMStFG gewinnorientiert zu verwerten und
abzuwickeln.

Durch den nahezu vollstandigen Abbau des Kreditportfolios bis Ende 2022 und den Verkauf der
danach verbliebenen letzten Kreditforderungen an einen Kredithehmer im ersten Halbjahr 2023
hat die portfoliomanagement ihren Geschaftszweck nach Einschatzung des Vorstands erfolgreich
erfullt.

1§ 2 Absatz 3 der Satzung der portfoliomanagement in der Fassung des Beschlusses der Tragerversammlung vom 22. November
2022.
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Auf der Grundlage des erfolgten vollstandigen Portfolioabbaus soll die portfoliomanagement zum
30. September 2023 durch eine Aufhebung des Staatsvertrags aufgeldst werden. Die portfolio-
management hat dementsprechend gemal § 16 Absatz 2 des Staatsvertrags und
§ 20 Absatz 1 der Satzung einen Abwicklungsabschlussbericht erstellt. Aufgrund des positiven
Votums des Verwaltungsrats hat die Tragerversammlung den Abwicklungsabschlussbericht am
11. September 2023 genehmigt. Daraufhin hat das Land Schleswig-Holstein im Einvernehmen
mit der Freien und Hansestadt Hamburg am 11. September 2023 seine schriftliche Erklarung zur
Aufhebung des Staatsvertrages und Auflésung der portfoliomanagement mit Wirkung zum
30. September 2023, 24.00 Uhr abgegeben. Im Einvernehmen mit dem Land Schleswig-Holstein
hat die Freie und Hansestadt Hamburg am 19. September 2023 ihre schriftliche Erklarung zur
Aufhebung des Staatsvertrages und Auflésung der portfoliomanagement mit Wirkung zum
30. September 2023, 24.00 Uhr abgegeben. Nach der Veréffentlichung der Erklarung des Landes
Schleswig-Holstein im Amtsblatt fir Schleswig-Holstein am 25. September 2023 und der Erkla-
rung der Freien und Hansestadt Hamburg im Amtlichen Anzeiger (Teil Il des Hamburgischen Ge-
setz- und Verordnungsblattes) am 26. September 2023 erlischt die portfoliomanagement mit Er-
reichen des in den einvernehmlichen Erklarungen beider Lander vorgesehenen Zeitpunkts zur
Aufhebung des Staatsvertrags und Auflésung der portfoliomanagement (30. September 2023,
24.00 Uhr). Mit der Auflésung der Anstalt geht ihr verbleibendes Vermoégen als Ganzes auf die
Trager zu gleichen Teilen Uber.

Vor dem Hintergrund des Beschlusses der Trager Uber die Auflésung der portfoliomanagement
und der Erklarungen Uber die Aufhebung des Staatsvertrags wird das Geschaftsjahr 2023 mit
einem Rumpfgeschaftsjahr enden, das den Zeitraum 1. Januar bis 20. September 2023 umfasst.

Zur Steuerung hat die portfoliomanagement Leistungsindikatoren definiert. Ab Anfang 2023 stel-
len vor dem Hintergrund des nahezu vollstandigen Abbaus des Kreditportfolios und der geplanten
Auflésung der portfoliomanagement die allgemeinen Verwaltungsaufwendungen (Personalauf-
wand und andere Verwaltungsaufwendungen) den einzigen finanziellen Leistungsindikator dar.
Die Anzahl der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, gemessen in Vollzeitarbeitskraften, stellt im Rah-
men der Personalsteuerung den nicht finanziellen Leistungsindikator dar.

Die Entwicklung beider Leistungsindikatoren wird in diesem Lagebericht im Abschnitt 2.3. Er-
tragslage dargestellt.

2. Wirtschaftsbericht

Quantitative Angaben in den nachfolgenden Kapiteln des Lageberichts kdnnen Rundungsdiffe-
renzen enthalten.

In den folgenden Berichtsabschnitten wurden als Vergleichszahlen fir die Bilanz die Werte des
Bilanzstichtags 31. Dezember 2022 herangezogen. Hinsichtlich der Gewinn- und Verlustrech-
nung wurde der Vergleichszeitraum 1. Januar bis 31. Dezember 2022 verwendet, da in der Ver-
gangenheit fur den Vergleichszeitraum des Rumpfgeschéftsjahres 2023 mangels entsprechender
Verpflichtung kein Zwischenabschluss aufgestellt wurde und daher fir das Rumpfgeschaftsjahr
keine Vergleichszahlen fir die Periode vom 1. Januar bis 20. September 2022 zur Verfligung
stehen. Die Zahlen der Gewinn- und Verlustrechnung sind daher nur eingeschrankt vergleichbar
(§ 265 Absatz 2 HGB).
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2.1 Wirtschaftliche Rahmenbedingungen

Im Hinblick auf die Entwicklung der wirtschaftlichen Rahmenbedingungen waren im Rumpfge-
schéaftsjahr 2023 aufgrund der hohen liquiden Mittel sowie der weiterhin hohen Allgemeinen Ver-
waltungsaufwendungen die Zinsentwicklung und die Entwicklung der Inflationsrate von Bedeu-
tung.

Im Vergleich zum Vorjahr war eine nochmals positive Entwicklung der unterjahrigen Geldmarkt-
satze im Euro-Raum, aber auch im US-Dollar zu verzeichnen.

Wahrend beispielsweise der Sechsmonats-Euribor-Zinssatz im Jahresverlauf 2022 bereits von
-0,5 % zum Jahresbeginn kontinuierlich bis 2,7 % zum Jahresende 2022 angestiegen war, stieg
dieser im Verlauf des Rumpfgeschaftsjahres 2023 weiter bis 4,1 % zum Bilanzstichtag 20. Sep-
tember 2023 an.2 Auch der fur die portfoliomanagement aufgrund ihrer Anlagepolitik bedeutsame
EZB-Zinssatz fur die Einlagenfazilitdt entwickelte sich sehr positiv und stieg von -0,5 % am Jah-
resanfang 2022 und 2,0 % am Jahresanfang 2023 auf 4,0 % zum Ende des Rumpfgeschaftsjah-
res 2023 an.® Der Dreimonats-US-Dollar-Liborsatz entwickelte sich, ausgehend von 0,2 % zum
Jahresbeginn 2022 und 4,8 % zum Ende des Jahres 2022, ebenfalls bis auf 5,7 % zum Bilanz-
stichtag 20. September 2023 nach oben.*

Aufgrund der steigenden Zinsentwicklung im Euro- und im US-Dollar-Wahrungsraum hatte die
Anlage Uberschissiger Liquiditat sowohl in Euro als auch in US-Dollar einen positiven Einfluss
auf das Zinsergebnis der portfoliomanagement.

In Deutschland entwickelte sich die Inflationsrate von Januar 2023 mit 8,7 % bis Mai 2023 mit
6,1 % kontinuierlich zurilick, bevor sie im Juni 2023 mit 6,4 % wieder leicht anstieg. Danach be-
wegte sie sich wieder leicht nach unten und erreichte im August erneut 6,1 %.°

Die Entwicklung der Inflation hatte flr die portfoliomanagement im Sachaufwand tendenziell ne-
gative Implikationen. Demgegentber fielen die kollektiven Gehaltssteigerungen der Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter mit 2,0 % mit Wirkung zum 1. Juli 2023 moderat aus.

2 ARIVA.DE, Finanzportal der ARIVA.DE Aktiengesellschaft, Kiel.

3 Deutsche Bundesbank Eurosystem, Frankfurt.

4|BORate, Libor current and historical Data.

5 Statistisches Bundesamt, Verbraucherpreisindex fiir Deutschland.
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2.2 Vermogens- und Finanzlage

Die Vermdgens- und Finanzlage der portfoliomanagement stellt sich wie folgt dar:

Bilanz {iﬂ T=d. Eum] 20.09.2023 31.12.2022 Verianderung

Aktiva
Barreserve 58.010 271502 -213.452
Forderungen an Kreditinstitute 0 733.913 -783.5918
Forderungen an Kunden 0 2.423 -2.423
Immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen 0 11 -11
Sonstige Vermdgensgegenstinde 4181 157 4.024
Rechnungzabgrenzungzposten 0 375 -375
Summe der Aktiva 62.191 1.058.386 -996.195

Fassiva
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 0 3369 -3.359
Verbriefte Verbindlichketten 0 335.335 -335.335
Sonstige Verbindlichkeiten 0 1624 -1624
Riickstellungen 595 224 802 -224 204
Eigenkapital 61.593 443256 -381.663
Summe der Passiva 62.191 1.058.386 -996.195

Die Vermdgenslage der portfoliomanagement ist gepragt durch die vollstandige Tilgung der ver-
brieften Verbindlichkeiten im ersten Halbjahr 2023, Steuerzahlungen zu Lasten der Rickstellun-
gen sowie die Ende Juni 2023 erfolgte Gewinnausschuttung flr das Geschéaftsjahr 2022. Hier-
durch sind Barreserve und Forderungen an Kreditinstitute von zusammen 58,0 Mio. Euro gegen-
Uber dem Vorjahresstichtag (1.055,4 Mio. Euro) sehr deutlich gesunken. Durch die erfolgreiche
Verauflerung der letzten noch verbliebenen Forderungen an einen Kreditnehmer im Juni 2023
sind zum Bilanzstichtag samtliche Forderungen an Kunden abgebaut. Sonstige Vermdgensge-
genstande entfallen weit Gberwiegend auf Forderungen an das Finanzamt aus einbehaltenen Ka-
pitalertragsteuern und den darauf entfallenden Solidaritatszuschlag.

Den liquiden Mitteln stehen andere Rickstellungen, insbesondere fir Verpflichtungen aus dem
Mietvertrag, sowie das Eigenkapital gegentiber.

Infolge der Ende Juni 2023 erfolgten Gewinnausschuttung fur das Geschaftsjahr 2022 in Hohe
von 400,0 Mio. Euro sowie eines nach Einschatzung des Vorstands zufriedenstellenden Ergeb-
nisses fur das Rumpfgeschaftsjahr 2023 von 18,3 Mio. Euro ergibt sich zum Ende des Rumpfge-
schéaftsjahres 2023 ein Eigenkapital von 61,6 Mio. Euro (Vorjahr: 443,3 Mio. Euro). Das Eigenka-
pital soll im Rahmen der vorgesehenen Auflésung der portfoliomanagement an die Trager aus-
gekehrt werden.

2.3 Ertragslage

Die Geschaftstatigkeit der portfoliomanagement war im Rumpfgeschaftsjahr 2023 von Aktivitaten
im Rahmen der geplanten Auflésung der portfoliomanagement gepragt. In diesem Kontext sind
im Rumpfgeschaftsjahr 2023 externe Aufwendungen in Héhe von rund 3,1 Mio. Euro angefallen.
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Im Einzelnen stellt sich die Ertragslage wie folgt dar:

Gewinn- und Verlustrechnung (in Tsd. Eura) 01.01.-20.09.2023  01.01.-31.12.2022  Verdnderung
Zinzergebnis 14 375 21.238 -6.863
Provigionsergebnis -38 -146 108
sonzstiges Ergebnis® 234 -1.638 1872
Personalaufwand -2.034 -5.440 3.406
andere Verwatungsaufwendungen -6.859 -11.683 4824
Abschreibungen auf immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen -5 =11 6
Ergebnis vor Risikovorsorge und Fremdwihrungsumrechnung R.ET3 2.320 3.3583
Nettoergebniz aus Risikoversorge 5.638 254.510 -343.872
Ergebnis aus der Fremdwahrungsumrechnung*®! T 2024 =207
Steuern (inklusive sonstige Steuern) 7.020 -201.782 208.802
Jahresiiberschuss 18.337 G57.072 -638.734
Gewinnvaortrag (+) / Verlustvertrag (-) aus dem Vorjahr 43.256 -213.817 257.072
Bilanzgewinn 61.593 443,256 -381.662

"' ohne Ergebnis aus der Fremdwéahrungsumrechnung

“"Umgegliedert aus _sonstiges Ergebnis*

Die nachfolgenden Ausfihrungen zur Ertragslage 2023 im Vergleich zum Vorjahr sind nur einge-
schrankt vergleichbar, da das Ergebnis des Rumpfgeschaftsjahres 2023 zu dem Ergebnis des
gesamten Geschaftsjahres 2022 in Relation gesetzt wird.

Das Ergebnis vor Risikovorsorge und Fremdwahrungsumrechnung in Héhe von 5,7 Mio. Euro
Uberstieg im Rumpfgeschaftsjahr 2023 das Ergebnis des Gesamtjahres 2022 (Vorjahr: 2,3 Mio.
Euro). MaRRgeblich hierfir waren im Wesentlichen sehr stark reduzierte allgemeine Verwaltungs-
aufwendungen von 8,9 Mio. Euro (Vorjahr: 17,1 Mio. Euro), dem ein deutlich gesunkenes Zins-
und Provisionsergebnis von zusammen 14,3 Mio. Euro (Vorjahr: 21,0 Mio. Euro) gegeniberstand.

Gegenlber dem Vorjahr hat sich der Personalaufwand sehr signifikant reduziert (2,0 Mio. Euro;
Vorjahr: 5,4 Mio. Euro). Hierzu trug weit Uberwiegend der deutliche Ruckgang der Anzahl an
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern bei. Im Durchschnitt waren im Rumpfgeschaftsjahr 2023 16,2
Vollzeitarbeitskrafte (Vorjahr: 31,1 Vollzeitarbeitskrafte) beschaftigt. Die prognostizierten Erwar-
tungen zum Ende des Vorjahres wurden damit erfullt. Zudem gab es — anders als im Vorjahr —
keine zusatzlichen Belastungen aus Aufhebungsvereinbarungen mit Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern im Rahmen der geplanten Auflésung der portfoliomanagement. Die anderen Verwaltungs-
aufwendungen reduzierten sich gegentiber dem Vorjahr sehr deutlich und betrugen 6,9 Mio. Euro
(Vorjahr: 11,7 Mio. Euro). Maldgeblich fur den Rickgang waren hauptsachlich der Wegfall von
Aufwendungen im Zusammenhang mit den Portfoliotransaktionen Blue Water (0,0 Mio. Euro;
Vorjahr: 4,7 Mio. Euro) und Blue Ocean (0,3 Mio. Euro; Vorjahr: 1,0 Mio. Euro) sowie sehr stark
reduzierte Aufwendungen flir Auslagerungen (0,6 Mio. Euro; Vorjahr: 2,2 Mio. Euro). Belastend
wirkten Aufwendungen im Zusammenhang mit der geplanten Auflésung der portfoliomanagement
(3,1 Mio. Euro; Vorjahr: 0,3 Mio. Euro) sowie Aufwendungen fir Beitrage an die IHK (1,1 Mio.
Euro; Vorjahr: 0,0 Mio. Euro). Ursachlich fur den Rickgang des Zinsergebnisses im Rumpfge-
schéaftsjahr 2023 war insbesondere, dass durch den nahezu vollstdndigen Abgang des Kredit-
portfolios im Vorjahr keine Zinsertrage aus dem Kreditgeschaft im Rumpfgeschaftsjahr 2023 mehr
anfielen. Gegenlaufig und ertragssteigernd wirkten im Vergleich zum Vorjahr héhere Zinsertrage
aus Geldanlagen im Geldmarkt infolge der gestiegenen Marktzinsen.

Demgegentber weist die portfoliomanagement im Rumpfgeschéaftsjahr 2023 einen sehr signifi-
kant verminderten Jahresiberschuss von 18,3 Mio. Euro (Vorjahr: 657,1 Mio. Euro) aus. Der
Ruckgang ist hauptsachlich auf ein sehr erheblich gesunkenes jedoch weiterhin positives Netto-
ergebnis aus Risikovorsorge in Hohe von 5,6 Mio. Euro (Vorjahr: 854,5 Mio. Euro) zurlickzuflh-
ren. MaRRgeblich flir den Riickgang war, dass das Kreditportfolio bereits zum 31. Dezember 2022

7
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nahezu vollstandig abgebaut war. Der Verkauf des letzten noch im Bestand befindlichen Kredi-
tengagements im ersten Halbjahr 2023 lieferte einen positiven Ergebnisbeitrag. Im Vorjahr hatte
der Abbau des weit (iberwiegenden Teils des Gesamtportfolios zu einem aufierordentlich hohen
positiven Ergebnis geflhrt.

2.4 Gesamtaussage zur Lage der portfoliomanagement

Die wirtschaftliche Ausrichtung hat sich seit dem zweiten Halbjahr 2022 dahingehend geandert,
dass sich die portfoliomanagement auf die Aktivitaten im Zusammenhang mit der geplanten Auf-
I6sung der portfoliomanagement fokussierte. Die Geschaftstatigkeit der portfoliomanagement war
infolgedessen von Aktivitaten zur Vorbereitung der angestrebten Auflésung der portfoliomanage-
ment gepragt. Infolge der vorgesehenen Auflésung der portfoliomanagement umfasst das Rumpf-
geschéftsjahr den Zeitraum vom 1. Januar bis 20. September 2023.

Zum 20. September 2023 weist die portfoliomanagement nach erfolgter Gewinnausschittung in
Hohe von 400 Mio. Euro fir das Geschéaftsjahr 2022 ein Eigenkapital von 61,6 Mio. Euro (Vorjahr:
443,3 Mio. Euro) aus. Guthaben bei der Deutschen Bundesbank von 58,0 Mio. Euro stehen an-
dere Ruckstellungen von 0,6 Mio. Euro gegeniber. Die Vermobgens- und Finanzlage ist nach
Einschatzung des Vorstands geordnet.

Die Entwicklung der Ertragslage im Rumpfgeschaftsjahr 2023 ist mal3geblich gepragt von den
GuV-Effekten aus der Anlage der liquiden Mittel sowie den Aufwendungen im Rahmen der ge-
planten Auflésung der portfoliomanagement. Sie stellt sich nach Einschatzung des Vorstands ins-
gesamt zufriedenstellend dar. Das gegentiber dem Vorjahr sehr stark gesunkene Zins- und Pro-
visionsergebnis fiel gegenlber den Erwartungen zum Ende des Vorjahres signifikant hdher aus.
Die im Vergleich zum Vorjahr sehr deutlich verminderten allgemeinen Verwaltungsaufwendungen
bewegten sich erheblich unterhalb der Erwartungen zum Ende des Vorjahres. Dies fuhrte in
Summe zu einem Uber den Erwartungen liegenden positiven operativen Ergebnis. Zusammen
mit einem positiven Nettoergebnis aus Risikovorsorge und unter Bericksichtigung von Ertrag-
steuern wird fur das Rumpfgeschaftsjahr 2023 ein nach Einschatzung des Vorstands zufrieden-
stellender Jahrestuberschuss in Héhe von 18,3 Mio. Euro (Vorjahr: 657,1 Mio. Euro) ausgewiesen.

3. Prognosebericht mit Chancen und Risiken

Aufgrund des Beschlusses der Tragerversammlung zur Auflésung der portfoliomanagement en-
det die Geschaftstatigkeit der Anstalt Ende September 2023. Insoweit entfallen der Prognoseho-
rizont sowie entsprechende Angaben in einem Prognosebericht.

Etwaige bei Auflésung der portfoliomanagement noch bestehende Verpflichtungen
(z. B. aus Dauerschuldverhaltnissen) sowie noch bestehende Riickstellungen flr zukiinftige Ver-
pflichtungen, z. B. fir Verpflichtungen aus dem bestehenden Mietvertrag und fur zukunftige Ar-
chivierungskosten, gehen im Rahmen der Gesamtrechtsnachfolge auf die Trager der portfolio-
management Uber.

Nachfolgend werden Chancen und Risiken, die zum Bilanzstichtag bestehen und bei Auflésung
der portfoliomanagement im Rahmen der Gesamtrechtsnachfolge auf die Trager Freie und Han-
sestadt Hamburg und das Land Schleswig-Holstein Gibergehen, aufgezeigt. Diese Angaben erfol-
gen ohne einen spezifischen Zeithorizont, da diese einzelfallbezogen zu betrachten sind.

Chancen ergeben sich fiir die Gesamtrechtsnachfolger, wenn die nach verninftiger kaufmanni-
scher Beurteilung gebildeten Rickstellungen — insbesondere fur Verpflichtungen aus dem Miet-
vertrag — sich im Nachhinein als zu hoch erweisen. Risiken bestehen gleichwohl, sofern beste-
hende Ruckstellungen oder geleistete Zahlungen (insbesondere Steuerzahlungen) in der Zukunft
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nicht ausreichen, um Verpflichtungen (insbesondere Steuerverpflichtungen) vollstandig zu erful-
len.

Des Weiteren bestehen Chancen, wenn sich die geleisteten Steuerzahlungen als zu hoch erwei-
sen. Gegenlaufig bestehen Risiken, sofern Bilanzaktiva im Nachhinein zu hoch angesetzt worden
sind oder nicht vollstandig realisiert werden kdnnen.

Daruber hinaus besteht das Risiko von zum Abschlussstichtag noch nicht bekannten Rechtsrisi-
ken. Insbesondere besteht das Risiko von Nachhaftungspflichten im Zusammenhang mit verkauf-
ten Schiffskrediten und Schiffskreditportfolien bzw. der nachtraglichen Identifizierung von Vertra-
gen mit entsprechenden Verpflichtungen seitens der portfoliomanagement. Zur Reduzierung ent-
sprechender Unsicherheiten wurden ausgewahlte, nach Einschatzung der portfoliomanagement
wesentliche vertragliche Verpflichtungen und Risiken, die nach Aufldsung der portfoliomanage-
ment weiterbestehen, untersucht. Daraus resultierende Handlungserfordernisse fur die Gesamt-
rechtsnachfolger, die Freie und Hansestadt Hamburg und das Land Schleswig-Holstein als Tra-
ger der portfoliomanagement, wurden abgeleitet.

Andererseits kann nicht vollstandig ausgeschlossen werden, dass zukiinftig Ertrage bzw. Anspru-
che u. a. im Zusammenhang mit vereinbarten Besserungsscheinen im Zusammenhang mit dem
abgewickelten Kreditportfolio aus Schiffsfinanzierungen zu Gunsten der portfoliomanagement
entstehen kénnen. Nach Einschatzung der portfoliomanagement bestehen derzeit jedoch keine
werthaltigen Chancen aus Besserungsscheinen.

Daruber hinaus bestehen Steuerrisiken, dass die geleisteten Steuerzahlungen nicht ausreichen
entsprechende Steuerverpflichtungen zu erfillen bzw. Risiken, dass nachtragliche Steuerver-
pflichtungen (z.B. im Zusammenhang mit Kreditportfolio- bzw. Einzelkredittransaktionen) entste-
hen.

Hinsichtlich der Gesamtrechtsnachfolge durch die Lander besteht das Risiko, dass zu einem spa-
teren Zeitpunkt nach Ausscheiden aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der portfoliomanagement
bestimmte Informationen nicht mehr vorliegen bzw. recherchiert werden kénnen und insoweit bei
Ansprichen Dritter operationelle Risiken durch Informationsdefizite bestehen.

Gesamtaussage

Im Zeitpunkt der Auflésung der portfoliomanagement zum 30. September 2023 gehen die ver-
bliebenen Chancen und Risiken der portfoliomanagement auf die Gesamtrechtsnachfolger, die
Freie und Hansestadt Hamburg und das Land Schleswig-Holstein, tber.

Zukunftige Risiken bestehen in Rechtsrisiken im Zusammenhang mit den verkauften Kreditforde-
rungen, in Steuerrisiken sowie in operationellen Risiken im Zusammenhang mit gegebenenfalls
bevorstehenden Informationsdefiziten durch das Ausscheiden aller Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter.

Chancen konnten sich ergeben, wenn bestehende Rickstellungen sich im Nachhinein als zu
hoch erweisen wirden, sich aktivierte Forderungen (insbesondere aus erwarteten Steuererstat-
tungen) als zu niedrig erweisen oder nicht erwartete Zahlungseingange aus dem Kreditportfolio
eingehen wirden.



Jahresabschluss

der hsh portfoliomanagement AGR

Jahresbilanz
zum 20. September 2023

in Euro

Geschaftsbericht 2023

20.09.2023

portfoliomanagement

31.12.2022

Aktivseite

1.

Barreserve

Guthaben bei Zentralnotenbanken

darunter: bei der Deutschen Bundesbank 58.0410.478,00 Euro
(Morjahr.  271.502.561,41 Euro)

58.010.478.00

271.502.561,41

2. Forderungen an Kreditinstitute
a) taglich fallig 0,00 1.431.636,12
b) andere Forderungen 0,00 782 486.488 24
0,00 783.918.124 36
3. Forderungen an Kunden 0.00 2422 651,42
4. Immaterielle Anlagewerte
entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten 0.00 8.117.00
5. Sachanlagen 0.00 2.799.00
6. Sonstige Vermdgensgegenstande 4.180.915,52 15681817
7. Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 374.618,30
Summe der Aktiva 62.191.393,52  1.058.385.689,66
Passivseite
1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
taglich fallig 0,00 3.368.607 49
2. Verbriefte Verbindlichkeiten
begebene Schuldverschreibungen 0.00 385.335.240.53
3. Sonstige Verbindlichkeiten 0,00 1.624 402,96
4. Ruckstellungen
a) Steuerriickstellungen 0,00 220.672.807,00
b) andere Rickstellungen 298.217.11 4.128.938 .14
B85 2171 224 801.74514

- Eigenkapital

Bilanzgewinn

61.593.176.41

443.255.693,54

Summe der Passiva

62.191.393,52

1.058.385.689,66
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Gewinn- und Verlustrechnung

Geschéftsbericht 2023
portfoliomanagement

fur die Zeit vom 1. Januar 2023 bis 20. September 2023
in Euro 01.01.-20.09.2023 01.01.-31.12.2022
1. Zinsertrdge aus
Kredit- und Geldmarktgeschaften 15.252.643,93 2442328140
darunter; abgesetzte negative Zinzen 0,00 Euro
(Worjahr: 925475 04 Euro)
2. Zingaufwendungen
darunter: abgesetzte positive Zingen 0,00 Euro
(Worjahr: 7.677,70 Euro}
-B77.851,41 -3.184.882 87
14.374.692 52 21.238.398,53
3. Provisionsertrige 0,00 1.200,00
4. Provisionsaufwendungen -37.891 85 -147.158,50
-37.891 89 -145.958,50
5. Sonstige betriebliche Ertrdge 47873401 287231285
§. Allgemeine Verwatungzaufwendungen
a) Personalaufwand
aa) Lihne und Gehdlter -1.731.489,30 -4.750.168,32
ab} Soziale Abgaben und Aufwendungen far
Altersversorgung und fir Unterstitzung -302.008,33 -520.570,55
-2.033.508,13 -5.440.138,87
darunter: fur Atersversorgung 112.537 88 Euro
(Worjahr; 208.796,60 Euro)
b} andere Verwaltungsaufewendungen -5.859.358 50 -11.683.276,25
-B8.892 865 63 1712341512
7. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
immateriglle Anlagewerte und Sachanlagen -4.892,00 -10.991,50
8. Sonstige betriebliche Aufeendungen -238.105,19 -2 485.230,21
9. Ertrige aus Zuschreibungen zu Forderungen und
bestimmten Wertpapieren sowie aus der Aufldsung von
Rickstellungen im Kreditgeschéft 5 637.690,59 854 .500.785,75
10. Ergebnis der normalen Geschaftstitigheit 11.317.361, 41 858.653.902,80
11. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 7.020.608,51 -201.780.385,88
12. Sonstige Steuern, soweit nicht unter Posten & ausgewiesen -487 05 -1.24813
13. Jahresiberzchuss 18.337.482 87 657.072.268 79
14, Gewinnvortrag (+) / Verlustvortrag (-) aus dem Vorjahr 43255 6093 54 -213.816 575,25
15. Bilanzgewinn 61.593.176,41 443.255.693,54

1"
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Anhang

Allgemeine Angaben und Erlauterungen
Die portfoliomanagement und ihre Trager

Die hsh portfoliomanagement AGR, Kiel, (nachfolgend ,portfoliomanagement®) wurde mit Inkraft-
treten des Staatsvertrags zwischen der Freien und Hansestadt Hamburg und dem Land Schles-
wig-Holstein am 22. Dezember 2015 als rechtsfahige Anstalt des 6ffentlichen Rechts nach § 8b
FMStFG (heutiges Stabilisierungsfondsgesetz, kurz StFG) errichtet.

Die portfoliomanagement gilt nicht als Kreditinstitut oder Finanzdienstleistungsinstitut und betreibt
keine Geschafte, die einer Zulassung durch nationale oder internationale Aufsichtsbehérden be-
dirfen. Mit Anderung ihrer Satzung Ende 2022 ist es der portfoliomanagement untersagt, im
Sinne des KWG Bankgeschafte zu betreiben und Finanzdienstleistungen zu erbringen.®

Trager der portfoliomanagement sind zu gleichen Teilen die Freie und Hansestadt Hamburg und
das Land Schleswig-Holstein. Die konstituierende Sitzung der Tragerversammlung erfolgte am
19. Januar 2016.

Die Eintragung der portfoliomanagement in das Handelsregister beim Amtsgericht Kiel unter HRA
9377 KI erfolgte am 8. Juni 2016.

Auf der Grundlage des erfolgten vollstandigen Portfolioabbaus soll die portfoliomanagement zum
30. September 2023 durch eine Aufhebung des Staatsvertrags aufgeldst werden. Die portfolio-
management hat dementsprechend gemall § 16 Absatz 2 des Staatsvertrags und
§ 20 Absatz 1 der Satzung einen Abwicklungsabschlussbericht erstellt. Aufgrund des positiven
Votums des Verwaltungsrats hat die Tragerversammlung den Abwicklungsabschlussbericht am
11. September 2023 genehmigt. Daraufhin hat das Land Schleswig-Holstein im Einvernehmen
mit der Freien und Hansestadt Hamburg am 11. September 2023 seine schriftliche Erklarung zur
Aufhebung des Staatsvertrages und Auflésung der portfoliomanagement mit Wirkung zum
30. September 2023, 24.00 Uhr abgegeben. Im Einvernehmen mit dem Land Schleswig-Holstein
hat die Freie und Hansestadt Hamburg am 19. September 2023 ihre schriftliche Erklarung zur
Aufhebung des Staatsvertrages und Auflésung der portfoliomanagement mit Wirkung zum
30. September 2023, 24.00 Uhr abgegeben. Nach der Veréffentlichung der Erklarung des Landes
Schleswig-Holstein im Amtsblatt fir Schleswig-Holstein am 25. September 2023 und der Erkla-
rung der Freien und Hansestadt Hamburg im Amtlichen Anzeiger (Teil || des Hamburgischen Ge-
setz- und Verordnungsblattes) am 26. September 2023 erlischt die portfoliomanagement mit Er-
reichen des in den einvernehmlichen Erklarungen beider Lander vorgesehenen Zeitpunkts zur
Aufhebung des Staatsvertrags und Auflésung der portfoliomanagement (30. September 2023,
24.00 Uhr). Mit der Auflésung der Anstalt geht ihr verbleibendes Vermoégen als Ganzes auf die
Trager zu gleichen Teilen Uber.

Aufgrund des Beschlusses der Trager Uber die Auflésung der portfoliomanagement und der Er-
klarungen Uber die Aufhebung des Staatsvertrags wird das Geschaftsjahr 2023 mit einem Rumpf-
geschéftsjahr enden, das den Zeitraum 1. Januar bis 20. September 2023 umfasst.

Allgemeine Angaben zur Rechnungslegung

Der Jahresabschluss fir das Rumpfgeschaftsjahr zum 20. September 2023 der portfoliomanage-
ment wurde nach den Vorschriften der §§ 242 ff. HGB flr grof3e Kapitalgesellschaften, den er-
ganzenden Vorschriften fir Kreditinstitute geman §§ 340 ff. HGB sowie der Verordnung tber die
Rechnungslegung der Kreditinstitute und Finanzdienstleistungsinstitute (RechKredV) aufgestellt.

66 § 2 Absatz 3 der Satzung der portfoliomanagement in der Fassung des Beschlusses der Tragerversammlung vom 22. November
2022.
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Eine Konzernrechnungslegungspflicht besteht nicht. Das Publizitdtsgesetz findet keine Anwen-
dung.

Der Jahresabschluss zum 20. September 2023 besteht aus einer Bilanz zum 20. September
2023, einer Gewinn- und Verlustrechnung fir die Zeit vom 1. Januar bis 20. September 2023
sowie einem Anhang.

Daruber hinaus wurde ein Lagebericht erstellt.

Als Vergleichszahlen fir die Bilanz wurden die Werte des Bilanzstichtags 31. Dezember 2022
herangezogen. Hinsichtlich der Gewinn- und Verlustrechnung wurde der Vergleichszeitraum
1. Januar bis 31. Dezember 2022 verwendet, da in der Vergangenheit flr den Vergleichszeitraum
des Rumpfgeschaftsjahres 2023 mangels entsprechender Verpflichtung kein Zwischenabschluss
aufgestellt wurde und daher fir das Rumpfgeschéaftsjahr keine Vergleichszahlen fir die Periode
vom 1. Januar bis 20. September 2022 zur Verfligung stehen. Die Zahlen der Gewinn- und Ver-
lustrechnung sind daher nur eingeschrankt vergleichbar (§ 265 Absatz 2 HGB).

Fir die Gliederung der Bilanz hat die portfoliomanagement das Formblatt 1 und fir die Gewinn-
und Verlustrechnung das Formblatt 3 (Staffelform) gemaf § 2 Absatz 1 RechKredV verwendet.

Im Anhang kénnen in den tabellarischen Darstellungen Rundungsdifferenzen in Hohe von + einer
Einheit (Tsd. Euro) auftreten.

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Infolge der zum 30. Juni 2023 erfolgten Erflllung ihres einzigen Gesellschaftszwecks, ein Portfo-
lio an notleidenden Krediten gewinnorientiert zu verwerten bzw. abzuwickeln und damit wertscho-
nend abzubauen, ist die Auflésung der portfoliomanagement vorgesehen. Der Jahresabschluss
wurde daher unter Beachtung der IDW-Stellungnahme zur Rechnungslegung ,,Auswirkungen ei-
ner Abkehr von der Going-Concern-Pramisse auf den handelsrechtlichen Jahresabschluss (IDW
RS HFA 17)" aufgestellt.

Der Ansatz der Vermogensgegenstande, der Schulden und der Rechnungsabgrenzungsposten
erfolgt nach den §§ 246 ff. und 340 ff. HGB. Die Bewertung der Vermdgensgegenstande, Schul-
den und schwebenden Geschafte erfolgt nach den Grundsatzen der §§ 252 ff. HGB in Verbindung
mit den §§ 340e ff. HGB.

Forderungen werden mit ihrem Nennwert angesetzt.

Entgeltlich erworbene immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen wurden entsprechend ihrer vo-
raussichtlichen Nutzungsdauer, langstens bis zur geplanten Auflésung der portfoliomanagement,
linear abgeschrieben. Sofern immaterielle Anlagewerte sowie Gegenstande des Sachanlagever-
mogens bei ihrem Abgang noch Uber einen Restbuchwert verflgten, wurden diese Restbuch-
werte aufwandswirksam ausgebucht.

Die anderen Rickstellungen beriicksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verpflich-
tungen auf der Grundlage einer vorsichtigen kaufmannischen Beurteilung mit dem notwendigen
Erfullungsbetrag.

Verbindlichkeiten werden mit dem Erflllungsbetrag angesetzt.
Die Umrechnung von in fremder Wahrung notierten Aktiv- und Passivpositionen in die Berichts-
wahrung (Euro) erfolgt gemaf § 256a HGB mit dem EZB-Referenzkurs vom 20. September 2023.

Die portfoliomanagement macht vom Wahlrecht nach § 340f Absatz 3 HGB in Verbindung mit
§ 32 Satz 2 RechKredV Gebrauch (,Uberkreuzkompensation®).
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Erlauterungen zur Bilanz

1. Barreserve

Die Barreserve entfallt in voller Hohe auf Guthaben bei der Deutschen Bundesbank in Hohe von
58.010 Tsd. Euro (31. Dezember 2022: 271.503 Tsd. Euro).

2. Forderungen an Kreditinstitute

Zum Bilanzstichtag bestanden keine Forderungen an Kreditinstitute (31. Dezember 2022:
783.918 Tsd. Euro).

3. Forderungen an Kunden

Zum Bilanzstichtag bestanden keine Forderungen an Kunden (31. Dezember 2022: 2.423 Tsd.

Euro).

4. Anlagevermogen

Entwicklung des Anlagevermdégens

in Tsd. Euro Immaterielle Sachanlage-
Anlagewerte vermdaogen
Historizche Anschaffungskosten
01.01.2023 84 48
Zugdnge 0 0
Abgdnge 24 43
20.09.2023 0 0
Kumulierte Abschreibungen
01.01.2023 76 4%
Zugdnge 3 2
Abgdnge [} 47
20.09.2023 0 0
Abschreibungen des Geschaftzjahres 3 2
Restbuchwert 20.09.2023 0 0
Restbuchwert 31.12.2022 8 3

Bei den immateriellen Anlagewerten handelte es sich ausschlie8lich um entgeltlich erworbene
Standardsoftware. Die immateriellen Anlagewerte wurden planmaig linear Uber die betriebsge-
wohnliche Nutzungsdauer von drei bis funf Jahren, langstens bis zum Ende des Rumpfgeschafts-
jahres 2023, abgeschrieben. Sofern immaterielle Anlagewerte bei ihrem Abgang noch tber einen
Restbuchwert verfiigten, wurden diese Restbuchwerte aufwandswirksam ausgebucht.

Das Sachanlagevermdgen setzte sich aus einzelnen Vermdgensgegenstanden sowie einem
Sammelposten flr geringwertige Wirtschaftsglter mit Anschaffungskosten von 250,00 Euro
bis 1.000,00 Euro zusammen und umfasste ausschlieRlich Betriebs- und Geschéaftsausstattung.
Die lineare Abschreibung des Sachanlagevermdgens erfolgte Uber einen Zeitraum von drei bis
funf Jahren, langstens bis zum Ende des Rumpfgeschaftsjahres 2023. Sofern Gegenstande des
Sachanlagevermdgens bei ihrem Abgang noch iber einen Restbuchwert verfligten, wurden diese
Restbuchwerte aufwandswirksam ausgebucht. Im Sachanlagevermdgen ist zum Bilanzstichtag
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noch Betriebs- und Geschéaftsausstattung in Hohe von 0 Tsd. Euro (Vorjahr: 2 Tsd. Euro) enthal-
ten.

5. Sonstige Vermogensgegenstande

Unter den sonstigen Vermdgensgegenstanden werden folgende Posten bilanziert:

in Tsd. Euro 20.09.2023 31.12.2022
Forderungen an das Finanzamt 4083 133
Forderungen an die hebeberechtigte Gemeinde 93 0
Ubrige 0 o
Gesamt 4181 157

Forderungen an das Finanzamt entfallen fast ausschlief3lich auf einbehaltene Kapitalertragsteu-
ern und den darauf entfallenden Solidaritatszuschlag, saldiert mit Zahlungsverpflichtungen aus
Korperschaftsteuer und Solidaritatszuschlag fir das Rumpfgeschéaftsjahr 2023.

Forderungen an die hebeberechtigte Gemeinde resultieren aus zu viel vorausgezahlten Gewer-
besteuern.

6. Aktive Rechnungsabgrenzungsposten

Zum Bilanzstichtag bestanden keine aktiven Rechnungsabgrenzungsposten (31. Dezember
2022: 374 Tsd. Euro).

7. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

Zum Bilanzstichtag bestanden keine Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten (31. Dezember
2022: 3.369 Tsd. Euro).

8. Verbriefte Verbindlichkeiten

Zum Bilanzstichtag bestanden keine verbrieften Verbindlichkeiten (31. Dezember 2022: 385.335
Tsd. Euro).
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9. Riickstellungen

in Tsd. Euro Bestand Zufiihrung Auflosung Verbrauch Bestand

01.01.2023 20.09.2023
Steuerriickstellungen 220.673 0 8.562 212.111 0
andere Rickstellungen 4129 137 432 3.236 598
Gesamt 224.802 137 8.994 215.347 598

Die Steuerrtickstellungen wurden fir folgende Steuerarten gebildet:

in Ted. Euro Bestand Zufiihrung Auflosung Verbrauch Bestand

01.01.2023 20.09.2023
Karperschaftsteuer 103.727 0 4045 99.632 0
Solidarititzzuschlag R.T05 0 222 5.483 0
Gewerbesteuer 111.241 0 4295 106.946 0
Gesamt 220.673 1] §.562 212.111 0

Auflésungen und Verbrauche von Steuerriickstellungen betreffen die steuerlichen Veranlagun-
gen fur die Geschéftsjahre 2021 und 2022. Zufiihrungen zu Steuerrickstellungen waren nicht
erforderlich, da anrechenbare Steuern und Steuervorauszahlungen die zu erwartenden Steuern
fur das Rumpfgeschaftsjahr 2023 Ubertreffen.

Andere Rickstellungen entfallen auf folgende Sachverhalte:

in Ted. Euro Bestand Zufithrung Auflésung Verbrauch Bestand
01.01.2023 20.09.2023
Drohwerlugtrickstellungen im Zusammenhang mit der 2473 58 237 1.792 542
geplanten Auflosung der portfoliomanagement
Abzchlusserstelung 170 30 8 162 30
Archivierung 42 0 25 0 17
IHK-Beitrdge ] G 0 0 9
Ausstehende Rechnungen 195 0 59 136 0
Per=zonal 1.047 0 74 943 0
Prifungskosten 194 0 9 185 0
Sonstige 38 0 20 18 0
Gesamt 4129 137 432 3.236 508

Aufgrund einer Abkehr von der Annahme der Unternehmensfortfiihrung flr die Bilanzierung und
Bewertung im Jahresabschluss zum 31. Dezember 2022 besteht die Verpflichtung, Drohverlust-
ruckstellungen fur zuklnftige Verpflichtungsiberhdnge im Zusammenhang mit der zum 30. Sep-
tember 2023 vorgesehenen Aufldsung der portfoliomanagement zu bilden. Die Drohverlustriick-
stellungen entfallen zum Bilanzstichtag fast ausschlieBlich auf Verpflichtungen im Zusammen-
hang mit dem Mietvertrag fir das Burogebaude in Kiel. Es wurde die IDW-Stellungnahme zur
Rechnungslegung ,Auswirkungen einer Abkehr von der Going-Concern-Pramisse auf den han-
delsrechtlichen Jahresabschluss (IDW RS HFA 17)“ beachtet.

Die Ruckstellungen fur Abschlusserstellung entfallen auf Aufwendungen im Zusammenhang mit
der Erstellung der Steuererklarungen fir das Geschéaftsjahr 2023 durch eine bzw. einen Outsour-
cingdienstleisterin/Outsourcingdienstleister. Riickstellungen flir Archivierungskosten wurden fir
die Lagerung der Geschaftsunterlagen im Rahmen der gesetzlichen Aufbewahrungsfristen gebil-
det. Rickstellungen fir IHK-Beitrage betreffen das Geschaftsjahr 2023.
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10. Eigenkapital

Das Eigenkapital besteht aus dem Bilanzgewinn in Hohe von 61.593 Tsd. Euro (Vorjahr: 443.256
Tsd. Euro), der sich aus dem Jahrestuberschuss 2023 in Hohe von 18.337 Tsd. Euro und dem
Gewinnvortrag aus dem Vorjahr in H6he von 43.256 Tsd. Euro ergibt. Der Rlickgang des Eigen-
kapitals gegentber dem Vorjahr ist auf die Ende des ersten Halbjahres 2023 erfolgte Gewinn-
ausschuttung fur das Geschaftsjahr 2022 in H6he von 400.000 Tsd. Euro zurickzufihren.

11. Gesamtbetrag der auf Fremdwidhrung lautenden Vermégensgegenstinde und
Schulden

in Ted. Euro 20.09.2023 31.12.2022

Vermogensgegenstinde

Forderungen an Kreditinstitute: 0 236.180
0 236.180

Schulden

Verbriefte Verbindlichkeiten 0 235232

Sonstige Verbindlichkeiten 0 ]

1] 235,240
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Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

1. Zinsergebnis

in Tzd. Euro 01.01.-20.09.2023 01.01.-31.12.2022
Zinsertrage 15.253 24423
davon:

Kredit- und Geldmarktgeschifte 15.253 25348
abgeszetzte negative Zinzen 0 525
Zinsaufwendungen 878 3.185
davon:

Kredit- und Geldmarktgeschafte 1 3
abgesetzte positive Zinzen 0 -7
Werbriefte Verbindlichkeiten a7y 3187
Zinsergebnis gesamt 14.375 21.238

Die Zinsertrage enthalten periodenfremde Ertrage in Héhe von 0 Tsd. Euro (Vorjahr: 16.646 Tsd.

Euro).

2. Provisionsergebnis

in Ted. Euro 01.01.-20.09.2023 01.01.-31.12.2022
Provisionsertriage ] 1
davon:

Kreditgeschaft 0 1
Provisionsaufwendungen 38 147
davon:

Wertpapier- und Emigsionsgeschaft 35 137
sonstige 3 10
Provisionsergebnis gesamt -38 -146

Der weit Uberwiegende Teil der Provisionsaufwendungen entfallt auf Emissionskosten aus dem
Wertpapiergeschaft, die abgegrenzt und laufzeitkongruent bis zur Endfalligkeit der Emissionen

verteilt wurden.
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3. Sonstige betriebliche Ertrage

Unter den sonstigen betrieblichen Ertragen werden im Berichtsjahr folgende Positionen erfasst:

in Tsd, Eurc 01.01.-20.09.2023 01.01.-31.12.2022
Ertrdge aus der Auflisung von Rickstellungen 432 4156
Saldo Ertrdge/Aufwendungen aus der Wahrungsumrechnung T 2024
Kostenerstattungen von Kundinnen und Kunden 1 251
Obrige 39 141
Gesamt 479 2.872

Ertrage aus der Auflésung von Rickstellungen entfallen im Wesentlichen auf Drohverlustriick-
stellungen im Zusammenhang mit der geplanten Auflésung der portfoliomanagement und auf
Personalriickstellungen sowie Rickstellungen fur ausstehende Rechnungen.

Aus der Anwendung des § 340h HGB in Verbindung mit § 256a HGB ergibt sich ein Ertragstber-
hang aus der Fremdwahrungsumrechnung in Héhe von 7 Tsd. Euro (Vorjahr: 2.024 Tsd. Euro).

4. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen

Die allgemeinen Verwaltungsaufwendungen setzen sich wie folgt zusammen:

in Tsd. Euro 04.01.-20.09.2023 01.01.-31.12.2022
Perzonalaufwand 2.034 5.440
andere Verwalungsaufwendungen 6.859 11.683
Gesamt 8.893 17.123

Der Personalaufwand fiel fur im Durchschnitt 18 (Vorjahr: 36) beschéaftigte Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der portfoliomanagement an. Gemessen in Vollzeitarbeitskraften betrug der Mitarbei-
terdurchschnitt 16 (Vorjahr: 31).

Die anderen Verwaltungsaufwendungen gliedern sich wie folgt:

in Tsd. Euro 01.01.-20.09.2023  01.01.-31.12.2022
“orbereitung der Aufldsung der portfoliomanagement 3.069 312
IHK-Beitrage 1.091 0
Auslagerungen 586 2258
Abschlusserstellung und -prifung 582 435
“ersicherungsbeitrdge 7 462
Portfoliotransaktion Blue Ocean” 268 S9ac
Rechtsberatung 261 477
Unterstitzung laufender Geschéftzbetrieh 187 371
Miete Baroflichen 164 357
Rating &0 114
Restrukturierungskosten/Bewertungsgutachten 24 399
sonstige Personalkosten 23 101
Marktdatenkommunikation 15 307
Miete/Wartung Hard- und Software 5 40
Portfolictransaktion _Blue Water” 0 45871
Perzonal-, [T-, Strategie- und sonstige Beratung 0 154
sonstige 203 184
Gesamt 5.859 11.683
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Kosten im Zusammenhang mit der Vorbereitung der Auflésung der portfoliomanagement entfallen
auf projektunterstitzende Consulting- und Rechtsberatungsleistungen sowie Einmalaufwendun-
gen aus der D&O-Versicherung. IHK-Beitrage betreffen gezahlte und erwartete Beitrage an die
Industrie- und Handelskammer zu Kiel und an die Handelskammer Hamburg. Aufwendungen fir
Auslagerungen fielen fast ausschlieflich fur abschlieRende Resttatigkeiten aus der Servicierung
des Ubernommenen Kreditportfolios, fir Dienstleistungen im Rahmen der Bereitstellung der IT-
Infrastruktur sowie des Meldewesens und flr ausgelagerte Finanzbuchhaltungs- und Innenrevi-
sionstatigkeiten an. Aufwendungen fur Abschlusserstellung und -prifung betreffen die Kosten fur
die Erstellung des Zwischenabschlusses zum 30. Juni 2023 und dessen freiwillige Prifung sowie
die Kosten fir die Jahresabschlusspriifung 2023. Kosten der Portfoliotransaktion "Blue Ocean"
resultieren aus dem Verkauf eines Kreditportfolios (Blue Ocean-Portfolio) Ende 2022. Die Auf-
wendungen fur Unterstlitzung flr den laufenden Geschéaftsbetrieb beinhalten ausgelagerte Li-
nientatigkeiten des IT-Betriebs und der Compliance-Stelle.

5. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf immaterielle Anlagewerte und
Sachanlagen

Im Berichtsjahr wurden folgende Abschreibungen vorgenommen:

in Tsd. Euro 01.01.-20.09.2023 01.01.-31.12.2022
Sachanlagevermogen 2 6
Immaterielle Vermégensgegenstande 3 5
Gesamt 5 11

6. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen gliedern sich wie folgt:

in Tsd. Euro 01.01.-20.09.2023  01.01.-31.12.2022
Aufwendungen aus Drohverlustrickstellungen 228 2473
ubrige 10 13
Gesamt 238 2.486

Aufwendungen aus Drohverlustriickstellungen fielen im Zusammenhang mit der zum
30. September 2023 geplanten Auflésung der portfoliomanagement an. Sie betreffen fast
ausschlieRlich Aufwendungen aus einem Vertrag zur Ubernahme von betrieblichen
Versorgungsleistungen sowie Verpflichtungen im Zusammenhang mit dem Mietvertrag fir das
Blrogebaude in Kiel.

7. Ertrage aus Zuschreibungen zu Forderungen und bestimmten Wertpapieren sowie
aus der Auflésung von Riickstellungen im Kreditgeschift

In dieser Position wird der Saldo aus der Anwendung des § 340f Absatz 3 HGB in Verbindung
mit § 32 Satz 2 RechKredV in H6he von 5.638 Tsd. Euro (Vorjahr: 854.510 Tsd. Euro) ausgewie-
sen. Er resultiert aus Ertragen aus der Auflosung samtlicher § 340f-HGB-Reserven und aus der
Verauflerung der letzten im Bestand befindlichen Forderung aus einem Kreditengagement.
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8. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

in Tsd. Euro 01.01.-20.09.2023

laufendes Jahr

01.01.-31.12.2022

Kérperschaftsteuer und Solidaritdtzzuschlag 766 100.625
Gewerbesteuer 762 101.156
1.528 201.781

Vorjahre
Kirperschaftsteuer und Solidaritdtszuschlag -4.261 0
Gewerbesteuer -4.288 0
-8.549 1]
Gesamt (Ertrag (-} | Aufwand (+)) -F.021 201.784

Geschéftsbericht 2023
portfoliomanagement

Die zu erwartenden Verpflichtungen aus Steuern vom Einkommen und vom Ertrag fir das Rumpf-
geschaftsjahr 2023 werden unter Beriicksichtigung vorausgezahlter Steuern saldiert in den sons-

tigen Vermdgensgegenstanden ausgewiesen.
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Sonstige Angaben

1. Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Es bestehen sonstige finanzielle Verpflichtungen aus verschiedenen Miet- und Dienstleistungs-
vertragen, die auf die Gesamtrechtsnachfolger Ubergehen. Vor dem Hintergrund der Auflésung

der portfoliomanagement sind jeweils flir die voraussichtliche Laufzeit entsprechende Rickstel-
lungen gebildet bzw. Anzahlungen geleistet worden.

Weitere finanzielle Verpflichtungen kénnen aus Nachhaftungen im Zusammenhang mit den ver-
kauften Kreditforderungen und Portfoliotransaktionen entstehen.

2. Abschlusspriiferhonorar

Tatigkeiten der bzw. des Abschlusspriiferin/Abschlussprifers

Die KPMG AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft hat den Zwischenabschluss der portfoliomanage-
ment zum 30. Juni 2023 einer freiwilligen Prifung unterzogen sowie den Jahresabschluss der
portfoliomanagement fir das Rumpfgeschaftsjahr zum 20. September 2023 geprift. Zudem wur-
den qualitatssichernde Prifungen von Fragestellungen im Zusammenhang mit dem Verkauf ei-
nes Kreditportfolios sowie im Zusammenhang mit der angestrebten Auflésung der portfolioma-
nagement durchgefihrt, die unmittelbar durch die Prifung veranlasst oder im Rahmen dieser
Prifung genutzt wurden.

Honorare der bzw. des Abschlusspriferin/Abschlussprifers im Sinne des IDW RS HFA 36 n. F.

Das Abschlusspriferhonorar betrug im Berichtszeitraum 245 Tsd. Euro (Vorjahr: 404 Tsd. Euro)
und entfallt auf folgende Leistungen:

in Tsd. Euro 01.01.-20.09.2023  01.01.-31.12.2022
Abschlussprifungsleistungen 245 404
andere Bestitigungsleistungen 0 0
Gesamt 245 404

Das Abschlussprifungshonorar der KPMG AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft betrifft die Pri-
fung des Zwischenabschlusses zum 30. Juni 2023 in Hohe von 130 Tsd. Euro (Vorjahr: 0 Tsd.
Euro) und die Prifung des Abschlusses fir das Rumpfgeschaftsjahr 2023 in Hohe von 98 Tsd.
Euro (Vorjahr: 226 Tsd. Euro) sowie die qualitatssichernden Prufungen von Fragestellungen im
Zusammenhang mit dem Verkauf eines Kreditportfolios (8 Tsd. Euro; Vorjahr: 173 Tsd. Euro)
sowie im Zusammenhang mit der geplanten Auflésung der portfoliomanagement (9 Tsd. Euro;
Vorjahr: 0 Tsd. Euro). Die qualitatssichernden Prifungen wurden im Rahmen der Abschlusspru-
fung verwertet.

Die Abschlusspriifungsleistungen enthalten Nachbelastungen fir das Vorjahr in Hohe von 0 Tsd.
Euro (Vorjahr: 5 Tsd. Euro).
3. Zahl der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Die portfoliomanagement beschaftigte durchschnittlich folgende Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
(ohne Vorstand):
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Kopfe 01.01.-20.09.2023 01.01.-31.12.2022
Vollzeit- Teilzeit- Gesamt Vollzeit- Teilzeit- Gesamt
beschaftigte beschaiftigte beschaftigte beschaftigte
mannliche 6 2 8 10 8 18
w eibliche 6 4 10 10 8 18
Gesamt 12 6 18 20 16 36

4. Organe der portfoliomanagement

VORSTAND
Ulrike Helfer, Vorstand

Dr. Karl-Hermann Witte, Vorstand

VERWALTUNGSRAT
Dr. Silke Torp, Staatssekretadrin, Finanzministerium des Landes Schleswig-Holstein
(Vorsitzende)

Dr. Sibylle Roggencamp, Senatsdirektorin, Finanzbehérde der Freien und Hansestadt Hamburg
(stellvertretende Vorsitzende)

Dr. Dirk Lammerskétter, Berater

Corinna Warlich, Wirtschaftspriiferin, Steuerberaterin

TRAGERVERSAMMLUNG
Dr. Andreas Dressel, Finanzsenator der Freien und Hansestadt Hamburg
(Vorsitzender)

Monika Heinold, Finanzministerin des Landes Schleswig-Holstein

Gemal § 14 Absatz 2 der Satzung wechseln Vorsitz und stellvertretender Vorsitz im Verwal-
tungsrat jahrlich zwischen den Tragern.

Der Vorsitz in der Tragerversammlung wechselt gemal® § 16 Absatz 2 der Satzung ebenfalls
jahrlich zwischen den Tragern.
5. Mandate der Vorstandsmitglieder und der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Zum Bilanzstichtag ist Frau Ulrike Helfer Mitglied im Board of Directors der Global Ship Lease
(GLS), Inc., Marshall Islands.

23



Geschéftsbericht 2023
portfoliomanagement

6. Kredite an Organmitglieder

Zum Bilanzstichtag bestehen keine Forderungen an Organmitglieder.

7. Organbeziige

Die Beziige des Vorstands fiir das Rumpfgeschéftsjahr 2023 ergeben sich aus folgender Uber-
sicht:

Dr. Karl-Hermann Ulrike Helfer Gesamt
Witte

in Tsd. Euro 01.01.-20.09.2023 01.01.-20.09.2023 01.01.-20.09.2023
erfolgsunabhéngige Wergltung 228 266 258
geldwerte Vorteile 7 = 1
erfolgsabhéngige Vergitung 37 37 7a
Leistungen im Rahmen von Verragsaufhebungen [ 200 1.457
anlisslich der Auflisung der portfoliomanagement !
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung 0 0 0
Gesamt 969 1.107 2,076

" ghne erfolysabhdngige Vergitung

Der Vorstand erhalt neben seinem Fixgehalt eine arbeitgeberfinanzierte beitragsorientierte Al-
tersversorgung. Diese betragt 15 % des jahrlichen Fixgehalts und wird an einen externen Alters-
versorgungsanbieter abgefuhrt. Beide Komponenten werden als erfolgsunabhangige Vergutung
ausgewiesen. Die geldwerten Vorteile resultieren aus der Nutzung von Dienstwagen und entfallen
auf eine Unfallversicherung. Eine erfolgsabhangige Vergutung wird in Abhangigkeit von der Ziel-
erreichung des Vorstands gewahrt und wurde durch den Verwaltungsrat fiir das Rumpfgeschafts-
jahr 2023 festgesetzt. Die mit dem Vorstand bis zum 30. Juni 2026 bestehenden Anstellungsver-
trage werden zum Zeitpunkt der Aufldsung der portfoliomanagement vorzeitig beendet. Die in
obiger Tabelle enthaltenen Betrage fiir die erfolgsabhangige Vergutung sowie fir Leistungen im
Rahmen von Vertragsaufhebungen wurden im Rahmen der Bildung von Drohverlustriickstellun-
gen aufwandswirksam bereits im Jahresabschluss 2022 berlcksichtigt. Komponenten mit lang-
fristiger Anreizwirkung sind nicht Vertragsbestandteil.

Daruber hinaus hat die portfoliomanagement fir die bestehende D&O-Versicherung eine Nach-
haftungsfrist von 10 Jahren vereinbart. Diese endet am 30. September 2033.
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Gewinnverwendungsvorschlag

Die Bilanz zum 20. September 2023 wurde gemafl § 268 Absatz 1 HGB unter Berilicksichtigung
der vollstandigen Verwendung des Jahresergebnisses fur das Rumpfgeschaftsjahr 2023 aufge-
stellt.

Der Vorstand schlagt der Tragerversammlung vor,

1. den Jahreslberschuss fir das Rumpfgeschaftsjahr 2023 in Hohe von 18.337.482,87 Euro
mit dem Gewinnvortrag aus dem Vorjahr in Hohe von 43.255.693,54 Euro zu saldieren,
sodass das Rumpfgeschaftsjahr 2023 mit einem Bilanzgewinn in Hohe von 61.593.176,41
Euro abschlief3t und

2. den Bilanzgewinn 2023 in H6he von 61.593.176,41 Euro im Rahmen der Auflésung der
portfoliomanagement vollstandig an die Trager auszuschutten bzw. auszukehren.

Kiel, den 27. September 2023

Ulrike Helfer Dr. Karl-Hermann Witte
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Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlusspriifers
An die hsh portfoliomanagement A6R, Kiel

Prufungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der hsh portfoliomanagement A6R, Kiel, — bestehend aus der
Bilanz zum 20. September 2023 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Rumpfgeschafts-
jahr vom 1. Januar bis zum 20. September 2023 sowie dem Anhang, einschlie3lich der Darstel-
lung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepruft. Dartber hinaus haben wir den La-
gebericht der hsh portfoliomanagement AR fir das Rumpfgeschaftsjahr vom 1. Januar bis zum
20. September 2023 geprtift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

— entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fiir
Institute geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deut-
schen Grundsatze ordnungsmafiger Buchflhrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage der Anstalt offentlichen Rechts zum
20. September 2023 sowie ihrer Ertragslage fir das Rumpfgeschéaftsjahr vom 1. Januar bis
zum 20. September 2023 und

— vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Anstalt
offentlichen Rechts. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit
dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chan-
cen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen
gegen die Ordnungsmafigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fur die Prufungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmafiger Abschlussprifung durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach die-
sen Vorschriften und Grundsétzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fir die
Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts“ unseres Bestatigungsvermerks weiterge-
hend beschrieben. Wir sind von der Anstalt 6ffentlichen Rechts unabhangig in Ubereinstimmung
mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere
sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir
sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu
dienen.

Hervorhebung eines Sachverhalts

Wir verweisen auf die Ausflihrungen im Abschnitt ,Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden® im
Anhang, welche die Aufstellung des Jahresabschlusses unter Abkehr vom Rechnungslegungs-
grundsatz der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit beschreiben. Unsere Prifungsurteile zum
Jahresabschluss und zum Lagebericht fur das Rumpfgeschéftsjahr sind diesbeziiglich nicht mo-
difiziert.
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Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Verwaltungsrats fir den Jahresab-
schluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
fur Institute geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht,
und daflr, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsma-
Riger Buchflihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage der Anstalt 6ffentlichen Rechts vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen
Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen
Grundsatzen ordnungsmafiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung
eines Jahresabschlusses zu ermoglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen auf-
grund von dolosen Handlungen (d. h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermdgens-
schadigungen) oder Irrtiimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafir verantwortlich,
die Fahigkeit der Anstalt 6ffentlichen Rechts zur Fortfliihrung der Unternehmenstatigkeit zu beur-
teilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fort-
fuhrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dartber hinaus sind sie dafir
verantwortlich, auf der Grundlage der Abkehr vom Rechnungslegungsgrundsatz der Fortfiihrung
der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern der Fortfiilhrung der Unternehmenstatigkeit tat-
sachliche oder rechtliche Begebenheiten entgegenstehen.

Aulerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts, der
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Anstalt 6ffentlichen Rechts vermittelt sowie in
allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetz-
lichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutref-
fend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Vorkehrungen und
MafRnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lagebe-
richts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu er-
madglichen und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht erbrin-
gen zu kénnen.

Der Verwaltungsrat ist verantwortlich fir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der
Anstalt 6ffentlichen Rechts zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des La-
geberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder
Irrtimern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Anstalt
offentlichen Rechts vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahres-abschluss
sowie mit den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen ge-
setzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung zu-
treffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum
Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmalfiger Abschlussprifung durchgeflihrte Prifung
eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen
Handlungen oder Irrtiimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verninftiger-
weise erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses
Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressa-
ten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Gben wir pflichtgemaes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Darlber hinaus

— identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahresab-
schluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern, planen und
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fihren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungs-
nachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile
zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Dar-
stellungen nicht aufgedeckt werden, ist hdher als das Risiko, dass aus Irrtimern resultierende
wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, da dolose Handlungen kollusives
Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Darstellun-
gen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

— gewinnen wir ein Verstandnis von dem fiir die Prifung des Jahresabschlusses relevanten in-
ternen Kontrollsystem und den fur die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und
MaRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden ange-
messen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme
der Anstalt 6ffentlichen Rechts abzugeben.

— beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

— ziehen wir Schlussfolgerungen daruber, ob die Aufstellung des Jahresabschlusses durch die
gesetzlichen Vertreter unter Abkehr von der Annahme der Fortfihrung der Unternehmensta-
tigkeit angemessen ist. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum
Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse
oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fihren, dass die Anstalt 6ffentlichen Rechts die Ein-
stellung ihrer Unternehmenstatigkeit nicht wie vorgesehen durchfiuihren kann.

— beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt einschlief3lich
der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéaftsvorfalle und
Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze
ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Anstalt 6ffentlichen Rechts vermittelt.

— beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesent-
sprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Anstalt 6ffentlichen Rechts.

— fihren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunfts-
orientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungs-
nachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von den
gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die
sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigen-
standiges Prufungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegen-
den Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass
kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erdrtern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang
und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschliellich etwa-
iger bedeutsamer Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung feststel-
len.

Hamburg, den 28. September 2023

KPMG AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

gez. Thiede gez. Schroder
Wirtschaftsprufer Wirtschaftsprtferin
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