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An Jan Kurschner, den Vorsitzenden des Innen- und Rechtsausschusses

Schleswig-Holsteinischer Landtag
Umdruck 20/2780

STELLUNGNAHME

Die Landesschulerinnenvertretung der Gemeinschaftsschulen in SH nimmt Stellung zur:
Umsetzung des Landesaktionsplans gegen Rassismus, Drucksache 20/1319

Sehr geehrter Herr Kirschner,

Wir, die Landesschiiler*innenvertretung der Gemeinschaftsschulen, nehmen positiv zur
Kenntnis, dass der Landesaktionsplan gegen Rassismus umfangreiche MaRnahmen
vorsieht, insbesondere durch das von Lehrkraften und Schulleitungen bereits praktizierte
Gewaltmonitoring an Schulen. Die Bestrebungen des Ministeriums fur Bildung,
Wissenschaft, Forschung und Kultur (MBWFK) werden anerkannt, insbesondere die
Sensibilisierung der padagogischen Akteure fir den Umgang mit rassistischer
Diskriminierung. Es ist erfreulich, dass das bestehende Gewaltmonitoring als Grundlage fur
die neue MalRnahme 17 dient und die Lehrkrafte darin geschult werden, rassistische
Diskriminierung besser zu erkennen und angemessen darauf zu reagieren.

Die Landesschuler*innenvertretung erkennt jedoch auch Raum fur weitere Entwicklungen,
insbesondere im Bereich der Aufarbeitung der kolonialen Vergangenheit an Schulen. Die
festgelegten Malinahmen 18 bis 21 sind zwar begrif3enswert, kdnnten jedoch weiter
verbessert werden. Die Bekanntmachung von Programmen und Projekten zum
Themenbereich Kolonialismus in Schulen ist ein wichtiger Schritt. Die verstarkte
Bertiicksichtigung dieses Themas bei der Uberarbeitung der Fachanforderungen und die
Konzipierung von Unterrichtseinheiten sind ebenfalls positive Ansatze. Die
Landesschulerinnenvertretung empfiehlt jedoch, eine detaillierte Integration des Themas
Kolonialismus in Lehrplanen vorzunehmen und Lehrkrafte breiter zu schulen, um eine
umfassende Aufklarungsarbeit zu gewahrleisten.

Es ist von essentieller Bedeutung, neben der Auseinandersetzung mit dem Kolonialismus
auch aktuelle politische Konflikte zu behandeln. Eine vertiefte Betrachtung von historischen
und aktuellen Themen, wie dem Genozid an den Armeniern, den Spannungen zwischen
Armenien und Aserbaidschan, den Herausforderungen zwischen Israel und Palastina, sowie
den Konflikten zwischen ehemaligen Sowjetrepubliken und Russland, tragt dazu bei,
Diskriminierung aufgrund von Herkunft zu bewaltigen. Diese ganzheitliche Perspektive
fordert nicht nur das Verstandnis flir komplexe Zusammenhange, sondern tragt auch zu
einer umfassenden und sachlichen Diskussion bei. Bildung sollte als Instrument zur
Forderung von Toleranz, Verstandigung und Respekt dienen.

Wir betonen die Wichtgkeit eines inklusiven und rassimusfreien Bildungssystem. Es wird
empfohlen, die Zusammenarbeit zwischen Schiler*innen, Lehrkraften und dem Ministerium
zu starken, um gemeinsam an einer vielfaltigen und aufgeklarten Bildungsumgebung zu
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arbeiten. Wir stehen fur einen konstruktiven Dialog bereit und setzen uns aktiv fur eine
diskriminierungsfreie Schulkultur ein.

Bei Ruckfragen stehe ich ihnen nach Absprache gerne unter den oben angegebenen
Kontaktmdglichkeiten zur Verfligung.

Mit freundlichen GrifRen

Amelie Biebau
Landesschuler*innensprecherin der Gemeinschaftsschulen in SH
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