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Bildung zahlt sich aus

Durchschn. Bruttomonatsverdienst von Vollzeitbeschaftigten
in Deutschland (ohne Sonderzahlungen, in Euro)

Promotion/Habilitation

Diplom/Magister/
Master/Staatsexamen

Meister-/Techniker-/
Fachschulabschluss

Bachelor

Durchschn. Verdienst
(alle Abschliisse)

Anerkannter Berufsabschluss

Ohne beruflichen
Ausbildungsabschluss

Stand: April 2022
Quelle: Statistisches Bundesamt

statista %a

https://de.statista.com/infografik/amp/27540/verdienst-von-vollzeitbeschaeftigten-nach-bildungsabschluss/



“Die 15-Jahrigen in Deutschland fallen bei PISA
2022 in allen Kompetenzbereichen auf die
niedrigsten Werte ab, die hierzulande im Rahmen
von PISA je gemessen wurden. [...] In Mathe
verfehlen 30 Prozent der Jugendlichen die
Mindestanforderungen, im Lesen sind es 25
Prozent.”

https://deutsches-schulportal.de/bildungswesen/die-zehn-wichtigsten-ergebnisse-der-pisa-studie/#pisa-sondererhebung-informationskompetenz



“Jeder vierte Drittklassler in SH
kann nicht ausreichend lesen”

https://www.ndr.de/fernsehen/sendungen/schleswig-holstein_magazin/Schueler-in-SH-koennen-immer-schlechter-lesen,shmag124644.htmi



“Eine Unterrichtsversorgung von
mindestens 100% wird weiterhin
gewahrleistet.”

Aus der Stellungnahme des Bildungsministeriums



Ergebnisse Ministerium fiir Allgemeine und Berufliche Bildung, Wissenschaft, Forschung und Kultur
Schuljahr 2023/24

Tabelle 17

Unterrichtsausfall je Schulart (PUSH)
Entwicklung der Zahl der ausgefallenen Stunden, nicht planmaBig erteilten Stunden
und in Vertretung erteilten Stunden
2022/23 und 2023/24
- offentliche Schulen -

Anteil ersatzlos ausgefallener Unterrichtsstunden Anteil nicht planmaRig erteilter Unterrichtsstunden Anteil zur Vertretung anfallender Unterrichtsstunden

1. Halbjahr | 2. Halbjahr | 1. Halbjahr | 2. Halbjahr | 1. Halbjahr | 2. Halbjahr | 1. Halbjahr | 2. Halbjahr | 1. Halbjahr | 2. Halbjahr | 1. Halbjahr | 2. Halbjahr

Pchadart 2022/23 2022/23 2023/24 202324 2022/23 2022/23 2023/24 2023/24 2022/23 2022/23 2023/24 2023/24

Grundschule 0,4% 0,4% 0,4% 0,4% 9,7% 10,4% 10,1% 9,8% 10,1% 10,8% 10,5% 10,2%

Gymnasium 3,7% 3,7% 4,3% 3,9% 8,2% 7.2% 8,0% 7,4% 11,9% 10,9% 12,3% 11,3%

Gemeinschaftsschule

3,3% 3,3% 3,3% 3,1% 9,3% 9,8% 10,1% 10,1% 12,6% 13,1% 13,4% 13,2%
ohne Oberstufe

Gemeinschaftsschule

: 4,8% 4.,7% 4,4% 3,7% 9,0% 9,0% 9,1% 8,0% 13,8% 13,7% 13,5% 11,7%
mit Oberstufe

Forderzentrum 1,5% 1,6% 1,5% 1,3% 11,9% 12,0% 11,1% 11,4% 13,6% 13,6% 12,6% 12,7%

gesamt 2,7% 2,6% 2,7% 2,5% 9,5% 9,5% 9,5% 9,1% 12,2% 121% 12,2% 11,6%

Quelle: Portal zur Unterrichtserfassung Schleswig-Holstein (PUSH, Langabfrage)

https://www.landtag.ltsh.de/infothek/wahl20/umdrucke/03600/umdruck-20-03637 .pdf




"This study has demonstrated a clear link between the
number of sick days taken by teachers and the prevalence
and severity of stress, certain aspects of burnout, low
resilience, anxiety, and depression. Existing research also
indicates that these psychological issues are associated with
increased sick days. Therefore, it is reasonable to suggest that
teachers who reported sick days in the preceding school year
are at an increased risk of taking additional sick days in the
current school year due to the increased psychological burden
among these educators”

tidr: Lehrer werden aufgrund des hohen drucks eher (psychisch)
krank

Agyapong B, Wei Y, da Luz Dias R, Orimalade A, Brett-MacLean P and Agyapong VIO (2024) Psychological problems among elementary and high school educators in
Canada: association with sick days in the prior school year. Front. Psychol. 15:1442871. doi: 10.3389/fpsyg.2024.1442871



"The results of this study provide evidence that low colleague
support, low supervisor support, strict attendance control,
unsuitable household conditions, private school type, and lack
of staff replacement availability are significantly associated with
teachers’ sickness presenteeism. Therefore, it is recommended
that schools should improve staff replacement availability,
foster a supportive atmosphere, and establish connections with
community groups for housing and financial assistance."

tldr: Lehrer kommen krank zur Schule, wenn es keinen Ersatz
gibt

- Mamaye, Yimer, Dawit Getachew Yenealem, Molla Fentanew, Tadiwos Abebaw, Christian Melaku, Anmut Endalkachew Bezie, Alebachew Bitew Abie and Amensisa
Hailu Tesfaye. “Prevalence of sickness presenteeism and associated factors among primary school teachers in Gondar city, northwest Ethiopia.” Frontiers in Public Health
12 (2024): n. pag.



“‘Beide MalRnahmen sind so gewahlt, dass sie eben nicht zu vermehrtem
Unterrichtsausfall fUhren werden oder die teils ohnehin angespannte Lage
an Schulen verscharfen. Die Unterrichtsversorgung wird in der Hinsicht
reduziert, dass Schulerinnen und Schuler in Schleswig-Holstein - z.T. wie
gewunscht - weniger Unterrichtsstunden als vorher erhalten, aber noch
immer mehr als in den KMK-Vereinbarungen vorgesehen sind.
Selbstverstandlich wird den auf steigenden Schulerzahlen
zuruckzufuhrenden erhdhten Bedarfen entsprochen. Eine
Unterrichtsversorgung von mindestens 100% wird weiterhin
gewabhrleistet. Es wird also so eingespart, dass die Einsparungen
weiterhin eine hohe Bildungsqualitat gewahrleisten.”

Aus der Stellungnahme des Bildungsministeriums



Schleswig-Holsteinisches Schulgesetz
(Schulgesetz - SchulG)
Vom 24. Januar 2007

§4
Bildungs- und Erziehungsziele

(1) Der Auftrag der Schule wird bestimmt durch das Recht des jungen Menschen auf eine seiner Begabung, seinen Fahigkeiten und seiner Neigung entsprechende Forderung und Ausbildung, durch das Recht der Eltern auf eine Schulbildung ihres Kindes sowie durch die
staatliche Aufgabe, die einzelne Schilerin und den einzelnen Schuler auf ihre Stellung als Bargerin und Birger mit den entsprechenden Rechten und Pflichten vorzubereiten

(2) Es ist die Aufgabe der Schule, die kognitiven, emotionalen, sozialen, kreativen und korperlichen Fahigkeiten des jungen Menschen unter Wahrung des Gleichberechtigungsgebots zu entwickeln. Der Bildungsauftrag der Schule basiert auf den im Grundgesetz veranker-
ten Menschenrechten, den sie begriindenden christlichen und h istischen Wertvorstell und auf den Ideen der demokratischen, sozialen und liberalen Freiheitsbewegungen.

(3) Die Schule soll jungen Menschen kulturelle und gesellschaftliche Orientierung vermitteln. Sie soll dazu ermuntern, eigenstandig zu denken und vermeintliche Gewissheiten und gesellschaftliche Strukturen auch kritisch zu Gberdenken. Die Schule soll die Bereitschaft zur
Empathie und die Fahigkeit fordern, das eigene Weltbild in Frage zu stellen und Unsicherheiten selbstvertrauend auszuhalten. Zum Bildungsauftrag der Schule gehért die Erziehung des jungen Menschen zur freien Selbstbestimmung in Achtung Andersdenkender, zum poli-
tischen und sozialen Handeln und zur Beteili

an der Gestaltung der Arbeitswelt und der Gesellschaft im Sinne der freiheitlichen demokratischen Grundordnung.

(4) Die Schule soll dem jungen Menschen zu der Fahigkeit verhelfen, in einer standig sich delnden und dabei h d digitalisi Welt ein erfilltes Leben zu fithren. Sie soll dazu befahigen, Verantwortung im privaten, familiaren und éffentlichen Leben zu iiberneh-
men und fir sich und andere Leistungen zu erbringen, insbesondere auch in Form von ehrenamtlichem Engagement. Es gehort zum Auftrag der Schule, die jungen Menschen zur Teilnahme am Arbeitsleben und zur Aufnahme einer hierfur erforderlichen Berufsausbildung
zu befahigen. Sie arbeitet hierzu mit den nach dem Zweiten und Dritten Buch des Sozialgesetzbuchs (SGB Il und Ill) zustandigen Tragem der Grundsicherung fiir Arbeitssuchende und der Arbeitsforderung zusammen und wirkt darauf hin, dass die Schilerinnen und Schiler
Beratung und Betreuung fur die Vermittlung in Ausbilds haltnisse oder Qualifizier bote in Anspruch nehi Die Schule soll Kenntnisse gesellschaftlicher, wirtschaftlicher und historischer Zusammenhéange vermitteln, Verstandnis fur Natur und Umwelt schaf-
fen und die Bereitschaft wecken, an der Erhaltung der Lebensgrundlagen von Pflanzen, Tieren und Menschen mitzuwirken.

(5) Die Schule soll die Offenheit junger Menschen gegentber menschlicher, kultureller und religioser Vielfalt, den Willen zur Volkerverstandigung und die Friedensfahigkeit fordern. Sie soll die Schilerinnen und Schaler befahigen, zum friedlichen Zusammenleben der Men-
schen beizutragen, sich gegen Antisemitismus, Rassismus und jede andere Form gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit einzusetzen sowie der Wiederbelebung oder Verbreitung nationalsozialistischen Gedankenguts und der Verherrlichung des nationalsozialistischen
Herrschaftssystems entgegenzutreten. Sie soll den jungen M hen ferner befahigen, die b dere Ver g und Verpflichtung Deutschlands in einem gemeinsamen Europa sowie die Bedeutung einer gerechten Ordnung der Welt zu erfassen.

(6) Die Schule schitzt und fordert die Sprache der friesischen Volksgruppe und vermittelt Kenntnisse tiber deren Kultur und Geschichte.

(7) Die Schule fordert das Verstandnis fir die Bedeutung der Heimat, den Beitrag der nationalen Minderheiten und Volksgruppen zur kulturellen Vielfalt des Landes sowie den Respekt vor der Minderheit der Sinti und Roma. Sie pflegt die niederdeutsche Sprache.

(8) Die Bilds ge sind so zu ¢ dass jungen Menschen unabhangig von der wirtschaftlichen oder gesellschaftlichen Stellung oder der nationalen Herkunft ihrer Eltern und unabhangig von ihrer Geschlechtszugehorigkeit der Zugang zu allen Schularten eroffnet
und ein Schulabschluss erméglicht wird, der ihrer Begabung, ihren Fahigkeiten und ihrer Neigung entspricht. Die Eltern bestimmen im Rahmen der Rechtsvorschriften dariber, welche Schule das Kind besucht.

(9) Bei der Erfullung ihres Auftrages hat die Schule das verfassungsmaRige Recht der Eltern zur Erziehung ihrer Kinder (Artikel 6 Abs. 2 des Grundgesetzes) zu achten. Sie darf die religiosen und weltanschaulichen Grundsatze nicht verletzen, nach denen die Eltern ih
Kinder erzogen haben wollen.

(10) Auftrag der Schule ist es auch, die Sexualerziehung durch die Eltern in altersgemaRer Weise durch facheriibergreifenden Sexualkundeunterricht zu erganzen.

(11) Zum Schutz der seelischen und kérperlichen Unversehrtheit der Schilerinnen und Schiler verfugt die Schule dber ein Pra i und Inter
zur allgemeinen Starkung und Unterstitzung der Personlichkeitsentwicklung der Schilerinnen und Schiler sowie zu strukturellen MaRnahmen zum Umgang mit drohender und bestehender Gefahrdung des Kindeswohls.

ept insb dere zu Gefahrdungen im Z h mit lisierter, psychischer und korperlicher Gewalt

9

(12) Die Schule tragt vorbildhaft dazu bei, Schiilerinnen und Schuler zu einer Lebensfuhrung ohne Abhangigkeit von Suchtmitteln zu befahigen. Fur alle Schulen gilt daher ein Rauch-, Cannabis- und Alkoholverbot im Schulgebaude, auf dem Schulgelande und bei schuli-
schen Veranstaltungen auBerhalb der Schule. Das fiir Bildung zustandige Ministerium kann durch Verwaltungsvorschrift festlegen, unter welchen Voraussetzungen die Schulen bei schulischen Veranstaltungen auBerhalb des Schulgelandes Ausnahmen hiervon zulassen
konnen. Bei nichtschulischen V¢ ingen kann der Schultrager durch die Benutzungsordnung Ausnahmen vom Verbot fur den Bereich auRerhalb des Schulgebaudes und beim Alkoholverbot auch fur das Schulgebaude zulassen.

(13) Die Schiilerinnen und Schuler, deren Eltern, die Lehrkrafte und das Betreuungspersonal (§ 34 Abs. 2 Satz 1, Abs. 3, 5 bis 7) sind zur gegenseitigen Rucksichtnahme und Achtung verpflichtet. Bei der Losung von Konflikten und bei unterschiedlichen Interessen sollen sie
konstruktiv zusammenarbeiten.

(14) Die Schule darf Sachverhalte nicht politisch einseitig behandeln. Sie muss sich parteipolitisch neutral verhalten.

(15) Schiilerinnen und Schiler mit Behinderung sind besonders zu unterstitzen. Das Ziel einer inklusiven Beschulung steht dabei im Vordergrund.



Fazit





