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Der Verband alleinerziehender Mutter und Vater, Landesverband Schleswig-Holstein
e.V. (VAMV) bedankt sich fur die Gelegenheit zur schriftlichen Stellungnahme. Wir
freuen uns dartber, dass wir erneut von allen Landtagsfraktionen als Anzuhdrende
vorgeschlagen wurden. Das zeigt zum wiederholten Mal, dass die Anliegen unseres
Verbands — die Verbesserung der Lebenssituation Alleinerziehender und ihrer Kinder —
von der schleswig-holsteinischen Politik wahrgenommen und ernstgenommen werden!

Dem vorliegenden Antrag stimmen wir ausdrucklich zu. Es wurde erkannt, dass es nicht
ausreicht, Einelternfamilien endlich auch steuerlich gleichzustellen, wie dies
begruRenswerter Weise im Finanzausschuss diskutiert wird. Dieser Antrag hat den
Anspruch, durch entsprechende Malnahmen Verbesserungen flr alleinerziehende
Mutter und Vater ,umfassend und nachhaltig“ herbeizufihren, die wir sehr begrufen.
Gleichzeitig mussen aufgrund des Umfangs die einzelnen Punkte sehr genau im
Hinblick auf ihren Inhalt dargelegt werden. Im Folgenden beziehen wir Stellung aus
Sicht der betroffenen Menschen und unserer professionellen Expertise als
bundeslandweit tatiger Beratungseinrichtung fur Alleinerziehende.
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Dass die Leistungen von Alleinerziechenden mehr Sichtbarkeit und vor allem
Anerkennung brauchen, ist grundlegende Haltung unseres Verbands seit mehr als 50
Jahren. Alleinerziehende verfugen Uber besondere Kompetenzen, wie
Kommunikations- und Netzwerkfahigkeiten, Priorisierung und Zeitmanagement. Diese
ermachtigen sie, den komplexen und herausfordernden Alltag mit Haushalt, Job und
Kindern in alleiniger Verantwortung zu meistern. Aber Alleinerziehenden haftet auch ein
Makel an, der Makel, dem traditionellen Familienbild nicht zu entsprechen. Besonders
alleinerziehende Miitter werden in der Offentlichkeit seltener als taffe Powerfrauen
prasentiert und haufiger als staatliche Hilfeempfangerinnen, bei denen das Geld nicht
fur einen Familienurlaub ausreicht, sie werden instrumentalisiert. Das muss sich andern!
Eine Informationskampagne konnte hier Aufmerksamkeit erzeugen. Aus unserer Sicht
geht es aber vor allem darum, den Blick auf Alleinerziehende kontinuierlich durch Worte
und vor allen Dingen Taten zu verandern. Die Politik hat hier eine Vorbild- und
Leitfunktion. Eine wertschatzende Kommunikation tUber Einelternfamilien und politische
Entscheidungen, die Alleinerziehende immer mitdenken, sind wichtige Bausteine hin zu
einer gleichberechtigten Gesellschaft. So verwenden wir den Begriff ,Einelternfamilien®
z.B. auch deshalb offensiv, um deutlich zu machen, dass eine Mutter oder ein Vater mit
einem Kind oder Kindern eine vollstandige Familie sind. In unserer Beratungsarbeit
machen wir immer wieder die Erfahrung, dass sich diese Familien als nicht vollstandig
wahrnehmen und sich dadurch mitunter als weniger wert fihlen. Dies ist offensichtlich
auch ein Grund dafiir, dass Alleinerziehende in der Offentlichkeit kaum laut werden. Wir
starken Einelternfamilien!

Bei einer Gesamtstrategie von Bund, Ldndern und Kommunen fiir bezahlbaren
und geeigneten Wohnraum muss unserer Meinung nach von vornherein an
Alleinerziehende, die ja fast ein Viertel aller Familien ausmachen, gedacht werden.
Einelternfamilien wohnen zu 82% Uberwiegend zur Miete. Staatliche Férderungen zur
Bildung von Wohneigentum werden sie daher kaum erreichen. Hier geht es vor allem
um eine gezielte Vergabe von offentlich geférderten Wohnungen an Alleinerziehende
und staatliche Unterstitzung beim Umbau sowie kostengunstiger Vermietung von
Wohnungen im Bestand an Einelternfamilien. Alleinerziehende in akuten Trennungs-
und  Wohnungsnotsituationen  bendtigen  Uberdies  kurzfristig  verfligbare,
familiengerechte und kostengtinstige Ubergangswohnungen. Geeignete Trager sind bei
der Bereitsstellung solcher Wohnungen zu finden und zu unterstitzen. Mit Blick auf
Neubauprojekte brauchen Alleinerziehende kompakte Wohnungen mit mindestens drei
Zimmern, welche Ruckzug fur alle Familienmitglieder ermoglichen, und ein
kindgerechtes Wohnumfeld mit guter offentlicher Infrastrutkur vor der Haustur. Daruber
hinaus mussen Familien vor steigenden Mieten geschitzt werden. In unserer
Beratungsarbeit ist das Thema Wohnen eines der wichtigsten, denn die raumliche
Distanz markiert den ersten sichtbaren Schritt einer Trennung. Dabei gibt es viele
Fragen: Wer zieht aus und wohin? Wie soll das jede/r von uns beiden finanzieren? Wo
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werden die Kinder leben und wie wird der Umgang sein? Viel Umgang bedingt raumliche
Nahe. Die Aufgabe besteht darin, aus einem Familiensystem mit einer/m
Wohnung/Haus und einem Haushalt zwei zu machen, wobei ein Ort meistens der
Lebensmittelpunkt der Kinder bleibt, was wir aus padagogischer Sicht auch guthei3en.
Neben der Herausforderung, geeigenten Wohnraum zu finden, ergeben sich oft
Finanzierungslucken durch Mietkaution, Ersteinrichtung und maoglicherweise Beginn
einer Wohngeldzahlung. Trennung kostet Geld.

Das Thema ,Gutes Wohnen fur Alleinerziehende® haben wir als VAMV im Jahr 2023 im
Rahmen der Fachtagung unseres Verbands in Kiel behandelt (vgl.
https://vamv.de/de/service/publikationen/dokumentationen-fachtagungen/mehr-als-ein-
dach-uber-dem-kopf-gutes-wohnen-fur-alleinerziehend/). Dabei wurde deutlich, dass
Alleinerziehende von allen Haushaltstypen die hdochste Wohnkostenbelastung haben.
Trotzdem leben Alleinerziehende Uberproportional haufig in beengten Wohnver-
haltnissen und missen eine viel zu kleine Wohnung mit ihren Kindern teilen. Gleichzeitig
zeigten positive Beispiele aus Wien: Trotz knappem Budget eine Wohnung zu
bewohnen, die Gemeinschaftsflache und Rickzugsraume fir alle Familienmitglieder
bietet, ist fir Alleinerziehende moglich. Daflir muss Wohnungsbau die unterschiedlichen
Familienformen mitdenken. Gender Planning bei der Gestaltung o6ffentlicher Raume
kann zu einem lebenswerten Wohnumfeld fur Familien beitragen. Perspektivisch planen
wir als VAMV Schleswig-Holstein im Jahr 2026 eine weitere Veranstaltung in
Kooperation mit der Stiftung Alltagsheld:innen und unter Federfuhrung des Frauenbulros
Libeck zum Thema Wohnen in Schleswig-Holstein. Wir laden Sie dazu ein, sich an
dieser Veranstaltung zu beteiligen.

Alleinerziehende sind existenziell auf eine gut erreichbare, bedarfsgerechte,
verlassliche und mdglichst kostenfreie Kindertagesbetreuung angewiesen, um den
Lebensunterhalt fur sich und ihre Kinder durch Erwerbstatigkeit erwirtschaften zu
konnen. In der Praxis bestehen hier Licken: Trotz Rechtsanspruch ab dem ersten
Lebensjahr Ubersteigt die Nachfrage an Betreuungsplatzen stellenweise das Angebot
oder aber die angebotenen Betreuungszeiten und -umfange entsprechen nicht den
tatsachlichen Bedarfen. Ein weiteres grof3es Problem ist der Fachkraftemangel. Die
Personalprobleme vieler Einrichtungen wirken sich auf die Qualitat und Verlasslichkeit
der Betreuung aus. Wenn Kitas etwa wegen Krankheitsfallen beim Personal kurzfristig
schlieRen oder kiirzere Offnungszeiten anbieten mussen, stellt das insbesondere
berufstatige Alleinerziehende vor grole Probleme. Der VAMV fordert die Schleswig-
Holsteinische Landesregierung daher auf, prioritdr an dem Ziel zu arbeiten,
flachendeckend fur alle Familien eine qualitativ hochwertige tatsachlich
bedarfsgerechte, verlassliche und gebuhrenfreie Kindertagesbetreuung von der Kita bis
zum Ende der Grundschule zur Verfugung zu stellen. Mittelfristig fordern wir
entsprechende Angebote bis zum 14. Lebensjahr. Aulferdem muss das Land
zusatzliche MalRnahmen ergreifen, um frauentypische Berufe in der friihen Bildung und
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Betreuung aufzuwerten. Viele Alleinerziehende arbeiten in systemrelevanten Berufen
mit Schichtdiensten und atypischen Arbeitszeiten — etwa in der Pflege, im Einzelhandel
oder im Erziehungswesen. Da es hier bislang kaum unterstitzende Kinderbetreuungs-
angebote und wenn, dann nur fur Kinder bis 6 Jahren gibt, sind sie oftmals auf den
guten Willen ihrer Arbeitgebenden sowie Kolleginnen und Kollegen angewiesen, um
Kinder und Job vereinbaren zu konnen. Dieses strukturelle Problem verstarkt das
Stigma der Alleinerziehenden, die immer nur Frihdienste macht, also nicht voll
leistungsfahig ist. Auch dass alleinerziehende Mutter und Vater haufiger nicht an
Elternabenden in Kita und Grundschule teilnehmen, liegt nicht am Desinteresse,
sondern daran, dass sie schlicht keine Kinderbetreuung in dieser Zeit zu Hause haben.
Ihnen entgehen damit u.U. wichtige Informationen fur die Entwicklung ihres Kindes,
wodurch diese benachteiligt werden konnten. Besserverdienende Alleinerziehende
finanzieren in der Regel aus eigener Tasche einen Babysitter, um private und sogar
berufliche Termine aullerhalb der Betreuungszeiten wahrnehmen zu koénnen. Sie
befinden sich damit im Vergleich zu Kolleginnen und Kollegen, die diese Ausgaben nicht
erbringen mussen, im Nachteil. Das muss sich andern! Fir Randzeiten und an
Wochenenden fordert der VAMV einen Rechtsanspruch auf moglichst kostenfreie
flexible erganzende Kinderbetreuung. Eine nicht bedarfsgerechte Kinderbetreuung ist
ein wesentlicher Grund dafur, dass Alleinerziehende ihre Arbeitszeit entgegen ihrer
Wiinsche nicht ausweiten kdnnen.

Frihere Modellprojekte des VAMV haben gezeigt, dass eine solche flexible erganzende
Kinderbetreuung Alleinerziehende entscheidend auf dem Weg in eine qualifizierte
Berufstatigkeit in  existenzsicherndem Umfang unterstitzen kann  (vgl.
https://vamvbund6206-live-fba4c9d0ad78466689ef4-04c8878.divio-

media.com/filer public/89/54/89545430-ae86-411d-9009-
25f29¢5cd031/vamv_wirksamkeit-und-nutzen-ergaenzender-
kinderbetreuung_2018.pdf). Sie ware damit auch geeignet, dem Fachkraftemangel in
frauentypischen Berufen im Bereich der Pflege oder der Bildung und Erziehung zu
begegnen.

Was fur die Kita gilt, setzt sich fort in der Grundschule. Hier braucht es ein
flichendeckendes Ganztagsangebot mit Mittagessen, Hausaufgabenbetreuung und
Freizeitgestaltungsmoglichkeiten sowie Lernmittelfreiheit. Die Leistungen flr Bildung
und Teilhabe, die insbesondere im Hinblick auf die Kitageblhren eine wichtige
Unterstutzung darstellen, mussen auf die Gebuhren flir den Ganztag ausgeweitet
werden. In unserer Beratungspraxis machen wir allerdings immer wieder die Erfahrung,
dass Einelternfamilien nur wenige Euro Uber der Bemessungsgrenze fur BUT liegen und
damit diese Leistungen nicht in Anspruch nehmen kdonnen. Alleinerziehende Mutter und
Vater benotigen unabhangig von inrem Einkommen eine gute Betreuung und Forderung
ihrer Kinder am ganzen Tag. Nur dann ist es ihnen mdglich, ihre Arbeitszeit auf den
Nachmittag auszuweiten und das Familieneinkommen selbstandig zu erwirtschaften.
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Der 10. Familienbericht weist darauf hin, dass eine woéchentliche Haushaltshilfe, also
haushaltsnahe Dienstleistungen, einen wichtigen Beitrag zur besseren Vereinbarkeit
von Familie und Beruf leisten konnten. Deutschland nehme diese Moglichkeit im
internationalen Vergleich nur selten in Anspruch. Befragungsdaten wiesen darauf hin,
dass gerade Alleinerziehende sich mehr Unterstutzung durch Hilfe im Haushalt und in
der Kinderbetreuung zu Randzeiten und am Wochenende winschten (vgl. Zehnter
Familienbericht 2025, S. 14). Das dort aufgefihrte Gutscheinmodell ermdglicht es,
finanzielle Unterstlitzung in Form von Gutscheinen zu erhalten, die fir verschiedene
haushaltsnahe Dienstleistungen, wie z.B. Kinderbetreuung, Reinigung oder andere
haushaltsnahe Tatigkeiten genutzt werden kdnnen. Damit wird Unterstutzung indviduell
und bedarfsgenau geleistet. Einelternfamilien werden tatsachlich entlastet und kénnen
z.B. ihre Tatigkeit im Schichtdienst und am Wochenende besser ausfuhren oder an
einem Elternabend teilnehmen. Der 10. Familienbericht schlagt vor, das
Gutscheinmodell in bestehende soziale Sicherungssysteme zu integrieren, um eine
nahtlose Unterstltzung fir Alleinerziehende zu gewahrleisten.

Im Rahmen der VAMV Fachtagung ,Alleinerziehend und trotzdem gesund®im Jahr 2024
haben wir uns mit ambulanten Unterstitzungsmadglichkeiten fir Einelternfamilien
beschaftigt (vgl. https://vamvbund6206-live-fba4c9d0ad78466689ef4-04c8878.divio-
media.com/filer_public/6d/f1/6df16972-36¢1-4152-808e-40cb2e982a6b/vamv-

doku 2024 barrierefrei.pdf). Ein Beispiel war hier das Modellprojekt ,Bruckentage in
den friher Hilfen“ des Notmutterdienst e.V. Bei diesem sind bundesweit etwa 700
Betreuungspersonen im Einsatz. Voraussetzung ist ein erweitertes Fuhrungszeugnis
und Erfahrung im Einsatzbereich, padagogische oder pflegerische Qualifiaktionen sind
erwunscht. Der Verein hatte mit der Stadt Frankfurt eine Leistungsvereinbarung nach §
20 SGB VIl und setzte somit dessen geforderte Niedrigschwelligkeit um. Durch die
Bruckentage konnten schnell und unburokratisch Alleinerziehende in Krisensituationen,
wie Partnertod, Erkrankung, postpartale Depression unterstutzt werden. Es diente als
zeitlich befristetes ,uberbrickendes” Hilfsangebot fur bis zu vier Wochen. Das Projekt
wurde im ersten Jahr vom Land Hessen finanziert, im zweiten Uber die Stadt Frankfurt.
Von der jahrlichen Férdersumme von 69.000 Euro profitierten zwischen 30 und 50
Familien pro Jahr. Die Entscheidung Uber die Hilfegewahrung lag beim Notmdutterdienst
als Leistungserbringer, der sich an die Vorgaben der Frihen Hilfen hielt und mit diesen
im engen Austausch stand. Fur die betroffenen Familien bedeutete das, nicht in Kontakt
mit dem Jugendamt treten zu mussen und dort auch nicht aktenkundig zu werden, was
fur viele als Hemmschwelle wahrgenommen wird. Diese Brickentage haben gezeigt,
dass eine niedrigschwellige Umsetzung des § 20 SGB VIII nicht nur machbar, sondern
auch auferst wirkungsvoll ist. Wenn man den Leistungserbringern die Entscheidung
uber die Hilfegwahrung Uberlasst, entlastet man die Erziehungsberatungsstellen,
reduziert die burokratischen Hirden auf ein Minimum und spart dadurch Zeit, was zu
einer schnelleren Hilfelestung fuhrt.
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Im VAMV Landesverband gehen wir bei der Unterstitzung unserer Ehrenamtlichen
ahnlich vor. Und zwar stellen wir diesen z.B. fur Treffen oder Vorstandssitzungen am
Abend individuell Kinderbetreuung zur Verfugung. Von den Kinderbetreuungspersonen
liegt uns ein erweitertes Fuhrungszeugnis vor sowie Qualifiaktionsnachweise, z.B.
Ausbildungsabschluss als Erzieherin, SPA oder Juleika. Zudem flhren wir ein
Bewerbungsgesprach und schlielen einen Vertrag ab. Die Abrechnung erfolgt als
Ubungsleiterpauschale aus Vereinsmitteln oder Mitteln des Sozialvertrags zur
Forderung des Ehrenamts. Damit ermoglichen wir es alleinerziehenden Muttern und
Vatern, sich ehrenamtlich zu engagieren. Gern bauen wir dieses individuelle
Kinderbetreuungsangebot fur Alleinerziehende mit Unterstlitzung der Landesregierung
aus.

Der VAMV Schleswig-Holstein bietet seit vielen Jahren alleinerziehenden Muittern und
Vatern sowie Eltern in Trennung aus dem gesamten Bundesland qualifizierte
Beratung an. Beratung im Kontext von Trennung und Scheidung wird durch
verschiedene Akteurinnen und Akteure angeboten. Inhalte, Umfang, Zeit und das
methodische Vorgehen im Rahmen der Trennungsberatung sind nicht einheitlich
festgelegt. Trotz der zentralen Bedeutung der Trennungsberatung ist bisher Uber ihre
Praxis nicht viel bekannt. Daher hat das Bundesministerium flr Familie, Senioren,
Frauen und Jugend das Wirtschaftsforschungsunternehmen Prognos beauftragt, die
Strukturen und Prozesse der Trennungsberatung empirisch zu erfassen und
Beratungsbedarfe von Trennungseltern zu ermitteln. Die Studie zeigt:

Knapp die Halfte der Trennungseltern hat eine Beratung und/oder Mediation im
Zusammenhang mit der Trennung in Anspruch genommen. Die Trennungseltern, die
solche Angebote genutzt haben, sind damit mehrheitlich zufrieden und bewerten diese
als hilfreich oder sogar sehr hilfreich (81%). Die Trennungsberatung zeigt positive
Effekte im Hinblick auf die Beziehungsqualitat nach der Trennung. Bei genutzter
Beratung berichten Trennungseltern deutlich seltener von angespannten oder
abgebrochenen Beziehungen zum Ex-Partner/Ex-Partnerin. Zudem zeigen sich positive
Effekte im Hinblick auf eine gleichmaRige Aufteilung der Kinderbetreuung.
Beratungsangebote werden von unterschiedlichen Akteuren erbracht. Eine besondere
Rolle spielen dabei Angebote der Jugendamter und der Beratungsstellen. Im Fokus der
Beratung stehen besonders Themen, die Umgang, Sorge und die Betreuung der
gemeinsamen Kinder betreffen. Im Rahmen der Elternbefragung zeigte sich, dass die
Angebote der Trennungsberatung nicht von allen Trennungseltern gleichermalien
genutzt werden. Es zeigen sich deutliche Unterschiede nach Schulbildung/Einkommen
und Region (Ost/West). Eltern mit hdherer Schulbildung, in stadtischen Regionen sowie
in  Westdeutschland  nutzen  Uberdurchschnittich  haufig  Angebote  der
Trennungsberatung. Verheiratete Eltern nehmen ebenfalls deutlich ofter die
Trennungsberatung in Anspruch als unverheiratete Eltern. Das Internet spielt bei der
Suche nach passenden Angeboten eine wichtige Rolle. Etwas mehr als die Halfte (54%)
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aller Trennungseltern suchten im Internet nach Informationen zur Trennungsberatung
(vgl. https://www.prognos.com/de/projekt/beratung-bei-trennung Stand: 07.03.2024).
Eine Mitarbeiterin unserer VAMV Beratungsstelle hat an dieser Studie und der
Prasentation der Ergebnisse teilgenommen. Diese decken sich insgesamt mit unseren
Erfahrungen in der Beratungsarbeit. Bei ca. 50% der Ratsuchenden handelt es sich
tatsachlich um Trennungseltern, d.h. um Mutter oder Vater, die sich aktuell in einer
Trennungssituation befinden. Je nachdem, von wem der Trennungswunsch ausgeht,
stellen sich dann Fragen wie: Wie geht Trennung und Scheidung Uberhaupt? Kann ich
mir eine Trennung mit einer Teilzeitbeschaftigung leisten? Wie finde ich eine eigene
Wohnung und wie soll ich die bezahlen? Wie fordere ich Unterhalt? Welche staatlichen
Unterstutzungsleistungen gibt es? Wann und wie sollen wir es den Kindern sagen? Wer
bleibt in der Wohnung/im Haus, wer kann es finanzieren? Wo sollen die Kinder wohnen?
Wie soll ich den Unterhalt aufbringen? Wie kann ich einen guten Kontakt zu meinen
Kindern aufrecht erhalten wenn wir getrennt wohnen? Wer kann mir in dieser Situiton
helfen, bin ich bei Ihnen richtig? Als Verband alleinerziehender Mutter und Vater, der
seit Uber 50 Jahren in Schleswig-Holstein mit einer Haltung tatig ist, die demokratischen
in unserem Gesamtverband erarbeitet wird, sind wird grundsatzlich parteiisch flr
Eineltern und Trennungseltern, d.h. die Antwort lautet: ,Ja, hier sind Sie richtig“. Das tut
vielen Ratsuchenden gut, denn nicht selten bestehen Angste gegeniiber Jugendamterm
und Erziehungsberatungsstellen. Niedrigschwelligkeit und Verstandenwerden sorgen
daflr, dass Ratsuchende auch bisher Ungesagtes auf3ern, z.B. Gewalterfahrungen. In
diesem Fall verweisen wir luckenlos an die qualifizierten Frauenberatungsstellen im
Land. Zugleich werden Verlustangste und viele negative Emotionen geschildert, die wir
ernst nehmen und mit Hilfe unserer Beratungserfahrungen und Fakten in einen weiteren
Rahmen setzen. Damit sollen die Ratsuchenden stark gemacht werden, auch
gegenuber den unubersichtlichen Informationen, die aus allen Medien auf sie
einstromen und moglicherweise verwirren. Wir bauen die Hirden zum Jugendamt und
ortlichen Beratungsstellen ab, indem wir Uber deren Aufgaben und Nutzen informieren.
Die VAMV Beratungsstelle in Kiel fungiert in diesem Sinne als Erstorientierung fur ganz
SH mit Verweis an lokale Unterstutzungsangebote. Die Beratung erfolgte im Jahr 2024
zu 81% telefonisch oder per E-mail. Aufgrund der raumlichen Nahe kommen die meisten
Ratsuchenden aus Kiel, Rendsburg-Eckernférde und PIon. Es suchten aber auch Mtter
und Vater aus allen anderen Landkreisen Beratung. Viele der Ratsuchenden stol3en wie
in der Studie oben beschrieben, durch Internetrecherche auf uns. Die mediale Prasenz
unserer Beratungsstelle ist somit besonders wichtig und muss ausgebaut werden.
Mutter und Vater sowie Netzwerkende winschen sich eine raumliche und zeitliche
Ausweitung des Beratungsangebots des VAMV, doch wir stof3en bereits seit langerem
an unsere Kapazitatsgrenze. Sprechzeiten kdonnen nur am Vormittag angeboten
werden, was beruftstatige Eltern vor die Herausforderung stellt, das Beratungsgesprach
telefonisch in Pausenzeiten zu fiihren oder frei zu nehmen, um in die Beratungsstelle
nach Kiel kommen zu kénnen. Viele nehmen den Weg auf sich, denn neben der
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psychosozialen Beratung besteht auch das monatliche Angebot einer rechtlichen
Erstberatung durch eine Familienrechtsanwaltin. Rechtliche Beratung und
Informationen sind in einer Trennungssituation sehr wichtig. Die padagogischen
Mitarbeiterinnen des VAMV werden vom Bundesverband regelmafig Uber aktuelle
Entwicklungen im Familienrecht informiert und qualifiziert. Die Broschuren des VAMV
werden aufgrund ihrer hohen Qualitat bundesweit Uber das Bundesfamilienministerium
ausgegeben. Neben der psychosozialen Verweisberatung im Einzelgesprach besteht
gleichzeitig die Moglichkeit des Konfliktmanagements flr Trennungseltern, welche
allerdings nur im Einzelfall geleistet werden kann. Diese Beratungsleistung profitiert von
der spezialisierten Qualifikation unserer Mitarbeiterinnen in Konfliktberatung und
Mediation. Allerdings sind die vorhandenen Mittel fur Fortbildung und Supervision viel
zu gering und mussen dringend erhoht werden, um die hohe Beratungsqualitat zu
erhalten. Die gemeinsame Beratung von strittigen Trennungseltern stellt eine
besondere Herausforderung dar, denn es geht darum, Menschen, die sich nicht mehr
mogen, zum Wohle der gesunden Entwicklung ihrer Kinder auf den kleinsten
gemeinsamen Nenner zu bringen. Paar- und Elternebene mussen hier immer wieder
transparent gemacht und voneinander getrennt werden. In der Krisensituation einer
Trennung werden dabei tradierte Rollenmuster stark sichtbar. Als VAMV
Beratungsstelle beraten wir Frauen und Manner mit dem Ziel, trotz Trennung gute Eltern
fur ihre Kinder sein zu kdnnen. Neben der Einzel- und Elternberatung organisieren wir
Seminare, z.B. die Veranstaltungsreihe ,Trennungskinder starken“ oder das jahrliche
Wochenendseminar fur Alleinerziehende. Wir netzwerken in ganz Schleswig-Holstein,
z.B. mit den Lenkungsforen flr Alleinerziehende in Kiel, Libeck, Husum. Und wir sind
in mittlerweile zahlreichen Stellungnahmen und Gesprachen politisch aktiv. Das alles
leisten wir mit einer einzigen finanzierten Personalstelle (zwei 50%-Stellen) und sonst
rein ehrenamtlich! Unsere Projektférderung von rund 75.000€ im Jahr 2025 reicht nicht
aus und muss dringend erhoht werden.

Die gesetzliche Grundlage fur den elternunabhédngigen Anspruch auf Beratung fiir
Kinder, die von Trennung oder Scheidung betroffen sind, findet sich im SGB VIII.
Insbesondere sind hier die Regelungen zur Kinderschutzgesetzgebung relevant, die
darauf abzielen, das Wohl von Kindern und Jugendlichen zu férdern und zu schitzen.
Dieser Anspruch ist Teil der Regelungen zur Unterstitzung von Kindern in schwierigen
familidren Situationen. Die Beratungsangebote richten sich an Kinder und Jugendliche,
die in einer Trennungssituation Unterstitzung bendtigen, unabhangig von der
finanziellen Situation ihrer Eltern. Ziel ist es, den Kindern einen Raum zu bieten, in dem
sie ihre Gefuhle und Sorgen aulern kdonnen und ihnen zu helfen, mit der neuen
Lebenssituation besser umzugehen. Wir setzen uns daflr ein, dass Trennungskinder
ihren elternunabhangigen Anspruch auf Beratung auch erhalten. Im Jahr 2025 hat die
VAMV  Beratungsstelle bereits eine erfolgreiche Veranstaltungsreihe fur
Trennungskinder im Alter von 3 bsi 8 Jahren durchgeflihrt. Das besondere an dem
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Konzept war, dass das Resilienztraining der Kinder zeitlich parallel und in raumlicher
Nahe zu einer Veranstaltung fur die alleinerziehenden Elternteile stattfand. So wurden
individuell und altersgerecht Informationen weitergegeben und mit den Teilnehmenden
spezifisch bearbeitet. Wir sind gern dazu bereit, diese Veranstaltungsreihe auszubauen
und um eine elternunabhangige Beratung fur Trennungskinder zu erweitern.

Der VAMV spricht sich fur eine substanzielle Erh6hung des Kindergeldes aus. Fast
jedes zweite Kind, das in Armut lebt, wachst bei einem alleinerziehenden Elternteil auf.
Armutslagen haben langfristige Konsequenzen flr Bildungsgerechtigkeit, Gesundheit
und Teilhabechancen der betroffenen Kinder. Wir unterstitzen die geplante
Weiterentwicklung des Kinderzuschlags. Unsere Vision ist aber immer noch eine echte
Kindergrundsicherung, die das soziokulturelle Existenzminimum von Kindern deckt und
in Abhangigkeit vom Einkommen moglichst einfach flr die Familien zu erhalten ist. Dafur
ist eine methodisch saubere und realitatsgerechte Neuberechnung des kindlichen
Existenzminimums erforderlich. Seit dem Jahr 2024 besteht ein Kooperationsvertrag
zwischen dem VAMV Landesverband Schleswig-Holstein e€.V. und der Familienkasse
Nord mit u.a. dem Ziel, die Leistung ,,Kinderzuschlag” fur Alleinerziehende besser
zuganglich zu machen. Im vergangenen Austauschtreffen wurden Mal3nahmen, wie die
Vereinheitlichung von Antragen und Hurden in der Antragstellung diskutiert. Fur
Einelternfamilien sind die unterschiedlichen Leistungen und die dazugehorigen Antrage
haufig unuberschaubar. Die Familienkasse hat die Mitarbeiterinnen des VAMV in den
Themengebieten ,Kindergeld und Kinderzuschlag” umfassend fortgebildet. Gemeinsam
mit der Familienkasse Nord wird die VAMV Beratungsstelle noch in diesem Jahr
Veranstaltungen flr Alleinerziehende anbieten, die die Antragstellung erklaren und
damit vereinfachen sollen. Zudem mdchten wir perspektivisch an der Idee festhalten
und werben um politische Unterstlitzung, den Antrag auf Kinderzuschlag direkt bei
Geburt mit dem Kindergeldantrag zu kombinieren.

Der Zweck, Familien im Krankheitsfall eines Kindes finanziell zu unterstltzen, wird nach
Einschatzung des VAMV fur Alleinerziehende mit dem Kinderkrankengeld haufig nicht
oder nicht ausreichend erreicht. Denn die Anspruchsvoraussetzungen fir das
Kinderkrankengeld berucksichtigen die Lebensrealitat vieler Familien nur unzureichend.
Der VAMV pladiert daher ausdricklich auf die Anhebung der Altersgrenze fur das zu
betreuende Kind auf 14 Jahre. Alleinerziechende sind durch ihre alleinige
Hauptverantwortung fir Kindererziehung, Haushalt und Lebenserwerb besonderen
Belastungen ausgesetzt. Der plotzliche Ausfall der Betreuungsmaoglichkeit, etwa wenn
ein krankes Kind nicht in die Kita/Schule gehen kann und darf, fihrt im eng getakteten
Alltag vieler Einelternfamilien dazu, dass die bisherige Planung wie ein Kartenhaus in
sich zusammenfallt. Kann keine anderweitige Betreuungslésung gefunden werden, z.B.
beim anderen Elternteil oder den Groleltern, kbnnen Alleinerziehende fur die Dauer der
Krankheit nicht ihrer Arbeit nachgehen. Auf Kinderkrankengeld besteht derzeit nur dann
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ein Anspruch, wenn das betreffende Kind jlinger als 12 Jahre oder aufgrund einer
Behinderung auf Hilfe angewiesen ist. Doch auch 12-Jahrige kdnnen noch nicht den
ganzen Tag ohne Aufsicht und Unterstitzung alleine zu Hause bleiben. Das gilt bei
Erkrankung des Kindes, ebenso wie bei einer Erkrankung des alleinerziehenden
Elternteils. Der VAMV pladiert daher dafur, dass Kinderkrankentage grundsatzlich fur
Kinder bis 14 Jahre gelten und diese bei Krankenhaus- oder Kuraufenthalten ihrer
alleinerziehenden Eltern mitbetreut werden.

Der VAMV setzt sich fiir eine Anderung des Unterhaltsvorschussgesetzes auf
Bundesebene ein. Dabei sind die Refinanzierung, die Anrechnung des Kindergeldes
und die Aufhebung der bestehenden Anspruchseinschrankungen fur SOLO-Mutter und
Kinder ab 12 Jahren zu betrachten. Kein Unterhalt furs Kind ist fur Alleinerziehende ein
enormes Problem, wie die aktuellen Zahlen zum Unterhaltsvorschuss bestatigen. Im
Jahr 2024 waren ca. 855.700 Kinder auf diese Ersatzleistung fur nicht gezahlten
Kindesunterhalt angewiesen. 3,2 Milliarden Euro hat der Staat hierfur ausgegeben, rund
551 Millionen mehr als im Jahr 2023, wie Medien berichten. Eine Erhohung des
Unterhaltvorschusses durch eine lediglich halftige Anrechnung des Kindesgeldes ist
eine dringende Verbesserung, die vielen Alleinerziehenden hilft und prioritar umgesetzt
werden sollte. Diese Reform an einen erhdhten Ruckgriff beim Unterhaltsvorschuss als
Refinanzierung zu koppeln, halten wir jedoch fur unrealistisch. Die Ruckgriffquote hat
im Jahr 2024 nach Medienberichten bei 17 Prozent gelegen und ist somit gegenuber
2023 um 1,7 Prozent gesunken. ,Zwar ist geplant, den Druck auf saumige
Unterhaltspflichtige durch hartere Sanktionen zu verstarken und die Ruckgriffquote
beim Unterhaltsvorschuss durch erweiterte Auskunftspflichten zu erhdhen. Aber:
Zentral ist eine sichere eigenstandige Finanzierung im Bundeshaushalt, um die wichtige
Verbesserung des Unterhaltvorschusses nicht auf Sand zu bauen, betont unsere
Bundesvorsitzende Daniela Jaspers. Der Koalitionsvertrag sieht vor, das Kindergeld
lediglich zur Halfte statt in voller HOhe vom Unterhaltsvorschuss abzuziehen, wie es
auch beim Kindesunterhalt der Fall ist. Unterm Strich erhoht sich dadurch der
Unterhaltsvorschuss um ein halbes Kindergeld, aktuell um 127,50 Euro im Monat. Bei
einer Erhdhung des Unterhaltsvorschusses ist es auRerdem wichtig, die Schnittstelle
zum Wohngeld zu reformieren, damit der Zuwachs an Unterhaltsvorschuss nicht parallel
mdgliche Anspriiche auf Kinderzuschlag und Wohngeld reduziert.

Es qilt die Reformen im Familienrecht so fortzufuhren, dass der Gewaltschutz in
Umgangs- und Sorgerechtsverfahren Vorrang hat. Miterlebte Gewalt gegen den
hauptbetreuenden Elternteil istimmer auch Gewalt gegen das Kind. Grundlegend dafur
ist aus Sicht des VAMV eine gesetzliche Fortbildungspflicht flr alle am Verfahren
beteiligten Professionen. Diese mussnach verbindlichen Curricula durch zertifizierte
Anbieter stattfinden, um wissenschaftlich fundierte Inhalte zu garantieren und eine
Haltung zu férdern, die kindzentriert und gewaltsensibel ist. Der VAMV pladiert dafir,
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dass Verfahrensbeistande eine umfassendere Aus- und Fortbildung erhalten. Oftmals
fehlt es an spezifischen Schulungen, die Verfahrensbeistande auf die besonderen
Bedurfnisse von Kindern und Jugendlichen in rechtlichen Umgangs- und
Sorgerechtsverfahren vorbereiten. Eine praxisnahe Ausbildung konnte helfen, die
Herausforderungen im Umgang mit den betroffenen Kindern besser zu bewaltigen und
die Therorie-Praxis-Diskrepanz zu Uberwinden. Ebenso ist ein interdisziplinarer Ansatz
zu empfehlen, der Fachwissen aus verschiedenen Bereichen wie Psychologie,
Sozialarbeit und Recht kombiniert. Dabei mulssen aktuelle Entwicklungen im
Rechtssystem, neue Erkenntnisse in der Kinder- und Jugendhilfe, fundiertes
Fachwissen Uber Umgangsmodelle sowie Personlichkeitsstorungen (z.B. auch das
Erkennen einer Narzistischen Personlichkeitsstorung in Gerichtsverfahren) in
regelmaligen Fortbildungen vermittelt werden. Der VAMV setzt sich dafur ein, diese
Licken zu schlieBen, um die Qualitat der Arbeit von Verfahrensbeistdnden zu
verbessern und somit den betroffenen Kindern und Familien in Trennungssituationen
besser gerecht zu werden. In unserer Beratungspraxis stehen besonders die Themen
Umgang, Sorge und die Betreuung der gemeinsamen Kinder im Fokus. Dabei
machen wir mitunter die Erfahrung, dass sich Trennungseltern unter Druck setzen, ein
paritatisches Wechselmodell zu leben, obwohl dies mit ihrem bisherigen Lebensalltag
und den Bedurfnissen ihrer Kinder Uberhaupt nicht vereinbar ist. Wir beraten diese
Eltern individuell und ergebnisoffen. Die Perspektive, dass Kinder nach einer Trennung
zu jeweils 50% ihren Eltern ,zustehen® und ihren Lebensalltag durch standige Hin- und
Herwechsel entsprechend anzupassen haben, sehen wir kritisch. Dieses
Umgangsmodell erscheint dann mehr oder weniger gut fur Kinder annehmbar, wenn sie
es seit ihrer frihen Kindheit kennen, d.h. wenn Carearbeit in einer Familie schon immer
paritatisch geleistet wurde. Zahlreiche Statistiken und aktuell der 10. Familienbericht
zeigen aber, dass in unserer Gesellschaft nach wie vor Frauen nach der Geburt von
Kindern in Teilzeit gehen, um die erhdhte Sorgearbeit leisten zu kdnnen und Manner in
Vollzeit arbeiten, um ihrer Familie einen sicheren finanziellen Rahmen bieten zu kdnnen.
Die faktischen gesellschaften Zustande hinken hier also der 6ffentlichen Diskussion zum
Wechselmodell hinterher. Die Zahl der Familien im Wechselmodell wird aktuell mit unter
10% bis maxiaml 15% beschrieben. Darlber hinaus zeigen Studien wie auch der 10.
Familienbericht, dass es bei dem Umgang, der Sorge und der Betreuung von Kindern
nicht um Quantitat geht, sondern um die Qualitat der Eltern-Kind-Beziehung!

Damit sich Matter und Vater nach einer Trennung gleichermalRen um Kinder, Job und
Haushalt kimmern kdnnen, bedarf es einer gesellschaftlichen Entwicklung hin zu
diesem Ziel. Die bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf muss durch
verlassliche Betreuungsangebote, vorausschauende Personalpolitik in Unternehmen,
gesetzliche Regelungen zur glasernen Gehaltsstruktur, bessere Konditionen fir
Teilzeitkrafte, Elternzeitregelungen, Wiedereinstiegsunterstitzung usw. erreicht
werden. Karriereschritte von Frauen werden aktuell durch Kinderbetreuung und
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Familienarbeit haufig verzégert oder eingeschrankt. Flexible und familienfreundliche
Arbeitsmodelle, wie die Einfuhrung der Bruckenteilzeit und Teilzeitausbildungen,
konnen die Vereinbarkeit verbessern. Kinderbetreuungs- und Pflegezeiten fuhren zu
Licken in der Erwerbsbiografie, die sich negativ auf Gehalt, Aufstiegsmaoglichkeiten und
spatere Rentenanspruche auswirken. Der VAMV setzt sich ein fur eine Anhebung des
Mindestlohns auf 15 Euro und die effektive Bekampfung des Gender Pay Gaps durch
eine transparente Gehaltsstruktur, Gleichbezahlung fir vergleichbare Arbeit und
starkere Berucksichtigung von Teilzeit- und Elternzeitanteilen in Vergutungs- und
Beforderungsprozessen.

Wir haben die einzelnen Punkte des Antrags inhaltlich erlautert und sprechen uns
ausdrucklich fur die vorgeschlagenen Malinahmen aus. Es sollte deutlich geworden
sein, dass wir als Verband alleinerziehender Mdutter und Vater Landesverband
Schleswig-Holstein e.V. Uber eine umfassende Expertise in diesem Bereich verfligen.
Es geht uns um die tatsachliche Verbesserung der Lebenssituation von
Einelternfamilien in Schleswig-Holstein und wir gehen bereits kreative Wege, um dieses
Ziel mit den sehr begrenzt vorhandenen Ressourcen zu erreichen. Gleichwohl reicht die
derzeitige Forderung unserer Beratungsstelle nicht aus, um alle bestehenden
Leistungen und Strukturen zu erhalten bzw. angefangene Schritte weiterzugehen. Als
wichtiger Baustein einer sozialen und bedarfsgerechten Infrastruktur im Land stehen wir
Ihnen fur Gesprache jederzeit zur Verfigung.

Claudia Pregel, 1. Vorsitzende

Maike Martensen, Vizevorsitzende

Adrienne Meisel, Geschaftsfuhrung und Beratung
Lisa Spikermann, GeschaftsfiUhrung und Beratung
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