Schleswig-Holsteinischer Landtag

102.Sitzung
des Sozialausschusses Schleswig-Holstein
am 08.01.2025

Bayerischer

Hebammen
‘ Landesverband


Textfeld


TOP 2
Maégliche Auswirkungen des neuen Hebammenhilfevertrages
( HHV) nach § 134a SGB V auf die Versorgung
mit Leistungen der Hebammenhilfe

» Focus: Auswirkungen auf die geburtshilfliche Versorgung

Bayerischer

Hebammen
Landesverband



Ist die bundesweite,
flachendeckende,

geburtshilfliche Versorgung

mit dem neuen HHV noch gesichert ?

Beispiel: Bundesland Bayern |
Bayerischer

Hebammen
‘ Landesverband



Bayerischer
Hebammen

Flachenland Bayern (70.542 km? 2 19,73% der Gesamtflache) LT S ermRnd

Datenvergleich Bayern — Deutschland

Flache

@® Bayern @ BRD
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Datenvergleich Bayern — Deutschland

Hehammen
Flachenland Bayern (70.542 km? 2 19,73% der Gesamtflache) LT S ermRnd
Flache Fliche

@® Bayemn NRW ® Bawi NDS @ Hessen ¢ RLP
®: ® @® Berin @ Sachsen ® SH HH HB @® MVoPo
ayern BRD @ Saarland ® Thiringen ® BB @ Sa-Anhalt
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Datenvergleich Bayern — Deutschland Bayerischer

Hebammen
Landesverband

2024 - Geburten Bayern (114.375 2 16,9 % aller Geburten)
Geburten Bundesweit (677.180 )

Geburten

@® Bayern © BRD



Datenvergleich Bayern- Deutschland Bayerischer

Hebammen
Landesverband

Geburten in Deutschland

2024 - Geburten Bayern (114.375 2 16,9% aller Geburten)

Geburten

Bayern
17 %

@® Bayern © BRD

@ Bayern Nordrhein-Westfalen ® Baden Warttemberg Niedersachsen
Hessen Brandenburg ® Bremen ® Berlin

® Hamburg [ ® Ssaarland

® Ssachsen ® Sachsen-Anhalt @ Schleswig-Holstein Thringen
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Bayerischer

Historie

Entwicklung Belegsystem Bayern Landesverband

% 50er Jahre:
- Uberfiihrung der Geburtshilfe in die Kliniken

—> Freiberufliche Hausgeburtshebammen werden
zu ,Beleghebammen in 24h Bereitschaft”
(Heute: ,,Begleit-Beleghebammen™)




Bayerischer
Hebammen
Landesverband

Historie

Entwicklung Belegsystem Bayern

% 60er Jahre: , Babyboomer Jahre”
- Geburtenzahl steigt an allen Geburtshilfe- Standorten
- Teilweise Umstellung in das Angestelltensystem

- Parallel dazu:

L.erste Uberlegungen der Begleitbeleghebammen zur
Einflihrung eines sog. Dienstbelegsystem”




Bayerischer

Historie

Entwicklung Belegsystem Bayern Landesverband

% 90er Jahre:
- Kostendruck wachst
- erste Welle der ,Zentralisierung”
- Steigerung der Haftpflichtpramie Arzte/ Hebammen(Belegsys.)

Reduktion geburtshilflicher Abteilungen
- ,Reduktion von ,Belegabteilungen”
Geburtenzahl / pro Geburtshilfe (GH) -Standort steigt
- Anfahrtswege werden verlangert, Fahrzeiten flir Gebarende steigen




Historie

Entwicklung Belegsystem Bayern

*» 90er Jahre:

- Beleghebammen schlieBen sich zusammen
(in Teams/ mit festen Diensten), um weiterhin

> 24h/7 Erreichbarkeit und Vorhaltung Geburtshilfe zu
sichern

= . Dienstbelegsystem”

Bayerischer
Hebammen
Landesverband
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Bayerischer

Historie

Entwicklung Belegsystem Bayern Landesverband

+++ Jahrtausendwende:

—> Zentralisierung schreitet voran
iy(politischer Wille / GKV-SV/ Kosten)

- Reduktion weiterer Klinikstandorte
,Ulla Schmidt- Gesundheitsreform”
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Bayerischer

Historie

Entwicklung Belegsystem Bayern A R e A
% 2004

- Einfihrung des DRG-Systems ( 2004)
- Kostendruck auf Kliniken steigt

9
Anregung der Kliniken -i
an die Hebammen
Entlastung Wechsel
Kliniken/Personalkosten Angestelltensystem-> Belegsystem

/ Dienstbelegsystem

Sicherung Geburtshilfe
flachendeckend




Bayerischer

Historie

Entwicklung Belegsystem Bayern Landesverband
*» seit der Jahrtausendwende bis heute:

- Kostendruck/ Zentralisierung schreitet voran ( politischer Wille / GKV-SV/ Kosten)

\ 4

- Unbedingter , Sparwille” der Kliniken = Einsparung Personalkosten
—> Personalschlissel vollig unzureichend / schlechte Bezahlung [} Arbeitsbelastung ﬁ

- bis heute kein fester, verbindlicher Personalschliissel im
Angestelltensystem/Geburtshilfe ( keine verbindlichen Personalanhaltszahlen )
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Bayerischer

Historie

Entwicklung Belegsystem Bayern Landesverband

Deshalb wieder ,, Riickentwicklung®:

Anstieg/ Wechsel vom Angestelltensystem E} zurlck ins Belegsystem
Denn im Belegsystem haben Hebammen:
b e Gestaltungspielraum hinsichtlich des Dienstplanes/'Teamstarke” / Verdienst”

im Rahmen des Beleg-Klinikvertrages
—>Im Dienstbelegsystem kein Hebammenmangel, Vorhaltung Geburtshilfe ist gesichert
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Bayerischer
Hebammen
Landesverband

Bedeutung Belegsystem Heute
Bundesweit:

Belegsystem== tragende Saule innerhalb der Vorhaltung Leistungserbringung/ Geburtshilfe
(20%) bundesweit
Tendenz steigend

Bayern/ Flachenland:
3/4 der klinischen Geburtshilfe wird im Belegsystem geleistet
1/4 der klinischen Geburtshilfe wird im Angestelltensystem geleistet

:> Ohne Belegsystem keine Geburtshilfe in Bayern!
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Bedeutung Belegsystem aktuell fiir Bayern

Bayerischer
Hebammen
In Zahlen 2024: A R e A
Klinikstandorte/ Geburtshilfe insgesamt: 92 Standorte mit 110.449 Geburten
Dienstbelegsystem 68 Standorte mit  79.178 Geburten
Angestelltensystem 24 Standorte mit  31.271 Geburten
< rund 34 aller Standorte in Bayern/ Belegsystem

seit 1. Juni 2025 SchlieBung Geburtshilfe Késching: nur noch geplante Sectiones

Seite: 17

< Ende 2024 SchlieBung Geburtshilfe Krumbach



Bedeutung Belegsystem aktuell fir Bayern mit S
1042 Dienstbeleghebammen (aktuelle Umfrage): -
Bayerischer

= frauenfreundliche, flexible Arbeitzeitmodelle Hebammen
Landesverband

Beleghebammen in Bayern 2025
in Voll- und Teilzeit an Kliniken

Vollzeit; 333; 32%

B Vollzeit

Teilzeit; 709; 68%

H Teilzeit




Bayern: Anzahl GH-Standorte im Belegsystem (rot)

Bayerischer
R Hebammen

Meockienturg Varpommesn

S . ‘ Landesverband

. i S
Scrwernn Bad Nauhieim d Neustadt =, s Sonneberg
der Saale Y 90 5
& 4 7 fon
oA Sas °7buvg ‘ ,onach : ~
oBad Kissingen c.\ (‘; ~

rankfurt - Ohmnre(s ; Selb 1 4

m Main 5 00 g 059«\&, RN
& mhu"enburg oramwdwm e s
' - oaayveum o g ”

- <) rmstadt ‘G“"‘b"'g e
Harnover = g - ou g
- o J . A % itzingen

plden i
« Oberpfaiz
) Herz(‘umch- O‘langen

- e 40 Fiirl h °
Nordrhein Westaien . : %mberg Ombmq

Rothenburg

O""‘ ler Oberpfalz
! !
oSchwablsch .
Hall '
° orgensburg o\mese! L '

1. : forzheim Q,q
5 - » » rarny endo:
W es backen - raraSnceno 9
2 -

Neuburqc ﬁlslam Pl V!-Ing

SHei danhebm der Do Landau an, Ay
®an'der Brenz Isaf”  Viishofen an

O = jer Donau 5
’ fafferhofen hinds
aTibingen Y °n ffoning °\nd hut

b der Taig
.
Onsbach okhwahac"ﬁaumarhz in ° iandos SFunhin e

0% ag. ©2 O 0 ’
ding
. Om:mu Mihidorf Bratnau
o - am Inn 'gloumg/amlnn .
5 Burgh
. / nch
-Schwenningen ] °an::sb§rg
M Lec!
Stusmgant - oTuttlingen Olommu- 4 [ ] a ’—‘_,4},‘ ,
Saden Wartemberg ] °"’““’e“"’“ Wmlheﬂ Bad Aibling: oseﬂhalm Oaun_\mm
i y \ OberBayern
s 2 et
= (S':v;%%w DRavensburg oot ‘Bad TQ 2 V'Jy izas
|
5\‘) Lo ! baiigav) A VT hemsee Rclchenh
LKonstanz ; 2 4 gl ‘({JJ ‘“
# OFrauenfald o Kufsteins 2
Winterthur mischiBarenkirchen ‘Worg|

y ittenwald




Bayerischer
Hebammen

Beispiel: Miinchen 2024 Landesverband

Bedeutung Belegsystem Heute

Geburten in Miinchen

Stadt Miinchen

2024
Insgesamt 20.141 Geburten:
et davon
“eo 3704 Geburten im Angestelltensystem

2026: 7 von 8 Kliniken im Belegsystem
® Belegsystem ® Angesteltensystem Standort Neuperlach 12/ 25 geschl.



Bayerischer
Hebammen

Die drei Saulen der klinischen Geburtshilfe in Bayern Landesverband

1)Angestelltensystem :

Bedeutung Belegsystem Heute

2)Dienstbelegsystem [E zwei gleichberechtigt notwendige Belegsysteme
3)Begleitbelegsystem —_— in Bayern

=

Die zwei Saulen der auBBerklinischen Geburtshilfe in Bayern: Hausgeburtshilfe
Geburtshaushilfe 2,2% Geburten
sichern fiir Frauen die ,freie Wahl des Geburtsortes” (8§24 f Sozialgesetzbuch V)

Seite: 21




Bayerischer
Hebammen
Landesverband

Bedeutung Belegsystem Heute

Die drei Saulen der klinischen Geburtshilfe in Bayern - Qualitatssicherung

1) Angestelltensystem:

hdufig in Metropolregionen in sog. Perinatalzentren/ Level 1/2 Kliniken bzw. an
Lehrkrankenhdusern der Universitdten umgesetzt ( vertreten)

= gemal’ IGES-Gutachten BMG 2019: aber ! nur 2% der Frauen werden dort in 1:1
Begleitung durch die Hebamme betreut, ¥4 der Hebammen betreuen vier oder mehr
Frauen gleichzeitig
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Bayerischer
Hebammen

Die drei Saulen der klinischen Geburtshilfe in Bayern - Qualititssicherung e

Bedeutung Belegsystem Heute fiir Bayern

2) Dienstbelegsystem:
in Metropolregionen/in Perinatalzentren ( Levell/2 Kliniken)
—2>zu 30% werden Frauen durch Hebammen in 1:1 Begleitung betreut

3) Dienst-,Begleitbelegsystem

im landlichen Raum: Level 3 / 4, Geburtenzahlen 400 und 800

- leisten zu ca. 50-60% 1:1 Begleitung Geburtshilfe;

- durch Vorhaltung von Bereitschaftsdiensten kann auf die starken Schwankungen der Bedarfe
( Geburten)) flexibel reagiert werden

Seite: 23



Bayerischer
Hebammen
Landesverband

Das Belegsystem in Bayern

Im Vergleich Metropolregion / landlicher Raum
Unterschiedliche Anforderungen ( strukturell bedingt)

4) Begleitbelegsystem:
ergdnzend mit niedriger Quote insgesamt: 100% 1:1 Begleitung

Grundsditzlich:
Vorhaltung der Leistung der Schwangeren-, Gyndkologische Ambulanz
ftir Akut-, und Notfallversorgqung durch Beleghebammen im KreiBsaal 24/7 gesichert !

- KreiBsaal ist die ,, Notfallambulanz” fiir Schwangere und fiir gyndkolog. Notfdlle
» z.B. wenn die Gyndkologischen Praxen an Wochenenden und Urlaubzeiten geschlossen sind!
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Bayerischer
Hebammen

Vorteile gegeniiber dem Angestelltensystem e

Das Belegsystem in Bayern

% Es gibt generell innerhalb des Leistungsbereiches Geburtshilfe
(, liegt in der Natur”)-> sehr starke Schwankungen der , Bedarfe”

% Zusatzlich starke Schwankungen der Bedarfe durch unterschiedliche
Strukturanforderungen in Metropolregionen und landlichem Raum mit dichter und
weniger dichter Besiedelung

Das Belegsystem kann flexibel auf die unterschiedlichen,
:> strukturbedingten Anforderungen reagieren und die Bedarfe verldsslich

und kompetent erftillen!
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Betreuungsrelation Belegsystem

80

Seite: 26

Belegsystem (Levell &2)

Belegsystem (kleine Hauser)

@ angestellte Hebammen

30

2

1:1 Betreuung

35

1:2 Betreuung

35

15 S

1:3 oder mehr

71

Bayerischer
Hebammen
Landesverband

Quellen:

IGES Institut. (2019). Gutachten zur stationédren
Hebammenversorgung. Im Auftrag des
Bundesministeriums fiir Gesundheit. Online verfiighar
unter:
https://www.bundesgesundheitsministerium.de/filea
dmin/Dateien/5_Publikationen/Gesundheit/Berichte
/stationaere_Hebammenversorgung_IGES-
Gutachten.pdf

ZEFQ - Zeitschrift fiir Evidenz, Fortbildung und
Qualitat im Gesundheitswesen. (2024). Ergebnisse
einer Umfrage unter angestellten Hebammen in
deutschen Kliniken.

Online verfiigbar unter: https://www.zefq-
journal.com/article/S1865-9217%2824%2900231-9/ pdf

Deutscher Hebammenverband (DHV). (2024).
Hintergrundinformationen zur 1:1-Betreuung in
deutschen Kreisalen.

Online verfiigbar unter:
https://hebammenverband.de/wp-
content/uploads/2024/05/2024_03_22-DHV-
Hintergrundinformationen-1-zu-1-Betreuung.pdf




Angaben zu Vorhaltung / Bereitschaftsdienste
an bayerischen Kliniken mit Belegsystem 2025

32; 47% B Angaben zu Vorhaltung/Bereitschaft

36; 53% H keine Angaben




Geburten im Belegsystem an bayerischen Kliniken 2024 ’

Bayerischer
iiber 3.000 3 Hebammen
Landesverband

2.000 bis unter 3.000 9
o
o
5
Q2
® 1.000 bis unter 2.000 15
=
S
(=
<

500 bis unter 1.000 30
unter 500 11
0 5 10 15 20 25 30 35
unter 500 500 bis unter 1.000 1.000 bis unter 2.000 2.000 bis unter 3.000 iber 3.000
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Bayerischer
Hebammen

Nach dem Schiedsspruch in Existenznot? AN SEvEreATd

Schiedsspruch zum Hebammenhilfevertrag § 134a SGB V vom 02.04.2025
wirksam zum 1.11.2025

Geburtshilfe in Bayern

Seit Mdrz 2021 wurden die Verhandlungen zum neuen Hebammenhilfevertrag
(Rahmenvertrag) durch die Vertragspartner nach §134a/SGBYV gefiihrt:

. Der Hebammenhilfevertrag ( Rahmenvertrag) regelt die Bedingungen und Vergiitungshohen, mit
welchen bundesweit rund 19.000 freiberufliche Hebammen thre erbrachten Leistungen mit den
Krankenkassen abrechnen. ,,

» Vertragspartner: GKV-Spitzenverband, der Deutsche Hebammenverband (DHV), der Bund
freiberuflicher Hebammen Deutschlands (BfHD), das Netzwerk der Geburtshauser (NWGH) V
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Bayerischer
Hebammen

Nach dem Schiedsspruch: droht Existenznot ? EMHER e tan

Geburtshilfe in Bayern

Schiedsspruch zum Hebammenhilfevertrag § 134a SGB V vom 02.04.2025
wirksam zum 1.11.2025

Was sagt der GKV-SV ?

“*Einkommensverbesserungen durch den 1:1 Zuschlag

“*Mehrausgaben kiinftig fiir die Geburtshilfe ca. durch neuen HHV 100 Millionen

- These BHLV: Diese Mehrausgaben werden zum groBen Teil nicht abgerufen werden kénnen!
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Bayerischer
Hebammen
Landesverband

Hebammenleistungen im Gesundheitssystem

Okonomische Betrachtung

Gesamtgesundheitsausgaben 2024

Hebammenleistungen
015 %

Gesamtausgaben im Gesundheitssystem: 538 Mrd. €

L:D davon Hebammenleistungen: 739 Mio €

Gesundheitsausgaben
99,85 %

Hebammenleistungen machen
0,15 %
der Gesamtkosten im Gesundheitswesen aus.

® Gesundheitsausgaben @® Hebammenleistungen
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Hebammenleistungen im Gesundheitssystem

Bayerischer

. Hebammen
Okonomische Betrachtung Al
Gesamtausgaben GKV
Hebammenleistungen
Gesamtausgaben GKV: 306,4 Mrd. €

l-:> davon Hebammenleistungen: 739 Mio €

i Hebammenleistungen machen
ca. 0,24 %
der Gesamtausgaben der gesetzlichen
® Sonstige Ausgaben @ Hebammenilstungen Krankenkassen aus.
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Bayerischer
Hebammen
Landesverband

Eine Geburt ist naturlicher physiologischer Prozess!

Eine Geburt ist eine der wichtigsten und pragendsten Erfahrungen im Leben einer
Frau bzw. eines Mannes auf dem Weg in die ,Mutter-Vater-Familie”.

Einzigartig. Individuell. Besonders.



Bayerischer
Hebammen
Landesverband

Eine gute Geburt ist ein kraftgebender Prozess flir Mutter und Kind.
Eine gute Geburt wirkt nachhaltig gesundheitsférdernd, lebenslang.
Eine gute Geburt ist der beste Start in das Leben als Familie.

Eine gute Geburt ist eine Geburt in Wirde und Respekt

Eine gute Geburt - unsere gemeinsame Verantwortung !



Wert O

Bayerischer

Hebammen
Landesverband
Gustav Heinemann: &
5 ¥ (
,Man erkennt den Wert einer P
Gesellschaft daran, wie sie mit den Schwdchsten /

ihrer Glieder verfdhrt”. l g/


https://www.google.com/search?client=firefox-b-d&cs=0&sca_esv=c86351f7882d4df3&q=Gustav+Heinemann&sa=X&ved=2ahUKEwicpoyg9uCPAxU47wIHHURCAK8QxccNegQIAhAB&mstk=AUtExfBxUd4H5tTRfCBFEBgkuOr6Gar3aHDig5pJdnG7C3I-23vtSSPZosRJdRenop8LIgBppZrK0LqlzWq8h14kBuRY4DgaySg4L7C2KdiNFLryzVm0yli7WTN9TUIZptLFICg&csui=3

J

I

l

=

Wert O

Bayerischer
Hebammen
Landesverband

Hebammenleistungen
= 0,15 % der Gesundheitsausgaben? ,‘

Hebammenkompetenz sichert die physiologische \, Y

Geburt als gesunden, kraftgebenden Prozess! ) N
Starkung der physiologischen Geburt: ‘ g//;

spart enorme Nachfolgekosten im Gesundheitswesen
im medizinischen/ therapeutischen Bereich

Sicherung der Hebammenkompetenz liegt in der
Verantwortung der Krankenkassen, der politischen
Organe, von uns Allen !

—



Wert O

Bayerischer
Hebammen

Landesverband
== Sicherung der

Hebammenkompetenz &
Sicherung der Y,
= Hebammenhilfeleistungen

E Gesundheitspravention




Grundsatzlich:
Landkreis ist zustandig flr die
sogenannte Notfallversorgung

im Landkreis +
It. § 51 Landkreisordnung
Versorgung der Bevolkerung
mit Hebammenhilfe




Bayerischer
Hebammen
Landesverband

Belegsystem nach dem Schiedsspruch in Existenznot

Geburtshilfe in Deutschland/ Bayern in der Krise?

Schiedsspruch zum neuen Hebammenhilfevertrag § 134a SGB V vom 02.04.2025

1. Generell zu niedrige Stundenvergiitung von 74,28 € brutto ( GlsSt=12,6%)

- Forderung DHV: 88,20 € ( Berlicksichtigung der Grundlohnsummensteigerung von
20,22%, bis 2027 sogar 25%, wurde bei den Gebuhrenverhandlung nicht
berlcksichtig, eben nur eine Steigerung von 12,6 % - fehlen mind. 8% !!)

2. Vergiitung der Beleghebammen fur Betreuung einer Schwangeren/ Gebarende nur
80% der Stundenvergltung ( 59,40 %) ( der sog. ,Erst-Frau™)

- Forderung DHV: Beleghebammen kdnnen diese Betreuungsleistung mit 100%
der Stundenvergutung ( 74,28 €) abrechnen

Seite: 40



Bayerischer
Hebammen

Geburtshilfe in Bayern in der Krise? Landesverband

Belegsystem nach dem Schiedsspruch in Existenznot

Schiedsspruch zum Hebammenhilfevertrag § 134a SGB V vom 02.04.2025

3. Pauschale fiir der 1:1 Betreuung ( 2h vor/2h nach Geburt) 103,90 €: zu starres
Kriterium, kann nur selten abgerechnet werden : bildet Arbeitswirklichkeit einer
Hebamme im KreiBsaal NICHT ab ( auch nicht kleine HauserLevel 3 /4 )

- Forderung:

« , Aufweitung der starren Kriterien fiir den 1:1 Betreuungszuschlag( Bonus)”
Stattdessen eine flexible Formulierung gemaB einer 1:1 Betreuung im Sinne
der , S3 Leitlinie zur vaginalen Geburt am Termin”“:

( 2 detaillierte Differenzierung in ,Eréffnungsphase” ( latent/ aktiv) und
. Austrittsphase” ( passiv/ aktiv)

Seite: 41



Bayerischer
Hebammen

Geburtshilfe in Bayern in der Krise? Landesverband

Belegsystem nach dem Schiedsspruch in Existenznot

Schiedsspruch zum Hebammenbhilfevertrag § 134a SGB V vom 02.04.2025

4. ,Hilfeleistung in der Schwangerschaft” konnen Beleghebammen in der Klinik
nicht mehr abrechnen: Kontroll-und Uberwachungsleistung bleiben unbezahlt, trotz
Haftung daftr

—>Forderung: diese Leistung muss als eigene Leistungsziffer flr Beleghebammen
wieder erganzt werden

"Was galt im ,, alten HHV"?: Diese wichtige Kontroll- und Uberwachungsleistung wurde bisher mit der
Leistung , Hilfe bei Schwangerschaftsbeschwerden und Wehen” fur Dienstbeleghebammen gemaB Anlage 1.3.
Vergutungsverzeichnis ( alter Vertrag) mit der Gebuhrenziffer 0501 mit 20,70 € je angefangene halbe Stunde (
nicht mehr als insgesamt 3 Stunden) vergutet.

Neuer Vertrag: diese wichtige Abklirungs- und Betreuungsleistung fillt - plétzlich- weg.
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Aussagen zu Akut- und Notfallambulanz 2025
an bayerischen Kliniken mit Belegsystem: '.
Von 32 angefragten KreiRsaalteams gaben alle 32 Teams an . —
die akute Ambulanz fiir Schwangere im KreiRsaal Hebammen
vorzuhalten Landesverband

ohne Angaben

Achsentitel

32

erfolgt tiber KreilRsaalteam

Seite: 43




Streichung der Leistung fur die Kontroll- und O
UberwaChungS|e|Stung Bayerischer

Hebammen
- Was bedeutet das ? andesverband
- der gesamte ,, ambulante Leistungsbereich” wird nicht mehr vergiitet:
—> aber was sind ,, sog. Ambulante Leistungen im Bereich Schwangerschaft” ?

1. Geplante ,,ambulante Leistungen” : Anmeldegesprdche, Vorgespriche Geburt, Sectio;
geplante Einweisungen und Uberweisungen der niedergelassenen Gynékologlnnen

2. Ungeplante ,, ambulante Leistungen”: sind Leistungen der Akut- und Notfallversorgung
mit hoher Dringlichkeit zur Wahrung der Patientensicherheit fiir Mutter und Kind.: z.B. Abkldrung
Notfall Eklampsie, HELLP-Syndrom; Ruptur, akute Gefdhrdung Kind

-> erst nach erfolgter Abklarung kann sicher gesagt werden:
Uberleitung in das Setting Geburtshilfe / KreiBsaal oder Stationdr ( wird vergiitet)
oder ambulante Leistung- und kann wieder zurtick i.d.hduslichen Bereich: Leistung nicht vergiitet!
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Streichung dieser Kontroll- ®
und Uberwachungsleistung Hebammen

Landesverband

Der Bereich Ambulanz ( Definition GKV-SV) bzw. Leistungen der Hebammen in
der Akut- und Notfallversorgung von Schwangeren als Leistungsbereich ist im
neuen HHYV nicht abgebildet :

» Nicht geklart, wer diesen Bereich vorhalten und Leistungen erbringen soll ?
» Forderung: weiterhin im KreiBBsaal ( Risiko-und Notfallmanagement)
 muss weiter finanziert ( vergiitet) werden-es braucht eine Losung!

* ( Akute Gefahrdung der Patientensicherheit von 2 Leben!!)
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Streichung der Leistung fur die Kontroll- und O

Uberwachungsleistung sayerischer
- Was sagt der GKV-SV ? andesverbane
Losungsvorschlag GKV-SV: g’

Ambulante Leistungen sollen in einer ,, in der Nédhe der Klinik” befindlichen Praxis geleistet
werden”

Antwort DHV/ BHLV: Ja, generell durch Umstrukturierung grundsatzlich zu leisten
Ja, aber nur flr den geplanten ambulanten Bereich

Schwierigkeit: nicht mehr 24/7 vorzuhalten, personell/ wirtschaftlich
nicht immer darstellbar ( Unterschiede: regional, Level der Klinik)

Ungekldrt: ambulanter Bereich der Akut-, und Notfallversorgung 24/ 7 ?
Vorschlag ?: Umstellung in das Angestelltensystem ?
These nach Recherche: zu teuer fur Kliniken, wenn 24/ 7 ausreichend vorzuhalten
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Bayerischer
Hebammen
Geburtshilfe in Bayern in der Krise? Landesverband

Belegsystem nach dem Schiedsspruch in Existenznot

Schiedsspruch zum Hebammenhilfevertrag § 134a SGB V vom 02.04.2025
:> wirksam zum 1.11.2025

Was bedeutet das fiir die Hebammen im Belegsystem?
% gegeniiber 2018 keine Einkommensverbesserung, sondern EinbuBBen bis zu 30%
% Existenz bei steigenden Betriebskosten ( Inflation ect.) ist nicht mehr gesichert!

% GKV-SV widerspricht: Hebammen erhalten Einkommenssteigerung !
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Bayerischer
Hebammen

Geburtshilfe in Bayern in der Krise? Landesverband

Belegsystem nach dem Schiedsspruch in Existenznot

Schiedsspruch zum Hebammenhilfevertrag § 134a SGB V vom 02.04.2025
:> wirksam zum 1.11.2025

Folge:

% Beleghebammen werden aus wirtschaftlichen Griinden aus lhrem Beruf
gedrangt

% Im , Leistungsbereich Geburtshilfe” droht Versorgungsnotstand /
Versorgungsengpass
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Gesetzliche Grundlage der Vertragsverhandlungen:

SGB V- 5§ 134 a Hebammen
Landesverband
§134a SGB V:

Der Spitzenverband Bund der Krankenkassen schlielst mit den ... Verbanden der ...
Hebammen ... mit bindender Wirkung fiir die Krankenkassen Vertrage uber die
Versorgung mit Hebammenbhilfe, die abrechnungsfahigen Leistungen... Die
Vertragspartner haben dabei den Bedarf der Versicherten an Hebammenhilfe ..., den
Grundsatz der Beitragssatzstabilitat sowie die berechtigten wirtschaftlichen
Interessen der freiberuflich tatigen Hebammen zu beriicksichtigen. Bei der
Berucksichtigung der wirtschaftlichen Interessen der freiberuflich tatigen Hebammen
nach Satz 2 sind insbesondere Kostensteigerungen zu beachten, die die
Berufsaustibung betreffen.
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Dem Vertragstext ( Hebammenhilfevertrag) anhangend
Bestandteil des HHV mit Schiedsspruch vom 02.04.2025

Protokollnotiz

Die Vertragspartner bilden spatestens zum Inkrafttreten des Vertrages eine paritatisch besetzte
Arbeitsgruppe, welche die Auswirkungen des angepassten Vergitungssystems nach Vorliegen
reprasentativer Abrechnungsdaten zum nachstmaéglichen Zeitpunkt gemeinsam evaluiert und
erforderlichenfalls unverziglich Verhandlungen zur Weiterentwicklung des Verglitungssystems
aufnimmt. Die Arbeitsgruppe soll sich insbesondere mit Fragen der Verg(tung im
Beleghebammensystem befassen und stellt bis zum Inkrafttreten des Vertrages FAQs und
Hinweise zur Umsetzung der neuen Vergitungsstruktur, zur Vermeidung von Problemen und
somit Hilfestellung fur Lésungsansatze zur Verflgung.

Bayerischer
Hebammen
Landesverband
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Bayerischer
Hebammen

Geburtshilfe in Bayern in der Krise? Landesverband

Belegsystem nach dem Schiedsspruch in Existenznot

Schiedsspruch zum Hebammenbhilfevertrag § 134a SGB V vom 02.04.2025 wirksam 1.11.2025

Forderung des BHLV und seiner rund 1000 Dienstbeleghebammen

Der Vertrag muss jetzt auf Grundlage der , Echzeitdaten der AZH"
vom16.12. 2025 und der Grundlage der Protokollnotiz im

Bereich ,, Dienstbelegsystem” grundlegende und wirksame Anpassungen
erfahren ( Anderungsverfahren) ,
die das wirtschaftliche Auskommen der Beleghebammen sichern
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Graphik DHV e.V,; Grundlage Echtzeitdaten AZH v. 16.12.2025 Hehammen

Landesverband

Auswirkungen des Hebammenhilfevertrags im Belegsystem
(Abrechnungsmonat November 2025)

1.200,00 € 50%
1.074,00 € 46% 45%
1.000,00 € 105
860,00 €
800,00 € e
30%
28%
600,00 € 25%
20%
400,00 €
’ 15%
10%
200,00 €
5%
€ 0%

01.11.25 01.12.25
I = Umsatzpro Geburt === Geburten in 1:1-Betreuung




Bayerischer
Hebammen

Jetzt und in Zukunft Landesverband

-

Neuen Hebammenhilfevertrag in Teilen dringlichst anpassen, aufgrund der
Analyse der Echtzeit-Abrechnungsdaten des November 2025 (AZH):

Geburtshilfe in Deutschland - Bayern sichern

* Einkommens-Einbu3en von mind.15 %
 Kein Einkommensgewinn durch Abrechnung 1:1 Bonus #
* = denn trotz 43 % 1:1 Betreuung Einkommensverlust 15%
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Bayerischer
Hebammen
Landesverband

Zeitschiene Schiedsspruch 02.04.2025 — heute

25.06.2025: Fachgesprdch/ Gesundheitsausschuss Bundestag: Anhérung aller Vertragspartner
02.07.2025: Schiedsstelle hat Vertragstext/ Begriindungstext verdffentlicht
08.07.2025: Rechtsweg wurde beschritten:

- Einreichung der Klage durch den DHV plus Antrag auf einstweiligen Rechtsschutz

hinsichtlich der Regelungen zum kiinftigen Belegsystem gestellt, mit dem Ziel, deren
Inkrafttreten bis zur rechtskrdftigen Entscheidung in der Hauptsache zu verhindern.

Vertragspartner haben Fristverldngerung zur Stellungnahme bis 10.10.2025 erwirkt
1.11.2025 : Neuer Hebammenhilfevertrag tritt in Kraft

12.11.2025: Voorschldge GKV-SV , in einer PM verdffentlichet ( nicht vollumfdnglich dargestellt)

https://www.gkvspitzenverband.de/gkv_spitzenverband/presse/pressemitteilungen_und_statements/pressemitteilung 2150720.jsp
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https://www.gkvspitzenverband.de/gkv_spitzenverband/presse/pressemitteilungen_und_statements/pressemitteilung_2150720.jsp

Bayerischer
Hebammen
Landesverband

Zeitschiene Schiedsspruch 02.04.2025 — heute

13.11.2025 Statement DHV zur PM des GKV-SV vom 11.12.2025
https://hebammenverband.de/wp-content/uploads/2025/11/2025 11 _DHYV Statement-zur-PM-GKV-Spitzenverband.pdf

Urteil des LSG Berlin-Brandenburg : 11.12.2025

8.1.2026 102. Sitzung des Sozialausschusses Schleswig- Holstein

—Es folgen weitere Sitzungen der Vertragspartner und der AG gemdB Protokollnotiz

27.1.2026 Digitales Fachgespriich auf Bundesebene ( MdB Emmi Zeulner): ,,Sicherung des
Beleghebammenwesens — flachendeckende geburtshilfliche Versorgung erhalten®
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Bayerischer
Hebammen

Sicherung der flachendeckenden Geburtshilfe: HANDELN JETZT ! Landesverband

Belegsystem nach dem Schiedsspruch in Existenznot

Aktuelle Situation der Hebammenteams- Warum?

- In vielen Teams haben Kolleginnen bereits aus Existenzangst gektindigt
- Auswirkung unterschiedlich aufgrund der unterschiedlichen Kiindigungsfristen
- ( 3-6 Monate)
- ausbleibende Bewerbungen von neuen Kolleginnen
- zunehmender Druck auf verbleibende Kolleginnen
- nur mit groBer Belastung der ,, librigen Kolleginnen méglich ( Krankheitsausfall?)
« Zeit driingt: positives Signal an die Kolleginnen/ ftir die Kliniken
» Ende Januar 2026/ Mitte Februar !!!!!! Dann machen die Kolleginnen , Kassensturz” !
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Bayerischer
Hebammen

Sicherung der flachendeckenden Geburtshilfe: HANDELN JETZT ! Landesverband

Belegsystem nach dem Schiedsspruch in Existenznot

Aktuelle Situation der Hebammenteams- Warum ?

Umfrage DHV Belegsystem: https://hebammenverband.de/wp-
content/uploads/2025/06/Umfrage_Beleghebammen-06.2025_online.pdf

Blitzumfrage DKG/ Krankenhausinstitut
https://www.dkgev.de/fileadmin/default/Mediapool/Bilder fuer Newsletter/Dokumente/DKI Blitz
umfrage zu Beleghebammen.pdf
https://www.springerpflege.de/beruf---karriere/blitzumfrage-zeigt-geburtshilfe-in-

gefahr/51443924
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Geburtshilfe bundesweit (Schleswig- Holstein; Bayern) sichern:

Bayerischer

Jetzt und in Zukunft Hebammen

Landesverband

Keine weiteren SchlieBungen von geburtshilflichen Standorten !

W) keine weitere Verlangerung der Anfahrtswege zu geburtshilflichen Einrichtungen
mam) Forderung von HebammenkreiBsalen auch im Belegsystem !

+

Wir brauchen jeden Geburtshilfe-Standort !

mam) fUr die Sicherung der wohnortnahen Geburtshilfe fiir Familien
mmm) fur die berufspraktische Ausbildung der Hebammen-Studierenden
= Kooperationspartner der Hochschulen/Universitaten

I Ohne Belegsystem keine ( akademische) Hebammenausbildung= kein Hebammennachwuchs !
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Alles hat einen Wert, der Mensch hat eine Wirde.  Baprischer

Hebammen
<< [.Kant >> Landesverband

Vielen Dank fiir lhre Aufmerksamkeit!

Mechthild Hofner
1. Vorsitzende Bayerischer
Hebammen Landesverband e. V.
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