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Unterrichtung 20/352
der Landesregierung

Entwurf eines Gesetzes zur Anderung des Gesetzes zur Ausfithrung des Pfle-
geberufegesetzes

Die Landesregierung unterrichtet den Schleswig-Holsteinischen Landtag gemaf} § 1
Abs. 1 Nr. 1 Parlamentsinformationsgesetz.

Federfihrend ist das Ministerium fiir Justiz und Gesundheit.

Zustandiger Ausschuss: Sozialausschuss






Schleswig-Holstein : ;_ Schleswig-Holstein
Der echte Norden Ministerium fir Justiz
gs und Gesundheit

Die Prasidentin . Ministerin
des Schleswig-Holsteinischen Landtages

Frau Kristina Herbst, MdL

Dusternbrooker Weg 70

24105 Kiel

2 )
> Juni 2026

Entwurf eines Gesetzes zur Anderung des Gesetzes zur Ausfiihrung des
Pflegeberufegesetzes '

Sehr geehrte Frau Prasidentin,

anliegend Ubersende ich Ihnen den Entwurf eines‘Gesetzes zur Anderung des Gesetzes
zur Ausfilhrung des Pflegeberufegesetzes gemat § 1 Abs. 1 Nr. 1
Parlamentsinformationsgesetz zur Unterrichtung. Die Verbandsanhérung wird in Kiirze

eingeleitet.
Mit freundlichen GriiRen

van Wi Sedabin

Prof. Dr. Kerstin von der Decken

Anlage: Entwurf eines Gesetzes zur Anderung des Gesetzes zur Ausfiihrung des
Pflegeberufegesetzes '
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Gesetzentwurf

der Landesregierung - Ministerin fur Justiz und Gesundheit

Entwurf eines Gesetzes zur Anderung des Gesetzes zur Aus-
fuhrung des Pflegeberufegesetzes



Drucksache 20/#N!# Schleswig-Holsteinischer Landtag - 20. Wahlperiode

A. Problem

Der Bund hat am 28. Oktober 2025 (BGBI. | Nr. 259) das Gesetz uber den Pfle-
gefachassistenzberuf (Pflegefachassistenzgesetz) veroffentlicht und damit die

bundeseinheitliche Pflegefachassistenzausbildung auf den Weg gebracht.

Mit dem Pflegefachassistenzgesetz wird ein eigenstandiges, klares und einheit-
liches Berufsprofil als Heilberuf i.S.d. Artikels 74 Absatz 1 Nummer 19 Grundge-
setz geschaffen. Die neue Ausbildung 16st die bisherigen landesrechtlich gere-

gelten Pflegehilfe- und Pflegeassistenzausbildungen in diesem Bereich ab.

Die Attraktivitat des Berufs wird gesteigert, um mehr Interessentinnen und Inter-
essenten fur die Ausbildung zu gewinnen. Dazu sollen auch die Moglichkeit zu
bundesweiter Mobilitat sowie klare Entwicklungspfade z.B. fiir eine aufbauende
Qualifizierung zur Pflegefachperson nach dem Pflegeberufegesetz (PfIBG) und
die Einfuhrung einer bundesgesetzlich garantierten angemessenen Ausbil-

dungsvergutung dienen.

Die landesrechtlich geregelte Pflegehilfeausbildung (Pflegehilfeberufeverord-
nung — PIHBVO vom 1. November 2019, GVOBI. Schl.-H. S. 484, zuletzt gean-
dert durch Landesverordnung vom 6. Mai 2025, GVOBI. Schl.-H. 2025 66) in
der Zustandigkeit des Gesundheitsministeriums ist somit auf die neue bundes-

einheitliche Pflegefachassistenzausbildung umzustellen.

Die Neuordnung der Pflegefachassistenzausbildung soll zum 1. Januar 2027
erfolgen. Fur die bisherigen landesrechtlichen Ausbildungen sieht das Bundes-
gesetz Ubergangsfristen vor, wonach diese Ausbildungen noch bis zum 31. De-
zember 2026 begonnen werden durfen. Sofern einzelnen Pflegeschulen eine
Umstellung der Ausbildung zum 1. Januar 2027 nicht mdglich ist, sollen diese
zur Sicherstellung der dort vorhandenen Ausbildungskapazitaten die Moglich-
keit erhalten, in 2027 die Pflegehilfeausbildung nach der PfIHBVO letztmalig

anzubieten.

B. Losung

FUr die Umsetzung der bundeseinheitlich geregelten Pflegefachassistenzausbil-

dung ist das Landesrecht entsprechend anzupassen. Hierflr ist zunachst ein



Schleswig-Holsteinischer Landtag - 20. Wahlperiode Drucksache 20/#N!#

Landesgesetz zur Ausfuhrung des Pflegefachassistenzgesetzes zu schaffen,
das Verordnungsermachtigungen fur das fur Gesundheit zustandige Ministeri-
um enthalt sowie die zustandigen Landesbehdrden zur Ausfihrung des Pflege-
fachassistenzgesetzes benennt. Im Verordnungswege kdnnen so die den Lan-
dern eingeraumten Regelungsspielraume, insbesondere auch in der Umstel-
lungsphase von der bisherigen landesrechtlichen Pflegehilfe auf die neue bun-
deseinheitliche Pflegefachassistenzausbildung, genutzt werden.

Es ist vorgesehen, die Regelungen in das bestehende Gesetz zur Ausfuhrung
des Pflegeberufegesetzes einzufigen und gleichlautende Regelungen zum

Pflegeberufegesetz zusammenzufassen.

Der vorgelegte Gesetzentwurf beschrankt sich auf den zur Umsetzung des Pfle-
gefachassistenzgesetzes erforderlichen Regelungsbedarf an Pflegeschulen im
Zustandigkeitsbereich des Gesundheitsministeriums. Erforderliche Anpassun-
gen im Schulrecht, die auch Berufsfachschulen ein Angebot der Pflegefachas-
sistenzausbildung zukulnftig ermoglichen kdnnten, erfolgen gesondert in Zustan-
digkeit des Ministeriums fur Allgemeine und Berufliche Bildung, Wissenschaft,

Forschung und Kultur.

C. Alternativen

Keine.

D. Kosten und Verwaltungsaufwand

1. Kosten

Die Pflegefachassistenzausbildung wird ebenso wie die dreijahrige Pflege-
fachkraftausbildung Uber das Umlageverfahren der Ausbildungsfonds der Pfle-
geberufe Schleswig-Holstein GmbH (Ausbildungsfonds SH) gemall dem Pfle-
geberufegesetz und der Pflegeausbildungsfinanzierungsverordnung erfolgen.
Damit steigt der vom Land Schleswig-Holstein zu leistende Finanzierungsan-
teil am Finanzierungsbedarf der Pflegeausbildungen. Der Anteil des Landes
Schleswig-Holstein gemal § 24 Pflegefachassistenzgesetz i.V.m. § 33 Ab-
satz 1 Nummer 3 PfIBG betragt 8,9446%. Das Umlageverfahren folgt einem
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dreijahrigen Rhythmus aus Feststellungsjahr (Rechnungsstellung im Novem-

ber fur das Folgejahr), Finanzierungsjahr und Abrechnungsjahr.

Die Ausbildung wird strukturell von einer einjahrigen Ausbildung auf eine

1 1/2-jahrige Ausbildung verlangert. Eine Abfrage bei den Pflegeschulen hat
ergeben, dass einige Pflegeschulen bereits ab dem 1. Marz 2027 mit der neu-
en Ausbildung starten kobnnen und wollen, die Mehrheit zum Herbst 2027.
Zwei von 36 Pflegeschulen konnten die Umstellung auf die neue Pflegeassis-
tenzausbildung mit einem solch kurzen Vorlauf nicht bewerkstelligen und
mussten somit, um die Ausbildungskapazitaten zu erhalten, im Jahr 2027

noch die bisherige einjahrige Pflegehilfeausbildung anbieten.

Aufgrund dieser gemeldeten Ausbildungskapazitaten und Startzeitpunkte der
neuen Pflegefachassistenzausbildung im Jahr 2027 hat der Ausbildungsfonds

SH den Finanzierungsbedarf neu kalkuliert.

Der kalkulierte Finanzbedarf fur 2027 fur die Pflegefachkraftausbildung sowie
die neue Pflegefachassistenzausbildung in Schleswig-Holstein liegt insgesamt
bei 172.000,0 T€. Aus dem Finanzierungsbedarf ergibt sich ein Anteil des Lan-
des Schleswig-Holstein in Hohe von 15.384,0 T€. Der alleinige Mehrbedarf flr
den Anteil des Landes Schleswig-Holstein fur die Pflegefachassistenzausbil-
dung gegenuber der bisherigen Pflegehilfeausbildung im Haushaltsjahr 2026
liegt bei ca.1.200 T€. Fur das Haushaltsjahr 2027 ergibt sich ein Anteil des
Landes Schleswig-Holstein von 19.857,0 T€ (Finanzierung beider Ausbildun-
gen fur das Jahr 2028).

Damit der Start der Pflegefachassistenzausbildung im Jahr 2027 erfolgen
kann, ist der oben genannte Anteil des Landes Schleswig-Holstein von
15.384,0 T€ bereits am Ende des Haushaltsjahrs 2026 an den Ausbildungs-

fonds zu zahlen.

2. Verwaltungsaufwand

Verwaltungsmehraufwand entsteht nicht. Die Finanzierung der Pflegefachas-
sistenzausbildung erfolgt durch den Ausbildungsfonds SH, welcher seinen

Verwaltungsaufwand durch die Verwaltungspauschale refinanziert. Durch die
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Verlagerung der Finanzierung zum Ausbildungsfonds reduziert sich der Ver-
waltungsaufwand fur die zustandige Behorde, welcher fur die zusatzlichen
Aufgaben der Ausbildungsorganisation genutzt werden kann.

3. Auswirkungen auf die private Wirtschaft

Dieser Gesetzentwurf wirkt sich nicht auf die private Wirtschaft aus. Die Ein-
fuhrung einer bundeseinheitlichen Pflegefachassistenzausbildung steigert ins-
gesamt die Attraktivitat der Ausbildung und dient der Sicherstellung der perso-
nellen Grundlagen der pflegerischen Versorgung in Deutschland, von denen in
der Pflegebranche tatige Unternehmen profitieren.

. Nachhaltigkeit

Das Vorhaben hat positive Auswirkungen auf 'Gesundes Leben' und 'Bildung'.
Das Vorhaben hat keine direkten oder indirekten Auswirkungen auf die Treib-
hausgasemissionen.

. Landeriibergreifende Zusammenarbeit

Entfallt.

. Information des Landtages nach Artikel 28 der Landesverfassung

Die Unterrichtung des Landtags ist mit Schreiben der Ministerin fir Justiz und
Gesundheit vom ...... erfolgt.

. Federfiuihrung

Die Federfuhrung liegt bei der Ministerin fur Justiz und Gesundheit.
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Gesetz zur Anderung des Gesetzes zur Ausfiihrung

des Pflegeberufegesetzes

Vom

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen:
Artikel 1

Das Gesetz zur Ausfiihrung des Pflegeberufegesetzes vom 12. Dezem-
ber 2018 (GVOBI. Schl.-H. 2019 S. 2), zuletzt geandert durch Artikel 4 des
Gesetzes vom 8. April 2025 (GVOBI. Schl.-H. 2025/54), wird wie folgt gean-
dert:

. In der Uberschrift werden nach dem Wort ,Pflegeberufegesetzes die Worter
,und des Pflegefachassistenzgesetzes” eingefiigt.

. § 1 Satz 1 wird wie folgt geandert:
a) Der einleitende Satzteil wird durch folgenden Satzteil ersetzt:

,Das fur Gesundheit zustandige Ministerium wird ermachtigt, durch Ver-
ordnung,

b) Nummer 1 und 2 erhalten folgende Fassung:

,1. aufgrund des § 6 Absatz 2 Satz 3 des Pflegeberufegesetzes vom

17. Juli 2017 (BGBI. | S. 2581), zuletzt geandert durch Artikel 5 des Ge-
setzes vom 22. Dezember 2025 (BGBI. 2025 | Nr. 371), unter Beachtung
der Vorgaben der Pflegeberufe-Ausbildungs- und -Prifungsverordnung
vom 2. Oktober 2018 (BGBI. | S. 1572), zuletzt geandert durch Artikel 9
des Gesetzes vom 22. Dezember 2025 (BGBI. 2025 | Nr. 371), und des
§ 5 Absatz 2 Satz 3 des Pflegefachassistenzgesetzes vom 28. Okto-

ber 2025 (BGBI. 2025 | Nr. 259), unter Beachtung der Vorgaben der
Pflegefachassistenz-Ausbildungs- und -Prufungsverordnung vom [bitte
eintragen Ausfertigungsdatum und Fundstelle] Regelungen fur einen ver-
bindlichen Lehrplan als Grundlage fur die Erstellung der schulinternen
Curricula der Pflegeschulen zu erlassen,

2. aufgrund des § 7 Absatz 5 des Pflegeberufegesetzes und des § 6 Ab-
satz 3 Pflegefachassistenzgesetzes die Geeignetheit von Einrichtungen
der praktischen Ausbildung nach § 7 Absatz 1 und 2 des Pflegeberufe-
gesetzes und § 6 Absatz 1 und 2 Pflegefachassistenzgesetzes ein-
schliellich der Angemessenheit des Verhaltnisses von Auszubildenden
zu Pflegefachkraften zu regeln; das Ministerium kann Naheres uber die
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Art der Einrichtungen, Mindestanforderungen zur fachlichen und perso-
nellen Besetzung, berufsfeldspezifischen Anforderungen sowie den flr
die praktische Ausbildung notwendigen pflegerischen Anteil
bestimmen,”.

In Nummer 3 werden nach den Wortern ,§ 7 Absatz 6 des Pflegeberufe-
gesetzes” die Worter ,,und des § 6 Absatz 4 des Pflegefachassistenzge-
setzes” eingefugt.

Nummer 4 erhalt folgende Fassung:

»4. aufgrund des § 9 Absatz 3 des Pflegeberufegesetzes und des § 8
Absatz 3 des Pflegefachassistenzgesetzes das Nahere zu den Mindes-
tanforderungen an Pflegeschulen nach § 9 Absatz 1 und 2 des Pflegebe-
rufegesetzes und § 8 Absatz 1 und 2 des Pflegefachassistenzgesetzes
zu bestimmen und weitere, auch dartber hinausgehende Anforderungen
festzulegen, sowie flr die Lehrkrafte fur die Durchfihrung des theoreti-
schen Unterrichts nach § 9 Absatz 1 Nummer 2 des Pflegeberufegeset-
zes befristet bis zum 31. Dezember 2035 und des § 8 Absatz 1 Num-
mer 2 des Pflegefachassistenzgesetzes befristet bis zum 31. Dezember
2035 zu regeln, inwieweit die erforderliche Hochschulausbildung nicht
oder nur fur einen Teil der Lehrkrafte auf Master- oder vergleichbarem
Niveau vorliegen muss,*

In Nummer 11 werden nach dem Wort ,Pflegeberufe-Ausbildungs- und
-Prafungsverordnung® die Worter ,und des § 3 Absatz 4 Satz 3 der Pfle-
gefachassistenz-Ausbildungs- und -Prufungsverordnung® eingefugt.

In Nummer 12 werden nach dem Wort ,Pflegeberufe-Ausbildungs- und
-Prafungsverordnung® die Worter ,und des § 6 Absatz 5 Satz 4 der Pfle-
gefachassistenz-Ausbildungs- und -Prifungsverordnung® eingeflgt.

In Nummer 13 werden nach dem Wort ,Pflegeberufe-Ausbildungs- und
-Prafungsverordnung® die Worter ,und des § 9 Absatz 2 Satz 3 der Pfle-
gefachassistenz-Ausbildungs- und -Prifungsverordnung® eingeflgt.

In Nummer 15 werden nach dem Wort ,Pflegeberufe-Ausbildungs- und
-Prafungsverordnung® die Worter ,und des § 10 Absatz 1 Satz 2 der
Pflegefachassistenz-Ausbildungs- und -Prifungsverordnung® eingefltigt.

In Nummer 17 wird der Punkt durch ein Komma ersetzt.
Nach Nummer 17 werden folgende Nummern 18 bis 22 eingefugt:

,18. aufgrund des § 11 Absatz 1 Nummer 3 des Pflegefachassistenzge-
setzes das Nahere zum Kompetenzfeststellungsverfahren zu regeln,
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19. aufgrund des § 13 Absatz 1 Satz 1 des Pflegefachassistenzgesetzes
zur zeitlichen Erprobung von Konzepten zur Durchflihrung der schuli-
schen und praktischen Ausbildung im Einvernehmen mit dem Bundesmi-
nisterium fur Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend und dem
Bundesministerium fur Gesundheit Abweichungen von den §§ 5, 6 und 9
des Pflegefachassistenzgesetzes und den Vorschriften der Ausbildungs-
und Priafungsverordnung nach § 47 Absatz 1, die sich nicht auf die Inhal-
te oder Prufungsvorgaben beziehen, zuzulassen, sofern das Erreichen
der Ausbildungsziele nach § 4 des Pflegefachassistenzgesetzes nicht
gefahrdet wird; dabei kdnnen Teile des theoretischen Unterrichts nach

§ 3 Absatz 4 der Pflegefachassistenz-Ausbildungs- und -Prufungsverord-
nung als Fernunterricht erteilt werden,

20. aufgrund des § 47 Absatz 4 Satz 2 des Pflegefachassistenzgesetzes
Abweichungen von den durch Rechtsverordnung im Falle des § 81a des
Aufenthaltsgesetzes erlassenen Fristenregelungen vorsehen,

21. aufgrund des § 52 Absatz 1 Satz 2 des Pflegefachassistenzgesetzes
zu regeln, dass eine Ausbildung nach landesrechtlichen Vorschriften Gber
eine Helfer- oder Assistenzausbildung, die die von der Arbeits- und Sozial-
ministerkonferenz 2012 und von der Gesundheitsministerkonferenz 2013
als Mindestanforderungen beschlossenen Eckpunkte fur die in Landerzu-
standigkeit liegenden Ausbildungen zu Assistenz- und Helferberufen in der
Pflege (BAnz AT 17.02.2016 B3) erfullt und die vor Ablauf des 31. Dezem-
ber 2026 begonnen wurde, bis zum 31. Dezember 2029 auf Grundlage der
landesrechtlichen Vorschriften in der am 31. Dezember 2026 jeweils gel-
tenden Fassung abgeschlossen werden kann,

22. aufgrund des § 52 Absatz 2 des Pflegefachassistenzgesetzes zur Si-
cherstellung der notwendigen Ausbildungskapazitaten zu regeln, dass eine
Ausbildung nach landesrechtlichen Vorschriften Uber eine Helfer- oder As-
sistenzausbildung, die die von der Arbeits- und Sozialministerkonferenz
2012 und von der Gesundheitsministerkonferenz 2013 als Mindestanforde-
rungen beschlossenen Eckpunkte fur die in Landerzustandigkeit liegenden
Ausbildungen zu Assistenz- und Helferberufen in der Pflege (BAnz AT
17.02.2016 B3) erfullt, bis zum Ablauf des 31. Dezember 2027 auf Grund-
lage der landesrechtlichen Vorschriften in der am 31. Dezember 2026 je-
weils geltenden Fassung neu begonnen und bis zum 31. Dezember 2030
abgeschlossen werden kann.*



Schleswig-Holsteinischer Landtag - 20. Wahlperiode Drucksache 20/#N!#

3. § 2 erhalt folgende Fassung:
.8 2

Zustandige Landesbehdrden

(1) Nach § 49 des Pflegeberufegesetzes werden zur Durchfihrung des
Pflegeberufegesetzes als zustandige Behorden bestimmt:

1. das Schleswig-Holsteinische Institut fir Berufliche Bildung — Landesamt
(SHIBB) als zustandige Behorde nach § 3 Absatz 3, § 6 Absatz 3 Satz 5,

§ 7 Absatz 5 Satz 2, § 12 Absatz 1 Satz 1, § 13 Absatz 2 Satz 1, § 26 Ab-
satz 6 Satz 2 2. Halbsatz in Verbindung mit § 36 Absatz 2 des Pflegeberu-
fegesetzes, § 38 Absatz 2, Absatz 3 Satz 5, § 39 Absatz 3 Satz 1, Absatz
4, § 40 Absatz 3 Satz 4, Absatz 3 a Satz 3, § 46 Absatz 1 Satz 1, Absatz 2,
§ 47,848, § 48b Absatz 1, § 50 Absatz 1, Absatz 2, § 51 Absatz 1, 3, 4
Satz 1, § 52 des Pflegeberufegesetzes,

2. das fur Gesundheit zustandige Ministerium als zustandige Behoérde
nach § 26 Absatz 6, Satz 2 sowie mit § 30 Absatz 1, § 26 Absatz 6 Satz 1
und 3, § 31 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2, § 40 Absatz 5 des Pflegeberufege-
setzes.

(2) Nach § 37 des Pflegefachassistenzgesetzes werden zur Durchflihrung
des Pflegefachassistenzgesetzes als zustandige Behdrden bestimmt:

1. das Schleswig-Holsteinische Institut fur Berufliche Bildung — Landesamt
(SHIBB) als zustandige Behorde nach § 3, § 5 Absatz 3 Satz 5, § 6 Absatz
3 Satz 2, § 11 Absatz 1 Satz 1, Absatz 2 Satz 1, Absatz 3 Satz 1, § 12 Ab-
satz 2 Satz 1, § 25 Absatz 3 Satz 2, Absatz 4 Satz 3, § 27 Absatz 3 Satz 1,
§ 30 Absatz 1, Absatz 3, § 33 Absatz 1, Absatz 2 Satz 1, Absatz 3, § 34
Absatz 3, Absatz 4, § 35 Absatz 2, § 36 Absatz 1, Absatz 2, § 38 Absatz 1,
Absatz 2, Absatz 5, § 39 Absatz 1, § 41 Absatz 1, § 42 Absatz 1, Absatz 2,
§ 43 Absatz 1, Absatz 2, § 46 Absatz 2 des Pflegefachassistenzgesetzes,

2. das fur Gesundheit zustandige Ministerium als zustandige Behoérde
nach § 6 Absatz 4 , § 24 des Pflegefachassistenzgesetzes in Verbindung
mit § 26 Absatz 6 Satz 2 sowie mit § 30 Absatz 1, § 26 Absatz 6 Satz 1
und 3, § 31 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 des Pflegeberufegesetzes und
nach § 25 Absatz 6 des Pflegefachassistenzgesetzes.”
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Artikel 2

Dieses Gesetz tritt am Tage nach seiner Verkindung in Kraft.

Das vorstehende Gesetz wird hiermit ausgefertigt und ist zu verkinden.

Kiel,

Daniel Giinther

Ministerprasident

Prof. Dr. Kerstin von der Decken

Ministerin fir Justiz und Gesundheit

-10 -
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Begriindung
Zu Artikel 1

A. Allgemeines

Das Pflegefachassistenzgesetz (PflFAssG) sowie die Ausbildungs- und Pru-
fungsverordnung fur die Pflegefachassistenz (Pflegefachassistenz-Ausbildungs-
und -Prtfungsverordnung — PfIFAssAPrV) des Bundes ermdglichen erganzende

Landerregelungen.

Das Ausfuhrung des Pflegeberufegesetzes ermachtigt daher das fur Gesund-
heit zustandige Ministerium, diese im Verordnungswege zu treffen. Darlber hin-

aus werden die zustandigen Behorden bestimmt.

B. Im Einzelnen
Zu Artikel 1
Zur Uberschrift

Das Ausfuhrungsgesetz des Pflegeberufegesetzes wird um die Vorschriften des

Pflegefachassistenzgesetzes erganzt.
Zu Nummer 2 a)

Das fur Gesundheit zustandig Ministerium kann durch eine Verordnung fur die

folgenden Regelungen erlassen.
Zu Nummern 2 b) bis h)

Die Paragrafen des Pflegeberufegesetzes werden um die gleichlautenden Vor-

schriften des Pflegefachassistenzgesetzes erganzt.
Gleichlautende Vorschriften sind u. a.

- einen verbindlichen Lehrplan als Grundlage fur die Erstellung der schulinter-

nen Curricula der Pflegeschulen zu erlassen,

-11 -
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- die Geeignetheit von Einrichtungen der praktischen Ausbildung einschlie3lich
der Angemessenheit des Verhaltnisses von Auszubildenden zu Pflegefachkraf-

ten zu regeln,

- Mindestanforderungen an Pflegeschulen zu bestimmen und weitere, auch dar-
uber hinausgehende Anforderungen festzulegen, sowie fur die Lehrkrafte fur die
Durchfihrung des theoretischen Unterrichts befristet zu regeln, inwieweit die
erforderliche Hochschulausbildung nicht oder nur flr einen Teil der Lehrkrafte

auf Master- oder vergleichbarem Niveau vorliegen muss.
Zu Nummern 2 i) und j)

Aulerdem werden die weitergehenden Vorschriften des Pflegefachassistenzge-

setzes aufgenommen, in denen eine Landesregelung zugelassen wurde.
Weitergehende Vorschriften sind u. a.
- das Nahere zum Kompetenzfeststellungsverfahren zu regeln,

- zur zeitlichen Erprobung von Konzepten zur Durchfihrung der schulischen
und praktischen Ausbildung im Einvernehmen mit dem Bundesministerium fur
Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend und dem Bundesministerium fur
Gesundheit Abweichungen von den §§ 5, 6 und 9 des Pflegefachassistenzge-
setzes und den Vorschriften der Ausbildungs- und Prufungsverordnung nach

§ 47 Absatz 1, zuzulassen, sofern das Erreichen der Ausbildungsziele nicht ge-
fahrdet wird,

- Abweichungen von den durch Rechtsverordnung im Falle des § 81a des Auf-

enthaltsgesetzes erlassenen Fristenregelungen vorzusehen,

- die Ubergangsregelung zur Weiterfiihrung der Ausbildungen, die noch im

Jahr 2026 begonnen wurden und nach altem Recht zu Ende gefuhrt werden,

- die Ubergangsregelung, dass auch im Jahr 2027 mit der alten Ausbildung be-
gonnen werden darf, wenn dies zur Sicherstellung der notwendigen Ausbil-
dungskapazitaten notwendig ist.

-12 -
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Zu Nummer 3

Die fur die Ausfihrung der Bundesgesetze gemaf § 37 des Pflegefachassis-
tenzgesetzes zustandigen Behdrden werden in § 2 Absatz 2 neu geregelt. Zu-
standig fur die Ausfuhrung ist grundsatzlich das Schleswig-Holsteinische Institut
fur Berufliche Bildung — Landesamt (SHIBB). Fur die Bereiche der Finanzie-
rung, der Einrichtung einer Ombudsstelle und ggf. Aufgabenlbertragung an

andere Behorden ist das flir Gesundheit zustandige Ministerium zustandig.

Zu Artikel 2

Artikel 2 regelt das Inkrafttreten.
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