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Die Akademie Sankelmark und die
Europaische Akademie Schleswig-Holstein
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' Akademie Sankelmark é) i Europaische Akademie

im Deutschen Grenzverein e.V. Schleswig-Holstein - Sankelmark

Tagungszentrum |

Seminarraume, Res
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter elmark

und der Europaischen Akade -Hitein 4
f Das Tagungszentrum und die Akademie Sankelmark sind ei orisc ftliche Einheit. .’-;,;




Das Profil der Europaischen

Akademie Schleswig-Holstein
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B Die Eur ein fordert
den Eur rbeit in der
Ostsee- sveran-
staltung

B Arbeits

ordens

B Trager ist ein e.V. mit 10 - institutionellen - Mitgliedern. .




Das Erscheinungsbild

n Akademie
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Barack

Obama

Ein desillusionierter
Messias?

Tagung
in Zusammenarbeit mit der
Akademie Sankelmark
4. bis 6. Dezember 2009
in Sankelmark

Europaische Akademie uj




Das Profil der Akademie Sankelmark
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B Die Akademie Sankelmark bietet Entscheidungstragern,
Multiplikatoren und allen Interessierten Informations-
Bildungsveranstaltungen und Diskussionsforen an zu den
Themenfeldern:

v die historische, kulturelle, politische und wirtschaftliche
Entwicklung der heutigen Region Sgnderjylland/Schleswig

v die ethische Begriindung und die politische Ausgestaltung
demokratischen Zusammenlebens in Staat und Gesellschaft,

v die bildende Kunst in der analytisch-theoretischen
Betrachtung und in der praktischen Auslbung.

B Trager der Akademie ist der Deutsche Grenzverein e.V.




Das Erscheinungsbild

Heinrich
der Lowe

Herrschaft und
Reprasentation

Tagung
20. bis 22. November 2009
in Sankelmark

Akadtzmie Sankelmark ‘)_

im Deutschen Grenzverein




Wer ist der Deutsche Grenzverein?
- |l Ll
Der Deutsche Grenzverein hat sich zur Aufgabe gesetzt:

B n der deutsch-danischen Grenzregion das
Verstandnis und Vertrauen der Menschen
untereinander zu fordern

Der Deutsche Grenzverein hat rund 90 Mitglieder, darunter
Kreise und Gemeinden des nordlichen Landesteils.




Das Verhaltnis

EASH / Akademie Sankelmark
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nkelmark haben Ihre
abgestimmt.

ich eigenstandig.

h eng zusammen. Sie
t Personal




AS und EASH:

Landeszuschisse 1992 - 2009
L T rrrringl

kademie Sankelmark und
uropaische Akademie
leswig-Holstein haben seit
einen Rlckgang der
eszuschlisse um

312.000 € (=56 %)
verkraftet.
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Das Modell der Landesforderung
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esamt-Budget.

 (Plon), Akademie
e, Nordkolleg (Rendsburg),
of Scheersberg (Quern)

en Bildungsstatten aufgeteilt:

der einzelnen Bildungsstatten
en (Maldstab: ,Teilnenmertag")

r zu unterhaltenden Immobilie.

; en ,unternehmerisch* handeln
und mit gerlngen offentlichen Mitteln viel bewirken.




AS und EASH:
Landesforderung 1999 - 2009
I I T L LOII

1999 2009 Verénderung
nominell in %
Fordersumme 423.350 € 318.000€ | -105.350€ | -25%
Anzahl der Teilnehmertage 12.567 14.845 +2.278 +18 %
Forderung je Teinehmertag | 33,69 € 2142€ | -1227€ | -36%
Inflationsrate (ndex-Punkte) 91,1 107,8 +17 %
rorderung je Teinehmertag | 3369€ | 17,78€ | -1591€ | -47%

11




Das Geschaftsmodell der Akademie
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gungen und -

olitischen, kulturellen und
damit subventionierten
en zu verkaufen.

Kosten der
(hren wird geschlossen

Schleswig-Holstein fiir die

s der Vermietung der
stalter.
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AS und EASH:

Jahresergebnis 2009 - Veranstaltungen
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Sankelmark 1998 - 20009:
Veranstaltungen insgesamt
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AS und EASH:

Jahresergebnis 2009 - Tellnehmer
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Sankelmark 1998 - 2009:
Veranstaltungen, Teilnehmer, Tellnehmertage
EEEEEEE———— L

Die Zahl der Teilnehmer u shme seit 1

durchgefiihrte Veranstakungen
— Teinehmer
~— Teinehmertage
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Die Akademie als Dienstleistungs-

unternehmen in Sachen Bildung
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mie versteht sich heute als
ungsunternehmen, das
Aufgaben im Bereich der
und kulturellen Bildung mit
erischen Mitteln erfullt.

lert sich zu vier Finfteln aus

Teilnehmerbeitragen
und Vermietung

Flinftel aus offentlichen
en.

17




Die Akademie

als Arbeitgeber in der Region
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etrieb Tagungszentrum "t
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AS [ EASH: die Perspektiven
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ehnt lang ordentlich funktioniert
‘und folgender Entwicklungen:

m 10 Prozent im Jahr
Kdrzungen um 15
k ohne entscheidende

nicht mehr verkraften.

Is der gefGrderten Einrichtungen
laufig zum Kollaps.




AS [ EASH: ein Vorschlag
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Das Forderkonzept des Landes ist in einer Krise.

Spatestens ab 2012 erzielt es nicht mehr das, was es erzielen soll,
well die Bildungsstatten als ausflihrende Partner nicht mehr
handlungsféhig sind.

Deshalb meine Bitte und mein Vorschlag:

B nicht abwarten, welche Bildungsstatte tbrig bleibt,
B jetzt Schwerpunkte setzen: Themen und Einrichtungen

B die Themen und Einrichtungen fordern, die sich das Land
leisten kann und will

B die Finanzierung so ausgestalten, dass sinnvolle und
nachhaltige Bildungsarbeit weiterhin ermoglicht wird
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