SCHLESWIG-
HOLSTEINISCHER
LANDTAG

FAMILIENFREUNDLICHE PERSONALPOLITIK
IN DER LANDTAGSVERWALTUNG



Ein ausgezeichneter
Arbeitgeber!

Der Schleswig-Holsteinische Landtag ist im Juni 2017
mit dem ,,audit berufundfamilie” erneut fiir seine
familienbewusste Personalpolitik ausgezeichnet worden.
Das Zertifikat wird alle drei Jahre nach erfolgreicher
Re-Auditierung (Priifung der vereinbarten Mafdnahmen,
Abschluss einer neuen Zielvereinbarung) fiir die Etablie-
rung familiengerechter Infrastrukturen und Mafnahmen
von der ,,berufundfamilie GmbH" vergeben.

)

Das Thema ,,Beruf und
Familie” ist bei uns fest

verankert, wird gelebt und
findet hohe Akzeptanz.



Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
nicht nur holen, sondern auch
(er)halten.

Der Schleswig-Holsteinische Landtag mdchte sich durch
diese Auditierung als attraktiver Arbeitgeber positionie-
ren, der die besten Talente anzieht und dauerhaft bindet.
Das Thema Beruf und Familie ist bei uns fest verankert,
wird gelebt und findet hohe Akzeptanz bei den Fithrungs-
kriften, Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.

WAS WIR BIETEN: Unsere Verwaltung hilt im Bereich
der familienbewussten Personalpolitik bereits jetzt

viele attraktive Angebote vor, die sich an Frauen und
Minner gleichermaflen richten. Dies sind beispielsweise:

* flexible Arbeitszeitregelungen,

* moderne Rahmenbedingungen bei Tele-/Heimarbeit,

* Betreuungsangebote fiir Beschiftigte mit Kindern,

* eine nutzerfreundliche Intranet-Rubrik rund um das
Vereinbarkeitsthema

WAS WIR TUN: Wir wollen den begonnenen Prozess
der Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben in
unserer Verwaltung fortsetzen, indem wir unsere
Angebote festigen, qualitativ verbessern und bedarfs-
gerecht erginzen. Im Ergebnis soll eine ausgewogene
Kultur des Gebens und Nehmens stehen, die sich durch
ein gegenseitiges Verstindnis fiir alle Lebenslagen und
-phasen auszeichnet.



Kontakt

Der Prisident des
Schleswig-Holsteinischen Landtages

Referat fiir Personalmanagement,
Organisation, Aus- und Fortbildung,
Gesundheitsmanagement

Frau Johanna Rickert
Diisternbrooker Weg 70
24105 Kiel

Telefon: 0431 988-1030
E-Mail: johanna.rickert@landtag.ltsh.de
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