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Kiel, 21. September 2004

Hinweise der Biirgerbeauftragten fiir Soziale Angelegenheiten und des Unabhiingi-
gen Landeszentrum fiir Datenschutz Schleswig-Holstein (ULD) zum Antragsvor-
druck ALG I

Schleswig-Holsteinischer Landtag, Umdruck 15/4910

Sehr geehrter Herr Vorsitzender,

mit Schreiben vom 31.08.2004 hatte Thnen der Staatssekretir des Ministeriums fiir Wirt-
schaft, Arbeit und Verkehr des Landes Schleswig-Holstein, Herr Michael Rocca, ein
Exemplar des Antrages auf Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhaltes nach dem
Zweiten Sozialgesetzbuch (SGB II) der Bundesagentur fiir Arbeit (BA) libermittelt.

Dieser Antragsvordruck der BA entspricht in wesentlichen Puhkten nicht den daten-
schutzrechtlichen Anforderungen, insbesondere nicht den Anforderungen an das Sozig}- »
geheimnis. Die ,,ungepriifte” Verwendung des Antragsvordruckes kann zu einer unzuls-
sigen Datenerhebung durch die Sozialleistungstréger fiihren.

Die Biirgerbeauftragte fiir Soziale Angelegenheiten des Landes Schleswig-Holstein und
das Unabhingige Landeszentrum fiir Datenschutz Schleswig-Holstein (ULD) haben da-
her bereits Anfang August 2004 datenschutzrechtliche Hinweise fiir die betroffenen Biir-
gerinnen und Biirger in Schleswig-Holstein erarbeitet. Diese sollen dazu beitragen, dass
Antragsteller bei der Beantragung von Arbeitslosengeld II ihre Datenschutzrechte wahren
und der zustindige Sozialleistungstriger die datenschutzrechtlichen Vorschriften bei der
Datenerhebung beachten kann.

Diese Hinweise sind auf unserer Homepage unter

www.datenschutzzentrum.de/allgemein/alg2 .htm

veroffentlicht. Unsere Hinweise werden laufend aktualisiert. Die aktuellste Fassung ist
zu Threr Kenntnisnahme beigefiigt.
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2-

Unsere Hinweise erfreuen sich bundesweit einer groen Nachfrage. So haben auf der
Grundlage dieser Hinweise bereits andere Bundesldnder vergleichbare Hinweise zum
Antrag auf Arbeitslosengeld II ver6ffentlicht (so in Brandenburg).

Selbstverstindlich haben wir das Ministerium fur Soziales, Gesundheit und Verbraucher-
schutz, das Ministerium fur Arbeit, Wirtschaft und Verkehr des Landes Schleswig-
Holstein sowie die Kreise und kreisfreien Stadte liber unsere Rechtsauffassung und die
von uns erarbeiteten datenschutzrechtlichen Hinweise unterrichtet. Mit der Landeshaupt-
stadt Kiel wurde zudem ein ,,vereinfachtes Antragsverfahren® erdrtert, liber das wir dem-
nichst berichten konnen. Soviel schon jetzt: In Kiel werden Sozialhilfeempfanger nicht
den 16-seitigen Antragsvordruck der BA, sondern einen Kieler Antrag - bestehend aus
einer einzigen Seite - verwenden konnen. Dies stellt ein gelungenes Beispiel dafiir dar,
wie eine effiziente Verwaltung dazu beitragen kann, dass die Datenschutzrechte der Be-
troffenen gewahrt werden und zudem eine erfolgreiche Umsetzung des SGB II erreicht
werden kann.

Auch die BA hat zwischenzeitlich auf unsere Kritik reagiert und anlésslich einer Bespre-
chung am 19./20.08.2004 in Bonn zugesagt, den Antragsvordruck zu tliberarbeiten. Dies
soll jedoch erst mit der Neuauflage des Vordruckes im Jahr 2005 geschehen. Bis dahin
miissen die Betroffenen die fehlerhaften Antragsvordrucke verwenden. Die BA hat wei-
ter angekiindigt, bis Mitte September 2004 datenschutzrechtliche Hinweise auf der
Grundlage unserer Hinweise zu erarbeiten und diese den Betroffenen zur Verfiigung zu
stellen. Ein erster Entwurf, der jedoch nicht den in Schleswig-Holstein gesetzten Stan-
dards entspricht, hat mit bereits vorgelegen. Wir hoffen, dass die BA die erforderlichen
Nachbesserungen ziigig umsetzt.

Fiir weitere Riickfragen stehe ich Thnen gerne zur Verfiigung.

Mit freundlichen G?eM

r. Thilo Weichert -

Anlagen: - 1 -
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Hinweise
der Biirgerbeauftragten fiir Soziale Angelegenheiten
und des Unabhingigen Landeszentrums fiir Datenschutz Schleswig-Holstein (ULD)

zum Antragsvordruck ALG If (Stand 31.08.2004)

Wie kann ein Antragsteller bei der Beantragung von ALG Il seine Datenschutzrechte
wahren? -

* Download als PDF-Datei [4 5 kB]

Die neue Leistung ,Grundsicherung fiir Arbeitssuchende”, abgekiirzt ,Arbeitslosengeld II“ (ALG Il) genannt, soll ab
01.01.2005 die Arbeitslosenhilfe und teilweise die Sozialhilfe ersetzen.

Seit Juli 2004 erhalten 2,2 Millionen Empfinger von Arbeitslosenhilfe von der Bundesagentur fir Arbeit zentral aus
Niirnberg Antragsvordrucke zugesandt. Es wurden Anlaufstellen fir Fragen eingerichtet und zusétzliches Personal
eingestellt, um den zu erwartenden Ansturm auffangen zu kdnnen. Zeitgleich wurde eine Kundenhotline (01801 —
012012) freigeschaltet.

Der Antragsvordruck umfasst nicht weniger als 16 Seiten! Bei einer Vielzahl der Fragen wurde in Frage gestelit, ob die
Informationen wirklich fiir die Feststellung des Anspruchs auf Arbeitslosengeld Il erforderlich sind. Nur dann ware
diese Datenerhebung rechtlich zulassig. Schon frih wiesen Datenschutzbeauftragte, Verbraucherschutzorganisationen
und Selbsthilfegruppen auf entsprechende Bedenken hin.

In einer Pressemitteilung vom 23.08.2004 berichtet der Bundesbeauftragte fiir den Datenschutz, Herr Peter Schaar,
Uber das Ergebnis einer Besprechung mit Vertretern der Bundesagentur fur Arbeit am 19. und 20.08.2004. An dieser
Besprechung hat auch ein Vertreter des ULD teilgenommen. Zukinftig soll das Verfahren datenschutzfreundlicher
gestaltet werden. So soll der Antragsvordruck in vielen Punkten Uberarbeitet werden. Diese Uberarbeitung wird die
Bundesagentur fir Arbeit jedoch erst im Jahre 2005 umsetzen kdnnen. Bis dahin miissen die Betroffenen die
fehlerhaften Antragsvordrucke verwenden.

Die Bundesagentur filr Arbeit hat weiter angekiindigt, bis Mitte September datenschutzrechtliche Hinweise zu erarbeiten
und diese den Betroffenen zur Verfiigung zu stellen. Dies ist ein ,Angebot”, das fast schon zu spat kommt.

Die Birgerbeauftragte fiir soziale Angelegenheiten und das ULD stellen entsprechende Hinweise bereits seit Anfang
August 2004 an dieser Stelle zur Verfugung. Unsere Hinweise werden laufend aktualisiert.

Die Sozialamter in Schleswig-Holstein gehen liberwiegend einen anderen Weg bei der Antragstellung von bisherigen
Sozialhilfeempfangern. Zunachst wurde lediglich ein Informationsschreiben, verbunden mit einer Einladung an die
Hilfeempfénger Uibersandt. Die Sozialdmter beabsichtigen, die Antragsvordrucke mit den in den Sozialhilfeakten
vorhandenen Daten ,vorzubereiten®, um den Hilfesuchenden die Antragstellung zu erleichtern. Verschiedéne

Sozialamter in Schieswig-Holstein (iberlegen, den Antragsvordruck der Bundesagentur fiir Arbeit abzaéndern oder
womdglich gar nicht zu verwenden. Offensichtlich ahnte man, wie grofs die Verwirrung und der Beratungsbedarf der
Antragsteller sein wiirde.

Die Birgerbeauftragte fiir Soziale Angelegenheiten und das Unabhéngige Landeszentrum flr Datenschutz
Schleswig-Holstein mdchten mit den folgenden Hinweisen den aktuellen Stand der Diskussion zusammenfassen und
den Hilfesuchenden darlegen, wie es moglich ist, bei der Beantragung von Arbeitslosengeld Il die eigenen
Datenschutzrechte zu wahren.

Muss ich diesen Antragsvordruck liberhaupt verwenden?

Teilweise wird in Frage gestellt, ob eine Pflicht zur Nutzung der vorliegenden Vordrucke besteht. Bei aller Kritik an
diesen sollte den Behorden keine unniitze Mehrarbeit auferlegt werden. Daher empfehlen wir den Hilfesuchenden die
Nutzung der bisherigen Formulare und einen datenschutzbewussten Umgang damit, bis datenschutzgerecht gestaltete,
einheitliche Vordrucke vorgelegt werden.

Zur Vereinfachung werden die folgenden Anregungen und Tipps in der Reihenfolge dargestellt, wie der Antragsvordruck
von den Hilfesuchenden auszufillen ist.

Antrag auf Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhaltes nach SGB I

I. Allgemeine Daten des Antragstellers/ der Antragstellerin
Il. Persdnliche Verhéltnisse
M. Eersénliche Verhéltnisse der mit dem Antragsteller/der Antragstellerin in einem Haushalt lebenden weiteren
ersonen
IV. Leistungen fiir besondere Mehrbedarfe ’
V. Wohnverhéltnisse des Antragstellers/der Antragstellerin und der im Haushalt lebenden weiteren Personen
VI. Einkommensverhiltnisse des Antragstellers/der Antragstellerin und der im Haushalt lebenden weiteren Personen
VIl. Vermagensverhaltnisse des Antragstellers/der Antragstellerin und der im Haushalt lebenden weiteren Personen
VIII.- Unterhaltspflichtige Angehdérige aullerhalb der Haushaltsgemeinschaft
IX. Sonstige Anspriiche gegeniiber Arbeitgebern, Sozialleistungstragern und Schadensersatzanspriiche
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X. Weitere Angaben, die fiir die Leistungsgewahrung von Bedeutung sein konne

Zusatzblatt 1 zur Feststellung der angemessenen Kosten fiir Unterkunft und Heizung
Zusatzblatt 2 Einkommenserklarung / Verdienstbescheinigung

Zusatzblatt 3 zur Feststellung des zu beriicksichtigenden Vermdgens

Zusatzblatt 4 zur Eintragung weiterer Angehériger

Antrag auf Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhaltes nach dem Zweiten Buch
Sozialgesetzbuch (SGB Il)

. Aligemeine Daten des Antragstellers/der Antragstellerin

Angabe Telefonnummer
Die Angabe der Telefonnummer (mit Vorwahl) und/oder E-Mail-Adresse fiir Rickfragen ist  freiwillig .

Von Seiten der Bundesagentur fiir Arbeit wurde zugesichert, dass die freiwillige Angabe der Telefonnummer
nicht zur Klarung der "Verfugbarkeit des Arbeitssuchenden herangezogen wird.

Angabe Bankverbindung

Es wird gefordert, dass Sie, falls Sie kein Girokonto haben und auch keines erdffnen konnen, hierfiir einen
Nachweis durch eine Bescheinigung einer Bank oder Sparkasse erbringen.

Eine solche Bescheinigung kann nicht zwingend von thnen verlangt werden. Jedoch miissen Sie geman §
47 SGB | i.V.m. § 42 SGB |l die Kosten fiir eine Postbar-Anweisung selbst tragen, wenn Sie diese
ausdriicklich wiinschen oder es in lhrem Verschulden liegt, dass Sie kein Konto eréffnen kénnen. Nur wenn
Sie eine Bescheinigung einer Bank oder Sparkasse vorlegen, dass es nicht in lhrem Verschulden liegt, dass
Sie kein Konto eréffnen kénnen, sind Sie nicht verpflichtet, die Kosten fir die Postbar-Anweisung zu

tragen. )

In der Besprechung mit den Vertretern der Bundesagentur fiir Arbeit erklarten diese auf Nachfrage, dass
bereits ein Nachweis dahingehend ausreiche, dass ein Girokonto nicht erdffnet werden kann. Warum ein
Girokonto nicht erdffnet werden kann (,eigenes Verschulden“) miissen nicht mehr nachgewiesen werden.

Leider ist derzeit noch nicht absehbar, inwieweit die Arbeitsdmter bzw. Sozialamter die Mdglichkeit einer
kostenfreien Barauszahlung ermdglichen (was aus datenschutzrechtiicher Sicht zu begriiften ware).
Offensichtlich beabsichtigt die Bundesagentur fur Arbeit auch die Kosten flr die Ausstellung von
Bar-Schecks den Leistungsbeziehern in Rechnung zu stellen.

Il. Personliche Verhéltnisse o
Familienstand > Seit wann?

Die Angabe des Familienstandes mag erforderlich sein; die Angabe ,s eit wann?“ ist es jedoch nicht in
jedem Fall. Wir empfehlen Ihnen daher, diese Angabe nur dann zu machen, wenn Sie entweder ,dauernd
getrennt leben*, ,geschieden” oder ,verwitwet" sind.

Umfang der Erwerbstatigkeit

Der Antragsteller wird aufgefordert einzuschétzen, ob die Partnerin bzw. der Partner mindestens drei
Stunden taglich einer Erwerbstatigkeit auf dem aligemeinen Arbeitsmarkt nachgehen kann. Sie sollten diese
Frage nur beantworten, wenn sie lhren Partner zuvor gefragt haben.

Derzeit sieht das Sozialgesetzbuch 1l (SGB II) bzw. der Antragsvordruck lediglich vor, dass nur eine Person,
also nur der Antragsteller selbst den Antragsvordruck unterschreibt. Wir empfehlen jedoch, auch den
Lebenspartner bzw. die Lebenspartnerin mit unterschreiben zu lassen. Auch innerhalb der Familie sollte so
sichergestellt werden, dass alle Betroffenen dartiber informiert sind, welche Daten dem Arbeitsamt bzw.
Sozialamt dbermittelt werden.

Auszubildender — auch in Schulausbildung —
Derzeit ist nicht ersichtlich, warum der Name und die Anschrift des Arbeitgebers bzw. der Schule erfragt
wird. Bereits eine Frage zuvor wird die Art der Ausbildung bzw. Schulausbildung erfragt. Diese Angabe ist
ausreichend, um etwaige Anspriiche auf BafOG oder BAB zu priifen. Wir empfehlen daher, die Frage nach
den Namen und der Anschrift des Arbeitgebers bzw. der Schule zunéchst nicht zu beantworten.
Unterbringung in einer stationaren Einrichtung

Eine stationdre Unterbringung (,Krankenhausaufenthalt) ist nur anzugeben, wenn sie langer als sechs:
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Monate andauert. Ein ,normaler® Krankenhausaufenthalt sowie der Grund des Krankenhausaufenthaltes
durfen an dieser Stelle nicht erfragt werden.

23. Lebensjahr bereits vollendet?

Achtung: Nach § 10 Abs. 2 Sozialgesetzbuch V (SGB V) besteht u.U. auch tber das 23. Lebensjahr hinaus
die Maglichkeit einer Familienversicherung bei einem Elternteil. So z. B. bis zur Vollendung des 25.
Lebensjahres, wenn Sie sich in einer Schul- oder Berufsausbildung befinden.

Eine Familienversicherung ist u.U. bei Ihrer Mutter oder Ihrem Vater méglich, sofern Ihre Mutter oder lhr
Vater selbst gesetzlich krankenversichert ist. Es reicht in diesem Fall, wenn Sie Angaben iber lhre Mutter
oder lhren Vater machen. Dies gilt ebenso fiir Ihren Partner bzw. ihre Partnerin.

Hl. Persénliche Verhaltnisse der mit dem Antragsteller/der Antragstellerin in einem Haushalt lebenden
weiteren Personen

Ein wesentlicher Punkt: Zu unterscheiden ist zwischen Mitgliedern der Bedarfsgemeinschaft und Mitgliedern der
Haushaltsgemeinschaft .

Es sind lediglich Angaben zu den Personen zu machen, mit denen der Antragsteller in einer  Bedarfsgemeinschaft
lebt. Dies sind Sie als Antragsteller, Ihr Lebenspartner bzw. lhre Lebenspartnerin und Ilhre minderjahrigen Kinder ohne
ausreichendes eigenes Einkommen.

Andere Verwandte wie z. B. Ihr Onkel, GroRvater, thre volljahrigen Kinder oder Geschwister zahlen  nicht zur
Bedarfsgemeinschaft. Mit letzteren Personen leben Sie lediglich in einer Haushaltsgemeinschaft. Angaben lber lhren
Onkel etc. miissen Sie an dieser Stelle nicht machen.

Aber Achtung : GemaR § 9 Abs. 5 SGB Il wird vermutet, dass Hilfebediirftige, sofern sie in einer
Haushaltsgemeinschaft mit Verwandten oder Verschwégerten leben, von diesen Leistungen erhalten, soweit dies nach
deren Einkommen und Vermdgen erwartet werden kann.

Der Vordruck berlicksichtigt dies leider liberhaupt nicht. Wenn der Vordruck ansonsten ein Zuviel an Fragen aufweist,
so sind es an dieser Stelle zu wenig. Denkbar wére, dass Sie zu einem spéteren Zeitpunkt gefragt werden, ob Sie
Leistungen (Unterhalt) von Ihrem Onkel etc. erhalten. Zwar missten Sie diese Frage dann beantworten, nicht jedoch
Fragen zu dessen Einkommen oder Vermdgen. Schon jetzt hat die Bundesagentur darauf hingewiesen, dass in
bestimmten Fillen eine Bescheinigung lhres Onkels etc. verlangt wird. Hier dirfte es ausreichen, wenn bescheinigt
wird, dass Unterhaltsleistungen nicht erbracht werden. Der Grund, warum Unterhaltsleistungen nicht erbracht werden,
darf nicht erfragt bzw. solite nicht angegeben werden.

Leider unterscheidet der Antragsvordruck an vielen Stellen nicht zwischen Mitgliedern der Bedarfsgemeinschaft und
der Haushaltsgemeinschaft (siehe folgende Anmerkungen zu IV, V, VI, VILVIIL 1X, X).

Familienstand > Seit wann? '
Die Angabe des Familienstandes mag erforderlich sein; die Angabe ,s eit wann?” ist es jedech-grundsatzlich
nicht. Wir empfehlen thnen daher, diese Angabe nur dann zu machen, wenn der Familienstand ~dauernd
getrennt lebend, ,geschieden” oder ,verwitwet" ist. ’

Auszubildender — auch in Schulbildung -

Derzeit ist nicht ersichtlich, warum der Name und die Anschrift des Arbeitgebers bzw. der Schule erfragt
wird. Bereits eine Frage zuvor wird die Art der Ausbildung bzw. Schulausbildung erfragt. Diese Angabe ist
ausreichend, um etwaige Anspriiche auf BaféG oder BAB zu priifen. Wir empfehlen daher, die Frage nach
den Namen und der Anschrift des Arbeitgebers bzw. der Schule zun&chst nicht zu beantworten.

Unterbringung in einer stationaren Einrichtung
Auch bei Ihren minderjahrigen Kinder miissen Sie eine stationdre Unterbringung (Anstalt, Pflegeheim) nur

dann angeben, wenn diese Uber sechs Monate andauert. Ein ,normaler” Krankenhausaufenthalt” mit einer
Dauer von weniger als 6 Monaten ist nicht anzugeben.

IV. Leistungen fiir besondere Mehrbedarfe

Achtung: Zu unterscheiden ist zwischen Mitgliedern der Bedarfsgemeinschaft und Mitgliedern der
Haushaltsgemeinschaft.

Nur Mitglieder der Bedarfsgemeinschaft kdnnen einen Anspruch auf einen besonderen Mehrbedarf haben. Andere
Angehdrige, wie z. B. lhr Onkel, mit dem Sie in einer Wohnung leben, haben keinen solchen Anspruch. Sie missen
also an dieser Stelle keine Angaben zu [hrem Onkel etc. (s.o. unter lil.) machen.

Mehrbedarf fiir Schwangere

Vorlage Mutterpass

Sie miissen nicht den Mutterpass vorlegen. Den Mehrbedarf fiir Schwangere erhalten Sie erst nach der 12.
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Schwangerschaftswoche (§ 21 Abs. 2 SGB II). Als Nachwesis hierflr ist eine arztliche Bescheinigung
ausreichend. Der Mutterpass selbst enthlt eine Vielzahl von medizinischen Daten, die nicht erforderlich
sind. Er darf in keinem Fall in Kopie zur Akte genommen werden.

Mehrbedarf fiir eine kostenaufwendige Erndhrung

Die Bundesagentur hat hierfiir das Formular Arztliche Bescheinigung zur Anerkennung eines Mehrbedarfs
fur kostenaufwendige Ernahrung® entworfen. Diesen Vordruck kénnen Sie verwenden, Sie miissen es aber
nicht. B

V. Wohnverhaltnisse des Antragstellers/der Antragstellerin und der im Haushalt lebenden weiteren
Personen

Achtung: Zu unterscheiden ist zwischen Mitgliedern der Bedarfsgemeinschaft und Mitgliedern der
Haushaltsgemeinschaft .

Auch in diesem Bereich miissen Sie nur Angaben zu Personen der Bedarfsgemeinschaft machen (weitere
Anmerkungen siehe auch: Zusatzblatt 1 zur Feststellung der angemessenen Kosten fur Unterkunft und Heizung).

VI. Einkommensverhaltnisse des Antragstellers/der Antragstellerin und der im Haushalt lebenden
weiteren Personen ~

Achtung: Zu unterscheiden ist zwischen Mitgliedern der Bedarfsgemeinschaft und Mitgliedern der
Haushaltsgemeinschaft .

Auch in diesem Bereich miissen Sie nur Angaben zu Personen der Bedarfsgemeinschaft machen (weitere
Anmerkungen siehe auch: Zusatzblatt 2).

Angabe von sonstigen laufenden oder einmaligen Einnahmen gleich welcher Art
Achtung: Es gibt Einkommen, das nach § 11 Abs. 3 SGB Il nicht anzugeben ist.
Kindergeld/Vorlage eines Kontoauszuges

Nicht erforderliche Angaben auf dem Kontoauszug, z. B. Gber weitere Buchungen sollten Sie schwarzen.

VIl. Vermdgensverhaltnisse des Antragstellers/der Antragstellerin und der im Haushalt lebenden
weiteren Personen

Achtung: Zu unterscheiden ist zwischen Mitgliedern der Bedarfsgemeinschaft und Mitgliedern der
Haushaltsgemeinschaft .

3

Auch in diesem Bereich miissen Sie nur Angaben zu Personen der Bedarfsgemeinschaft machen (weitere
Anmerkungen siehe auch: Zusatzblait 3). -

VIII. Unterhaltspflichtige Angehérige auRerhalb der Haushaltsgemeinschaft

Achtung: Zu unterscheiden ist zwischen Mitgliedern der Bedarfsgemeinschaft und Mitgliedern der
Haushaltsgemeinschaft .

Auch in diesem Bereich miissen Sie nur Angaben zu Personen der Bedarfsgemeinschaft machen. Angaben zu
méglichen Unterhaltsanspriichen anderer Angehériger in Ihrem Haushalt, wie z. B. thres Onkels dirfen nicht erfragt
werden.

Wann miissen Sie itberhaupt Angaben iiber Verwandte auerhalb der Haushaltsgefneinschaft machen?

Diese Fragen miissen Sie bzw. die Mitglieder der Bedarfsgemeinschaft, die ALG Il beziehen, nur in wenigen
Fallen beantworten (siehe § 33 SGB Il). So milssen Sie diese Fragen nicht beantworten, wenn Sie das 25.
Lebensjahr vollendet haben und/oder vor der Beantragung von ALG Il einen moglichen Unterhaltsanspruch
nicht geltend gemacht haben oder wenn Sie zwischen 18 und 25 Jahre alt sind und eine Erstausbildung
bereits abgeschlossen haben. Ebenso missen Sie an dieser Stelle keine Angaben zu lhren Eltern machen,
wenn Sie schwanger sind oder Ihr Kind bis zur Vollendung des sechsten Lebensjahres betreuen.

Wir empfehlen dringend, bevor Sie an dieser Stelle Angaben machen, mit Ihrem zustandigen
Sachbearbeiter der Agentur fiir Arbeit oder des Sozialamtes zu sprechen. Fragen Sie ganz genau nach, ob
Sie in Ihrer ganz personlichen Situation Angaben Uber Ihre Verwandte missen.

Bedenken Sie: Wenn Sie die Voraussetzungen des § 33 Abs. 2 SGB I nicht erfiillen, dann kann ein
Ubergang des Unterhaltsanspruches bewirkt werden. Der Unterhaltspflichtige erhalt in diesen Fallen
eine schriftliche Forderungsiibergangsanzeige sowie einen Unterhaltspriitbogen. Je nach wirtschaftlicher
Leistungsfahigkeit des Unterhaltspflichtigen wird u.U. die Zahlung von Unterhalt gefordert.

IX. Sonstige Anspriiche gegeniiber Arbeitgebern, Sozialleistungstragern und
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Schadensersatzanspriiche

Achtung: Zu unterscheiden ist zwischen Mitgliedern der Bedarfsgemeinschaft und Mitgliedern der
Haushaltsgemeinschaft .

Auch in diesem Bereich miissen Sie nur Angaben zu Personen der Bedarfsgemeinschaft machen. Angaben zu
moglichen Anspriichen anderer Angehérigen oder Personen in lhrem Haushalt, wie z. B. lhres Onkels, dirfen nicht-
erfragt werden.

Frage 3 Unfallbogen

Solite thre oder die Hilfebediirftigkeit einer mit lhnen in Bedarfsgemeinschaft lebenden Person durch einen
drittverursachten Unfall herbeigefiihrt worden sein, so kann der Leistungstréger von diesem Verursacher
Kostenersatz nach § 116 SGB X verlangen.

Um kldren zu kénnen, ob ein Kostenersatz moglich ist, wird man lhnen zunéchst einen Unfalibogen
aushandigen. Dieser Unfall-Fragebogen enthalt auf 5 Seiten (1) wiederum eine Vielzah! von Fragen. Bevor
Sie diesen Unfall-Fragebogen ausfiillen sollten Sie unbedingt mit threm Sachbearbeiter der Agentur fiir
Arbeit bzw. des Sozialamtes sprechen.

X. Weitere Angaben, die fiir die Leistungsgewahrung von Bedeutung sein kdnnen

Achtung: Zu unterscheiden ist zwischen Mitgliedern der Bedarfsgemeinschaft und Mitgliedern der
Haushaltsgemeinschaft .

Auch in diesem Bereich missen Sie nur Angaben zu Personen der Bedarfsgemeinschaft machen.

Wurden schon friiher Leistungen bei der Agentur fiir Arbeit oder beim Sozialhilfetrdger beantragt oder
bezogen?

Aus unserer Sicht ist unklar, aus welchem Grund gefragt wird, ob die im Haushalt lebenden Personen schon
frither Leistungen bei der Agentur fur Arbeit oder beim Sozialhilfetrager beantragt oder bezogen haben.

Sinnvoll kann dies sein, um Sozialdaten aus friiheren Vorgéangen zu nutzen. Wer Bedenken hat, diese
Angaben zu machen oder hieriiber keine Angaben mehr machen kann, der solite dieses Feld nicht
ausfiillen.

Die Bundesagentur flr Arbeit hat zwischenzeitlich erklart, dass nur Angaben bendtigt werden, wenn
Leistungen nach dem 01.01.2005 beantragt oder bezogen wurden.

Zusatzblatt 1 zur Feststellung der angemessenen Kosten fiir Unterkunft undHeizung

t

Angabe der Telefonnummer _

Wie zuvor ausgefiihrt, ist die Angabe der Telefonnummer bzw. der E-Mail-Adresse  freiwiltig =~
Wohnverhiltnisse des erwerbsfihigen Hilfebediirftigen und der im Haushalt lebenden Personen
Bankverbindung des Vermieters

Die Bankverbindung des Vermieters wird benétigt, um die Unterkunftskosten direkt an diesen zu
iberweisen. Eine direkte Uberweisung der Miete an den Vermieter bedingt jedoch, dass dieser erfahrt, dass
Sie ALG Il beziehen. Hierdurch kénnen Ihnen u.U. Nachteile entstehen.

Der Gesetzgeber hat daher nur in wenigen Fallen die direkte Uberweisung vorgesehen, so im Falle von

Hilfebeddirftigen, die das 15. Lebensjahr, jedoch noch nicht das 25. Lebensjahr vollendet haben (§ 31 Abs.

5 SGB I1). Des Weiteren erfolgt die Zahlung der Unterkunftskosten nur dann direkt an den Vermieter, wenn

die zweckentsprechende Verwendung sonst nicht sichergestellt ist (siehe Punkt 3.2.3 der Broschure der

gundesagtizntur fur Arbeit ,Wichtige Hinweise zur Grundsicherung fiir Arbeitssuchende (Arbeitslosengeld 11 /
ozialgeld)*.

In allen anderen Fallen diirfen die Unterkunftskosten nur dann direkt an den Vermieter iiberwiesen werden,

wenn Sie zuvor schriftlich eingewilligt haben. Wollen Sie nicht, dass die Miete direkt an den Vermieter
iberwiesen wird, so sollten Sie auch nicht die Bankverbindung des Vermieters angeben.

Vorlage Mietvertrag (Punkt 1)
Bitte beachten Sie, dass ein Mietvertrag u.U. eine Vielzahl von womdglich sehr sensiblen Daten enthalten
kann. Wir empfehlen lhnen daher, nicht den Mietvertrag, sondern einen anderen Beleg tber die aktuelle
Miete (z.B. das letzte Mieterhdhungsschreiben Ihres Vermieters) vorzulegen.

Angabe ,,Ich / Wir habe(n) freies Wohnrecht bei“: (Punkt 3)

Uns ist nicht eindeutig erkennbar, wozu diese Angabe bendtigt wird, wenn doch keine Unterkunftskosten
geltend gemacht werden. Sie k&nnen u. U. im Rahmen einer Plausibilitdtsprifung genutzt werden.
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Wir empfehlen daher, vor der Beantwortung dieser Frage bei Ihrem zustandigen Sachbearbeiter des
Sozialamtes bzw. der Agentur fiir Arbeit nachzufragen.

In dem Gesprach mit den Vertretern der Bundesagentur fir Arbeit am 19./20.08.2004 wurde mitgeteilt, dass
es ausreiche, dass angeben wird, dass ein freies Wohnrecht besteht. Die Angabe, bei wem dieses freie
Wohnrecht besteht, sei nicht erforderlich.

Angaben zur Wohnung / zum Haus (Punkt 4)

Leistungen fiir Unterkunft und Heizung werden in Héhe der tatsachlichen Aufwendungen erbracht, soweit
diese angemessen sind (§ 22 Abs. 1 Satz 1 SGB Il). Was bedeutet jedoch  angemessen?

Die Sozialamter in Schleswig-Holstein definieren die Angemessenheit der Unterkunftskosten i.d.R. Gber die
H&he des Mietzinses. Eine Wohnung darf zwar groR aber nicht zu teuer sein. Folgende Angaben waren in
diesem Fall fir die Berechnung Ihres Anspruches auf ALG Il nicht erforderlich, da sie bei einem niedrigen
Mietzins keine Aussagekraft iiber die ,Angemessenheit* einer Wohnung haben:

* Gesamtgrélle der Wohnung/des Hauses
¢ Wohnflachenanteil

* Anzahl der R&ume/Kiichen/Bader

* Bei Eigentum: Anzahl der Wohneinheiten

Wann eine Wohnung angemessen ist, kann jedoch regional sehr unterschiedlich sein. So mag in
siiddeutschen Bereichen auch die WohnungsgroRe relevant sein.

Wir empfehlen Ihnen daher, im Zweifelsfall diese Felder erst nach Riicksprache mit Ihrem zustandigen
Sachbearbeiter der Agentur fiir Arbeit bzw. des Sozialamtes auszufiillen.

Der Zeitpunkt der Bezugsfertigkeit diirfte fiir die Berechnung der ,angemessenen Unterkunftskosten®
relevant sein (Unterscheidung Altbau/Neubau).

Welche Personen leben in der Wohnung/in dem Haus? (Punkt 7)

Eigentlich milsste diese Frage lauten: Welche Personen leben in threr Wohnung/lhrem Haus? Wohnen Sie
in einem groRen Miethaus, sollen Sie namlich nicht alle Personen aus den anderen Wohnungen angeben.

Es ist grundsatzlich ausreichend, wenn Sie den Vor- und Nachnamen lhres Mitbewohners angeben. Die
Angabe weiterer Informationen, wie z.B. Geburtsdatum oder Verwandtschaftsverhaltnis ist zunéchst nicht
erforderiich.

Zusatzblatt 2 Einkommenserklarung/Verdienstbescheinigung
Beidseitig? )

Auf der Vorderseite des Vordruckes soll der Antragsteller Angaben zu seinem Einkommen m cben."Auf der
Riickseite dieses Vordruckes soll der Arbeitgeber den Verdienst seines Arbeitnehmers bescheinigen.

Wenn Sie oder ein Mitglied der Bedarfsgemeinschaft zuerst die erste Seite des Zusatzblattes 2 ausfillen
und dann dem Arbeitgeber aushandigen, damit dieser auf der Riickseite den Verdienst bescheinigen kann,
ergeben sich hieraus zwei Probleme:

* Der Arbeitgeber hat die Mdglichkeit zu lesen, was Sie auf Seite 1 eingetragen haben.

Dieses Problem kdnnen Sie I6sen, indem Sie den Arbeitgeber auffordern, seine Angaben zuerst zu machen.
Sie kénnen auch die zweite Seite des Vordruckes kopieren, und den Arbeitgeber auffordern, seine Angaben
auf dieser Kopie zu machen. :

Auch die Bundesagentur fiir Arbeit hat dieses Problem erkannt und bietet zwischenzeitlich die zweite Seite
dieses Zusatzblattes 2 als gesonderten Vordruck an.

* Wenn Sie das Zusatzbiatt 2 Ihrem Arbeitgeber vorlegen, ob nun im Original oder in Kopie, so erféhrt
dieser jedoch auf jeden Fall, dass Sie oder ein Mitglied der Bedarfsgemeinschaft ALG [l beantragen
wollen. Diese Kenntnis kann fir Sie im Einzelfall peinlich oder gar nachteilig sein.

Wir bestehen daher darauf, dass Sie die erforderlichen Angaben auch durch andere ,neutrale”

Bescheinigungen belegen kénnen (so z. B. durch die Vorlage des Arbeitsvertrages und der letzten

Xerdienstabrechnungen). Es ist zu vermeiden, dass Ihr Arbeitgeber ohne Grund erféahrt, dass Sie ALG I
endtigen. .

Aber Achtung: Der Gesetzgeber hat in § 58 Abs. | Satz 2 SGB |l die Verpflichtung fiir den Antragsteller
aufgenommen, den Vordruck der Agentur fiir Arbeit zu verwenden (nicht jedoch fiir den Lebenspartner). Wir
fordern, dass diese gesetzliche Verpflichtung aus den zuvor genannten Griinden entféllt. Derzeit ist noch
nicht geklart, ob eine beantragte Leistung tatséchlich versagt werden wirde bzw. (iberhaupt versagt werden
diirfte, nur weil nicht der (vorgeschriebene) Vordruck der Agentur fiir Arbeit verwendet wird, im Ubrigen
jedoch alle erforderlichen Angaben gemacht werden.
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Leider gibt es an dieser Stelle noch kein Annahern der Bundesagentur fir Arbeit. Der Vordruck der
Bundesagentur fir Arbeit diene der Verwaitungsvereinfachung. Nur dieser Vordruck konne akzeptiert
werden kann (siehe auch Pressemitteilung des BfD vom 23.08.2004).

Rente, Pension > Sind Sie im Besitz eines Ausweises iber die Eigenschaft als Schwerbehinderter mit dem
Merkzeichen G?

Die Angabe ,Merkzeichen G* wird nach Aussage der Bundesagentur fur Arbeit benétigt, um feststellen zu
kénnen, ob etwaige Freibetrége, die nach den Vorschriften des SGB XIl (ehemals BSHG) zu
beriicksichtigen sind, auch bei der Berechnung von ALG Ii zu beriicksichtigen sind. Aber Achtung: Nicht in
jedem Fall besteht dieser Anspruch. Wir empfehlen daher, vor der Beantwortung dieser Frage bei Ihrem
zustandigen Sachbearbeiter des Sozialamtes bzw. der Agentur fir Arbeit nachzufragen. -

Angaben iiber einmalige Einnahmen

Einmalige Einnahmen, also Einnahmen, die Sie nicht laufend erzielen, missen Sie nur angeben, wenn Sie
diese nach dem 01.01.2005 erhalten werden (,Zuflussprinzip®).

Sollten lhnen aus einmaligen Einnahmen, die lhnen vor dem 01.01.2005 zugeflossen sind, noch Mittel zur
Verfiigung stehen, so sind Sie jedoch verpflichtet, entsprechende Angaben im Zusatzblatt 3 zur
Feststellung des zu beriicksichtigenden Vermégens zu machen.

Zusatzblatt 3 zur Feststeliung des zu beriicksichtigenden Vermdgens

Achtung:

Nur wenn Sie und/oder thr/e Lebenspartner/in iiber ein Gesamtvermégen Uber 4.850,00 € je Person und die weiteren
Personen der Bedarfsgemeinschaft Giber 750,00 € verflgen, soll dieses Zusatzblatt 3 ausgefillt werden.

Achtung:

Im Zusatzblatt 3 selbst wird gefordert, dass Sie und alle Personen, mit denen Sie in einer Haushaltsgemeinschaft
leben, dieses Zusatzblatt 3 ausflllen. Das ist falsch. Nur Sie als Antragsteller und die Mitglieder der
Bedarfsgemeinschaft , also nur jene Personen, die Sie zuvor unter If. und Ill. des Antragsvordruckes angegeben
haben und zu denen eine der unter VIl. des Antragsvordruckes enthaltenen Fragen mit ,ja" beantwortet wurde, missen
das Zusatzblatt 3 ausfilllen. Personen, mit denen Sie zwar in einer Haushalts- aber nicht in einer Bedarfsgemeinschaft
leben, miissen dieses Zusatzblatt 3 nicht ausflllen.

Empfehlung

Ihr Lebenspartner bzw. lhre Lebenspartnerin kann einen eigenen Vordruck, Zusatzblatt 3 ausflllen. Aber Achtung: Die
Bundesagentur fiir Arbeit vertritt derzeit die Auffassung, dass thr Lebenspartner/lhre Lebenspartnerin nur dann ein
eigenes Zusatzblatt 3 ausfillen und unterschreiben darf, wenn auch ein eigener Antrag gestellt wird.

Verwenden Sie einen Vordruck gemeinsam, dann solite Ihr Lebenspartner/lhre Lebenspartnerin zgmiades’i mit
unterschreiben. -

Frage 1: Anzahl der Freistellungsauftriage

Derzeit ist nicht ersichtlich, zu welchem Zweck die Anzahl der Freistellungsauftrage erfragt wird.
Wabhrscheinlich wird die Anzah! der Freistellungsauftrage fur eine Plausibilitatspriafung bendtigt. Bevor Sie
diese Angaben machen, sollten Sie lhren zustandigen Sachbearbeiter im Sozialamt bzw. in der Agentur fir
Arbeit fragen. Bedenken Sie jedoch, dass Sie keine unvollstdndigen oder unwahren Angaben iber lhre
wirtschaftliche Situation machen durfen.

Frage 6: Frage nach sonstigem Vermégen
Derzeit wird eine Rechtsverordnung zu § 12 bzw. gem. § 13 SGB Il erarbeitet. In dieser Rechtsverordnung
wird festgelegt werden, welche Gegenstande nicht zum anrechenbaren Vermogen gehren. Solange diese
Rechtsverordnung nicht besteht, soliten Sie, wenn Sie unsicher sind, welche Angaben Sie machen mussen,
unbedingt mit Inrem zusténdigen Sachbearbeiter des Sozialamtes bzw. der Agentur flr Arbeit sprechen.
Frage 7: Sind Sie Besitzer eines KFZ?
Sie missen diese Frage nur beantworten, wenn Sie Eigentiimer eines KFZ sind.

Frage 8: Wurde Vermdgen im In- oder Ausland verschenkt oder gespendet oder auf eine andere Person
tibertragen?

Diese Frage ist nur dann zu beantworten, wenn Ihr bestehendes Vermdgen und das Vermogen, was Sie in
den letzten 10 Jahren verschenkt, gespendet oder auf eine andere Art Ubertragen haben, Ihre bzw. die
Vemdgensfreigrenze der Mitglieder der Bedarfsgemeinschaft (siehe § 12 SGB i) Giberschreitet.

Die Bundesagentur fiir Arbeit hat zwischenzeitlich zugesagt, eine ,Bagatell-Grenze* festzulegen. Die Hohe
dieses Mindestbetrages steht jedoch noch nicht fest.
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Zusatzblatt 4 zur Eintragung weiterer Angehaoriger

Achtung: Zu unterscheiden ist zwischen Mitgliedern der Bedarfsgemeinschaft und Mitgliedern der
Haushaltsgemeinschaft .

Wie zuvor zu lll. des Antragsvordruckes ausgefiihrt, muss auch dieses Zusatzblatt nur fiir Personen der

Bedarfsgemeinschaft, nicht jedoch fiir Personen, mit denen Sie nur in einer Haushaltsgemeinschaft leben,
ausgefiillt werden.

Familienstand > Seit wann? -

Der Familienstand der weiteren Mitglieder der Bedarfsgemeinschaft mag erforderlich sein, die Angabe ,s
wann?* ist es hingegen nicht. Wir empfehlen lhnen daher, diese Angabe nicht zu machen.

Auszubildender — auch in Schulbildung -

eit

Es ist nicht ersichtlich, aus welchem Grund Sie fiir Inre minderjahrigen Kinder die Anschrift und den Namen
der Schule angeben mussen.

Unterbringung in einer stationéren Einrichtung

Auch bei Ihren minderjihrigen Kindern missen Sie eine stationare Unterbringung (,Krankenhausaufenthalt®)
nur dann angeben, wenn diese liber sechs Monate andauert.



