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Bericht

des Prasidenten
des Schleswig-Holsteinischen Landtages

gemiR § 28 des Schleswig-Holsteinischen Abgeordnetengesetzes
lber die Angemessenheit der Entschadigung sowie der Aufwands-
entschadigung der Abgeordneten
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Nach § 28 AbgG erstattet der Prasident dem Landtag jedes Jahr bezogen auf den
31. Mai d. J. einen Bericht Uber die Angemessenheit der Entschadigung sowie der
Aufwandsentschadigung der Abgeordneten des Schleswig-Holsteinischen Landtages

und legt zugleich einen Vorschlag zu deren Anpassung vor.

Im Jahr 2004 hat mein Amtsvorganger, Landtagsprasident Heinz-Werner Arens, mit
Ricksicht auf das Ende der Wahlperiode und im Einvernehmen mit den Fraktionen
sowie dem SSW auf den Bericht verzichtet und daher auch keinen Vorschlag fur die
Anpassung der Abgeordnetenentschadigung vorgelegt. Auch im Jahr 2003 ist ein
Bericht nicht erstellt worden, weil eine grundlegende Strukturreform der Abgeordne-

tenentschadigung angeraten erschien und erértert wurde.

Zur Vorgeschichte:

Nach der Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts im Juli 2000 zu dem Abge-
ordnetengesetz des Landes Thuringen (2 BvH 3/91) hatte mein Amtsvorgénger im
Januar 2001 eine Sachverstiandigenkommission unter Vorsitz von Prof. Dr. Ernst

Benda berufen.

Im Hinblick auf die Zahlung von Funktionszulagen an einen grofReren Kreis (Parla-
mentarische Geschéftsfuhrer der Fraktionen, stellv. Fraktionsvorsitzende, Arbeits-
kreisvorsitzende und Ausschussvorsitzende) ist die Entscheidung des Bundesverfas-
sungsgerichtes von grundlegender Bedeutung auch fur das System der Abgeordne-
tenentschadigung in Schleswig-Holstein.

Die Empfehlungen der Benda-Kommission zur Reform der Abgeordnetenentschadi-
gung sind dem Parlament und der Offentlichkeit am 19. Dezember 2001 vorgestellt
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worden. Mit Blick auf die Arbeit dieser Kommission hatte mein Amtsvorganger des-
halb im allseitigen Einverstandnis der Fraktionen auch in diesem Jahr von der Vor-

lage des Berichtes abgesehen.

Im Jahre 2002 hatte eine aus Vertretern aller Fraktionen bestehende Arbeitsgruppe
nach sehr sorgfaltiger Erérterung der Novellierung des Abgeordnetengesetzes auf
der Grundlage der Vorschlage der Benda-Kommission dem Parlament einvernehmli-
che Empfehlungen fur eine umfassende Diatenstrukturreform vorgelegt. Die darauf
zuriickgehenden Gesetzesvorschlage sind nach langerer Beratung vom Landtag in
seiner Sitzung am 02. April 2003 beschlossen worden.

Da die offentlichen Reaktionen auf diesen Parlamentsbeschluss einschliellich der
Berichterstattung in den Medien aber keinen Zweifel daran lieBen, dass Einzelheiten
dieser Strukturreform nicht transparent genug erschienen und die Zielsetzung sowie
der Regelungszusammenhang nach aulen offenbar nicht hinreichend kommuniziert
worden waren, hat der Landtag am 13. Mai 2003 den Gesetzesbeschluss zur Ande-
rung des Schleswig-Holsteinischen Abgeordnetengesetzes aufgehoben.

Die Verringerung der Anzahl der Wahlkreise und die daraus resultierende Verklei-
nerung des Landtages auf 69 Abgeordnete mit den damit verbundenen Einsparun-
gen, die grundsatzlich in einem Kontext mit der geplanten, umfassenden Diaten-

strukturreform zu sehen waren, sind jedoch beibehalten worden.

Vor diesem Hintergrund erstatte ich meinen Bericht zur Angemessenheit der Ent-
schadigung sowie der Aufwandsentschadigung der Abgeordneten des Schleswig-

Holsteinischen Landtages und lege folgenden Vorschlag vor:



Drucksache 16/450 Schleswig-Holsteinischer Landtag - 16. Wahlperiode

Die Grundentschadigung gemal § 6 Abs. 1 AbgG stellt das berufliche Einkommen
der Abgeordneten aus ihrer parlamentarischen Tatigkeit dar. Sie hat die Unabhan-
gigkeit der Abgeordneten zu sichern und sie muss wahrend der Dauer der Zugehé-
rigkeit zum Parlament eine ausreichende Existenzgrundlage fur die Abgeordneten
und ihre Familien gewahrleisten. Sie muss der Bedeutung des Amtes gerecht wer-
den, d. h. angemessen sein, und auch die damit verbundene Verantwortung und Be-
lastung berilicksichtigen. Die bereits genannte Entscheidung des Bundesverfas-
sungsgerichtes hat diese zentrale Stellung der Grundentschadigung im System der
Abgeordnetenentschadigung bestatigt.

Seit dem 01. Januar 2001 betragt die Grundentschadigung entsprechend dem Vor-
schlag im Diatenbericht 2000 monatlich 3.926,72 €. Sie wird zwélfmal im Jahr gezahit
und ist zu versteuern. Damit betragt das zu versteuernde Jahreseinkommen eines

Abgeordneten ohne zusatzliche Funktion, d. h. ohne Funktionszulage, 47.120,64 €.

Zu weiteren Anhebungen der Entschadigung ist es in der vergangenen Wahlperiode
aus den bereits genannten Grinden nicht gekommen. Eine Abkoppelung von der
allgemeinen Einkommensentwicklung war damit jedoch nicht beabsichtigt, so dass
bei der Betrachtung der Angemessenheit der Grundentschadigung die Entwicklung
im gesamten Zeitraum von Mai 2000 bis Mai 2005 zugrunde zu legen ist.

Die Hohe und damit die Angemessenheit dieser Grundentschadigung ist aber auch

im Verhaltnis zu dem Einkommen anderer Berufsgruppen zu bewerten.

Nach der Mitteilung des Statistischen Amtes fur Hamburg und Schleswig-Holstein
vom 22. Juni 2005 sind die Jahresbeziige der Beamten der Besoldungsgruppen A 5
bis A 16 im Zeitraum von 2001 bis 2005 um 8,67 % gestiegen, wohingegen die Stei-
gerungsrate fur die Angestellten im 6ffentlichen Dienst in diesem Zeitraum 9,23 %

betrug (Anlagen 1 bis 3).
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Fur den Zeitraum von 2001 bis 2005 betrug die Steigerungsrate einiger Tarifab-
schlusse im gewerblichen Bereich im Durchschnitt 12,25 % (Anlagen 3 bis 5). Bei
einer Orientierung der Erhéhung der Grundentschadigung an der Einkommensent-
wicklung in diesen drei genannten Bereichen hatte sich eine Erhéhung um 10,05 %,
d.h. um 394,68 € auf 4.321,40 € ergeben; wiirde nur die Entwicklung im &ffentlichen
Dienst beriicksichtigt, hatte die Erhéhung 8,95 %, d. h. 351,44 € auf 4.278,16 €,
betragen (Anlage 3).

Eine Erhéhung bzw. Neuordnung der Grundentschadigung ware auch mit Blick auf
die Dotierung anderer Funktionen im 6ffentlichen Bereich notwendig.

So liegt die jetzige Grundentschadigung der Abgeordneten — bezogen auf den Stand
ab August 2004 im Bereich der Beamtenbesoldung — unter Bericksichtigung des
Familienzuschlags fur Verheiratete, der allgemeinen Stellenzulage (bis A 13) und des
Weihnachtsgeldes zwischen A 12 und A 13. Das entspricht beispielsweise im Schul-
bereich der Besoldung eines Rektors einer Hauptschule mit 80 Schulern (A 12) bzw.
bis zu 360 Schilern (A 13) oder eines Realschullehrers (A 13); im Polizeibereich der
Besoldung eines Polizeihauptkommissars (A 12 / A 13) und bei der Bundeswehr ei-
nes Hauptmanns (A 12) oder eines Majors bzw. Korvettenkapitans (A 13). Nimmt
man die Besoldung der kommunalen Wahlbeamtinnen und —beamten in den Blick, so
entspricht die jetzige Grundentschadigung dem Anfangsgehalt eines Bilrgermeisters
in einer Gemeinde mit bis zu 4.000 Einwohnern.

Es bestehen Zweifel daran, dass die Grundentschadigung in der bisherigen Hohe
noch dem verfassungsrechtlichen Erfordernis geniigt, der Bedeutung des Amtes
unter Berucksichtigung der damit verbundenen Verantwortung und Belastung ge-

recht zu werden.

Vergleichbare Zweifel gelten auch hinsichtlich der Einhaltung der verfassungsrechtli-
chen Forderung, dass die Entschadigung den Abgeordneten erméglichen muss, die
mit ihrem Mandat und Amt verbundenen Rechte und Pflichten in Freiheit wahr-

zunehmen.
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Insbesondere bestehen Bedenken, ob die Unabhangigkeit und damit die Ent-
schlieBungsfreiheit der Abgeordneten gegeniber der offentlichen Gewalt und allen

gesellschaftlichen Kraften noch als gesichert zu bewerten ist.

SchlieBlich ist eine Erhéhung der bisherigen Grundentschadigung auch geboten, um
die langfristige Leistungsfahigkeit des Parlamentes zu sichern. Hierzu tragt eine
pluralistische Zusammensetzung des Parlaments bei, so dass Frauen und Manner
aus unterschiedlichen Berufen und Lebensbereichen im Parlament das Volk repra-
sentieren. Um dieses zu erreichen, darf die Abgeordnetenentschadigung nicht so
ausgestaltet sein, dass der Wechsel aus vielen anderen Berufen in das Mandat mit
UbermaBigen Einbulen verbunden ist.

Diese Bedenken gelten allerdings nicht in gleicher Weise und vollem Umfang flr den-
jenigen Teil der Abgeordneten, denen neben der niedrigen Grundentschadigung eine
zusatzliche Entschadigung fur die Austbung einer besonderen parlamentarischen
Funktion gezahlt wird. Diese zusitzlichen Entschadigungen fur — acht — be-
sondere parlamentarische Funktionen (§ 6 Abs. 2 AbgG) werden ebenfalls zw6lf-
mal gezahlt und variieren je nach Funktion der Betroffenen zwischen 20% und 125%
eines Basisbetrages von 3.625,06 €.

Derzeit erhalten 44 von 69 Abgeordneten Funktionszulagen, davon 26 als Arbeits-
kreis- bzw. Ausschussvorsitzende 20 % des Basisbetrages, d. h. 725,01 € monatlich.
Ilhr Jahreseinkommen liegt mit 55.820,00 € bei A 14 und entspricht damit beispiels-
weise im Schulbereich der Besoldung eines Realschulrektors oder Oberstudienrates.

Die breite Streuung der Funktionszulagen steht nicht im Einklang mit den vom Bun-
desverfassungsgericht in seiner zitierten Entscheidung aufgestellten Grundsatzen.
Danach muss sich die Gewahrung einer Funktionszulage auf ,,zahlenmaRig be-
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grenzte Spitzenpositionen im Parlament“ beschranken, um eine der Freiheit des
Mandats entsprechende, von sachfremden Einflissen freie politische Willensbil-
dung zu gewahrleisten. Deshalb bedarf das System der Abgeordnetenentschadi-
gung in Schleswig-Holstein mit seiner niedrigen Grundentschadigung und der Viel-
zahl der zusatzlichen Entschadigungen fur besondere Funktionen auf Grund des Ur-
teils des Bundesverfassungsgerichts einer grundlegenden Uberarbeitung.

Wegen dieser notwendigen Diatenstrukturreform schlage ich derzeit keine Er-
hohung der Grundentschadigung vor. Eine Anhebung des Basisbetrages allein
kommt wegen des Urteils des Bundesverfassungsgerichts auf Dauer nicht in
Betracht.

IV.

Im Rahmen dieser Reform wird auch erértert werden muissen, in welcher Form dem
mandatsbedingten Aufwand kinftig finanziell Rechnung getragen werden soll. Die
Kostenpauschale, das Tagegeld, das Ubernachtungsgeld und die Fahrkostener-
stattung sollten deshalb bis zu einer Neuregelung unverandert bleiben.

Dies gilt auch fur die Mitarbeiterkostenerstattung (§ 9 Abs. 2 AbgG), die die Erstat-
tung der nachgewiesenen Aufwendungen fir die Beschaftigung von Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern bis zu einer Héhe von derzeit 855,00 € monatlich ermdglicht.

Die umfassende Diatenstrukturreform kann sich allerdings nicht auf eine deutliche
Reduzierung der Funktionsstellen beschranken. Vielmehr muss sie auch das System
der sozialen Sicherung, also die Absicherung der Abgeordneten im Alter und im
Krankheits- und Pflegefall, umfassen. Das der jetzigen Altersversorgung zugrunde
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liegende Alimentationsprinzip ist nicht mehr zeitgemal. Vielmehr gebietet nicht zu-
letzt die Verantwortung fur die nachfolgenden Generationen, ein neues tragfahiges
System der Altersversorgung zu schaffen. Dies kann nur bedeuten, dass die Abge-
ordneten selbst fur ihr Alter vorsorgen. Entsprechendes gilt fur die Kranken- und

Pflegeversicherung.

Grundlegende Vorarbeiten fir diesen Systemwechsel sind — wie bereits dargestellt —
schon in der vergangenen Wahlperiode mit den Empfehlungen der Benda-
Kommission und der Fraktionen geleistet worden. In diesem Kontext werden auch
die Regelungen in Nordrhein-Westfalen zu bertcksichtigen sein.

Deshalb schlage ich auch insoweit heute keine Veranderungen vor.

VI.

Ich gehe davon aus , dass sich die Fraktionen im Hinblick auf erforderliche Anderun-
gen, d. h. auf eine grundlegende Reform der Abgeordnetenentschadigung, bis zur
Aufstellung des Doppelhaushalts 2007/2008 verstandigen kénnen. Hierbei werden
auch die jetzt bekannt gewordenen Vorstellungen aus dem Deutschen Bundestag,

die Entschadigung der Abgeordneten neu zu regeln, hilfreich sein.

Sollte die Umsetzung eines neuen Modells der Abgeordnetenentschadigung jedoch
nicht innerhalb eines angemessenen Zeitraums in dieser Wahlperiode erfolgen, hatte
ich daraus Konsequenzen zu ziehen. Auf Grund der dargestellten Einkommensent-
wicklung musste ich in diesem Fall zum Haushalt 2007/2008 eine Erhéhung der
Grundentschadigung vorschlagen, die einerseits der eingangs dargestellten Ein-
kommensentwicklung in anderen Bereichen Rechnung tragt und andererseits insbe-
sondere die sozialpolitische Situation in Deutschland, die Haushaltslage in Schles-
wig-Holstein und die Realeinkommensentwicklung in Schleswig-Holstein unter z. B.
Einbeziehung der Lebenshaltungskosten aller privaten Haushalte bericksichtigt.
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Ein weiteres Zuwarten wirde mir wegen des verfassungsrechtlichen Erfordernisses,
dass die Grundentschadigung der Bedeutung des Amtes unter Berticksichtigung der
damit verbundenen Verantwortung und Belastung gerecht werden muss, nicht mehr

madglich sein und ware unangemessen.

Martin Kayenburg

Anlagen:

Anlage 1 Jahresbeziige der Beamten, Statistisches Amt fur Hamburg und
Schleswig-Holstein, Stand 22.06.2005

Anlage 2 Kennziffern zur Entwicklung des Verbraucherpreisindex, verschie-
dener Einkommensindikatoren und des Wirtschaftswachstums,
Statistisches Amt fur Hamburg und Schleswig-Holstein, Stand
22.06.2005

Anlage 3 Mogliche Entwicklung der Entschadigungen seit 01.01.2001 bei
Orientierung an verschiedenen Einkommen

Anlage 4 Ausgewahlte Tarifabschlisse

Anlage 5 Auswertung von vorliegenden Kennziffern zur Preis- und Lohnent-

wicklung
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Anlage 2

Statistisches Amt Stand: 22. Juni 2005
fiir Hamburg und Schleswig-Holstein
511/K20/K21/K23/43

Kennziffern zur Entwicklung des Verbraucherpreisindex, verschiedener Einkommensindikatoren und des Wirtschaftswachstums

Indizes der Bruttowochenverdienste BIP™® -

Verhraucher- im friheren Bundesgebief® Volks- | schleswig- | Steverpflichtige

preisindex fir Ok, 2000 A100 Bea ) ein- Arbeit- Holstein Abgeordneten -

Deutschland? : = be rion ., nehmer- ! entschadigung?

1 N soldung kom- 9 : .
Jahr 2000 £ 100 A s | entgelt! in Schleswig-
Arbeitert nge- Durch- men nom. | real Holstein
- stelite’ schnitt® ’
Monat

2000 Verdn- | Okt | Verdn- | Okt | Verén-| Okt | Verdn- 1891 A Verén- | Verdn- | Veran- Verdnde Monats- | Veran-
x 100 | derung [ 2000 2 | derung | 2000 2 | derung | 2000 £ | derung | " = | derung | derung |derung in n %a"‘"g betrag "' | derung
= in%a 100 in %2 100 in %2 100 in %2 in%2 | in%?® %2 in %3

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
1992 86,1 51 105,4 54 57 104 56 1.8 6 680 50
1993 89,9 4.4 108,6 3,0 0,7 41 1.7 -1,2 6 680 x
1994 92,3 27 1108 "'20 38 3,0 35 0,9 6930 3,7
1995 93,9 17 114,3 32 3,9 35 41 20 7150 3.2
1996 95,3 15 114,3 x® 12 13 22 1.1 7150 x
97,1 1,9 93,0 93,2 93,1 115,8 1,3 1,3 08 1.9 1,2 7 260 1.5
1998 98,0 0,9 94,9 2,0 95,1 21 95,0 20 1175 15 1.9 1,0 1.7 0,8 7 350 1,2
1999 98,6 0,6 97,2 24 97,6 26 97,4 25 1209 29 _ 1.4 1.1 1.8 1,6 7 460 1.5
2000 100,0 14 100 29 100 26 100 27 1209 %6 24 19 21 24 7 570 1,5
2001 102,0 20 1014 14 1026 26 1020 2,0 1231 1,8 21 1.6 24 1.1 7 680 15
2002 103,4 14 1026 1,2 1058 31 1042 21 1258 22 1,3 14 -0,0 -0,8 3926,72 X

2003 104,5 11 1051 24 1087 2,7 1069 26 1288 2,4d 1,2 1.5 08 -01
2004 106,2 16 1071 1.9 1111 2,2 1091 21 1314 2,0e 2,2 0,2 21 1,8

2004

Jan. 105,2 12 1052 23 1102 23 1077 23
Febr. 105,4 09

Marz 105,7 1.1

April 106,0 16 1071 20 1111 26 1091 22
Mai 106,2 2,0
Juni 106,2 1.7
Juli 106,5 1,8 1077 1.5 1114 21 109,6 1,9

August  106,7 20
Seot. 106,4 1,8
106,6 20 1083 16 1118 20 1101 18

[ 106,2 1.8

Dez. 107,3 21

2005

Jan. 106,9 16 1068 15 1123 1,9 10986 1.8
Febr. 107,3 1,8

Marz 107,6 1,8

April 107,7 1,6

Mai

Hinweis: Verbraucherpreisindex wurde auf das Basisjahr 2000 umbasiert und bereits veréffentlichte Werte riickwirkend neu
berechnet. Ein Nachweis fiir das frithere Bundesgebiet oder bestimmte Haushaltstypen ist nicht mehr méglich.

1 Spalte 1 - 10: Jahresdurchschnitt 2 Gebietsstand seit dem 3.10.90 3 Gebietsstand vor dem 3.10.90

4 Bruttowochenverdienste der Arbeiter im Produzierenden Gewerbe

5 Bruttomonatsverdienste der Angestellten im Produzierenden Gewerbe, Handel, Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen und Gebrauchsgitern
8 einfaches Mittel aus dem Index der Bruttoverdienste der Arbeiter gemaR 4 und der Angesteliten gemag 5

7 Die tatsachlichen Werte weichen wegen unterschiedlicher Anpassungstermine innerhalb der Jahre zum Teil etwas von den ausgewiesenen Werten ab.

8 je Einwohner in Deutschland monatiich je Arbeitnehmer im Bundesgebiet

10 Bruttoinlandsprodukt in Schleswig-Holstein; real: in Preisen von 1995, ab 1999 voriufige Werte (Berechnungsstand: Frilhjahr 2005)

1 bis einschl. 2001 in DM, ab 2002 in EUR

2 gegeniiber dem jeweiligen Vorjahr bzw. Vorjahresmonat
b 1996 erfolgte keine prozentuale Erhdhung. Die Beamten der Bes.Gr. A erhielten lediglich eine Einmalzahlung von 300 DM

DIATO5_1Quiel, Zander, Schulz,Haberhauer.doc



Anlage 3

Kiel, 11.08.2005
App.: 1041
Volker Grages

L 121 - DiatBer

Mégliche Entwicklung der Entschiddigungen seit 1.1.2001 (3.926,72 €)
bei Orientierung an

1. Beamtenbesoldung

1.1.2002 1.1.2003 1.1.200 1.1.2005
+1,8% 3.997,40 € +2,2% 4.085,34 € +2,4% 4.183,38 € +2,0% 4.267,04 €
(aus 2001) (aus 2002) (aus 2003) (aus 2004)
1.1.2006
bisher keine | 4.267,04 €
Erhdhung
3.926,72€ > 4.267,04€ = 8,67 %
2. Angestellte 6ffentlicher Dienst
1.1.2002 1.1.2003 1.1.2004 1.1.2005
+213% | 4.010,36 € +2,4% 4.106,61 € +2,4% 4.205,17 € +20% 4.289,27 €
(aus 00/01) (aus 2002) (aus 2003) (aus 2004)
1.1.2006
bisher keine | 4.289,27 €
Erhéhung
3.926,72€ > 4.289,27€ = 923% Durchschnittliche Steigerung von 1. u. 2.

3. Durchschnitt einiger Tarifabschlusse

= 8,95 % (351,44 €) auf 4.278,16 €

1.1.2002 1.1.2003 1.1.2004 1.1.2005
+25% 4.024,88 € +3,2% 4.153,67 € +20% 4.236,74 € +1,9% 431723 €
(aus 2001) (aus 2002) (aus 2003) (aus 2004)
1.1.2006
+21% 4.407,89 €
(aus 2005)
3.926,72€ 2 4.407,89€ = 1225%

4. Durchschnittliche Betrage bei Orientierung an

Beamtenbesoldung | = 4.267,04 €
Angestellte 6. D. o 4.289,27 € .
Durchschn. Tarifab, | & 4.407,89 €
= 12.964,20€ : 3 | = 4.321,40€

Bei einem durchschnittlichen Betrag von 4.321,40 € ergibt sich gegenuber
dem derzeitigen Betrag von 3.926,72 € ein Mehr in Hohe von 394,68 € (10,05 %)

Eine Erhéhung von 3.926,72 € auf 4.300,00 € bedeutet eine Steigerung von 9,51 %.



Anlage 4

L 121 - DiatBer Kiel, 27.07.2005
App.: 1041
Volker Grages

Ausgewahlte Tarifabschliisse

eP = einm. Pauschale
mP = monatl. Pauschale

2001 2002 2003 2004 2005
Bankgewerbe 2,8 % 31% | 2,0% 2,0% 1,6 %
Bauhauptgewerbe 1,6 % 3,2% 2,4 % | Festsetzung | Mindestldhne
Chemische Industrie 22 % 3,3 % 2,6 % 1,5 % 2,7 %
Deutsche Bahn AG 20% | 24% (‘ﬁg € | 329% |0
07
Druckindustrie 25% 3,4% 1.5 % 1,7 % 340 € eP
Eisen- und Stahlindustrie 30% | 36% | moa | 17% 35%ab 19
Energie- u. Versorgungswirtschaft 3,0% 3,6 % 112?; 2,7 % 2,4 %
GroR- und AuBenhandel 28% | 31% | 1.6% | 18% | 2ave
Aug.
Holz verarbeitende Industrie 21% | 20% | 1.2% | 1.5% | 1,54%
Kfz — Gewerbe 195% | 31% | 24 % 2,2% 1,8 %
Metallindustrie 2,1% 31% | 26% 1,5% 2,0 %
Steinkohle : 2,0% 2,0% 1,5 % 1,0% |400€ eP
Versicherungsgewerbe 28% 3,5 % — 1,8 % 1,3 %




L 121 - DiatBer

Anlage 5

Kiel, 11.08.2005
App.: 1041
Volker Grages

Auswertung von vorliegenden Kennziffern
zur Preis- und Lohnentwicklung

, 2001 2002 2003
Mogl. Vergleichsgr. Zeitraum | Verand. | Zeitraum | Verand. Zeitraum Verand.
Entwicklung der 06/00 — +29% 06/01 - +0,9% 05/02 — 04/03 +09%
Lebenshaltungskosten 05/01 05/02
aller privaten Haushalte
Einzelhandelspreise 06/00 — +2,0% 06/01 - +0,5% 05/02-04/03 | -———-
(Bundesgebiet gesamt) 05/01 05/02
Offentlicher Dienst ab 01/01 +1,8% ab 01/02 +2,2 % 01.04 (bis A11) +2,4%
(Beamte) 01.07 (ab A12)
Offentlicher Dienst ab 08/00 +2,0% ab 09/2001 | +2,4% 01.01.(X-Iva) | +2,4%
(Angest.) fir 13 Mon. fiir 14 Mon. 01.04. (I =1)
(Hans Bdckler Stiftung)
Durchschnitt einiger 2001 +25% 2002 +3,2% 2003 +2,0%
ausgewahlter Tarifab-
schllisse
(Hans Bockler Stiftung)
Entwicklung der Renten | 01.07.2001 | +1,91 % | 01.07.2002 | +2,16 % | 01.07.2003 +1,04 %
2004 2005
Mogl. Vergleichsgr. Zeitraum Verand. Zeitraum Verand.
Entwicklung der 05/03 — 04/04 +1,6 % 04/04 — 04/05 +1,6%
Lebenshaltungskosten
aller privaten Haushalte
Einzelhandelspreise 04/03 - 03/04 +0,4 % 04/04 - 03/05 +0,4%
(Bundesgebiet gesamt)
Offentlicher Dienst 01.04. +1,0%
(Beamte) 01.08. +1,0%
Offentlicher Dienst 01.01. +1,0%
(Angest.) 01.05. +1,0%
(Hans Boeckler Stiftung)
Durchschnitt. einiger 2004 +1,9% 2005 (nach +2.1%
ausgewahlter Tarifab- bisherigem
schliisse (Hans Bockler Stand)
Stiftung)
Entwicklung der Renten | 01.07.2004 0 - Runde 01.07.2005 0 - Runde




