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Drucksache 16/604

Sehr geehrter Herr Vorsitzender,

far lhre Aufforderung, uns zur Vervollkommnung der Meinungsbildung des
Wirtshaftsausschusses des Schleswig-Holsteinischen Landtages zu beteiligen, bedanken wir
uns recht freundlich und kommen | hrer Bitte gern nach.

Seit Jahren stellen wir fest, dal? das sogenannte Tariftreuegesetz in Schleswig-Holstein bel
offentlichen Ausschreibungen entweder gar nicht, halbherzig oder unzureichend angewendet
wird.

Dainder Abfall- und Recyclingwirtschaft leider die Vertragspartner zur Zeit vier
verschiedene Tarife anwenden, ist es fur uns als BDE-gefuihrtes Haus nicht mehr maglich,
zukUnftig bei der zur Zeit durchgeftihrten Ausschreibung und Vergabepraxis die Arbeitsplétze
unserer Mitarbeiter zu sichern.

Deshalb begrti3en wir es aul3erordentlich, dal3 Sie als Vorsitzender das sogenannte
Tariftreuegesetz zukinftig klarer und strukturierter einsetzen wollen.



Zum Entwurf:

Die Anderung des § 3 wie vorgeschlagen, wird von uns begriifit. Allerdings sind wir der
Meinung, dal3 dann auch der § 5 Ermittlung und Angabe der Tarife mit betroffen ist, well hier
der offentliche Auftraggeber oder Aufgabentréger jeweils benennen muf3, welcher Tarif dann
reprasentativ und damit anzuwenden ist.

Ansonsten wirden wir es begrtf3en, wenn wir zur Klarstellung dieses Entwurfes beitragen
konnten und wirden jederzeit zur Verfigung stehen, um einmal die Ausschreibungspraxis
und damit verbundene Problemstellungen beispielhaft Ihnen vortragen zu kdnnen.

Mit freundlichen Gruf3en

Erwin Braatz

i. V. gez. Iris Keppler



