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Gesetzentwurf eines Gesetzes zur Weiterentwicklung des Schulwesens in
Schleswig-Holstein (Drucksache 16/1000) sowie Antrage der
Landtagsfraktionen und der Abgeordneten des SSW (Drucksachen 16/1037,
16/1031, 16/1029, 16/391, 16/313 sowie Drucksache 16/124)

Sehr geehrter Herr Schmidt,

wir danken Ihnen fiir die Ubersendung des 0.g. Gesetzentwurfes und die Mdglichkeit
zur schriftichen  Stellungnahme auch zu den damit einhergegangenen
Anderungsantragen der Landtagsfraktionen und der Abgeordneten des SSW.

Wir unterstitzen ausdricklich das Ansinnen, eine Verbesserung der
Bildungschancen und des Leistungsniveaus von Schilerinnen und Schilern sowie
eine Sicherung und Erweiterung des Bildungsangebotes in den Regionen
herbeizufiihren.

Begraf3t wird in diesem Zusammenhang die beabsichtigte Verstarkung der
Forderorientierung.

Grundlage hierflr ist aus unserer Sicht bereits zum Schulantritt im ersten Schuljahr
die ausreichende Kenntnis der deutschen Sprache. Insoweit sprechen wir uns fir die
Zeit vor der Einschulung fir eine Starkung des Bildungsauftrages der
Kindertageseinrichtungen sowie den Ausbau der vorschulischen Sprachférderung
aus. Hier ware die Durchfihrung in der Verantwortung der Schulen sinnvoll, damit die
entsprechenden Mindestanforderungen zuverlassig erreicht werden kdénnen.

Vor dem Hintergrund des hohen Migrantenanteils und der Vielzahl von Schuilerinnen
und Schilern mit Migrationshintergrund ist wiinschenswert, dass die Schule
ihrerseits die Offenheit und Toleranz gegeniber den unterschiedlichen religiosen und
weltanschaulichen Uberzeugungen und Wertvorstellungen wahrt und dies auch den
Schilerinnen und Schilern als Grundwert des gesellschaftlichen Zusammenlebens
vermittelt.

Statt Auslese muss es in der Schule um individuelle Foérderung jedes einzelnen
Kindes bzw. Jugendlichen gehen. Leider zeigt sich in zunehmendem Mal3e, dass
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entlassene Schiler nicht berufsfahig sind. Dies gilt weniger fur Abiturientinnen und
Abiturienten. Insoweit kann es beim Gymnasium fur ausreichend gehalten werden,
die Schulzeit von neun auf acht Jahre zu verkirzen. Vielmehr halten wir jedoch einen
Zustand, in dem bereits 15-jahrige in das Berufsleben entlassen werden, fur verkehrt.
Daher fordern wir eine Festsetzung der Vollzeitschulpflicht fur alle Schilerinnen und
Schuler auf mindestens 10 Schuljahre (Erweiterung der Hauptschulzeit auf
grundsatzlich sechs Jahrgangsstufen), um hier eine hohere persénliche Reife und
Erweiterung des geistigen Horizonts durch Erwerb wu.a. der Fahigkeit zur
Selbsteinschatzung und Selbstbeurteilung zu erreichen. Die Schaffung einer flexiblen
Ubergangsphase ist sicherlich ein guter Ansatz, der jedoch konkreter gefasst werden
muss, um ihn abschlieend hinsichtlich Schulorganisation und des padagogischen
Wertes zu beurteilen. Wir begruf3en hier weiterhin die nun vorgesehene Einfuhrung
einer Abschlussprifung im Hauptschulbereich.

Wir begriRen weiter den geplanten Fortbestand der Fdrderzentren mit den
genannten Ausrichtungen und Férderschwerpunkten.

Insgesamt sprechen wir uns fur den Erhalt des gegliederten Schulsystems aus. Aus
Sicht des dbb schleswig-holstein spricht nichts gegen eine Unterbringung mehrerer
Schulzweige an einem Ort — insbesondere die organisatorische Zusammenfassung.
Hierbei lieRen sich sicher Effizienzgewinne erzielen.

Im padagogischen Bereich muss aber das Wohl der Schilerinnen und Schulern an
erster Stelle der Betrachtungen stehen.

Die vorgelegten Plane zur Zusammenfassung von Schularten tberzeugen uns
bislang nicht, denn bereits jetzt zeigt sich z.B. im Bereich der Realschule ein weites
Leistungsspektrum innerhalb einer Klasse: Vielfach haben sich hier einerseits Eltern
hauptschulempfohlener Kinder fir den Gang auf die Realschule stark gemacht;
Andererseits finden sich auf Realschulen Kinder, die auf einem Gymnasium besser
aufgehoben waren. Es ist fur Lehrkrafte schon heute auf3erordentlich schwer, diesem
Umstand vollumfanglich gerecht zu werden.

Bei einer Zusammenfassung mit anderen Schularten, wird dieses Leistungsspektrum
noch erweitert. Es wachst somit die Zahl derer, die im Schulunterricht Uber- aber
auch unterfordert sind. Daher l&sst sich erahnen, dass es noch schwerer fir die
Lehrerinnen und Lehrer im Bereich zusammengefasster Schularten werden wird, die
unterschiedlichen Lernkompetenzen der Schilerinnen und Schiler im Unterricht zu
berucksichtigen.

Wir befurchten infolgedessen die Tendenz bei Eltern, ihr Kind “auf Krampf” in einem
Gymnasium unterzubringen, was damit einher gehen wirde, dass unterhalb der
Gymnasien angesiedelte Schularten zu "Restschulen” verkommen kénnten.

Wir sehen daher die Zusammenfihrung von Haupt- und Realschulen bis zum
Schuljahr 2010/11 mit grofRer Sorge, da Konzepte zum Ausbau der individuellen
Forderung von Schulerinnen und Schilern in padagogischer, organisatorischer und
personalpolitischer Hinsicht derzeit nicht erkennbar sind.

Alle Reformbestrebungen missen echten padagogischen Fortschritt zur Zielsetzung
haben und missen im Sinne flachendeckender Bildungsangebote auch
demografischen Entwicklungen Rechnung tragen. Bildungspolitische Ansatze durfen
dabei aber nicht irgendwelchen ldeologien unterworfen werden und so zu einem
"Herumexperimentieren auf dem Ricken der Schilerinnen und Schiler” flhren.
Denn diese sind die Zukunft unseres Landes.
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Hinsichtlich der weiteren schulartspezifischen Besonderheiten verweisen wir auf die
Stellungnahmen der unter unserem Dache angesiedelten Lehrergewerkschaften
VBE — Verband Bildung und Erziehung, VDR — Verband Deutscher Realschullehrer,
PhV — Philologenverband Schleswig-Holstein und VLBS - Verband der Lehrerinnen
und Lehrer an Berufsbhildenden Schulen in Schleswig-Holstein.

Fur Ruckfragen stehen wir Ihnen jederzeit gern zur Verfigung und verbleiben

mit freundlichen GriifRen

Anke Schwitzer
Landesbundvorsitzende

dbb beamtenbund und tarifunion Landesbund Schleswig-Holstein
Mubhliusstr. 65 24103 Kiel Telefon 0431.675081 Telefax 0431.675084
inffo@dbbsh.de www.dbbsh.de
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