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Kiel, .;m Dezember 2007

Sehr geehrier Herr Vorsitzender,

der Landtag hat in seiner Sitzung vom 04. Mai 2006 den Antrag der CDU und SPD
~Ausbildung in der maritimen Wirtschaft”,(Drucksache 16/731), in der Fassung des
Anderungsantrages der Fraktion Biindnis 90/DIE Griinen (Drucksache 16/748)
angenommen. Darin wird gebeten, dem Wirtschaftsausschuss zu gegebener Zeit iiber das
Ergebnis der aufgefiihrten Malnahmen zu berichten. Anliegend Ubersende ich thnen
einen Bericht zur Ausbildung in der maritimen Wirischaft.

Mit fréundlichen Griflken

% T 7,
Jost de{g ge-i' gé
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Stan&: 30. November 2007

Bericht zur Ausbildung in der maritimen Wirtschaft

1. Ausbildung in der Seeschifffahrt

1.1 Bedarfslage
Seit 1990 zeichnet sich der Weitwwtschaftsverkehr insbesondere mit dem ostasiati-
schen Raum, durch kontinuierliche Wachstumsraten aus. Diese Tatsache, verbun-
den mit der Einfiihrung der Tonnagesteuer hat die Deutsche Handelsflotte iiberpro-
portional ansteigen lassen. So bereedern deutsche Betreibergesellschaften im Jahr
2007 insg. etwa 58 Millionen BRZ (Bruttoraumzahl) Schiffsraum im Vergleich zu
~etwa 8 Mio BRZ im Jahr 1995. Und Uber 1.200 Schiffe mit weit iber 38 Millionen
BRZ haben deutsche Reeder weltweit in Auftrag gegeben und nehmen damit den
ersten Platz im ,Orderbook” ein. Die damit verbundene Nachfrage insbesondere an
Schiffsoffizierinnen und -offizieren kann zurzeit von den deutschen Seefahrtsausbil-
dungsstitten nicht in vollem Umfange gedeckt werden.
Zwar ist ein deutlicher Anstieg an Bewerberzahlen fur einen Beruf an Bord zu erken-
nen, dennoch ist diese Zunahme méglicher kiinftiger Schiffsoffiziere deutlich geringer
als das zu erwartende Wachstum der Deutschen Handelsflotte.

Die Sicherung des seefahrenden Nachwuchses ist deshalb ein zentraler Bestandteil -
im ,Bundnis fiir Ausbildung und Beschéftigung in der Seeschiffsfahrt”. Die in diesem
Zusammenhang im Dezember 2006 durchgefihrte ,5. Maritime Konferenz” fasste
entsprechende Beschlilsse, die insbesondere dazu beitragen sollten, vor allem Eng-
passe beim Zugang zum Hochschulstudium in den Studiengéngen der Fachhoch-

- schulen in Norddeutschiand zu beseitigen. Dies betrifft in erster Linie die Ausbildung
zur nautischen Wachoffizierin oder zum nautischen Wachoffizier, wo die deutschen
Reeder einen besonders hohen Wiederbesetzungsbedarf sehen. So hatte der Ver-
band deutscher Reeder (VDR) ermittelt, dass in den néchsten Jahren insgesamt 650
Absolventinnen oder Absolventen von den Fachhochschulen und Fachschulen bend-
tigt werden, um adéquate Wiederbesetzungen sicherstellen zu kdnnen. Ein zusatzli-
cher Bedarf erdffnet sich auch im Lotsenwesen aufgrund der Altersabgéange.

1.2 Schiffsoffiziersausbildung
In Schleswig-Holstein fand eine grundsténdige nautische Schlffsoffmersausbiidung
(Nautik und Schiffsbetriebstechnik) bisher nur an der Fachschule fur Seefahrt (FSS)
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in Flensburg statt, die in der FH raumlich untergebracht ist. ' Hingegegen gab es bis-
her an der FH Flensburg nur den Diplomstudiengang Schiffsbetriebstechnik, der fir
die technische Schiffsoffizierslaufbahn {technischer Wachoffizier) ausbildet. Es be-
stand dort bislang nur die Méglichkeit, noch ergénzend ein Studium der Nautik
durchzufithren, um nach der Schiffsoffiziersausbildung sowoh! das Patent als techni-
scher als auch als nautischer Wachoffizier erhalten zu kénnen. Dieses Doppelange-
bot wurde nur in Einzelfillen wahrgenommen, dain jedem Fall zuerst das schiffbe-
triebstechnische Studium zu absolviern war.

1.2.1 FH Flensburg

1.2.1.1 Nautischer Bachelor-Studiengang

Uberlegungen im Fachbereich Technik der Fachhochschule Flensburg aus dem
Frihjahr 2006, die Seefahrtausbildung aufgrund anstehender Pensionierungen der
zustandigen Professoren einzustellen, wurden vom Wissenschaftsministerium ange-
sichts der Bedarfslage nicht unterstiifzt. Vielmehr wurde die Hochschule gebeten, an
dem schiffsbetriebstechnischen Studiengang festzuhalten und zur Entlastung der
Engpéasse beim nautischen Offiziersnachwuchs auch einen grundstandigen Bache-
lor-Studiengang Nautik einzurichten. Die Fachhochschule erkléarte sich dazu bereit,

- wies aber auf zusatzliches Lehrpersonal (2 Professuren und 1 Lehrkraft fur beson-
dere Aufgaben), sowie auf das Erfordernis weiterer Investitionen fiir eine Briickensi-
mulationsanlage, briickentechnische Hardware sowie fir zusétzlichen Rdumbedarf

hin.

Auf der 5. Maritimen Konferenz kiindigte der VDR die finanzielle Ffjfdérung bei der
Erweiterung oder Einflhrung von Nautikstudiengéngen in den norddeutschen Lan-
dern an. Er erkldrte sich bereit, fir die Jahre 2007 - 2009 den 4 Kistenlandern, die
fur die Nautik ausbilden, insgesamt 1 Mio. € pro Jahr zur Verfligung zu stellen. Die in
der ,Standigen Arbeitsgemeinschaft fir das Seefahrtsbildungswesen in den Kisten-
landern” (StAK) vertretenen Lander einigten sich mit dem VDR, dass auf jedes Land
250.000 € pro Jahr entfalien. Innerhalb der Lander werden diese Betrdge zweckge-
bunden fir die nautische Schiffsoffiziersausbildung den jeweiligen Einrichtungen zur
Verfiigung gestelit. So wird die FH Flensburg auf dieser Grundlage zuséatzliche
170.000 € und die Fachschule fiir Seefahrt 80.000 € p.a. erhalten.

Weitere Zuschiisse fur die Einrichtung des Studienganges insbesondere fiir die er-
forderlichen Professuren wurden im Rahmen einer Informationsveranstaltung des
MWV mit Reedern und durch weitere Akquisitionen seitens der FH gesichert. Insge-
samt kamen etwa 530.000 € an Férdergeldern von Reedereien fiir den neuen Stu-

' Die Ausbildung zur Schiffsoffizierin oder zum Schlf'fsofF zier nach den internationalen Vorgaben der
STCW (International Convention on Standards of Training, Certification and Watchkeeping for Seafa-
rers) kann sowohl an Fachhochschulen als auch an Fachschulen durchgefuhrt werden. Der STCW-
Bestandteil umfasst eine 2 jahrige Ausbildungsdauer. Dies entspricht der Ausbildungsdauer an FSn.
Die FH bietet bei einem vierjahrigen Studiengang (bei dreijahrigem Theorieanteil) ein Gber STCW
hinausgehendes, vertiefteres Studium an, das zu einem Hochschulgrad fiihrt.
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diengang in Flensburg zusammen.

Die Nautikausbiidung an der Fachhochschule Flensburg wird ferner tiber eine Ko-
operation mit der Hochschule fiir angewandte Wissenschaften Hamburg - HAW -
(auf Grundlage einer Unterstitzung seitens der Wissenschaftsbeh&rde Hamburg von
insg. 160 T€) und durch einen Zuschuss der Hamburger Wirtschaftsbehdrde von ins-
gesamt 250.000 € gefordert. Die Unterstiiizung aus Hamburg manifestiert sich in der
Abordnung einer Lehrkraft fir besondere Aufgaben der HAW an die Fachhochschule
Flensburg seit dem 15. August 2007 zunachst bis zum Jahr 2013.

Des Weiteren erhielt die Fachhochschule Flensburg fir einen neuen Briickensimula-
tor einen Zuschuss aus dem SH-Fonds von 750.000 €. Dieser Simulator wird spéater
gemeinsam mit der Fachschule fur Seefahrt genutzt, die ebenfails eine grundsténdi-
ge Nautikausbildung anbietet.

Die Fachhochschule hat zum WS 2007/08 den Bachelor-Studiengang ,Seever-
kehr/Nautik und Logistik eingerichtet. Er umfasst 8 Semester, davon 2 Praxissemes-
ter, die nach den Bestimmungen der Schiffsoffiziersausbildungsverordnung nach ei-
nem bestimmten Lehrplan auf See verbracht werden missen. Wer bereits eine Aus-
bildung als Schiffsmechaniker hinter sich hat, kann auf das 1. Praxissemester ver-
zichten und gleich mit der theoretischen Ausbildung beginnen. Der Studiengang ent-
halt ca. 30 % Anteile an betriebswirtschaftlich speziell logistischen Studienelemen-
ten. Dieses soll das Angebot dahingehend attraktiv machen, dass Absolventinnen
und Absolventen, die spater die praktische Seefahrisphase beenden, gute Mdglich-
keiten in der Seeverkehrswirtschaft bekommen.

Der Studiengang ist auf 40 Studierende pro Jahr angelegt; die aktuelle Studieren-
denzahl betrégt 26. Es ist davon auszugehen, dass die Studierendenzahl von 40 pro-
Hochschuljahr mit einer weiteren Aufnahme zum Sommersemester 2008 erreicht .
wird. Dann beginnt das Studium fir diejenigen, die keine Schiffsmechanikerausbil-
dung absolviert haben und daher das 1. Semester auf See als sogenannte Praktikan-
tinnen und Praktikanten verbringen missen.

1.2.1.2 Bachelor Schiffsbetriebstechnik/Schiffsmaschinenbau

Neben der Einfihrung eines grundstandigen Nautikstudienganges hat die Fachhoch-
schule Flensburg ihren bisherigen Diplomstudiengang Schiffsbetriebstechnik auf Ba-
chelor umgestellt. Dieser Studiengang bietet 2 Optionen. Zum einen die schiffsbe-
triebstechnische, die zum Erwerb des Patents als technischer Wachoffizier berech-
tigt, und zum anderen die Option Schiffsmaschinenbau, basierend auf dem ausge-
weiteten Lehrangebot Maschinenbau, das der Fachhochschule Flensburg seit der
Verlagerung des Maschinenbaus von der Fachhochschule Westkiste im Jahr
2004/05 zur Verfugung steht. Hier will man eine Spezialvariante des Schiffbaues
aufgrund der giinstigen Kombination von Schiffsbetriebstechnik und Maschinenbau
vor Ort anbieten. Auch dieser Studiengang hat zum WS 2007/08 begonnen. Die An-
fangerzahl hat sich im Vergleich zum Diplom-Studiengang des Vorjahres von 7 auf
24 mehr als verdreifacht. '
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1.2.2 Fachschule fiir Seefahrt Flensburg (FSS)

Die Ausbildung an der FSS erfreut sich angesichts der guten Berufsausswhten in
den vergangenen Jahren steigender Beliebtheit. So konnten die Schiilerzahlen in
den zweijahrigen Lehrgangen zum Nautischen Schiffsoffizier sich von 13 Teilneh-
mern im Jahr 2004 auf 36 Teilnehmer im Schuljahr 2007/08 steigern.

Eine groRe Nachfrage nach Ausbildungspldtzen (sechs Monate) besteht mit 15 Teil-
nehmern (2007) auch in dem Ausblldungsgang zum Kapitan in der Nationalen Fahrt
A500 (sog. Kleinpatent).?

Der Mangel an technischen Wachoffizieren (Schiffsbetriebstechnik) ist fir einige klei-
nere Reedereien zu einer existentiellen Bedrohung geworden. Die Schilerzahlen
sind fur diesen zweijdhrigen Lehrgang von 14 (2004) auf 39 (2007) zwar deutlich an-
gestiegen, werden den Bedarf aber kaum abdecken kénnen. '

Da die FSS bei einem Anhalten der hohen Schillerzahlen in den kommenden Jahren
ohne eine Erweiterung der bisherigen personellen und séchlichen Ressourcen den
Betrieb nicht reibungslos wird durchfithren kénnen, soll auch sie von dem Zuschuss
des VDR profitieren kénnen. Hier sind 80 T€ p.a. vorgesehen, die vor allem fiir Lehr-
krafte eingesetzt werden sollen. - Femner erhielt sie einen Zuschuss vo 50 T€ vom
Germanischen Lloyd fur die Verbesserung der Simulatorausstattung. - Auch eine
raumliche Erweiterung der FSS ist geplant.

1.2.3 Réumiiche Erweiterung

Um die raumliche Unterbringung firr das Arbeitsgebiet Seefahrt zu verbessern, ist
geplant, auf dem Campus der Fachhochschule, auf dem acu die Fachschule fur See-
fahrt untergebracht ist, ein ,Maritimes Ausbildungszentrum® zu schaffen, in dem die
nachgenannten Felder in einem neuen Geb&aude mit rd. 1.200 m? Hauptnutzflache
{HNF) geblindelt werden. Dabei ist an folgende Flachenzuordnungen gedacht:

» Studiengang Seeverkehr/Nautik und Logistik mit 520 m2 HNF
» Studiengang Schiffsbetriebstechnik/Schiffsbetrieb mit 400 m? HNF
» Fachschule fir Seefahrt mit 280 m? HNF

Es soll sichergestellt werden, dass tiber diese Aufteilung hinaus fur die FH und die
FS8 gemeinsam zu nutzende Flachen von ca. 600 gm zur Verfigung stehen.

Die Baukosten werden auf rd. 4 Mio € geschétzt. Eine Finanzunterlage der GMSH
steht noch aus. Frithestmoglicher Baubeginn wéare im 3. Quartal 2008. Zur Finanzie-
rung ist ein Anteil in Héhe von 2 - 3 Mio € aus dem Schleswig-Holstein Fonds bean-
tragt worden. Der Rest wirde aus Hochschulbaumitteln finanziert.

? Inhaber des Befahigungszeugnisses A500 finden ihre Beschéftigung in der unmittelbaren Kisten-
schifffahrt, bei der Deutschen Gesellschaft zur Rettung Schiffbritchiger und in den Wasser — und
Schifffahrts&mtern und stammen zum gréiten Teil aus Schleswig — Holstein.
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1.3 Ausbildung unterhalb der Offiziersebene

1.3.1 Schiffsmechanikerausbildung an der Schleswig-Holsteinischen Seemanns-
schule (SHS) in Liibeck-Travemiinde (Priwall)

Die SHS bildet seit mehr als 50 Jahren Seeleute (Schiffsmechaniker) aus. Seit dieser
Zeit kann sich die technologisch hoch entwickelte deutsche und internationale Han-
delsschifffahrt auf qualifizierte Fachkrafte aus Schleswig-Holstein verlassen.

Mit der Ausbildung zum Schiffsmechaniker leistet die SHS einen maRgeblichen Bei-
trag dazu, dass die Uiber die Jahre stark vergroerte deutsche Handelsflotte mit leis-
tungsféhigem Bordpersonal ausgestattet wird, das seinerseits auch den Weg zur Of-
fiziersausbildung finden kann. Schiffsmechaniker werden ,dual” ausgebildet, d.h. sie
sind ais Auszubildende auf einem Schiff tétig, und besuchen im Rahmen ,geblockter®
Schulzeiten die SHS als Berufsschule.

Im Jahre 2005 absolvierten 343 Schiler, 2006 367 Schiiler an der SHS die Ausbil-
dung zum Schiffsmechaniker. 2007 werden es nach dem Stand von heute 363 sein.®
Fort- und Weiterbildungslehrgédnge/Sonderlehrgénge an der SHS durchliefen 2005
675, 2006 634 und 2007 680 Teilnehmer.

Die Schule ist voll ausgelastet und mittlerweile an ihre Kapazitatsgrenzen gestoflen.
Nur durch die Kooperation mit der benachbarten Berufsbildungsstatte Travemiinde
(BBT) der Handwerkskammer Libeck gelang es, nahezu alle Auszubildenden an den
Internaten beider Ausbildungseinrichtungen unterzubringen.

Spenden namhafter deutscher Reedereien und weitere Landeszuschiisse werden
der SHS ab 2008 eine zusatzliche l.ehrkraft fir die kommenden drei Jahre ermdgli-
chen.

1.3.2 Ausbildung zum/zur Staatlich gepriiften schiffsbetriebstechnischen Assisten-
ten/Assistentin (SBTA) als Berufsfachschule der Eckener-Schule Flensburg

Seit Ende August 2007 werden an der Berufsfachschule Flensburg ca. 20 junge Leu-
te Uber einen Zeitraum von 2 Jahren zum/zur Schiffsbetriebstechnischen Assisten-
ten/-in (SBTA) ausgebildet. Dies ist ein Berufabschluss, der nach Landesrecht aner-
kannt ist, Die Ausbildung enthélt sehr hohe Praktikumsanteile an Land und auf See.
Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind Vollzeitschiler mit Praktikantenstatus bei
den Reedereien. Es handelt sich um eine Alternative zur dualen Ausbildung zum
Schiffsmechaniker und erweitert damit die seeméannische Erstausbildung des Landes
Schleswig-Holstein.

® Absolventinnen und Absolventen aus allen Bundeslandem!
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2. Landgestiitzte Maritime Berufe
2.1 Schiffbau

2.1.1 Bedarfslage
Die Sicherstellung eines zahlenmaﬁlg hinreichenden und hoch quahﬁmerten Ingenl-

eurnachwuchses ist ein entscheidendes und unverzichtbares Element fiir die interna-
tionale Wettbewerbsfahigkeit der deutschen Schiffbau-industrie. Die deutschen Wer-
ten und die nationale Zulieferindustrie benétigen jéhrlich rund 800 Ingenieure aller

Fachrichtungen.

Insbesondere Werften und Klassifikationsgesellschaften haben dabei einen hohen
Bedarf von Ingenieuren der Fachrichtung Schiffbau und Meerestechnik, deren Aus-
bildung an nur noch sechs Standorten angeboten wird. Der branchenspezifische
Nachwuchsbedarf von rund 130 Ingenieuren p.a. wird von den Hochschulen in Ber-
lin, Bremen, Duisburg, Hamburg, Kiel und Rostock derzeit nur noch zur Halfte ge-

deckt.

Die notwendige SchiieBung der ,Ingenieurliicke” ist daher auf der 5. Nationalen Mari-
timen Konferenz (NMK) am 4.12.2006 gemeinsam von Industrie, Sozialpartner und
Politik als nationale Aufgabe fiir den Erhait der Innovationsféahigkeit der deutschen
Schiffbauindustrie identifiziert worden. Die Handlungsempfehlungen umfassen dabei
Maflnahmen zum Erhalt der Ausbildungskapazitaten, Steigerung der Erfolgsquoten
sowie die zligige Wiederbesetzung vakanter Professuren in den maritimen Fachge-

bieten.

2.1.2 Arbeitsgruppe Schiffbau an Hochschulen
Auf Initiative des ,Verbands fiir Schiffbau und Meerestechnik” (V3M}ist im Februar
eine landeriibergreifende Arbeitsgruppe ,Schiffbau an Hochschulen® eingerichtet
worden, an der Ministeriumsvertreter der Lander mit Schiffbaustudiengdngen und
Vertreter der einschiagigen Hochschulen mitwirken.
Nach Vorstellung des VSM sollten zur Verbesserung der Lage

> die Kapazitdten der Hochschulen erweitert

» Kooperationen geférdert und

> duale Studiengénge (bzw. im Praxisverbund) geschaffen
werden. '
Die Hochschulen sehen als Hilfe die Einrichtung eines hochschuliibergreifenden
Master-Angebotes, das mit Unterstiitzung des Bundesministeriums fiir Bildung und
Forschung (BMBF) unter dem Titel ,mar-ing — Netzwerk Schiffs- und Meerestechnik®
von der TU Berlin, U Duisburg-Essen, TU Hamburg-Harburg und U Rostock seit
knapp 2 Jahren vorangetrieben wird. Die FH Kiel, die auch an der AG mitwirkt, wird
mit der Hochschulgruppe Gespréache (iber eine Beteiligung fuhren.
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2.1.3 Lage in Schleswig-Holstein

In Schleswig-Holstein wird Schiffbau ausschlieRlich an der Fachhochschule Kiel an-
geboten; friiher als Diplomstudiengang - seit WS 2004/05 als Bachelor ,,Sch;ffbau
und Meerestechnik” und seit WS 2007/08 auch als Master-Angebot.

Nach Einsch&tzung der Fachhochschule Kiel ist das Interesse am Schiffbau in den
vergangenen Jahren kraftig gestiegen. Gab es zum SoSe 1999 insgesamt nur 94
Studierende im Schiffbau, verdoppelte sich die Zahl zum WS 2003/04 auf 191.

Flr den 6-semestrigen Bachelor-Studiengang musste ein NC ausgebracht werden;
es werden jahrlich ca. 36 - 39 Studienanfangerinnen und -anfénger aufgenommen,
die Gesamtzahi der Studierenden liegt bei derzeit 178.

In der Abbrecherquote liegt die Fachhochschule Kiel bei einer vergleichsweise glins-
tigen Quote von 7% (beim ehemaligen Diplom-Studiengang) und 11% beim Bache-
lor. Dies ist, gemessen an den librigen Schiffbau-Angeboten in Deutschland eine gu-
te Quote. Nach einer Aufstellung des VSM liegt die Abbrecherquote insgesamt bei 60
%, was vor allem seine Ursache in den universitdren Studiengéangen hat

Eine erste MaRnahme zur Verbesserung der Bedarfslage ist die Einrichtung des
Master-Studienganges ,Schiffbau- und Meerestechnik® an der-FH Kiel, der sich auch
fir eine weitere Kooperation mit den universitdren Schiffbaustudiengéngen auBer-
halb Schleswig-Holsteins anbieten kénnte.

Auch der neue Bachelor-Studiengang ,,Schfffsbetrrebstechmk“ an der FH Flensburg,
der einen Schwerpunkt ,Schiffsmaschinenbau enthélt, kann zusétzliche Absolven-
tinnen und Absolventen hervorbringen, die fir die Unterstiitzung der Werftindustrie
zur Verfligung stehen. Auch hiermit soll den Belangen des Schiffbaus Rechnung ge-
tragen werden. Die Studiengange in Kiel und Flensburg sind durch gegenseitige
L.ehrleistungen von Professoren im Umfang von 4 SWS miteinander vernetzt.

2.2 Studienfach Seeverkehrswirtschaft _

Im Bachelorstudiengang ,Betriebswirtschaft® an der Fachhochschuie Kiel ist ein Stu-
dienschwerpunkt Seeverkehrswirtschaft eingerichtet worden. In diesem Studien-
schwerpunkt erwerben Studierende Kenntnisse (iber die unterschiedlichen seever-
kehrswirtschaftlichen Teilmérkte. Der Schwerpunkt umfasst in der Vertiefung mindes-
tens vier relevante Module, wovon die Module Transportwirtschaft, Seeverkehrswirt-
schaft sowie Hafen- und Terminalmanagement Pflicht sind. Weitere Module, wie z.B.
Schiffsfinanzierung runden das Angebot ab.

Die FH Kiel wird in diesem Bereich auch Lehrleistungen im Umfang von 2 SWS im
Bachelor-Studiengang ,Seeverkehr/Nautik und Logistik® erbringen.
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3. Situation in den Ubrigen nicht-akademischen maritimen Berufen

Die nachstehende Ubersicht tiber die Entwicklung der Neuvertrage in den dualen
maritimen Berufen zeigt, dass die Ausbildungsbereitschaft in den Berufen Schiffsme-
chaniker und Schifffahriskaufmann bezogen auf unser Land trotz des von der Wirt-
schaft beklagten Fachkraftemangels in 2006 stagnierend warl* Fachkraﬁemange! ist
jedoch am besten durch eigene Ausbildung zu bekdmpfen! -

Anzahl der neu abgeschliossenen Ausbildungsvertrége in der maritimen Wirtschaft in
Schleswig-Holstein

Jahre

Berufe ) 2004 2006 2006
Schiffsmechaniker 35 31 33
Schifffahrtskaufmann 33 30 28
Konstruktionsmechaniker Fach- _
richtung Metall- und Schiffbau- 0 4 0
technik _ :
Bootsbauer ' 45 43 48
Segelmacher 18 18 10
Fachkraft flir Hafenlogistik 0 0
Hafenschiffer 0 0 0
Binnenschiffer 4 3 5
Gesamt 135 129 124

Die zahlreichen Berufsmessen der Kammern (z. B. nordjob der IHKs)und anderer
Veranstalter bieten den Unternehmen geeignete Plattformen, um Jugendliche auf die
Ausbildungsméglichkeiten in maritimen Berufen aufmerksam zu machen. Diese Mog-
lichkeiten sollten von den Unternehmen verstarkt genutzt werden! Das Wirtschafts-
ministerium wird die Kammern gleichwohl emeut bitten, Ausbildungsplétze in der ma-

ritimen Wirtschaft zu akquirieren.

In den handwerklichen Berufen sind die Zahl und Qualitét der Bewerber um: Ausbil-
dungsplitze nach den Angaben der ausbildenden Betriebe ausgesprochen gut.

Um den Jugendlichen einen guten Uberblick Uiber die maritimen Berufe zu verschaf-
fen, wurde unter Regie der FH Flensburg eine Broschire (iber Ausbildungsméglich-
keiten und Ansprechpartner verdffentlicht. Die Neuauflage der Broschiire wurde mit
Mitteln des MWV und der Regionaldirektion Nord der Bundesagentur fUr Arbeit ge-
fordert und kirzlich zur InWaterTec fertig gestellt.’

* Zahlen fur 2007 liegen noch nicht vor.
® vww . meer- jobs.de
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