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Sehr geehrter Herr Vorsitzender,

ich danke der Enquetekommission des Schleswig-Holsteinischen Landtages fur die Gele-
genheit zu einer Stellungnahme zu dem Themenfeld ,Minderheitenrelevante Gesetzge-
bung des Landes Schleswig-Holstein" und duflere mich hierzu wie folgt:

Grundsatzlich gilt, dass nach Art. 20 Abs. 3 des Grundgesetzes der Gesetzgeber an die
verfassungsmafige Ordnung gebunden ist, ebenso wie die Verwaltung an Gesetz und
Recht. Damit ist auch im Falle weitergehender Kooperationen der norddeutschen Lander
gewdéhrleistet, dass die Minderheitenrechte auch zukiinftig von Landesregierung und Par-
lament in Schleswig-Holstein gesichert werden.

[n Schieswig-Holstein hat zudem der Minderheitenschutz mit der Verabschiedung der
Landesverfassung im Juni 1990 Verfassungsrang erhalten. In Art. 5 Abs. 2 werden die
kulturelle Eigenstandigkeit und die politische Mitwirkung nationaler Minderheiten unter den
besonderen Schutz des Landes, der Gemeinden und Gemeindeverbénde gestellt. An die-
sem Status wiirde sich auch bei einer zukiinftigen Ausweitung der norddeutschen Koope-
rationen nichts &ndern.

Flr den rechtlichen Status der in Schleswig-Holstein lebenden Minderheiten sind darlber
hinaus das Rahmenibereinkommen des Europarats zum Schutz nationaler Minderheiten
und die Europaische Sprachencharta der Regional- oder Minderheitensprachen mafigeb-
lich, die in Deutschland ais Bundesgesetze gelten, die nachrangiges Recht brechen und
gegenlber sonstigen Gesetzen grundséaizlich als das speziellere Gesetz anzuwenden
sind. Spezielle Regelungen, die die nationalen Minderheiten betreffen, enthalten auler-
dem das Landeswahlgesetz, das Friesisch-Gesetz, das Schulgesetz, das Landesrund-
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funkgesetz, das Gesetz zum Offenen Kanal Schleswig-Holstein, das Jugendftrderungs-
gesetz, das Kindertagesstatiengesetz und die Geschaftsordnung des Schleswig-
Holsteinischen Landtages.

Diese Vielzahl internationaler, nationaler und regionaler gesetzlicher Regelungen zeigt
aus hiesiger Sicht, dass der Schutzstatus fiir die nationalen Minderheiten auch in kiinfti-
gen Strukturen der Kooperation gewahrt werden kénnte.

Davon abgesehen ware es auch nicht im Sinne der Landesregierung, die Minderheitenpo-
litik in klinftigen gréReren Zusammenhangen der norddeutschen Kooperation zu vernach-
tassigen. Die nationalen Minderheiten sind ein fester Teil unseres Landes und tragen viel
zur einzigartigen Identitdt Schleswig-Holsteins bei. Das heif’t konkret, dass die dénische
Minderheit eng in die regionale Kooperation Uber die deuisch-dénische Grenze hinweg
eingebunden ist. Diese historisch gewachsene Kooperation mit dem friheren Amt
Sgnderjylland und jetzt der Region Suddénemark ist die fundierteste Partnerschaft unse-
res Landes. Es besteht ein dichtes Netz an Akteuren, die vertrauensvoll und in fairer Part-
nerschaft am Ausbau der grenziiberschreitenden Kooperation arbeiten. Die Organisatio-
nen der danischen Minderheit und der deutschen Volksgruppe sind ein wichtiger Teil die-
ser Zusammenarbeit und deshalb auch ganz selbstversténdlich an der Erarbeitung der
Danemarkstrategie der Landesregierung beteiligt, die in diesem Sommer verabschiedet
werden soll.

Es ist und bleibt auch in Zukunft ein Anliegen der schleswig-holsteinischen Landesregie-
rung, die nationalen Minderheiten und Volksgruppen im deutsch-danischen Grenzland —
die danische Minderheit und die friesische Volksgruppe im Landesteil Schleswig sowie die
deutsche Volksgruppe in Stiddéanemark —in ihre grenziberschreitende Arbeit und Initiati-
ven einzubinden.

Mit freundlin [




