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2. Sitzung des Bildungsausschusses am 3. Dezember 2009 

hier:  TOP 7a - Bericht zur Unterrichtssituation im Schul jahr 2008/09

Sehr geehrte Frau Vorsitzende, 

in der o.g. Sitzung des Bildungsausschusses bat die Abgeordnete Spoorendonk um 

schriftliche Beantwortung zu überalterungsbedingten Unterrichtsausfällen, auch unter 

dem Aspekt von Motivation und Motivierung schon lange im Schuldienst befindlicher 

Lehrkräfte. Hierzu nehme ich wie folgt Stellung: 

Mit Blick auf Fächeranforderungen der Schulen, auf die Unterrichtsversorgung und 

auf die Einsatzwünsche der Lehrkräfte bestehen geringe Steuerungsmöglichkeiten, 

für eine „durchmischte Altersstruktur zu sorgen. Erfahrungen zeigen, dass Kollegien 

eine breite Altersstruktur aufweisen sollten, weil die einzelne Lehrkraft aus dem vor-

handenen Erfahrungsspektrum individuell profitieren und ihre Professionalität erwei-

tern kann. Es steht zu erwarten, dass die große Anzahl von Pensionierungen in den 

kommenden Jahren die Altersstruktur der Kollegien verändern wird. 

Vorsitzende des Bildungsausschusses 

Frau Susanne Herold, MdL 

Landeshaus 

24105 Kiel 

Kiel, 5. Februar 2010
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Eine Aufstellung der Altersstruktur der Lehrkräfte stelle ich Ihnen in der Anlage gerne 

zur Verfügung. 

Unsere Lehrkräfte leisten täglich überwiegend hervorragende Arbeit, ob alt oder jung. 

Wie alle Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer können sie krankheitsbedingt ausfal-

len. Aufgabe insbesondere von Schulleitung und Kollegium ist es, Kolleginnen und 

Kollegen mit Problemen aufzufangen, zu stärken und Lösungswege zu entwickeln. 

Für krankheitsbedingten Unterrichtsausfall wird ein Vertretungskonzept vorgehalten. 

Für längeren Unterrichtsausfall stehen Mittel aus dem Vertretungsfonds zur Verfü-

gung. 

Der krankheitsbedingte Unterrichtsausfall wird nicht nach dem Alter der Lehrkräfte 

erhoben. 

Mit freundlichem Gruß 

gez. 

Dr. Ekkehard Klug 

Anlage



III 425 - 0790.A17-4 Letzter Datenstand: Schuljahr 2008/09 24.0
erstellt: November 2009

Altersstruktur der voll- und teil(zeit)beschäftigte n Lehrkräfte an öffentlichen allgemein- und 
berufsbildenden Schulen insgesamt

Schuljahr 2008/09

Lehrerinnen und Lehrer insgesamt
im Alter von insge- davon
. . . Jahren samt vollbeschäftigt teil(zeit)beschäftigt

(=100%) abs. in % abs. in %
unter 30 1.153 631 54,7 522 45,3
30 - 34 2.429 1.580 65,0 849 35,0
35 - 39 3.326 1.939 58,3 1.387 41,7
40 - 44 2.854 1.588 55,6 1.266 44,4
45 - 49 3.315 1.753 52,9 1.562 47,1
50 - 54 4.429 2.434 55,0 1.995 45,0

55 1.144 674 58,9 470 41,1
56 1.102 656 59,5 446 40,5
57 1.140 694 60,9 446 39,1
58 1.075 661 61,5 414 38,5
59 986 634 64,3 352 35,7

55 - 59 5.447 3.319 60,9 2.128 39,1
60 838 535 63,8 303 36,2
61 723 466 64,5 257 35,5
62 434 295 68,0 139 32,0
63 309 219 70,9 90 29,1
64 219 159 72,6 60 27,4

60 - 64 2.523 1.674 66,3 849 33,7
65 und älter 33 18 54,5 15 45,5
insgesamt 25.509 14.936 58,6 10.573 41,4

in %  1)

unter 30 4,5 4,2 . 4,9 .
30 - 34 9,5 10,6 . 8,0 .
35 - 39 13,0 13,0 . 13,1 .
40 - 44 11,2 10,6 . 12,0 .
45 - 49 13,0 11,7 . 14,8 .
50 - 54 17,4 16,3 . 18,9 .
55 - 59 21,4 22,2 . 20,1 .
60 - 64 9,9 11,2 . 8,0 .

65 und älter 0,1 0,1 . 0,1 .
insgesamt 100,0 100,0 . 100,0 .

1) Durch Rundung bei den einzelnen Prozentangaben können Abweichungen gegenüber 100 entstehen
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Schuljahr 2008/09

darunter
im Alter von Grund- und Hauptschule Förderzentrum Real-/Regionalschule
. . . Jahren insg. vollbeschäftigt teil(zeit)besch. insg. vollbeschäftigt teil(zeit)besch. insg. vollbeschäftigt teil(zeit)besch.

(=100%) abs. in % abs. in % (=100%) abs. in % abs. in % (=100%) abs. in % abs. in %
unter 30 574 320 55,7 254 44,3 94 50 53,2 44 46,8 161 83 51,6 78 48,4
30 - 34 976 621 63,6 355 36,4 241 148 61,4 93 38,6 318 212 66,7 106 33,3
35 - 39 1.074 534 49,7 540 50,3 319 175 54,9 144 45,1 435 270 62,1 165 37,9
40 - 44 773 343 44,4 430 55,6 317 163 51,4 154 48,6 304 188 61,8 116 38,2
45 - 49 1.129 491 43,5 638 56,5 386 202 52,3 184 47,7 340 187 55,0 153 45,0
50 - 54 1.234 553 44,8 681 55,2 540 306 56,7 234 43,3 622 338 54,3 284 45,7

55 340 170 50,0 170 50,0 118 72 61,0 46 39,0 242 138 57,0 104 43,0
56 331 167 50,5 164 49,5 81 53 65,4 28 34,6 236 137 58,1 99 41,9
57 407 218 53,6 189 46,4 72 51 70,8 21 29,2 213 128 60,1 85 39,9
58 364 183 50,3 181 49,7 63 46 73,0 17 27,0 189 111 58,7 78 41,3
59 326 162 49,7 164 50,3 62 38 61,3 24 38,7 180 123 68,3 57 31,7

55 - 59 1.768 900 50,9 868 49,1 396 260 65,7 136 34,3 1.060 637 60,1 423 39,9
60 298 159 53,4 139 46,6 58 47 81,0 11 19,0 157 92 58,6 65 41,4
61 247 132 53,4 115 46,6 50 40 80,0 10 20,0 120 80 66,7 40 33,3
62 163 92 56,4 71 43,6 22 12 54,5 10 45,5 74 47 63,5 27 36,5
63 103 66 64,1 37 35,9 19 14 73,7 5 26,3 54 39 72,2 15 27,8
64 55 40 72,7 15 27,3 12 11 91,7 1 8,3 42 33 78,6 9 21,4

60 - 64 866 489 56,5 377 43,5 161 124 77,0 37 23,0 447 291 65,1 156 34,9
65 7 3 42,9 4 57,1 0 0 - 0 - 7 6 - 1 14,3

insgesamt 8.401 4.254 50,6 4.147 49,4 2.454 1.428 58,2 1.026 41,8 3.694 2.212 59,9 1.482 40,1

in %  1)

unter 30 6,8 7,5 . 6,1 . 3,8 3,5 . 4,3 . 4,4 3,8 . 5,3 .
30 - 34 11,6 14,6 . 8,6 . 9,8 10,4 . 9,1 . 8,6 9,6 . 7,2 .
35 - 39 12,8 12,6 . 13,0 . 13,0 12,3 . 14,0 . 11,8 12,2 . 11,1 .
40 - 44 9,2 8,1 . 10,4 . 12,9 11,4 . 15,0 . 8,2 8,5 . 7,8 .
45 - 49 13,4 11,5 . 15,4 . 15,7 14,1 . 17,9 . 9,2 8,5 . 10,3 .
50 - 54 14,7 13,0 . 16,4 . 22,0 21,4 . 22,8 . 16,8 15,3 . 19,2 .
55 - 59 21,0 21,2 . 20,9 . 16,1 18,2 . 13,3 . 28,7 28,8 . 28,5 .
60 - 64 10,3 11,5 . 9,1 . 6,6 8,7 . 3,6 . 12,1 13,2 . 10,5 .

65 0,1 0,1 . 0,1 . 0,0 0,0 . 0,0 . 0,2 0,3 . 0,1 .
insgesamt 100 100 . 100 . 100 100 . 100 . 100 100 . 100 .

1) Durch Rundung bei den einzelnen Prozentangaben können Abweichungen gegenüber 100 entstehen

noch:  Altersstruktur der voll- und teil(zeit)besch äftigten Lehrkräfte an öffentlichen allgemein- und berufsbildenden Schulen nach Schularten
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Schuljahr 2008/09

darunter
im Alter von Gymnasium Gesamt-/Gemeinschaftsschulen Berufsbildende Schulen
. . . Jahren insg. vollbeschäftigt teil(zeit)besch. insg. vollbeschäftigt teil(zeit)besch. insg. vollbeschäftigt teil(zeit)besch.

(=100%) abs. in % abs. in % (=100%) abs. in % abs. in % (=100%) abs. in % abs. in %
unter 30 201 101 50,2 100 49,8 62 35 56,5 27 43,5 61 42 68,9 19 31,1
30 - 34 526 335 63,7 191 36,3 136 91 66,9 45 33,1 231 173 74,9 58 25,1
35 - 39 809 485 60,0 324 40,0 213 129 60,6 84 39,4 472 346 73,3 126 26,7
40 - 44 614 363 59,1 251 40,9 186 102 54,8 84 45,2 658 429 65,2 229 34,8
45 - 49 571 303 53,1 268 46,9 244 156 63,9 88 36,1 644 414 64,3 230 35,7
50 - 54 958 553 57,7 405 42,3 294 167 56,8 127 43,2 778 516 66,3 262 33,7

55 240 149 62,1 91 37,9 63 38 60,3 25 39,7 135 101 74,8 34 25,2
56 242 152 62,8 90 37,2 67 41 61,2 26 38,8 145 106 73,1 39 26,9
57 236 151 64,0 85 36,0 72 46 63,9 26 36,1 136 98 72,1 38 27,9
58 264 190 72,0 74 28,0 71 38 53,5 33 46,5 123 92 74,8 31 25,2
59 232 166 71,6 66 28,4 51 31 60,8 20 39,2 134 113 84,3 21 15,7

55 - 59 1.214 808 66,6 406 33,4 324 194 59,9 130 40,1 673 510 75,8 163 24,2
60 163 110 67,5 53 32,5 41 26 63,4 15 36,6 120 101 84,2 19 15,8
61 154 103 66,9 51 33,1 25 17 68,0 8 32,0 125 92 73,6 33 26,4
62 79 63 79,7 16 20,3 16 12 75,0 4 25,0 80 69 86,3 11 13,8
63 72 54 75,0 18 25,0 10 8 80,0 2 20,0 51 38 74,5 13 25,5
64 54 36 66,7 18 33,3 2 1 50,0 1 50,0 54 38 70,4 16 29,6

60 - 64 522 366 70,1 156 29,9 94 64 68,1 30 31,9 430 338 78,6 92 21,4
65 und älter 8 6 75,0 2 - 2 1 - 1 - 9 2 22,2 7 77,8
insgesamt 5.423 3.320 61,2 2.103 38,8 1.555 939 60,4 616 39,6 3.956 2.770 70,0 1.186 30,0

in %  1)

unter 30 3,7 3,0 . 4,8 . 4,0 3,7 . 4,4 . 1,5 1,5 . 1,6 .
30 - 34 9,7 10,1 . 9,1 . 8,7 9,7 . 7,3 . 5,8 6,2 . 4,9 .
35 - 39 14,9 14,6 . 15,4 . 13,7 13,7 . 13,6 . 11,9 12,5 . 10,6 .
40 - 44 11,3 10,9 . 11,9 . 12,0 10,9 . 13,6 . 16,6 15,5 . 19,3 .
45 - 49 10,5 9,1 . 12,7 . 15,7 16,6 . 14,3 . 16,3 14,9 . 19,4 .
50 - 54 17,7 16,7 . 19,3 . 18,9 17,8 . 20,6 . 19,7 18,6 . 22,1 .
55 - 59 22,4 24,3 . 19,3 . 20,8 20,7 . 21,1 . 17,0 18,4 . 13,7 .
60 - 64 9,6 11,0 . 7,4 . 6,0 6,8 . 4,9 . 10,9 12,2 . 7,8 .

65 und älter 0,1 0,2 . 0,1 . 0,1 0,1 . 0,2 . 0,2 0,1 . 0,6 .
insgesamt 100 100 . 100 . 100 100 . 100 . 100 100 . 100 .

1) Durch Rundung bei den einzelnen Prozentangaben können Abweichungen gegenüber 100 entstehen

noch:  Altersstruktur der voll- und teil(zeit)besch äftigten Lehrkräfte an öffentlichen allgemein- und berufsbildenden Schulen nach Schularten




