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Dr. Elke Kruiger-Krapoth, Mihlenberg 6, 24857 Fahrdorf Vorsitzende des LEB Gymnasien
An den Dr. Elke Kriger-Krapoth
Bildungsausschuss des Muhlenberg 6
Schleswig-Holsteinischen Landtags
Landeshaus 24857 Fahrdorf
Dusternbrooker Weg 70
24105 Kiel

Ihr Zeichen, Ihre Nachricht vom Unser Zeichen , unsere Nachricht vom Telefon Datum

de.krueger-krapoth@gmx.de 04621/37984 23.03.2010

Entlastung der Schulerinnen und Schiiler im Rahmen d es achtjahrigen
Gymnasiums —
Drucksache 17/90 und 17/138

Schleswig-Holsteinischer Landtag

Sehr geehrte Damen und Herren, Umdruck 17/657

der Landeselternbeirat der Gymnasien bedankt sich fur die Mdglichkeit zur Anhorung.

Im Folgenden erhalten Sie eine Stellungnahme auf der Basis unserer Beschliisse sowie eine
Aufstellung unserer Verbesserungsvorschlage zur Umsetzung von G8.

Auf seiner Sitzung vom 16.01.2010 im Anschluss an eine Diskussion mit Herrn Bildungsminister
Dr. Ekkehard Klug hat der LEB Gymnasien die ausschliel3liche Beibehaltung des G8 Gymnasi-
ums, eine entsprechende Lehrplangestaltung durch das Land und die Verbesserung weiterer
Rahmenbedingungen fir die Schilerinnen mit 12 ja/ 2 nein/ 2 Enthaltungen beflrwortet.

Ein weiterfuhrender Antrag zur Beibehaltung von G8 und gleichzeitig optionaler Wiedereinfiih-
rung von G9 an Gymnasien wurde mit 4 ja/ 12 nein abgelehnt.

Damit beziehen wir zur Strukturfrage eine eindeutige Stellung. Unser Engagement gilt jetzt der
optimierten Einfihrung von G8, um den definitivim G8-System verbleibenden Schilerinnen ei-
ne kindgerechte Schulzeit zu gewahrleisten.

LEB Gymnasien - Vorsitzende LEB Gymnasien - Stellvertreter

Dr. Elke Kriger-Krapoth Ulrike Oberem Hans-Peter Schreiber

Muhlenberg 6 Neuenbrooker Weg 11 Eitzredder 13

24857 Fahrdorf 24250 Warnau 23618 Altengdrs

Tel. privat: 04621 37984 04302 9172 04550 985895

Email: de.krueger-krapoth@gmx.de Karlth.oberem@t-online.de hans-peterschreiber@t-online.de
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Verbesserungsvorschlage ( kurz-, mittel- und langfristig — unsortiert) :

* 30 Wochenstunden durchgangig im 5. Jahrgang — Musikklassen/ Sonderzweige max. 1
Stunde mehr; Umsetzungsbeispiele in SH vorhanden. Die Anwendung der KMK-
Richtlinie, von 265 Wochenstunden 5 Stunden als Wahlpflicht- und Férderunterricht zu
erteilen, ermdglicht schulische Gestaltungsfreirdume.

» Erschopfende Anwendung der Kontingentstundentafel, insbesondere im Hinblick auf 111.6
( Forderkonzepte sollten an jedem Gymnasium etabliert sein ).

» Empfehlung fir maximal einen Nachmittag Pflichtunterricht im 6. Jahrgang; keine Haus-
gaben.

* Hinweis auf konsequente Einfihrung von Doppelstunden zur Reduzierung der taglichen
Facheranzahl und des Hausaufgabenvolumens; die Einfihrung von Doppelstunden als
Basis zur Einfuhrung neuer Unterrichtsformen — auch Klassenarbeitsvorbereitungen ge-
horen zum Unterrichtsinhalt.

» Streichung der zweiten Fremdsprache in 6; die 2. FS als Beurteilungskriterium fir eine
erfolgreiche gymnasiale Laufbahn ist im Hinblick auf individuelle Neigungen der meisten
Schdler nicht zielfiihrend. Zweite Fremdsprache wird als Hauptbelastungsitem formuliert,
da Vokabellernen zwingender Bestandteil der Hausausaufgaben. Beginn in 7 verbessert
Durchlassigkeit unseres Schulsystems — Ubergénge nach 6 zum Gymnasium.

* Transparenz des taglichen Hausaufgabenvolumens fur Lehrkréfte; Beispiel Klaus-Groth-
Schule NMS: Lehrer notieren Hausaufgaben auf Klassentafel.

* Hausaufgabenreduzierung durch innovative Lernformen, Hausaufgabendauer: max. eine
Stunde/ Tag.

* Methodenkompetenz: Sozialformen, Individualisiertes Lernen, Prasentationsformen,
Techniken.

» Erstellung eines einheitlichen Fachcurriculums Mathematik durch das Land als Sofort-
mal3nahme; Einfihrung zum néachsten Schuljahr. Weitere Lehrplanveranderungen mas-
sen folgen. Kernfach-Curricula wurden von Herrn Minister Klug auf Philologen-
Jahreskongress in Aussicht gestellt.

* Integration von Fortbildung in das Stundenkontingent der Lehrkréfte bis G8-Einflihrung
erfolgreich abgeschlossen ist; hier sind die Kosten, die durch ein Mischmodell G8/G9
entstiinden padagogisch sinnvoller eingesetzt. Fortbildung im Hinblick auf: Moderne bin-
nendifferenzierte Unterrichtsformen, Umgang mit Stérungen und Konflikten, Motivations-
padagogik, Zeit- und Selbstmanagement.

» Paradigmenwechsel in der Lehrerbildung: Von Sach- und Fachwissensvermittlung zu
Prophylaxe ( guter Unterricht ), Diagnostik und Therapie ( Individuelle Forderung ).

» Lehrerarbeitsplatze; entsprechende raumliche Ausstattung fur Schilerinnen, um kon-
zentriertes, ungestortes Lernen zu ermoglichen.

* Feedback-Kultur durch turnusméafRige Kommunikation: Lehrer-Lehrer, Stufenleitung — El-
ternvertreter, Jahrgangselternvertreter-Gesprache, Klassenlehrerstunden: Lehrer-
Schiler.

» Informationsveranstaltungen fur Eltern durch Schulleitung: "Lernen lernen", Belastungs-
symptomatik, Zeitmanagement.

* Schuiler-Monitoring-System: Ermittlung von Leistungsstand und Lernfortschritt ( Mathe-
matik und Lesevermdgen ) fur 5. und 6. Jg. — Auswertung extern. IQSH plant Vorstellung
auf nachster Schulleiter-Fachtagung ( Anlage ).
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Ohne Anspruch auf Vollstandigkeit im Rahmen unserer Méglichkeiten bitten wir um Kenntnis-
nahme und Reflektion der von uns zusammengestellten Punkte.

Die Eltern des kommenden 7. Jahrgangs brauchen eine Perspektive. An manchen Schulen ist
das Vertrauen in das Gelingen von G8 nicht mehr vorhanden. Unser Vorschlag ware ein Pro-

gramm von Sofortmal3hahmen als Handlungsempfehlung an die Schulen zu geben und sicher-
zustellen, dass die Schulleitung jeder Schule dies zur Kenntnis nimmt und im Sinne ihrer Ver-

antwortlichkeit gegentber unseren Kindern umsetzt.

Die Optimierung der G8-Umsetzung bedarf der sofortigen Untersttitzung durch das Land und
dem Willen zum eigenverantwortlichen Handeln an den Schulen auf der Basis erschopfender
Kommunikation aller Beteiligten.

Hochachtungsvoll
Dr. Elke Kruger-Krapoth
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Grund- und weiterfithrende Schule f Schiler-Monitoring-System

now you know




Das Schiiler-Monitoring-System ist ein konkretes Hilfsmittel fiir
Lehrkrafte und Schulleiter zur systematischen Uberwachung des
Lernfortschritts der individuellen Schiller und zur systematischen
Uberwachung der Unterrichtsqualitdt an der Schule. Das Schiiler-
Monitoring-System passt in einen Zyklus, in dem die Schiiler
zweimal pro Jahr gepriift werden. Die Ergebnisse der aufeinander
folgenden Tests werden in einer Graphik gezeigt. Man sieht deswegen
nicht nur eine Momentaufnahme sondern vor allem die Entwicklung.

Im Jahre 1968 wurde Cito vom niederldndischen
Staat gegriindet. Dem unabhdngigen Institut wurde
die Aufgabe erteilt Tests zu entwickeln, um die
Leistungen von Schillern objektiv wiederzugeben.
Circa 85% der niederldndischen Schulen verfolgen
mit Hilfe des Schiiler-Monitoring-Systems die
Fartschritte van Schiilern, Cito hat zusammen mit
dem Institut filr Schulentwicklungsforschung (iFs)

" der Technischen Universitdt Dortmund und der
Stiftung Mercator aus Essen jetzt auch das Schiiler-
Monitoring-System fir die deutschen Schulen
entwickelt. Die Klassen 5 und 6 aller Schultypen der
Sekundarstufe 1 kénnen fiir Mathematik und Lesen
{iber das Schiiler-Monitoring-System verfiigen.

Cito will durch die Verbreitung des Schiller-
Monitoring-Systems gezielt die Bildungssituation in
Deutschland verbessern. In diesem Rahmen
bemiihen wir uns, mit deutschen Schulen, Lehrern,
Schililern, Eftern und Behérden zusammen-
zuarbeiten. Nachfolgend werden die wesentlichen
Merkmale des Schiiler-Monitoring-Systems, wie Cito
es in den Niederlanden ausgearbeitet hat, erl3utert.
Von der tdee her unterscheidet sich das Schiiler-
Monitoring-System nicht von dem System der
Niederlande. Der Inhalt ist dem deutschen
Schulsystem angepasst worden.

Objektive Ergénzung

Natiirlich kénnen Sie sich fragen, warum ein
objektives System erforderlich ist, um den
Lernfortschritt der Schiiler zu messen. Der Lehrer
kennt die Schiller doch: Er sieht den Schiller
schiiefilich jeden Tag. Er beobachtet den Schiiler,
kennt die miindlichen und schrifilichen Ergebnisse

usw. Tatsichlich ist der Lehrer in Bezug auf das
Messen der Lernfortschritte der Schiiler die erste
Quelle. Esist jedoch die Frage, ob die umfassenden
Kenntnisse der Lehrer ausreichend sind, um die

" Schiller wihrend der gesamten Schulzeit weiter zu

becbachten. Die Wahrnehmungen des Lehrers sind
jedoch zweifellos von gréRter Wichtigkeit.

Das Schiiler-Monitoring-System kann als eine
objektive Erganzung der eigenen tagtiglichen
Wahrnehmungen des Lehrers hinsichtlich der
Schiiter und ihrer Fortschritte gesehen werden.

Das System in drei Phasen

= Die erste Phase: Signal
Diese Phase beginnt mit der Abnahme, der Daten-
verarbeitung und der Berichterstattung. Lehrer
sehen den Fortschritt jedes Schiilers, beispiels- -
weise in einer Graphik. Diese Berichte sind fiir
die Lehrer ein Signal: Geht die Entwicklung des
Schiilers in der Schule voran oder macht der
Schiiler ungeniigende Fortschritte?

» Dje zweite Phase: Analyse
Wenn das Signal aufzeigt, dass die Lernentwicklung
nicht befriedigend ist, stelit der Lehrer durch eine
néhere'Untersuchung fest, warum und wo der
Schiiler Probleme hat. Dafiir kann der Lehrer
spezielle Analyseformulare, diagnostische Verfahren
oder ergdnzende Begutachtungen verwenden.




+ Die dritte Phase: Handlung
Nachdem festgestellt wurde, wo genau der
Entwicklungsbedarf liegt, bestimmen die Lehrer, .
welche Aktionen unternommen werden miissen.
In dieser Phase wird gezielt Hilfe fiir die Schiler
angeboten und bei dem nichsten Test kénnen
die Lehrer feststellen, welche Effekte ihre
Interventionen gehabt haben. Darauthin beginnt
wieder ein neuer Zyklus von Signal, Analyse und
Handlung.

Die wichtigsten Eigenschaften

Das Schiler-Monitoring-System liefert zuverldssige

Informationen dber die

» Entwickiung eines Schiilers in Bezug auf den
vorhergegangenen Messzeitpunkt oder die
vorhergehenden Messzeitpunkte. _
Entspricht das AusmaR des Fortschritts des
Schiilers im zuriickliegenden Zeitraum den
Erwartungen? Verl3uft seine Entwicklung noch
immer positiv oder stagnieren die Fortschritte?

» Entwicklung eines Schiilers im Vergieich zu Alters-
gruppen.
Wie sehen die Fortschritte im Vergleich zu denen
anderer Schiiler iber einen [angeren Zeitraum aus?
Wird ein eventueller Riickstand im Hinblick auf
den Durchschnitt stets gréBer oder sehen wir, dass
ein Schiiler seinen Riickstand aufhoft?

« Verkniipfung eines Punktwerts mit dem Lemnstoff.
Was bedeutet ein bestimmter Punkiwert fiir den
Inhalt des Unterrichts? Was kann ein Schiller und
was weil ein Schiiler mit elnem bestimmten
Punktwert? Die Antwort auf diese Frage lehrt

" einen Lehrer, ob er mit seinem Unterricht auf

einem guten Weg Ist. Die inhaltliche Auswertung
zeigt den Weg fiir die individuelle Férderung.

« Fortschritte der Klasse im Hinblick auf die
Vergleichsgruppen und die zu realisieranden
Unterrichtsziele.

Wie grof sind die Unterschiede beziiglich der
Fertigkeiten zwischen den Schiilern der Klasse?
Welche Schiller verfiigen ungefahr liber dieselben
Fihigkeiten? Welche Schiller scheinen
unzureichend vom erteilten Unterricht zu
profitieren? 7 '

» Qualitit des Unterrichts auf Schulniveau.

Was bringt der Unterricht? Wie verlduft die
tatsachliche Entwicklung von Schiilern der Schule?
Welche Effekte haben bestimmte MaBnahmen
und Anstrengungen?

Mit dem Schitler-Monitoring-System kénnen die
Lehrer Lernfortschritte von Schiilern festhalten und
anschlieRend ihren Unterricht evaluieren. Geniigen
die Ergebnisse nicht den Erwartungen, kann sich der
Lehrer fiir FérdermaRnahmen fiir Schiiler, die diese
nétig haben, entscheiden. Im folgenden Halbjahr
kann die Schule und der Lehrer sehen, ob die
MaRnahmen eine Wirkung gezeigt haben.

So wird die Qualitdt der Schule im Ganzen, die
Professionalitét der Lehrkréfte, der Unterricht und
die individuelle Leistung von Schillern verbessert.

' Die Tests

Das Schiiler-Monitoring-System fiir die Klassen 5
und 6 der Sekundarstufe 1 enthalt insgesamt

16 Tests fiir Mathematik und Lesen, die iiber zwei
Jahre hinweg durchgefithrt werden. Diese Tests
unterscheiden sich inhaltlich, hinsichtlich des
Schwierigkeitsgrades und der Linge voneinander.
Um etwas iiber den Lernfortschritt des Schiilers
sagen zu kdnnen, miissen diese Tests jedoch
miteinander vergleichbar sein. Mit Hilfe der ltem
Response Theorie (IRT) kann eine universelfe Skala
aufgestellt werden, mit der ein derartiger Vergleich
rmdglich ist. So zeigt die Graphik, dass die Punkiwerte
eines Schiilers gegeniiber dem ersten Test
zugenommen haben und er nun in der Lage ist
Aufgaben zu |6sen, die er vorher noch nicht I15sen
konnte.




Fiir die Lehrer bietet sich eine dreifache Auswertung
der Ergebnisse: Die selbstbezogene, die norm-
bezogene und die inhaltsbezogene Auswertung.
Selbstbezogen bedeutet in diesem Fall, dass der
Lehrer die Daten der einzelnen Messzeltpunkte in
einer Graphik miteinander vergleicht (Fortschritts-
bericht), die Auswertung geschieht ausschlieRiich
auf individueller Ebene. Die normbezogene
Auswertung bedeutet, dass der Lehrer Norm-
gruppen, also verschiedene Fahigkeitsniveaus, in
einer Klasse, einem Jahrgang oder einer Schule
miteinander vergleicht. Aufgrund vorhergegangener
Daten sind fiinf verschiedene Fahigkeitsniveaus
differenziert worden:

A+: 10% der besten Schiiler

A: 15% weit iiber dem Mittelwert

B: 25% iiber dem Mittelwert

C: 25% unter dem Mittelwert

D: 15% weit unter dem Mittelwert
E: 10% der unteren Schiiler

Inhaltsbezogene Auswertung bedeutet, dass der
Lehrer sich die verschiedenen Aufgaben nach ihren
inhaltlichen Schwierigkeitsstufen anschaut und
diese Schwierig keitsstufen mit dem Punktwert des
Schillers, oder mit dem durchschnittlichen Punktwert
der Klasse, vergleicht. Dieser Vergleich ist eine Art
inhaltliches Feedback, mit Hilfe dessen der Lehrer
weild, was einzelne Scht'il_ér schon kdnnen und
wissen, Diese Kenntnis bildet eine Basis fiir einen
Forderplan.




Beschreibt die Lerneritwickiung des
Jeweiligen Schiifers. In diesem Fall ist
ein Lernzuwachs feststeilbar
{innerhalb der Normgruppe).

Jahrgang Messzeitpunkt | Punkiwert Fihigkeitsniveau
5 5.1 485 )

5 5.2 515
6 6.1 553
6 6.2 577

Der Fortschrittsbericht zeigt, wie sich die Fihigkeiten des Schiifers im Vergléich zu seinen bisherigen Leistungen
und zu den Leistungen anderer Schiiler entwickelt haben.

Mit Hilfe dieses Berichts kénnen die Lehrer die seine Entwicklung iiber einen langen Zeftraum
Entwicklung eines Schiilers genau verfolgen. Es wird  hinweg. Durch diesen Bericht kann der Lehrer auf
damit nicht nur ein bestimmter Zeitpunkt in der Fort- oder auf Riickschritte direkt reagieren.

Schullaufbahn eines Schiifers dargestellt, sondern




Fotografie: Ron Steemers
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Das Schitler-Monioring-System
Klasse 5 und 6 der Sekundarstufe 1




