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Weiterbildungsgesetz Schleswig-Holstein (WBG)

Sehr geehrter Herr Schmidt,
wir nehmen zum Gesetzentwurf wie folgt Stellung:
Zunachst begriiBen wir den Verzicht auf den sperrigen Titel BFQG zugunsten WBG.

Trotz der Bemiihungen aller Beteiligten l&sst die Teilnahme an Weiterbildung immer
noch zu wiinschen (vergl. Weiterbildungsbericht SH-AES 2010 im Auftrag der
Landesregierung).

Die demografische Entwicklung, der damit verbundene Mangel an Auszubildenden
und in Folge fehlende Fachkrafte erfordern auf allen Ebenen verstarkte Manahmen
zum lebenslangen Lernen. In der Gesetzesnovellierung vermissen wir allerdings
konkrete Impulse.

Die Erhebung von Gebiuihren fiir die Anerkennung von Bildungsveranstaltungen
halten wir fiir kontraproduktiv. Wie kann das gemeinsame Ziel, hohe Transparenz
tiber alle Bildungsangebote in Schleswig-Holstein, erzielt werden, wenn Anbieter ihre
Veranstaltungen nicht mehr anerkennen lassen und damit die Veréffentlichung im
Regionalen Kursportal ausschliefen, um die Gebiihren zu sparen?
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Die Weiterbildungsverblinde haben sich seit Giber 10 Jahren in Schleswig-Holstein
bewahrt. Sie sind bundesweites Aushangeschild fir vorbildliche Zusammenarbeit
der Trager in der Region und Katalysator flr Transparenz und Werbung fir
Weiterbildung, insbesondere fiir bildungsferne Zielgruppen. Uber 500 Bildungs-
einrichtungen sind in den Weiterbildungsverbilinden organisiert. Die Weiterbildungs-
verbiinde sichern die Beratung der Bevélkerung und vergeben Pramiengutscheine.
Die KMUs werden {iber den Weiterbildungsbonus und das ,Meister-BAFOG" des
Landes informiert.

Wir fordern deshalb die explizite Aufnahme der Weiterbildungsverbiinde
in § 15 Abs. 4 vergleichbar mit den Volkshochschulen in Abs. 1.

Eine Gleichbehandlung der Weiterbildung auf norddeutscher Ebene sollte weiterhin
politisches Ziel bleiben.

Freundliche Grilke
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