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Vorsitzende des Innen- und Rechtsausschusses

Frau Barbara Ostmeier, MdL
im Hause

Sehr geehrte Frau Ostmeier,

Kiel, 28. September 2012

beigeflugt sende ich Ihnen die Beschlusse der 24. Veranstaltung ,Altenparlament®,

das am 21. September 2012 im
hat.

In Absprache mit der ,Arbeitsgrup

Schleswig-Holsteinischen Landtag stattgefunden

pe Altenparlament®, der Reprasentanten von Lan-

desseniorenrat, LAG der freien Wohlfahrtsverbande, Sozialverband Deutschland,
Bund der Ruhestandsbeamten, Rentner und Hinterbliebenen, DBB, DGB, LAG
Heimmitwirkung und die seniorenpolitischen Sprecherinnen und Sprecher der Frak-
tionen angehoren, bitte ich darum, die Beschlusse, die Ihren Fachausschuss betref-
fen, zur Kenntnis zu nehmen und zu beraten.

Vom Ausschuss ist dann zu entscheiden, ob und mit welchen Forderungen der Se-
nioren sich das Plenum befassen soll.

Mit freundlichen GrifRen

gez.
Klaus Schlie
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Beschlisse

des 24. Altenparlamentes

am 21. September 2012

Anlage: Eingereichte Antrage



Beschllsse

Arbeitskreis 1a
, Gesellschaftliche Armut — Soziale Absicherung*

AP 24/1a
1. Einfihrung eines gesetzlich flachendeckenden Mindestlohns
Die schleswig-holsteinische Landesregierung wird aufgefordert, sich Uber eine Bun-
desratsinitiative fur einen gesetzlichen flachendeckenden Mindestlohn in H6he von
mindestens 10,20 Euro einzusetzen

AP 24/1b NEU
2. Bekdmpfung der Kinderarmut
Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag werden aufgefordert,
Kinderarmut wirksam zu bekdmpfen. Die Offensive gegen Kinderarmut in Schleswig-
Holstein muss wieder im Mittelpunkt der politisch Verantwortlichen stehen.

Das Handlungskonzept fur eine wirksame Bekampfung der Kinderarmut liegt vor und
die Landesregierung wird aufgefordert, bundespolitisch initiativ zu werden, eine ei-
genstandige Grundsicherung fur Kinder umzusetzen.

AP 24/2
3. Bekdmpfung der Altersarmut in Schleswig-Holstein
Die Landesregierung wird dazu aufgefordert, auf Bundesebene Initiativen fir die Be-
kampfung der Altersarmut in Schleswig-Holstein zu starten. Unter anderem sollen
folgende Punkte aufgegriffen werden:

— Flachendeckende Einfiihrung eines Mindestlohnes flr Beschéftigte,

— Erhdhung der gesetzlichen Grundsicherung,

— keine Absenkung des Rentenbeitragssatzes ab 1.1.2013. Stattdessen soll der
Uberschuss der gesetzlichen Rentenversicherung zur Erhéhung des Rentenni-
veaus benutzt werden.

AP 24/3 NEU
4. Freibetrag in der Grundsicherung
Die schleswig-holsteinische Landesregierung wird aufgefordert, eine Bundesratsiniti-
ative fur einen Freibetrag in der Grundsicherung (im Alter bzw. bei Erwerbsminde-
rung) nach folgender Staffelung auf den Weg zu bringen:

Bis zu 100 Euro Rente bleibt die Rente zu 100% anrechnungsfrei.

Bis zu 200 Euro Rente bleibt die Rente zu 75% anrechnungsfrei.

Bis zu 300 Euro Rente bleibt die Rente zu 60% anrechnungsfrei.

Ab 300 Euro Rentenanspriichen bleibt es bei dem Hochstanrechnungsfreibetrag von
180 Euro.



AP 24/4 NEU
5. Vorsorge im Winter
Die Landesregierung wird aufgefordert, in Zusammenwirkung mit den Kreisen und
kreisfreien Stadten dafir zu sorgen, dass bedirftigen Menschen und Haushalten mit
Kindern nicht die Warmequellen und der Strom abgestellt werden.

AP 24/5 NEU
6. Erhéhung des Vermdgens-Schonbetrag
Die Landesregierung und der Landtag werden aufgefordert, darauf einzuwirken, dass
der " Vermdgens-Schonbetrag " von Birgern, die 6ffentliche Unterstitzungsleistun-
gen erhalten von zurzeit 2.600,-- € auf 5.000,-- € erhdht wird.

AP 24/6 NEU

7. Finanzielle Ausstattung verwitweter Personen und Waisengeld

Die Landesregierung moge sich zur Bekampfung der Altersarmut tatkraftig daftr ein-
setzen, dass die finanzielle Grundausstattung von Personen mit Hinterbliebenen-
Anspruch angemessen anzuheben sind.

AP 247
8. Anerkennung von Kindererziehungszeiten
Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag werden aufgefordert,
zeitnah eine Bundesratsinitiative zu unternehmen, in der die rentenrechtlichen Leis-
tungen fur Kindererziehung und Pflege nicht nur ausgebaut, sondern dass insbeson-
dere fir Kinder, die vor 1992 geboren sind, ebenfalls drei Jahre statt bislang ein Jahr
als Kindererziehungszeit anerkannt werden.

AP 24/8 NEU
9. Leistungsgerechtes Arbeiten
Die Landesregierung und der Landtag werden aufgefordert, fur die steigende Anzahl
der alteren Beschaftigten in Verwaltung und Betrieben die gesetzlichen Vorausset-
zungen zu schaffen und dariiber hinaus bei fehlender Zustandigkeit des Landes so-
wohl auf Bundesebene als auch bei den Sozialpartnern MaRnahmen zu initiieren, die
ein wirdiges und gesundes Alterwerden im Beruf gewahrleisten und so auch die
Voraussetzungen fur Gesundheit und Lebensqualitdt im Ruhestand sicherstellen.

Handlungs- und Regelungsbedarf besteht demnach u. a. in den Bereichen

- betriebliches Gesundheitsmanagement,

- flexible Arbeitszeitgestaltung (betriebliche als auch persénliche Belange
bertcksichtigen),

- keine Altersdiskriminierung bei Aus- und Fortbildung,

- leistungsgerechte Arbeitsplatzgestaltung,

- optimal angepasste Anforderungen (weder Uber- noch Unterforderung),

- betriebliches und soziales Umfeld (u. a. alternsgerechte Arbeitsplatzgestaltung),

-Vermeidung des Verlustes von Wissenstransfer (Wiederbesetzung bereits vor
Pensionierung/Renteneintritt).



AP 24/9
10. Versicherungspflicht fur alle Beschéftigungsverhéltnisse
Die schleswig-holsteinische Landesregierung wird aufgefordert, eine Bundesratsiniti-
ative anzustrengen, die fiir Beschaftigungsverhéltnisse eine Versicherungspflicht ab
dem ersten Euro vorsieht.

AP 24/10
11. Investitionskosten in stationaren Einrichtungen
Das Ministerium fur Soziales, Gesundheit, Familie und Gleichstellung des Landes
Schleswig-Holstein und die im Landtag vertretenen Fraktionen werden aufgefordert,
sich dafur einzusetzen, dass die Investitionskosten fur die Bewohner in den stationa-
ren Einrichtungen gesenkt werden.

Arbeitskreis 1b
, Gesellschaftliche Armut — Gesundheit und Pflege”

AP 24/11 NEU
12. Medizinische Behandlung ftr alle
Die schleswig-holsteinische Landesregierung wird aufgefordert, die rechtlichen Rah-
menbedingungen daflir zu schaffen, dass alle Burgerinnen und Blrger Zugang zu
medizinischer Behandlung als Teil der Daseinsvorsorge haben.

AP 24/12 NEU
13. PraxisgebUhr in der Gesetzlichen KV abschaffen
Landesregierung und Landtag werden aufgefordert, sich bei der Bundesregierung
und im Bundesrat daflir einzusetzen, dass die sogenannte ,Praxisgebuhr” entfallt.

AP 24/13 NEU NEU
14. Krankenhauser
Die Landesregierung und die Bundesregierung werden aufgefordert, sich fir einen
bundesweiten, einheitlichen Basisfallwert einzusetzen.

AP 24/14
15. Entlassmanagement in Krankenhausern
Landtag und Landesregierung werden aufgefordert, um ein optimales Entlassmana-
gement durchzufuhren, folgende Voraussetzungen zu schaffen:
Das Entlassmanagement ist in den Behandlungsstrukturen der Krankenhauser fest
zu verankern.
Das Entlassmanagement basiert auf einer ganzheitlichen Sichtweise und ist durch
den Expertenstandard Entlassmanagement und berufsethische Prinzipien definiert.
Sie sind entsprechend anzuwenden.
Abgeschlossen werden soll das Entlassmanagement mit einer schriftichen Aufzeich-
nung, die in Einzelfallen Gberpruft werden kann (z. B. MdK, Krankenkassen etc.).
Das Krankenhauspersonal (z. B. Arzte, Pflegepersonal, Sozialpadagogen) benotigt
dafur ausreichend Zeit.
Fur die Zeit ,nach dem Krankenhaus" ist eine umfangreiche Infrastruktur aufzubauen.
Es gilt dabei immer: Rehabilitation vor Pflege und ambulante Pflege vor stationarer
Pflege.
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Die Kostenubernahme ist in Vertragen zu regeln. Die Kosten dirfen nicht nur den
Patienten aufgeblrdet werden.

AP 24/15 NEU
16. Palliativ- und Hospizbehandlung
Die Landesregierung wird aufgefordert, vermehrt Hospiz- und Palliativbehandlung im
Land mdglich zu machen.

AP 24/16 und AP 24/17 NEU
17. Besondere Wohn-, Pflege- und Betreuungsformen
Landtag und Landesregierung werden aufgefordert, das SbStG und die SbStG-DVO
dahingehend zu andern, dass die Bewohnerinnen und Bewohner in besonderen
Wohn-, Pflege- und Betreuungsformen (8 8 SbStG) und im Betreuten Wohnen (8 9
SbStG) die gleichen Mitwirkungs- und Mitbestimmungsrechte erhalten, wie sie flr die
Bewohnerinnen und Bewohner stationarer Einrichtungen vorgesehen sind.

Hierbei sollte unter anderem darauf geachtet werden, dass in die Durchfiihrungs-
verordnung im 8 14 ein neuer Absatz 2 mit folgendem Inhalt eingefligt wird:

»Ein Beirat wird auch in besonderen Wohn-, Pflege- und Betreuungsformen geman
SbStG gewahlt, wenn in diesen Einrichtungen keine Wabhlfreiheit bzgl. der Pflege,
der Betreuung und der hauswirtschaftlichen Versorgung besteht.”

AP 24/18 NEU
18. Anwendung des Familienpflegezeitgesetzes fur den Offentlichen Dienst
Die Landesregierung wird aufgefordert, die Méglichkeiten des Familienpflegezeitge-
setzes fiir den Offentlichen Dienst (Angestellte und Beamte) zuganglich zu machen.

AP 24/19 NEU
19. Weitere Schritte zur Verbesserung der Pflegesituation in Deutschland
Landes- und Bundesregierung werden aufgefordert, weitere Schritte zur Verbesse-
rung der Pflegesituation in Deutschland einzuleiten.

AP 24/20 NEU NEU
20. Pflegestutzpunkte
Die Landesregierung wird aufgefordert dafiir Sorge zu tragen, dass in allen Kreisen
unabhangige Pflegestitzpunkte mit niederschwelligem Zugang entstehen.

AP 24/21
21. Fachkraftquote in den stationaren Einrichtungen
Das Ministerium fur Soziales, Gesundheit, Familie und Gleichstellung des Landes
Schleswig-Holstein und die im Landtag vertretenen Fraktionen werden aufgefordert,
sich dafir einzusetzen, dass fur die Pflege pflegebedurftiger Menschen examinierte
Pflegekrafte eingesetzt werden und die 50% Fachkraftquote nicht unterschritten wird.

AP 24/22
22. Pflegekammer
Das Ministerium fur Soziales, Gesundheit, Familie und Gleichstellung des Landes
Schleswig-Holstein und die im Landtag vertretenen Fraktionen werden aufgefordert,
sich daflir einzusetzen, dass die Voraussetzungen fir die Einrichtung einer Pflege-
kammer fur die Pflegeberufe schnellstmdglich geschaffen werden.



AP 24/23
23. Geforderte Ausbildungsplatze in der Altenpflege
Das Ministerium fur Soziales, Gesundheit, Familie und Gleichstellung des Landes
Schleswig-Holstein und die im Landtag vertretenen Fraktionen werden aufgefordert,
sich dafur einzusetzen, dass die 2 x 200 Ausbildungsplatze fir die Altenpflege so
verteilt werden, dass auch Schulen im Randgebiet zu Hamburg eine sichtbare Forde-
rung erhalten.

AP 24/24 NEU
24. Ausbildung des Altenpflegepersonals mit Schwerpunkt DEMENZ
Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung werden aufgefordert,
sich dafir einzusetzen, dass auch in Schleswig-Holstein die gerontopsychiatrische
Ausbildung in der Altenpflege verankert wird.

Insbesondere soll in der Altenpflegeausbildung das Thema Demenz starker bertck-
sichtigt werden.

AP 24/26 NEU
25. Kostenlose Ausbildung und Schulung von Beraterinnen und Beratern zur
Unterstitzung von pflegenden Personen gegentiber dem Medizinischen Dienst
der Krankenkassen (MDK)
Der Landtag und die Landesregierung werden aufgefordert, daflr Sorge zu tragen,
eine von den Krankenkassen unabhangige Begutachtung zu schaffen. Die Begutach-
tung soll im Beisein von Pflegefachkraften, Betreuern oder Angehdrigen durchgefihrt
werden, bei gleichzeitiger Unterrichtung des Hausarztes. Das MDK -Gutachten ist
nach erfolgter Begutachtung allen Beteiligten unaufgefordert zur Verfigung zu stel-
len.

AP 24/Dringlichkeitsantrag 1 NEU NEU
26. Arbeitserlaubnis fir die spanischen Pflegefachkréafte
Das Ministerium fur Soziales, Gesundheit, Familie und Gleichstellung des Landes
Schleswig-Holstein und die im Landtag vertretenen Fraktionen werden aufgefordert,
schnellstmoglich die zuriickgenommene Arbeitserlaubnis fir die spanischen Pflege-
fachkrafte (projektbezogen) wieder zu erteilen, damit diese bis zur erfolgreichen Ab-
legung der Deutschsprachprifung (zwolf Monate) in Deutschland bleiben kénnen.

Arbeitskreis 2
. Teilhabe von Senioren*

AP 24/27
27. Charta der Rechte hilfe- und pflegebedirftiger Menschen
Das Ministerium fur Soziales, Gesundheit, Familie und Gleichstellung des Landes
Schleswig-Holstein und die im Landtag vertretenen Fraktionen werden aufgefordert,
sich dafir einzusetzen, dass die Charta der Rechte hilfe- und pflegebedurftiger Men-
schen als rechtsverbindlich anerkannt wird.



AP 24/28 NEU
28. Die Berater (Multiplikatoren) Heimmitwirkung SH in stationaren Einrichtun-
gen
Das Ministerium fur Soziales, Gesundheit, Familie und Gleichstellung des Landes
Schleswig-Holstein und die im Landtag vertretenen Fraktionen werden aufgefordert,
sich dafur einzusetzen, dass die Berater (Multiplikatoren) Heimmitwirkung SH in den
stationaren Einrichtungen ein fester Bestandteil werden.

AP 24/29
29. Aktive Beteiligung der Seniorinnen und Senioren an der politischen Willensbil-
dung
Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag werden aufgefordert,
fur Seniorinnen und Senioren gesetzliche Mitwirkungsrechte zu schaffen.

AP 24/30 und 24/31 NEU
30. Gemeindeordnung
Landtag und Landesregierung werden aufgefordert, die Gemeindeordnung
Schleswig-Holsteins § 47 d und e wie folgt zu &ndern:

8 47 d Seniorenbeirate

(1) In Gemeinden mit mehr als 8.000 Einwohnern ist ein Seniorenbeirat einzurichten.
In Gemeinden mit weniger als 8.000 Einwohnern ist der Einrichtung eines Senioren-
beirates stattzugeben, wenn das Verlangen von mindestens 5 Birgerinnen oder Blir-
gern Uber 60 Jahre in einer Gemeinde bestent.

(2) Der Seniorenbeirat vertritt die Interessen der Einwohner der Gemeinde ab dem
vollendeten 60. Lebensjahr, setzt sich fur deren Belange sowie generationeniber-
greifende Angelegenheiten ein und berat die Organe der Gemeinde in diesen. Das
Néhere regelt die Hauptsatzung.

(3) Die Satzung bestimmt die Anforderungen an die Mitgliedschaft im Beirat, die Zahl
der Beiratsmitglieder, das Wahlverfahren und die Grundzige der inneren Ordnung.
Ein Beiratsmitglied darf nicht gleichzeitig ein politisches Amt in der Gemeinde inne-
haben, auch nicht burgerliches Mitglied sein.

(4) Die Sitzungen der Beirate sind offentlich, soweit durch Satzung nichts anderes
geregeltist. § 46 Abs. 8 Satz 2 gilt entsprechend.

(5) Die Mitglieder des Seniorenbeirats sind ehrenamtlich tatig.

8 47 e Stellung des Seniorenbeirats
(1) Der Seniorenbeirat ist Uber alle offentlichen und nichtoffentlichen Tagesord-
nungspunkte von Sitzungen der kommunalen Gremien zu unterrichten.

(2) Der Seniorenbeirat kann in Angelegenheiten, welche die Gruppe der alteren
Menschen ab dem vollendeten 60. Lebensjahr betreffen, Antrdge an die Gemeinde-
vertretung und die Ausschusse stellen. Die oder der Vorsitzende des Seniorenbeira-
tes oder ein von ihr oder ihm beauftragtes Mitglied des Seniorenbeirates hat das
Recht, an den Sitzungen der Gemeindevertretung und der Ausschisse teilzuneh-
men, das Wort zu verlangen und Antrage zu stellen.



(3) Der Seniorenbeirat regelt seine inneren Angelegenheiten, insbesondere den Ab-
lauf der Sitzungen durch eine Geschéftsordnung, soweit dieses Gesetz und die Sat-
zung (8 47 f) keine Regelung enthalten.

Der bisherige § 47 d wird zu 8§ 47 f.

Der bisherige § 47 e wird zu 8§ 47 g.

Der bisherige § 47 f wird zu 8§ 47 h.

AP 24/34
31. GEZ-Gebuhren in der Eingliederungshilfe
Das Ministerium fur Soziales, Gesundheit, Familie und Gleichstellung des Landes
Schleswig-Holstein und die im Landtag vertretenen Fraktionen werden aufgefordert,
sich dafir einzusetzen, dass der burokratische Aufwand zur Befreiung von der GEZ-
Gebiihr in der Eingliederungshilfe abgeschafft wird.

Arbeitskreis 3
. Generationenfreundliche Gemeinde”“

AP 24/36 NEU
32. Aufhebung der Hochstaltersgrenzen
Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung werden aufgefordert,
daflr zu sorgen, dass die Hochstaltersgrenzen in Gesetzen und Verordnungen des
Landes Uberprift werden und sich dafiir einzusetzen, dass dies auch auf Bundes-
ebene geschieht.

AP 24/37 und AP 24/38 NEU
33. Modernisierung und Ausbau von OPNV und SPNV
Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung werden aufgefordert,
sich starker fur die Modernisierung und den Ausbau des 6ffentlichen Personennah-
verkehrs (OPNV) einzusetzen und ihn sowie den Schienenpersonennahverkehr
(SPNV) ausdricklich von Sparbeschliissen auszunehmen.

Im Einzelnen werden Landtag und Landesregierung aufgefordert

1. geeignete MalRnahmen zur Verbesserung der Fahrgastinformation im OPNV und
SPNV zu ergreifen.

(1) In allen Fahrzeugen miussen die Haltestellen in einem Display angezeigt und
zusatzlich angesagt werden ("Zwei-Sinnessystem").

(2) Die Namen der Haltestellen sollen vom Bus aus lesbar sein.

(3) An zentralen Haltestellen sind elektronische Voranzeigen erforderlich.

(4) Die Bahnunternehmen mussen das an den Haltepunkten eingerichtete Zwei-
Sinne-Informationssystem auch bestimmungsgemal benutzen (d. h. Anzeige
+ Ansage).

2. auf die Stadte und Gemeinden einzuwirken, um den Anteil der barrierefreien
Haltestellen und der darauf abgestimmten Niederflurbusse kontinuierlich zu
erhohen (d. h. stufenlos erreichbar, hohe Anfahrkante, gut lesbare Informationen,
Wetterschutz, Sitzgelegenheit).
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3. darauf hinzuwirken, dass in den Orten, die ganz oder Uberwiegend durch
Schulbusverkehre an zentrale Orte angebunden sind, die Busse auch in den
Ferien fahren.

4. dafur zu sorgen, dass alle Telefonnummern im Kundendialog (vor allem Auskunft
und Beschwerdeannahme) kostenfrei angewahlt werden kdnnen.

AP 24/42 NEU
34. Anderung der Landesbauordnung (LBO)
Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung werden aufgefordert,
die Landesbauordnung im 8§ 52 "Barrierefreies Bauen" wie folgt zu andern:

(1) Bei neu zu errichtenden Wohngebauden und Arbeitsstatten muss ein Hausein-
gang stufenlos, mindestens 90 cm breit und von Verkehrswegen aus barrierefrei
erreichbar sein. Das Eingangsgeschoss muss barrierefrei ausgefuhrt werden und
ebenso barrierefreie Sanitarrdume enthalten.

(2) In Gebauden mit mehr als zwei Wohnungen mussen die Wohnungen eines Ge-
schosses barrierefrei erreichbar sein. In diesen Wohnungen mussen die Wohn-
und Schlafraume, eine Toilette, ein Bad sowie die Kiiche oder die Kochnische mit
dem Rollstuhl zugénglich sein. § 40 Abs. 4 bleibt unberuhrt.

(3)Bauliche Anlagen, die 6ffentlich zuganglich sind, missen in den dem allgemeinen
Besucherverkehr dienenden Teilen von Menschen mit Behinderungen, alten Men-
schen und Personen mit Kleinkindern barrierefrei erreicht und ohne fremde Hilfe
zweckentsprechend genutzt werden kénnen. Diese Anforderungen gelten insbe-
sondere fur
1. Einrichtungen der Kultur und des Bildungswesens,

2. Sport- und Freizeitstatten,

3. Einrichtungen des Gesundheitswesens, insbesondere Arztpraxen und Apothe-

ken

4. Buro-, Verwaltungs- und Gerichtsgebaude,

5. Verkaufs-, Gast- und Beherbergungsstatten,

6. Stellplatze, Garagen und Toilettenanlagen.

(4) 1. Wohnheime, Tagesstatten, Werkstatten und Heime fir Menschen mit

Behinderungen,

2. Altenheime, Altenwohnheime, Altenpflegeheime und Altenbegegnungs-
statten,

3. Kindertagesstatten und Kinderheime

gilt Absatz 2 fiir die gesamte Anlage und die gesamten Einrichtungen.

(5)Bauliche Anlagen nach den Absatzen (3) und (4) missen durch einen Eingang mit
einer lichten Durchgangsbreite von mindestens 0,90 m stufenlos erreichbar sein.
Vor Turen muss eine ausreichende Bewegungsflache vorhanden sein. Rampen
durfen nicht mehr als 6 % geneigt sein; sie missen mindestens 1,20 m breit sein
und beidseitig einen festen und griffsicheren Handlauf haben. Am Anfang und am
Ende jeder Rampe ist ein Podest, alle 6 m ein Zwischenpodest anzuordnen. Die
Podeste mussen eine Lange von mindestens 1,50 m haben. Treppen missen an
beiden Seiten Handlaufe erhalten, die Uber Treppenabséatze und Fenster6ffnun-
gen sowie Uber die letzten Stufen zu fuhren sind. Die Treppen mussen Setzstufen
haben. Flure missen mindestens 1,50 m breit sein. Ein Toilettenraum muss auch
fur Benutzerinnen und Benutzer von Rollstiihlen geeignet und erreichbar sein; er
ist zu kennzeichnen. § 40 Abs. 4 gilt auch fiir Gebaude mit einer geringeren Héhe
als nach § 40 Abs. 4 Satz 1, soweit Geschosse mit Rollsttihlen stufenlos erreich-
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bar sein missen.
Diese Bestimmungen sind sinngemalf3 auch auf Abs. (1) und (2) anzuwenden.

(6) Die Bestimmungen der Absatze (1) bis (5) gelten sinngemal auch fir umfassende
Um- und Erweiterungsbauten, sowie bauliche Mal3nahmen zur Anpassung von
Wohnungen und Arbeitsstatten.

(7) Abweichungen von den Absétzen (1), (2) und (5) kdbnnen gestattet werden, soweit
wegen schwieriger Gelandeverhéltnisse, ungtinstiger vorhandener Bebauung
oder der Sicherheit behinderter oder alter Menschen die Anforderungen nur mit
einem unverhaltnismafiigen Mehraufwand erfillt werden kdénnen.

a) Landesregierung und Parlament werden aufgefordert, diese Anderungen sofort
auf den Weg zu bringen und die entsprechenden Durchfihrungsrichtlinien unver-
zuglich anzupassen.

b) Sollten andere gesetzliche Vorschriften auf Landes- oder Bundesebene diesen
Anderungen der LBO entgegenstehen, werden Landesregierung und Parlament
aufgefordert, die entsprechenden Anderungen der Gesetzeslage auf den Weg zu
bringen.

AP 24/43
35. Gleichberechtigte Teilhabe aller Menschen am 6ffentlichen Leben
Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung werden aufgefordert,
sich fur die Beseitigung von Hindernissen im offentlichen Raum, die sowohl optisch
als auch in der Handhabung Schwierigkeiten bereiten, einzusetzen. Gleiches gilt fur
die Planung bei Neugestaltungen.

AP 24/44 und AP 24/45 NEU
36. Kundentoiletten und Sitzgelegenheiten in Einkaufsmarkten
Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung werden aufgefordert,
rechtlich verbindliche Rahmenbedingungen ins Baurecht aufzunehmen, die das Vor-
halten von frei zuganglichen, barrierefreien und kostenfrei nutzbaren Kundentoiletten
sowie Sitzgelegenheiten im Verkaufsraum beinhalten.

AP 24/46 NEU
37. Kataster: Personenaufziuge im Wohnhausbestand von Schleswig-Holstein
Die Schleswig-Holsteinische Landesregierung wird aufgefordert, den Bedarf an Per-
sonenaufzigen zur Schaffung barrierefreien Wohnraums festzustellen und sich bei
den Kommunen daflr einzusetzen, entsprechende Planungsgrundlagen zu schaffen.
Hierfur sollen die Kommunen Daten bereitstellen und zusammen ein flachendecken-
des Kataster erarbeiten oder zumindest beispielhaft fir zwei Grol3stadte/vier Klein-
stadte/weitere Dorfgemeinschaften Vergleichsdaten veroffentlichen.

AP 24/47 NEU
38. Barrierefreiheit im Denkmalschutz
Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung werden aufgefordert,

die Formulierung im neuen Denkmalschutzgesetz § 7, Abs. 1, letzter Satz (,,Die Be-
lange von Menschen mit Behinderung, &lterer Menschen sowie anderer Personen
mit Mobilitatsbeeintrachtigung sind zu bertcksichtigen.”) wie folgt zu prazisieren:

»Die Schaffung eines barrierefreien Zugangs zu einem Kulturdenkmal ist auch bei
Beeintrachtigung der Hauptansicht zu genehmigen, wenn es keine Alternative dazu
gibt oder wenn der Zugang vortbergehend oder befristet geschaffen werden soll und
ohne Beeintrachtigung der Bausubstanz zuriickgebaut werden kann.



-11 -

An Nebenseiten eines Kulturdenkmals miissen barrierefreie Zugéange (z.B. Rollstuhl-
rampen, Aufzlige) dann zugelassen werden, wenn sie fir die Erreichbarkeit von The-
ater- und Konzertsalen sowie anderen Raumen fir 6ffentliche Veranstaltungen un-
verzichtbar sind.

Sie sollen in ihrer Funktion und als technisches, modernes Bauwerk deutlich von der
historischen Bausubstanz unterscheidbar sein (z. B. ein Aufzugbau aus Stahl und
Glas) und durfen in die historische Bausubstanz nur so weit eingreifen, wie es fur
den barrierefreien Zugang unabdingbar ist."

AP 24/48 und AP 24/49 NEU
39. Gezielte regionale soziale Wohnraumforderung
Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung werden aufgefordert,
darauf hinzuwirken, dass in Schleswig-Holstein eine an den regionalen Erfordernis-
sen ausgerichtete, gezielte soziale Wohnraumférderung betrieben wird. Insbesonde-
re sollen bauliche Voraussetzungen und Infrastrukturangebote fir neue Wohnformen
berticksichtigt werden, damit altere Menschen in ihrer gewohnten Umgebung bleiben
konnen.

AP 24/50 NEU
40. Langfristige Sicherung und Ausbau der Mehrgenerationenh&user in stadti-
schen und landlichen Regionen
Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung werden aufgefordert,
sich auf Bundesebene dafir einzusetzen, dass die Mehrgenerationenhauser in den
Kommunen langfristig gesichert und ausgebaut werden.

AP 24/51
41. Ehrenamtskarte
Das Ministerium fur Soziales, Gesundheit, Familie und Gleichstellung des Landes
Schleswig-Holstein und die im Landtag vertretenen Fraktionen werden aufgefordert,
sich dafur einzusetzen, dass die Ehrenamtskarte, die in Schleswig-Holstein nach
festgeschriebenen Kriterien vergeben wird, auch in den Kommunen eine Anerken-
nung und Wertschéatzung erfahrt.

AP 24 NEU
42. Keine Steuerpflicht fur 6ffentliche und freie gemeinnttzige Bildungs- und
Weiterbildungsangebote
Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung werden aufgefordert,
sich in den Verhandlungen zum Jahressteuergesetz 2013 und dartber hinaus mit
allen ihnen maglichen Mitteln dafir einzusetzen, dass entsprechend dem umfassen-
den Bildungsbegriff der Volkshochschulen alle 6ffentlichen und freien gemeinnutzi-
gen Bildungs- und Weiterbildungsangebote in Deutschland steuerfrei bleiben.
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Eingereichte Antrage

AK ,Soziale Absicherung®

AP 24/1a
Sozialverband Deutschland, Landesverband Schleswig-Holstein

Mindestlohn
Adressat: schleswig-holsteinische Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Die schleswig-holsteinische Landesregierung wird aufgefordert, sich Uber eine Bun-
desratsinitiative fur einen gesetzlichen flachendeckenden Mindestlohn in Hohe von
mindestens 10,20 Euro einzusetzen

Begriindung:

Durch die Ausweitung prekarer Beschaftigungsverhaltnisse leben bereits jetzt viele
Menschen in Schleswig-Holstein — trotz Arbeit — unter der Armutsgrenze. Dies fuhrt
dazu, dass sowohl die Erwerbstatigen selbst als auch ihre Kinder in wirtschaftlich
schwierigen Verhéltnissen leben missen. Langfristig fuhren Niedrigstlohne aber auch
zu Altersarmut.

Die Einfuhrung eines Mindestlohns wirde neben weiteren positiven Effekten dazu
fuhren, dass die Anwartschaften der Betroffenen in der Deutschen Rentenversiche-
rung ansteigen wirden. Auf diese Weise erhdéhen sich die Rentenzahlungen im Alter.
Armut kann somit zumindest langfristig verringert werden.

Nach Berechnungen der Bundesagentur fir Arbeit vom November 2011 gibt es in
Schleswig-Holstein den bundesweit héchsten Anteil von prekaren Arbeitsverhaltnis-
sen. 27 Prozent aller Arbeitsplatze im Norden werden mit weniger als zwei Dritteln
des mittleren Lohns (monatlich 1890 Euro im Westen/1379 Euro im Osten) entgolten.
Zahlen muss dennoch die Allgemeinheit: Allein im Norden wurden 2010 191 Millio-
nen Euro an Steuergeldern gezahlt, wenn der Lohn zum Leben nicht ausreichte.

AP 24/1b
DGB Bezirk Nord — Bezirksseniorenausschuss
DGB-Seniorenausschuss Region KERN
Kinderarmut bekampfen

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:
Das 24. Altenparlament moge beschliel3en:
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Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag werden aufgefordert,
Kinderarmut wirksam zu bekampfen.

Begriindung:

Das reiche Deutschland schafft es nicht, die Kinderarmut zu senken. Die Ursachen
sind vielschichtig und sie missen beseitigt werden.

Obwohl die Zahl der Hartz IV-Empfanger zuriickgegangen ist, hat sich die Kinderar-
mut nicht verbessert. Ein Grund dafur ist der sich immer mehr ausufernde Niedrig-
lohnsektor. Durch befristete Beschéftigung, Leiharbeit und Praktikantentatigkeiten mit
zum Teil skandalésen Vergutungen werden auch Kinder betroffen. Diese Entwicklung
hat auch in Schleswig-Holstein nicht halt gemacht. Der Teufelskreis von Hartz IV und
Niedriglohnsektor muss endlich durchbrochen werden. Ein gesetzlicher Mindestlohn
in Hohe von mindestens 10 Euro vermindert das Anwachsen von Kinderarmut.

Die Landesregierung wird aufgefordert, nach den rechtlichen Mdglichkeiten bundes-
politisch initiativ zu werden. Die Offensive gegen Kinderarmut in Schleswig-Holstein
muss wieder im Mittelpunkt der politisch Verantwortlichen stehen (Dr. Gitta Trauer-
nicht, Ministerin a. D. fur Soziales, Gesundheit, Familie, Jugend und Senioren).

Das Handlungskonzept fiir eine wirksame Bekampfung der Kinderarmut liegt vor und
muss nur konsequent umgesetzt werden. Gute Lebenschancen fir alle Kinder, denn
sie sind unsere Zukunft.

AP 24/1c
DGB Bezirk Nord — Bezirksseniorenausschuss
DGB-Seniorenausschuss Lubeck und Umgebung

Gesetzlicher Mindestlohn
Adressat: schleswig-holsteinische Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Die Landesregierung wird aufgefordert, mit einem Antrag im Bundesrat darauf hin-
zuwirken, dass ein gesetzlicher Mindestlohn von 8,50 € bundesweit eingefuhrt wird
mit dem Ziel, ein ausreichendes Einkommen zu erreichen, das im Erwerbsleben und
im Rentenalter ,die Fuhrung eines Lebens ermoglicht, das der Wiirde des Menschen
entspricht* (SGB).

Begriindung:
Minijobs, Niedriglohne und instabile Jobs sind die Ursachen fur ein hohes Armutsrisi-
ko und fuhren zu einer wachsenden Kluft im Sozialstaat Deutschland.
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AP 24/2
SSW-Senioren

Bekampfung der Altersarmut in Schleswig-Holstein
Adressat: schleswig-holsteinische Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament moge beschliel3en:

Das Altenparlament fordert die Landesregierung dazu auf, auf Bundesebene Initiati-
ven fur die Bekampfung der Altersarmut in Schleswig-Holstein zu starten. Unter an-
derem sollten folgende Punkte aufgegriffen werden:

— Flachendeckende Einfuihrung eines Mindestlohnes fur Beschaftigte,

— Erhéhung der gesetzlichen Grundsicherung,

— keine Absenkung des Rentenbeitragssatzes ab 1.1.2013. Stattdessen sollte der
Uberschuss der gesetzlichen Rentenversicherung zur Erhéhung des Rentenni-
veaus benutzt werden.

Begriindung:

Immer mehr Rentner missen auch im hohen Alter noch dazuarbeiten oder die
staatliche Grundsicherung beantragen, um Uber die Runden zu kommen. So
gingen 2010 rund 660.000 Menschen im Alter zwischen 65 und 74 Jahren ne-
benher einer geringfligigen Beschaftigung oder einem Minijob nach. Im Jahr
2000 waren es nur 416.000 gewesen. Der Anstieg der Zahl der geringfiigig
jobbenden Rentner betrug demnach 58,6 Prozent; ihr Anteil wuchs. Gerade
auch in Schleswig-Holstein gibt es ein steigendes Problem der Altersarmut,
das in den n&chsten Jahren stark anwachsen wird. Deshalb muss die Landes-
regierung bereits heute verschiedene Initiativen in Gang setzen, um die Alters-
armut zu bekampfen.

Marianne Wullf

AP 24/3
Sozialverband Deutschland, Landesverband Schleswig-Holstein

Freibetrag in der Grundsicherung
Adressat: schleswig-holsteinische Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Die schleswig-holsteinische Landesregierung wird aufgefordert, eine Bundesratsiniti-
ative fur einen Freibetrag in der Grundsicherung (im Alter bzw. bei Erwerbsminde-
rung) nach folgender Staffelung auf den Weg zu bringen:

Bis 100 Euro Rente - 100% anrechnungsfrei
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100 bis 200 Euro Rente - 50% anrechnungsfrei
200 bis 300 Euro Rente - 25% anrechnungsfrei

Begrindung:

Altersarmut wird immer mehr zu einem gesamtgesellschaftlichen Problem. Schon
jetzt beziehen allein in Schleswig-Holstein mehr als 15.000 Rentnerinnen und Rent-
ner zusatzlich Leistungen der Grundsicherung — weil die Rente zum Leben nicht
mehr reicht.

Aus verschiedenen Grinden, wie etwa der politisch gewollten langfristigen Absen-
kung des Rentenniveaus, wird sich dieses Problem innerhalb der nachsten Jah-
re/Jahrzehnte auf immer breitere und gro3ere Gesellschaftsschichten ausweiten.

Eine Mdglichkeit ist die Einfuhrung eines Freibetrags in der Grundsicherung (im Alter
bzw. bei Erwerbsminderung) — analog wie beim Freibetrag fur Bezieher von Arbeits-
losengeld II. In der jetzigen Situation werden erworbene Rentenanspriiche in voller
Hohe auf Leistungen der Grundsicherung angerechnet. Dies hat zur Folge, dass ein
Rentner mit Anspriichen Uber 400 Euro aus der Rentenversicherung unter dem
Strich genauso viel zum Leben erhalt wie ein anderer, der niemals in die gesetzliche
Rentenversicherung eingezahlt hat.

Mit dem geforderten Freibetrag kdonnte die finanzielle Situation vieler Rentnerinnen
und Rentner schon jetzt spurbar verbessert werden.

AP 24/4
SPD Schleswig-Holstein
Arbeitsgemeinschaft 60 plus

Vorsorge im Winter
Adressat: schleswig-holsteinische Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Die Landesregierung wird aufgefordert, in Zusammenwirkung mit den Kreisen und
kreisfreien Stadten dafir zu sorgen, dass alteren Menschen und Haushalten mit Kin-
dern nicht der Strom abgestellt wird.

Begrindung:

Immer mehr Menschen kénnen die Nebenkosten der Miete, besonders den Strom,
nicht mehr bezahlen. Die Folge ist eine Abstellung der Elektrizitat vom Stromanbie-
ter. Es mussen Mittel und Wege gefunden werden, um eine kalte Wohnung bei Mi-
nustemperaturen zu vermeiden.

Gertrud Ehrenreich
Landesvorstand 60 plus
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AP 24/5
Landesseniorenrat Schleswig-Holstein e.V. und
Seniorenbeirat der Stadt Norderstedt

Vermogens-Schonbetrag
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Die Landesregierung und der Landtag werden aufgefordert, darauf einzuwirken, dass
der " Vermdgens-Schonbetrag " der Burger von zurzeit 2.600,-- € auf 5.000,-- € er-
hoht wird.

Begriindung:

Der Seniorenbeirat fordert:

Menschen, die offentliche Unterstitzungsleistungen erhalten, missen einen ange-
messenen wirtschaftlichen Handlungsspielraum haben, der es ermdglicht, selbstbe-
stimmt am Leben teilnehmen zu kénnen. Die Forderung nach einer Erhéhung des
Schonbetrages von 2.600,-- € auf 5.000,-- € sollte nicht zweckgebunden sein.

Angelika Kahlert
Vorsitzende

AP 24/6
dbb beamtenbund und
tarifunion landesbund schleswig-holstein

Finanzielle Ausstattung verwitweter Personen und Waisengeld
Adressat: schleswig-holsteinische Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Die Landesregierung moge sich zur Bekampfung der Altersarmut tatkraftig dafir ein-
setzen, dass die finanzielle Grundausstattung verwitweter Personen sowie das Wai-
sengeld angemessen anzuheben sind.

Die wirtschaftliche Situation der Hinterbliebenen muss endlich verbessert werden.

Begriindung:

Diese langjahrige Forderung von Senioren und Hinterbliebenen darf nicht langer nur
in politischen Positionspapieren hinterlegt sein, sondern muss endlich umgesetzt
werden.
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AP 24/7
DGB Bezirk Nord — Bezirksseniorenausschuss
DGB-Seniorenausschuss Region KERN

Anerkennung von Kindererziehungszeiten
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag werden aufgefordert,
zeitnah eine Bundesratsinitiative zu unternehmen, in der die rentenrechtlichen Leis-
tungen fur Kindererziehung und Pflege nicht nur ausgebaut, sondern dass insbeson-
dere fur Kinder, die vor 1992 geboren sind, ebenfalls drei Jahre statt bislang ein Jahr
als Kindererziehungszeit anerkannt werden.

Begriindung:

Der Antrag ist eigentlich selbsterklarend.

Der Stichtag 1992 ist sicher dem Gesetzgebungszeitpunkt geschuldet und haushalte-
risch aber in hochstem Mal3e altersdiskriminierend.

Zur Erinnerung:

Von Altersarmut spricht man, wenn der nicht erwerbsfahige Teil der Bevolkerung sei-
nen Bedarf aus den Leistungen der gesetzlichen und privaten Versorgungssysteme
nicht decken kann. Das wollen Gewerkschaften nicht und diese Gesetzesénderung
ware ein wichtiger Baustein.

AP 24/8
dbb beamtenbund und
tarifunion landesbund schleswig-holstein

Alternsgerechtes Arbeiten
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Die Landesregierung und der Landtag werden aufgefordert, fur die steigende Anzahl
der alteren Beschatftigten in Verwaltung und Betrieben die gesetzlichen Vorausset-
zungen zu schaffen und dariber hinaus bei fehlender Zustandigkeit des Landes so-
wohl auf Bundesebene als auch bei den Sozialpartnern MalRnahmen zu initiieren, die
ein wiirdiges und gesundes Alterwerden im Beruf gewéhrleisten und so auch die
Voraussetzungen fur Gesundheit und Lebensqualitat im Ruhestand sicherstellen.
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Begrundung:

Nicht nur die politisch Verantwortlichen, auch die sozialen Sicherungssysteme und
der gesamte Arbeitsmarkt reagieren bereits heute auf die sich &ndernde Altersstruk-
tur der Bevdlkerung. Die Verlangerung der Lebensarbeitszeit bis 67 Jahre ist be-
schlossen; in Brussel wird bereits tber eine weitere Anhebung der Lebensarbeitszeit
diskutiert. Es ist nicht damit getan, zur Entlastung der Sozialkassen lediglich Ent-
scheidungen uber die Verlangerung der Lebensarbeitszeit zu treffen. Um die beab-
sichtigten Ziele erreichen zu kénnen, muss die langere Beteiligung der alteren Be-
schaftigten am Arbeitsleben erleichtert werden.

Die Arbeitgeber und Dienstherren mégen mit Genugtuung feststellen, dass Ein-
schrankungen der korperlichen und geistigen Leistungsfahigkeit der alteren Beschaf-
tigten durch Wissen und Erfahrungen kompensiert werden. Ohne Zweifel fuihren je-
doch Arbeiten unter Zeitdruck, kdrperliche Schwerstarbeit, Dauerbelastungen durch
langzeitige Hochstleistungen und andere Faktoren zu mdglichen Beeintrachtigungen
im gesundheitlichen Bereich und sozialen Umfeld. Dieses gilt nicht nur fur die Be-
schaftigungszeit, sondern fuhrt auch in vielen Fallen zu Spatschaden im Ruhestand.
Hier gilt es, nicht nur Handlungsfelder zu erkennen, sondern auch zeitnah zu reagie-
ren.

Nur so sind auch die (noch) Erwerbstatigen zu motivieren, nicht nur Wissen und

Kodnnen lebenslang zu erwerben, zu pflegen und zu erweitern, sondern auch, Ver-

antwortung fur ihre lebenslange Gesundheit und Lebensqualitat wahrzunehmen.

Handlungs- und Regelungsbedarf besteht demnach u. a. in den Bereichen

- betriebliches Gesundheitsmanagement,

- flexible Arbeitszeitgestaltung (betriebliche als auch personliche Belange be-

- rucksichtigen),

- keine Altersdiskriminierung bei Aus- und Fortbildung,

- alternsgerechte Arbeitsplatzgestaltung,

- Optimal angepasste Anforderungen (weder Uber- noch Unterforderung),

- betriebliches und soziales Umfeld (u. a. alternsgerechte Arbeitsplatzgestaltung)

- Vermeidung des Verlustes von Wissenstransfer (Wiederbesetzung bereits vor Pen-
sionierung/Renteneintritt).

AP 24/9
Sozialverband Deutschland, Landesverband Schleswig-Holstein

Versicherungspflicht fur alle Beschaftigungsverhaltnisse
Adressat: schleswig-holsteinische Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Die schleswig-holsteinische Landesregierung wird aufgefordert, eine Bundesratsiniti-
ative anzustrengen, die fir Beschéaftigungsverhaltnisse eine Versicherungspflicht ab
dem ersten Euro vorsieht.
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Begriindung:

Bundesweit gibt es nach offiziellen Zahlen der Bundesagentur fir Arbeit mehr als
sieben Millionen Minijobber. Mehr als die Halfte davon gehen keiner anderen Be-
schaftigung nach. Diese Menschen sind weder in der gesetzlichen Renten-, noch in
der gesetzlichen Arbeitslosenversicherung Mitglied.

Armut im Alter oder durch Arbeitslosigkeit ist damit programmiert. Die Ausweitung
der Minijobs fiihrt zu einer Verscharfung der sozialen Schieflage in Deutschland. Vor
diesem Hintergrund sind Minijobs abzuschaffen: Arbeit muss ab dem ersten Euro
versicherungspflichtig sein. Nur so kann dem Problem der Altersarmut begegnet
werden.

Verscharft wird das Problem durch die Tatsache, dass fast zwei Drittel aller Minijobs
von Frauen geleistet werden. Schon jetzt sind es vor allem die Frauen, die von Al-
tersarmut betroffen sind. Um dieser bedrohlichen Situation beizukommen, missen
Minijobs abgeschafft werden.

Die einstige Begriindung daftir, den Minijobbereich auszuweiten, war die Aussicht
darauf, dass Minijobs mittelfristig in versicherungspflichtige Arbeit fuhren. Diese Ent-
wicklung ist so nicht eingetreten, wie die oben genannten Zahlen belegen. Um Armut
in Deutschland zu bekdmpfen, missen Minijobs abgeschafft werden.

AP 24/10
Landesarbeitsgemeinschaft Heimmitwirkung Schleswig-Holstein
Interessenvertretung der Beraterinnen und Berater

Investitionskosten in stationaren Einrichtungen
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament moge beschliel3en:

Das Ministerium fir Soziales, Gesundheit, Familie und Gleichstellung des Landes
Schleswig-Holstein und die im Landtag vertretenen Fraktionen werden aufgefordert,
sich dafur einzusetzen, dass die Investitionskosten fur die Bewohner in den stationa-
ren Einrichtungen gesenkt werden.

Begrindung:

Die Rechnungen fur die Bewohner in den stationaren Einrichtungen enthalten fol-
gende Auflistung: Pflegesatz vollstationar — Unterkunft — Verpflegung — Investitions-
kosten. Der Satz der Investitionskosten ist in der Regel doppelt so hoch wie die Kos-
ten der Verpflegung.

Als Beispiel sei hier einmal angefiuihrt, wenn die Verpflegung pro Tag 8,72 € betragt,
dann werden fur Investitionskosten pro Tag 17,03 € angesetzt. Es ist bekannt, dass
die Investitionskosten, die die 6ffentliche Forderung tGberschreiten, unter Bezugnah-
me auf 8 9 SGB XI auf die Bewohner umgelegt werden. Es ist auch bekannt, dass
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diese Kosten, wenn der Bewohner sie nicht allein tragen kann, vom Sozialamt ge-
zahlt werden missen.

In Anbetracht der zunehmenden Zahl an Menschen, die in stationére Einrichtungen
gehen werden und unter Beachtung der Gesamtkosten fiir eine solche Unterbringung
ist zu Uberlegen, ob gerade diese Investitionskosten in der jetzigen H6he weiter ab-
gefordert werden kdnnen.

Es kann nicht sein, dass mit den Investitionskosten die stationaren Einrichtungen
standig vergroRert werden und der Unternehmensgewinn dadurch weiter steigt.
Wenn die Kosten weiter so bleiben, wird der Steuerzahler dafiir aufkommen mussen,
denn das Sozialamt holt sich seine Gelder aus den Steuergeldern.

Ute Algier, Vorsitzende LAG Heimmitwirkung SH

AK , Gesundheit und Pflege”

AP 24/11
Sozialverband Deutschland, Landesverband Schleswig-Holstein

Medizinische Behandlung fur alle
Adressat: schleswig-holsteinische Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Die schleswig-holsteinische Landesregierung wird aufgefordert, die rechtlichen Rah-
menbedingungen fir eine adaquate medizinische Behandlung aller Menschen im
Lande zu schaffen.

Begrundung:

Obwohl die damalige Bundesregierung im Jahr 2006 per Gesetz beschlossen hat,
dass alle Menschen in Deutschland krankenversichert sein missen, sieht die Realitat
anders aus: Die Zahl derjenigen ohne Versicherungsschutz ist nicht genau bekannt,
liegt aber mit Sicherheit im flnfstelligen Bereich.

Der Grund liegt fast immer darin, dass die Menschen die monatlichen Beitrdge zur
Krankenversicherung nicht aufbringen kénnen. Oftmals handelt es sich um Selbst-
standige, die mit den Zahlungen in Riuckstand geraten. Betroffen sind aber auch viele
Obdachlose.

Schon jetzt gibt es Zusammenschlisse von Menschen, die unbirokratisch helfen
wollen: Im Kreis Pinneberg beispielsweise leistet das ,Regio Mobil“, ein mobiles
Krankenhaus der Regio Kliniken Pinneberg, wertvolle Arbeit bei der medizinischen
Behandlung von Wohnungslosen.
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Aus rechtlichen Grunden durfen die Mitarbeiter allerdings nicht medizinisch handeln.
Oftmals sind sie dazu gezwungen, die versicherungslosen Patienten lediglich zu be-
raten.

Die schleswig-holsteinische Landesregierung wird daher aufgefordert, die rechtlichen
Rahmenbedingungen dafiir zu schaffen, dass alle Menschen im Land eine adaquate
medizinische Versorgung erhalten.

AP 24/12
Landesseniorenrat Schleswig-Holstein e.V. undSeniorenbeirat der Stadt Flens-
burg

Praxisgebihr und Zuzahlungen in der Gesetzlichen KV abschaffen!
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Landesregierung und Landtag werden aufgefordert, sich bei der Bundesregierung
und im Bundesrat dafiir einzusetzen, dass die sogenannte ,Praxisgebihr® bei Arzten
und Zahnarzten entfallt.

Begriindung:

Der bei der Einfuhrung der Praxisgebihr und der Zuzahlung vor allem erwiinschte
Einspar-Effekt, ndmlich die Zahl der Arztbesuche zu senken, ist nicht eingetreten. Bei
den Arztinnen fiihrt die Erhebung der Praxisgebuihr zu unnétigem administrativen
Aufwand — vor allem, wenn in Notfallen die Gebuhr nicht erhoben werden konnte und
nachverlangt werden muss.

Bei Patientinnen ist eher zu beobachten, dass diese, wenn sie auch bei Fachérztin-
nen in Behandlung sind, sich beim Hausarzt in jedem Quartal vorsorglich mit Uber-
weisungen eindecken, ohne sicher zu sein, dass sie diese bendtigen bzw. dass sie
im laufenden Quartal noch einen Termin ergattern konnen. Denn bei lAngeren An-
meldefristen kénnen die Quartalsgrenzen leicht Gberschritten werden.

Der Hausarzt aber rechnet hier Beratungsgebiihren und Uberweisungsgebiihren ab,
auch wenn er den Patienten nur fliichtig gesprochen hat.

Speziell bei Zahnéarztinnen kann die méglicherweise notwendige sofortige Behand-
lung dadurch erschwert sein, "dass ja in zwei Wochen ein neues Quartal beginnt”
und man die Praxisgebuhr "sparen” mochte.

Dr. Ekkehard Kruger
Vorsitzender
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AP 24/13
SPD Schleswig-Holstein
Arbeitsgemeinschaft 60 plus

Krankenhauser
Adressat: schleswig-holsteinische Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament moge beschliel3en:

Wir fordern die Landesregierung auf, sich fur einen bundesweiten, einheitlichen Ba-
sisfallwert einzusetzen.

Begrindung:

Fallpauschalen werden in Deutschland unterschiedlich gewertet. So erhalten viele
Lander mehr Geld als Schleswig-Holstein. Dadurch entgehen unseren Krankenhau-
sern viele Mittel, die dringend bendtigt werden.

Gertrud Ehrenreich
Landesvorstand 60 plus

AP 24/14
Landesseniorenrat Schleswig-Holstein e.V. und
Seniorenbeirat der Stadt Wedel

Entlassmanagement in Krankenh&usern
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Landtag und Landesregierung werden aufgefordert, um ein optimales Entlassmana-
gement durchzufuhren, folgende Voraussetzungen zu schaffen: Das Entlassmana-
gement ist in den Behandlungsstrukturen der Krankenhauser fest zu verankern.

Das Entlassmanagement basiert auf einer ganzheitlichen Sichtweise und ist durch
den Expertenstandard Entlassmanagement und berufsethische Prinzipien definiert.
Sie sind entsprechend anzuwenden.

Abgeschlossen werden soll das Entlassmanagement mit einer schriftlichen Aufzeich-
nung, die in Einzelfallen Gberprift werden kann (z. B. MdK, Krankenkassen etc.).

Das Krankenhauspersonal (z. B. Arzte, Pflegepersonal, Sozialpadagogen) benétigt
dafur ausreichend Zeit!
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Far die Zeit ,nach dem Krankenhaus" ist eine umfangreiche Infrastruktur aufzubauen.
Es gilt dabei immer: Rehabilitation vor Pflege und ambulante Pflege vor stationarer
Pflege.

Die Kostenubernahme ist in Vertrdgen zu regeln. Die Kosten durfen nicht nur den
Patienten aufgebirdet werden!

Begrundung:

Seit 2007 hat jeder Patient Anspruch auf eine gut vorbereitete und optimal koordi-
nierte Uberleitung aus dem Krankenhaus (Sozialgesetzbuch V).

Nach einer Statistik des Statistikamtes Nord entlieRen die Krankenh&user in Schles-
wig-Holstein 2010 rund 11.900 Menschen in Pflegeheime. Dies sind 93 % mehr als
2005. Diese Zahlen belegen deutlich, dass noch viel zu tun ist!

Dr. Sigrun Klug
Vorsitzende

AP 24/15
SPD Schleswig-Holstein
Arbeitsgemeinschaft 60 plus

Palliativ- und Hospiz-Stationen
Adressat: schleswig-holsteinische Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Wir fordern die Landesregierung auf, vermehrt Hospiz- und Palliativstationen im Land
zu schaffen.

Begriindung:

Noch immer werden sterbende altere Menschen, besonders in Pflegeheimen, bei
nahendem Tode in Krankenh&user eingeliefert. Dort gilt es mit allen mdglichen Mit-
teln das Leben zu erhalten. Wir brauchen einen humanen Umgang mit dem Tod, der
in Hospiz-Hausern gesichert ist.

Gertrud Ehrenreich
Landesvorstand 60 plus
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AP 24/16
Landesarbeitsgemeinschaft Heimmitwirkung Schleswig-Holstein
Interessenvertretung der Beraterinnen und Berater

Besondere Wohn-, Pflege- und Betreuungsformen
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Das Ministerium fir Soziales, Gesundheit, Familie und Gleichstellung des Landes
Schleswig-Holstein und die im Landtag vertretenen Fraktionen werden aufgefordert,
sich daflr einzusetzen, dass in die Durchfuhrungsverordnung ein neuer Absatz 2 in
8§ 14 eingeflgt wird, der folgenden Inhalt hat:

.Ein Beirat wird auch in besonderen Wohn-, Pflege- und Betreuungsformen gemaf
SbStG gewahlt, wenn in diesen Einrichtungen keine Wabhlfreiheit bzgl. der Pflege,
der Betreuung und der hauswirtschaftlichen Versorgung besteht.”

Begrundung:

Gemall 8§ 8 Abs. 1 SbStG heildt es” Besondere Wohn-, Pflege- und Betreuungsfor-
men im Sinne dieses Gesetzes sind Formen eines gemeinschaftlichen Wohnens, in
denen Menschen mit Pflegebedarf oder Behinderung qualifizierte ambulante Leis-
tungen der Pflege und Betreuung in Anspruch nehmen, und in diesen Wabhlfreiheit in
Bezug auf den Anbieter der Pflege und Betreuungsleistungen besteht. Das sind ins-
bes. Wohn- oder Hausgemeinschaften, die nicht die Voraussetzungen nach § 10
SbStG erfillen. In diesen Einrichtungen kann kein Bewohner-Beirat gewahlt werden,
also die Mitwirkung und Mitbestimmung nicht umgesetzt werden.

Wo aber sollen wir die Bewohner einordnen, die in ,Besonderen Wohn-, Pflege- und
Betreuungsformen” wohnen und die keine Wahlfreiheit in der oben genannten Art
und Weise der Anbieter haben, sondern nur ein Gesamtpaket mit festgelegten Anbie-
tern vorgelegt bekommen und dann nur die Wahl haben, diesen Vertrag zu unter-
schreiben oder Giberhaupt nicht einzuziehen.

Auch diese Bewohner haben ein Recht darauf, dass die Bestimmungen des § 1
ShStG ,Dieses Gesetz dient der Verwirklichung der Rechte von volljghrigen Men-
schen mit Pflegebedarf oder Behinderung” auf sie und die Einrichtungen, in denen
sie leben, angewandt wird.

Daher ist eine Ergénzung des § 14 Durchfihrungsverordnung dringend erforderlich.

Ute Algier
Vorsitzende LAG Heimmitwirkung SH



-25 -

AP 24/17
Landesseniorenrat Schleswig-Holstein e.V. und
Seniorenbeirat der Stadt Wedel

Selbstbestimmungsstarkungsgesetz (SbStG) und die betreffende Durchfihrungsver-
ordnung (SbStG-DVO)

Uberwindung der Ausgrenzung der Bewohnerinnen und Bewohner von nicht-
stationaren Alten- und Pflegeeinrichtungen von Selbstbestimmung und Mitwirkung.

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Landtag und Landesregierung werden aufgefordert, das SbStG und die SbStG-DVO
dahingehend zu andern, dass die Bewohnerinnen und Bewohner in besonderen
Wohn-, Pflege- und Betreuungsformen (8§ 8 SbStG) und im Betreuten Wohnen (8§ 9
SbStG) die gleichen Mitwirkungs- und Mitbestimmungsrechte erhalten, wie sie fur die
Bewohnerinnen und Bewohner stationarer Einrichtungen vorgesehen sind.

Begriindung:

1.) Fur Menschen in besonderen Wohnformen und im ,Betreuten Wohnen* besteht
ein grofRes Schutzbedirfnis. Die Selbstbestimmung muss gestarkt werden, um
eine selbststandige Interessenvertretung zu ermdglichen.

2.) Nur so kénnen die Betroffenen ihre eigenen Bedurfnisse formulieren und ihre An-
spruche auf gesellschaftliche Akzeptanz und Teilhabe durchsetzen.

3.) Zum Vergleich sollte die ,Hamburger Verordnung tUber die Mitwirkung in Wohn-
und Betreuungsform® vom 14.02.2012 hinzugezogen werden.

Dr. Sigrun Klug, Vorsitzende

AP 24/18
dbb beamtenbund und

tarifunion landesbund schleswig-holstein
Offnung des Familienpflegezeitgesetzes auch fiir Beamte
Adressat: schleswig-holsteinische Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Die Landesregierung wird aufgefordert, die Moglichkeiten des Familienpflegezeitge-
setzes auch im o6ffentlichen Dienst des Landes zugénglich zu machen. Des Weiteren
soll das Landesbeamtengesetz dahingehend geandert werden, dass das Familien-
pflegezeitgesetz auch fir Beamte gedffnet wird.
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Begrindung:

Das Familienpflegezeitgesetz (FPfZG) erméglicht dem Antragsteller zur Pflege naher
Angehdriger in hauslicher Umgebung eine Reduzierung der Arbeitszeit fir langstens
24 Monate. Gleichzeitig wird das verminderte Entgelt durch den Arbeitgeber teilweise
aufgestockt. Nach Ende der Pflegezeit muss der Aufstockungsbetrag in gleichen Ra-
ten wieder zuriickgezahlt werden. Es wird also — mit Ausnahme eines Zinsgewinns —
nichts geschenkt.

Das Gesetz ist mit Wirkung vom 1.1.2012 vom Bund beschlossen worden und soll
eine bessere Vereinbarkeit von Beruf und Pflege bedurftiger Angehoriger fordern.
Die offentlichen Arbeitgeber sollten bei der Umsetzung des FPfZG mit gutem Beispiel
vorangehen. Bisher ist dies in Schleswig-Holstein nicht erfolgt. Die Einbeziehung von
Beamten durch eine Anderung des LBG ist kein Privileg. MaRgebend ist das Wohl
der Pflegebedurftigen. Und denen ist es egal, ob sie von einem Beschéftigten oder
Beamten gepflegt werden.

AP 24/19
Senioren-Union der CDU Schleswig-Holstein

Weitere Schritte zur Verbesserung der Pflegesituation in Deutschland werden drin-
gend benotigt!

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag, Landesregierung, Bundesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Die Senioren-Union der CDU Schleswig-Holstein fordert von der Landes- und Bun-
desregierung weitere Schritte zur Verbesserung der Pflegesituation in Deutschland.

Begrindung:

1. Pflegebedirftigkeit muss neu definiert werden. Die Beurteilung nach rein
somatischen Kriterien reicht nicht aus. Ein Demenzkranker kann sich selbst
waschen und kAmmen, aber den Lebensmittelladen erreicht er ohne Hilfe in der
Regel nicht. Eine ergebnisorientierte Prifung muss Vorrang vor allgemeinen
korperlichen Bewegungsablaufen erhalten. Was kann die Person und wo muss
Pflege die Handlungsablaufe unterstitzen. Verbande und
Wohlfahrtsorganisationen haben den Bundesgesundheitsministerien
entsprechende Vorschlage zur Neuregelung der Pflegebeduirftigkeit vorgelegt.
Geschehen ist nichts.

2. Die Ausbildung der Pflegekrafte muss von den Einrichtungstragern der
ambulanten und stationéaren Pflege bezahlt werden. Damit erfolgt eine
Gleichstellung zu anderen Auszubildenden im Dienstleistungsgewerbe. Dem
Mangel an Pflegekraften wirde damit entgegengewirkt werden.

3. Die fachliche Uberpriifung der Pflegeeinrichtungen muss neu geordnet werden,
um eine Uberburokratisierung zu vermeiden. Heimaufsicht, Medizinischer Dienst,
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Brandschutz und andere Prifstellen miussen ihre Prifungstermine so
koordinieren, dass die zeitliche Belastung der Pflegekrafte auf das Mindestmal3
reduziert wird.

Heimaufsicht und Medizinischer Dienst sollten in einer Fachbehérde auf
regionaler Ebene zusammengefasst werden. Hierdurch kénnten doppelte Regie-
und Zentralkosten eingespart werden.

Karl-Heinz Starck
Landesvorsitzender der Senioren-Union

AP 24/20
SPD Schleswig-Holstein
Arbeitsgemeinschaft 60 plus

Pflegestitzpunkte
Adressat: Schleswig-Holsteinsicher Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Das Land moége dafir Sorge tragen, dass in allen Kreisen unabhangige Pflegestitz-
punkte entstehen.

Begrindung:

Noch immer gibt es Kreise, in denen es keine Pflegestitzpunkte gibt. Pflegebeddrfti-
ge Personen sowie deren Angehorige konnen sich kein Bild von den Angeboten in
der Umgebung machen. Sie werden weder sachgerecht noch ortsnah beraten.

Gertrud Ehrenreich
Landesvorstand 60 plus

AP 24/21
Landesarbeitsgemeinschaft Heimmitwirkung Schleswig-Holstein
Interessenvertretung der Beraterinnen und Berater

Fachkraftquote in den stationéren Einrichtungen

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung
Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Das Ministerium fir Soziales, Gesundheit, Familie und Gleichstellung des Landes
Schleswig-Holstein und die im Landtag vertretenen Fraktionen werden aufgefordert,



- 28 -

sich dafur einzusetzen, dass fir die Pflege pflegebedurftiger Menschen examinierte
Pflegekrafte eingesetzt werden und die 50% Fachkraftquote nicht unterschritten wird.

Begrindung:

In der Durchfuihrungsverordnung zum Selbstbestimmungsstarkungsgesetz ist unter
§ 12 geregelt, wer als Fachkraft anerkannt wird. Diese Bestimmung muss konkreti-
siert werden. In der Pflege ist examiniertes Pflegepersonal erforderlich und keine an-
dere Berufsgruppe.

Die stationaren Einrichtungen missen bei den Pflegesatzverhandlungen eine Fach-
kraftquote von 50 % nachweisen. Wird diese nicht erfullt, wird ein Belegungsstopp
erlassen.

Ute Algier
Vorsitzende LAG Heimmitwirkung SH

AP 24/22
Landesarbeitsgemeinschaft Heimmitwirkung Schleswig-Holstein
Interessenvertretung der Beraterinnen und Berater

Pflegekammer
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament moge beschliel3en:

Das Ministerium fur Soziales, Gesundheit, Familie und Gleichstellung des Landes
Schleswig-Holstein und die im Landtag vertretenen Fraktionen werden aufgefordert,
sich daflir einzusetzen, dass die Voraussetzungen fur die Einrichtung einer Pflege-
kammer fur die Pflegeberufe schnellstmdglich geschaffen werden.

Begrundung:

Mit groBer Freude haben wir zur Kenntnis genommen, dass im Koalitionsvertrag die
Einrichtung einer Pflegekammer vereinbart worden ist. Nun muss die Umsetzung
schnellstmdglich erfolgen.

Das Image der Pflegeberufe, insbesondere auch der Altenpflege, wird dadurch ge-
hoben.

Ute Algier
Vorsitzende LAG Heimmitwirkung SH
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AP 24/23
Landesarbeitsgemeinschaft Heimmitwirkung Schleswig-Holstein
Interessenvertretung der Beraterinnen und Berater

Geférderte Ausbildungsplatze in der Altenpflege
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Das Ministerium fur Soziales, Gesundheit, Familie und Gleichstellung des Landes
Schleswig-Holstein und die im Landtag vertretenen Fraktionen werden aufgefordert,
sich daflir einzusetzen, dass die 2 x 200 Ausbildungsplatze fur die Altenpflege so
verteilt werden, dass auch Schulen im Randgebiet zu Hamburg eine sichtbare Forde-
rung erhalten.

Begriindung:

Mit Freude haben wir zur Kenntnis genommen, dass es 2 x 200 geforderte Ausbil-
dungsplatze fur die Altenpflege geben wird. Gerade die stationdren Einrichtungen im
Randgebiet zu Hamburg, wie z. B. Norderstedt, benétigen dringend geforderte Aus-
bildungsplatze fur die Altenpflege, um den Schulbetrieb zu sichern. Die Nachfrage
von Interessenten ist grof3, jedoch scheitert es oft an der selbst zu zahlenden Schul-
gebuhr. Daher bitten wir darum, die Verteilung nach dem Bedarf vorzunehmen und
nicht nach alten Mustern.

Ute Algier
Vorsitzende LAG Heimmitwirkung SH

AP 24/24
Diakonisches Werk Schleswig-Holstein

Ausbildung des Altenpflegepersonals mit Schwerpunkt DEMENZ
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Der Schleswig-Holsteinischen Landtag und die Landesregierung werden aufgefor-
dert, sich dafur einzusetzen, eine spezielle Ausbildung des Altenpflegepersonals fur
an Demenz Erkrankte einzurichten.
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Begrundung:
Die Anzahl der Demenzerkrankten steigt stetig.

Da die Ausbildung des Altenpflegepersonals diese spezielle Krankheit bisher nur am
Rande bericksichtigt, befiirworten wir, die Mitglieder des Altenparlaments, die Ein-
fuhrung des Berufsbildes ,Altenpflege” mit Schwerpunkt DEMENZ. Im Stellenplan
soll dieses nach einer Uberarbeitung Beriicksichtigung finden.

Heike Treffan, Inge Foschepoth-Belen, Christa D. Scholz,
Michael Mizgayski, Manfred Ritter, Uwe Koch

AP 24/25
DGB Bezirk Nord — Bezirksseniorenausschuss
DGB-Seniorenausschuss Region KERN

Fachkrafte in der Altenpflege
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag werden aufgefordert,
fur eine bessere Aus-, Fort- und Weiterbildung in der Altenpflege Richtlinien und Be-
stimmungen zu erlassen.

Begrindung:

In der Altenpflege werden kinftig noch mehr besser qualifizierte Fachkrafte ge-
braucht. Um sie zu gewinnen, sind attraktive Rahmenbedingungen nétig wie Aus-,
Fort- und Weiterbildung. Nachqualifizierung und Aufstiegschancen, gute Arbeitsbe-
dingungen machen den Beruf attraktiver.

Die Ausbildung in der Altenpflege muss fur die Auszubildenden kostenfrei sein. Was
in anderen Berufszweigen in der Ausbildungszeit mit einem Berufsbild und mit einem
gualifizierten Fachabschluss Normalitat ist, muss sich in der Ausbildung in der Alten-
pflege wiederfinden.

Um qualifizierte Abschliisse zu gewéhren, ist die Einrichtung einer Pflegekammer,
ahnlich der Handwerk-Industrie und Handelskammer, notwendig. In Schleswig-
Holstein bildet ein ,Biindnis fur Fachkrafte* Mutter, Behinderte, Altere ab 55 und Ju-
gendliche aus Migrantenfamilien fur den Arbeitsmarkt aus. Diese Integration soll vor
allen Dingen im Bereich der Pflege und Gesundheit vorgenommen werden.

Es muss gewabhrleistet werden, dass nur qualifizierte Altenpflegekréafte mit Abschluss
fur die Altenpflege eingesetzt werden. Die Ausbildung zum/zur Altenpflegerin darf
nicht aus wirtschaftlichen Gesichtspunkten gesehen werden, sondern als wichtige
gesellschaftliche Leistung am Menschen.
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In diesem Sinne sind der Landtag und die Landesregierung aufgefordert, die not-
wendigen Rahmenbedingungen zu schaffen.

AP 24/26
Landesseniorenrat Schleswig-Holstein e.V. und
Seniorenrat der Stadt Nortorf

Kostenlose Ausbildung und Schulung von Beraterinnen und Beratern zur Unterstit-
zung von pflegenden Personen gegeniber dem Medizinischen Dienst der Kranken-
kassen (MDK)

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament moge beschliel3en:

Der Landtag und die Landesregierung werden aufgefordert, ein kostenloses Ausbil-
dungs- und Schulungsprogramm ftir Beraterinnen und Berater von pflegenden Per-
sonen gegentber dem MDK anzubieten.

Begriindung:
Es wurden Multiplikatoren ausgebildet zur Beratung und Unterstiitzung der Heimbei-
rate.

Im pflegenden hauslichen Bereich sind Familienangehérige oder privat pflegende
Personen noch immer hilflos dem MDK ausgeliefert, wenn es darum geht, eine Pfle-
gestufe fur die zu pflegende Person zu bekommen.

Jutta Kock
Vorsitzende

AP 24/Dringlichkeitsantrag 1
Ute Algier
LAG Heimmitwirkung SH

Arbeitserlaubnis fur die spanischen Pflegekrafte
Adressat: schleswig-holsteinische Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Das Ministerium flr Soziales, Gesundheit, Familie und Gleichstellung des Landes
Schleswig-Holstein wird aufgefordert, schnellstméglich die zurickgenommene Ar-
beitserlaubnis fur die spanischen Pflegekrafte wieder zu erteilen.
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Begriindung:

Das Projekt mit den spanischen Pflegekraften ist in Abstimmung mit der alten Lan-
desregierung gestartet worden. Diese spanischen Pflegekréafte werden in unseren
Altenheimen dringend bendtigt. Durch die Zuriicknahme der Arbeitserlaubnis tritt in
verschiedenen Einrichtungen ein Notstand ein, der nicht so schnell behoben werden
kann.

Es ist doch eine Willkur, dass die Erteilung der Arbeitserlaubnis, die ohnehin nur auf
ein Jahr befristet ist, davon abhangig gemacht wird, dass nach einem Jahr eine
Deutschprufung abgelegt werden muss und nur, wenn diese Deutschprufung be-
standen wird, gibt es eine weitere Arbeitserlaubnis.

Der Grund fur den Widerruf der Arbeitserlaubnis soll sein, dass diese spanischen
Mitarbeiter eine Deutschprifung nach B 2 am Goethe-Institut ablegen sollen. Wenn
man bedenkt, dass auslandische Staatsburger, die die deutsche Staatsangehdrigkeit
beantragen, nur den Nachweis tUber Deutschkenntnisse nach B 1, also wesentlich
weniger, nachweisen mussen, dann fragt man sich, was soll das?

Wir brauchen diese Pflegekréfte, die u. a. hochqualifiziert sind, da sie die Ausbildung
durch ein Studium absolvieren. Diese Pflegekrafte arbeiten unter Anleitung in unse-
ren Altenheimen und fuhren deshalb nicht selbstandig irgendwelche Beratungsge-
sprache.

Ist es denn nicht wichtiger, dass die Bewohner in den Altenheimen ordentlich ver-
sorgt werden, dass man ihnen einmal ein Lacheln schenkt, ihnen auch einmal tber
die Wange streicht und sie ganz liebevoll zum Mittagstisch oder in das Badezimmer
begleitet, auch wenn sie nicht schriftreines Deutsch sprechen.

Ute Algier
Vorsitzende LAG Heimmitwirkung SH

AK ,Teilhabe von Senioren®
AP 24/27

Landesarbeitsgemeinschaft Heimmitwirkung Schleswig-Holstein
Interessenvertretung der Beraterinnen und Berater

Charta der Rechte hilfe- und pflegebedtirftiger Menschen
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Das Ministerium fir Soziales, Gesundheit, Familie und Gleichstellung des Landes
Schleswig-Holstein und die im Landtag vertretenen Fraktionen werden aufgefordert,
sich daflr einzusetzen, dass die Charta der Rechte hilfe- und pflegebedurftiger Men-
schen als rechtsverbindlich anerkannt wird.
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Begrindung:

Die Charta geht zurtick auf den ,Runden Tisch Pflege®, der von 2003 bis 2005 vom
Bundesministerium fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend und dem damaligen
Bundesministerium fur Gesundheit und Soziale Sicherung einberufen war, um die
Lebenssituation hilfe- und pflegebeddirftiger Menschen in Deutschland zu verbes-
sern.

Diese Charta hat nur einen Empfehlungscharakter, so dass die Anwendung nicht
zwingend vorgeschrieben ist.

Wenn sich die Lebenssituation hilfe- und pflegebedurftiger Menschen in Deutschland
durchgangig und nachhaltig verbessern soll, muss die Charta der Rechte rechtsver-
bindlich sein, so dass sich auch die Gerichte bei ihren Entscheidungen darauf beru-
fen konnen.

Ute Algier
Vorsitzende LAG Heimmitwirkung SH

AP 24/28
Landesarbeitsgemeinschaft Heimmitwirkung Schleswig-Holstein
Interessenvertretung der Beraterinnen und Berater

Die Berater (Multiplikatoren) Heimmitwirkung SH in stationéren Einrichtungen
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Das Ministerium fir Soziales, Gesundheit, Familie und Gleichstellung des Landes
Schleswig-Holstein und die im Landtag vertretenen Fraktionen werden aufgefordert,
sich daflr einzusetzen, dass die Berater (Multiplikatoren) Heimmitwirkung SH in den
stationaren Einrichtungen ein fester Bestandteil sind.

Begrindung:

Die Berater Heimmitwirkung SH beraten und unterstitzten die Bewohner-Beirate in
den stationaren Einrichtungen entsprechend dem Selbstbestimmungsstarkungsge-
setz und der Durchfuihrungsverordnung.

In den Einrichtungen, wo diese Berater ehrenamtlich tatig sind, wird die Mitwirkung
und Mitbestimmung der Bewohner auch praktiziert und dadurch verbessert sich auch
die Lebensqualitat in den Einrichtungen. In den Einrichtungen, wo die Bewohner-
Beirate ohne Unterstitzung ihr Amt wahrnehmen, entspricht die Mitwirkung und Mit-
bestimmung nicht immer den gesetzlichen Regelungen.

Die Zusammenarbeit mit den Beratern ist freiwillig. Dadurch kommt es zu diesen un-
gleichen Situationen vor Ort, die nicht im Sinne des Gesetzgebers sein konnen. Die
Mitwirkung und Mitbestimmung soll in der Praxis auch umgesetzt und gelebt werden
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und dazu sind unsere Berater Heimmitwirkung erforderlich.

Ute Algier, Vorsitzende LAG Heimmitwirkung SH

AP 24/29
DGB Bezirk Nord — Bezirksseniorenausschuss
DGB-Seniorenausschuss Region KERN

Aktive Beteiligung der Seniorinnen und Senioren an der politischen Willensbildung
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Die Landesregierung und der Schleswig-Holsteinische Landtag werden aufgefordert,
fur Seniorinnen und Senioren gesetzliche Mitwirkungsrechte zu schaffen.

Begrundung:

Mitwirkungsgesetze garantieren inzwischen in den Bundeslandern Mecklenburg-
Vorpommern, Berlin und Thiringen (Hamburg und Hessen in Vorbereitung) eine ak-
tive Beteiligung der Seniorinnen und Senioren.

2011 wurde durch alle Parteien (aul3er der Partei ,Die Linke") in der 23. Sitzung des
Altenparlaments der Antrag fur ein Senioren-Mitwirkungsgesetz abgelehnt. Die Ab-
lehnung wurde begriindet, dass die bereits vorhandenen Seniorenbeiréate die Inte-
ressen vor Ort damit aktiv mitgestalten konnen.

Es ist nicht gut, wenn die Seniorenvertretungen erst aus der Presse oder anderen
Medien erfahren, dass die Kommune eine Umgestaltung der Innenstadt oder die
Landesregierung eine Initiative in der Seniorenpolitik beschlossen hat. Den Senio-
renvertretern bleibt dann oft nur die Moglichkeit, geringflgige Veranderungen zu be-
wirken. Erfahrungsgemaf werden Veranderungen im Sinne der Senioren vielfach gar
nicht erst angenommen. Besser ware es, die Seniorenvertretungen auf der Ebene
des Landes und der Kommunen von Anfang an in die Planung einzubeziehen. Damit
wurden sie als gleichberechtigte Partner anerkannt und mussten nicht als ,Bittsteller”
gegenuber Verwaltungen und parlamentarischen Gremien auftreten, was sicher nicht
dazu beitragt, die Bereitschaft ehrenamtlicher Tatigkeit zu férdern.

Unbestritten hat sich in diesem Bereich schon vieles verbessert. Die Zahl der Anho-
rungen in den Parlamenten auf Landes-, Kreis- und kommunaler Ebene, zu denen
Vertreter der Seniorinnen und Senioren eingeladen werden, ist spirbar gestiegen,.
wenn es um die Belange der alteren Menschen geht. Um aber diesem Ansatz wirk-
lich zum Erfolg zu verhelfen, ist es nétig, auf allen Ebenen der Kommunen, der
Stadt- und Landkreise und des Landes gesetzliche Regelungen fir die Mitwirkung
der Seniorenvertretungen zu schaffen. Das sollte am besten Uber eine landesgesetz-
liche Beteiligungsregelung geschehen.
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AP 24/30
(und 24/31
gemeinsame Beratung)

Sozialverband Deutschland, Landesverband Schleswig-Holstein
Gemeindeordnung
Adressat: schleswig-holsteinische Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Die schleswig-holsteinische Landesregierung wird aufgefordert, die Gemeindeord-
nung fir Schleswig-Holstein wie im Folgenden zu verandern:

1. Es wird ein neuer 8 47 d eingefiigt mit folgender Fassung

847d
Seniorenbeirate

(1) In Gemeinden mit mehr als 8.000 Einwohnern ist durch Satzung ein Seniorenbei-
rat einzurichten. In Gemeinden mit weniger als 8.000 Einwohnern kann dies auf frei-
williger Basis geschehen. Mal3geblich sind die fur den letzten Termin vor Beginn der
Wabhlzeit vom Statistischen Amt fur Hamburg und Schleswig-Holstein festgestellten
und veroffentlichten Einwohnerzahlen.

(2) Der Seniorenbeirat vertritt die Interessen der Einwohner der Gemeinde ab dem
vollendeten 60. Lebensjahr, setzt sich fur deren Belange sowie generationentber-
greifende Angelegenheiten ein und berat die Organe der Gemeinde in diesen. Das
Né&here regelt die Hauptsatzung.

(3) Die Satzung bestimmt die Anforderungen an die Mitgliedschaft im Beirat, die Zahl
der Beiratsmitglieder, das Wahlverfahren und die Grundziige der inneren Ordnung.
Ein Beiratsmitglied darf nicht gleichzeitig ein politisches Amt in der Gemeinde inne-
haben.

(4) Die Sitzungen der Beirate sind offentlich, soweit durch Satzung nichts anderes
geregelt ist. 8 46 Abs. 8 Satz 2 gilt entsprechend.

(5) Die Mitglieder des Seniorenbeirats sind ehrenamtlich tatig.
2. Es wird ein neuer 8§ 47 e eingefligt mit folgender Fassung:

§47e
Stellung des Seniorenbeirats

(1) Der Seniorenbeirat ist tber alle wichtigen Angelegenheiten, die die von ihm ge-
sellschaftlich vertretene Gruppe betreffen, zu unterrichten.
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(2) Der Seniorenbeirat kann in Angelegenheiten, welche die Gruppe der alteren
Menschen ab dem vollendeten 60. Lebensjahr betreffen, Antrdge an die Gemeinde-
vertretung und die Ausschisse stellen. Die oder der Vorsitzende des Seniorenbeira-
tes oder ein von ihr oder ihm beauftragtes Mitglied des Seniorenbeirates hat das
Recht, an den Sitzungen der Gemeindevertretung und der Ausschisse teilzuneh-
men, das Wort zu verlangen und Antrage zu stellen.

(3) Der Seniorenbeirat regelt seine inneren Angelegenheiten, insbesondere den Ab-
lauf der Sitzungen, durch eine Geschaftsordnung, soweit dieses Gesetz und die Sat-
zung (8 47 d) keine Regelungen enthalten.

3. Die bisherigen 88 47 d bis 47 f werden 88 47 f bis 47 h.

Begrindung:

Der Antrag basiert auf einem Gesetzentwurf der Fraktion DIE LINKE im Rahmen der
letzten Legislaturperiode des Schleswig-Holsteinischen Landtages (Drucksache
17/1713).

Die Grindung von Seniorenbeiréaten in Schleswig-Holstein ist zurzeit jeder Gemeinde
freigestellt. Immer mehr politische Entscheidungen in den Kommunen beeintrachti-
gen allerdings die Interessen von Seniorinnen und Senioren. Der Seniorenbeirat
stellt fur solche Prozesse ein wichtiges Gremium dar, um die Interessen der Senioren
zu vertreten.

Damit die Gestaltungswiinsche von Seniorinnen und Senioren in ausreichendem
Malfle bericksichtigt werden kénnen, ist die verpflichtende Einrichtung von Senioren-
beiraten fur Gemeinden ab einer bestimmten Einwohnerzahl der richtige Weg.

AP 24/31
(und 24/30
gemeinsame Beratung)

Landesseniorenrat Schleswig-Holstein e.V.
Anderung der Gemeindeordnung § 47 d, e
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Landtag und Landesregierung werden aufgefordert, die Gemeindeordnung Schles-
wig-Holsteins 8 47 d und e wie folgt zu andern:

8 47 d neu: Seniorenbeirate

1. In Gemeinden mit mehr als 8.000 Einwohnern ist ein Seniorenbeirat einzurichten.
In Gemeinden mit weniger als 8.000 Einwohnern ist der Einrichtung eines Senio-
renbeirates stattzugeben, wenn das Verlangen von mindestens 5 Blrgerinnen
oder Birgern Uber 60 Jahre in einer Gemeinde besteht.
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Der Seniorenbeirat vertritt die Interessen der alteren Einwohner der Gemeinde,
setzt sich fur deren Belange sowie generationsubergreifende Angelegenheiten
ein und berat die Organe der Gemeinde in diesen.

Die Satzung bestimmt die Anforderungen an die Mitgliedschaft im Beirat, die Zahl
der Beiratsmitglieder, das Wahlverfahren und die Grundztige der inneren Ord-
nung. Ein Beiratsmitglied darf nicht gleichzeitig ein politisches Amt in der Ge-
meinde innehaben, auch nicht burgerliches Mitglied sein.

Die Mitglieder des Seniorenbeirates sind ehrenamtlich tatig.

8 47 e neu: Stellung des Seniorenbeirates

1.

2.

Der Seniorenbeirat, Seniorenrat ist tber alle 6ffentlichen und nichtoffentlichen
Tagesordnungspunkte von Sitzungen der kommunalen Gremien zu unterrichten.
Der Seniorenbeirat kann in Angelegenheiten, welche die Gruppe der alteren
Menschen ab dem vollendeten 60. Lebensjahr betreffen, Antrage an die Gemein-
devertretung und die Ausschisse stellen. Die oder der Vorsitzende des Senio-
renbeirates oder ein von ihr oder ihm beauftragtes Mitglied des Seniorenbeirates
hat das Recht an allen Sitzungen der Gemeindevertretung und der Ausschiisse
teilzunehmen, das Wort zu verlangen und Antrage zu stellen.

Der Seniorenbeirat regelt seine inneren Angelegenheiten, insbesondere den Ab-
lauf der Sitzungen durch eine Geschéftsordnung, soweit dieses Gesetz und die
Satzung (8 47 f) keine Regelung enthalten.

Der bisherige 8§ 47 d wird zu 8§ 47 f.

Der bisherige 8§ 47 e wird zu 8§ 47 g.

Der bisherige § 47 f wird zu 8§ 47 h.

Begrindung:

Die Anzahl der Seniorinnen und Senioren steigt standig. Derzeit sind es ca. 30 % der
Bevolkerung. Diese stellen ein wertvolles Potential der Gemeinden dar, das dort nicht
durchgangig genutzt und sogar verkannt wird.

Die Politik fur altere Menschen wird fir unsere Gesellschaft immer wichtiger, Selbst-
bestimmung, Selbsthilfe sowie gesellschaftliche und politische Beteiligung missen
Leitgedanken der Politik fur die altere Generation sein. Politik mit und fur die Senio-
rinnen und Senioren setzt deren Einbeziehung in die Entscheidungs- und Gestal-
tungsprozesse voraus. Fur die Einbindung alterer Menschen auf értlicher und regio-
naler Ebene ist auch ein vorhandener und funktionierender Seniorenbeirat unver-
zichtbar.

Anke Pawlik
Vorsitzende
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AP 24/32
Landesseniorenrat Schleswig-Holstein e.V. und
Seniorenbeirat der Hansestadt Libeck

Ressortubergreifende Projektgruppe
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Landtag und Landesregierung werden aufgefordert, bei der Bildung einer ressort-
ubergreifenden Projektgruppe zum Thema ,Gestaltung und Folgen aus dem demo-
graphischen Wandel den Landesseniorenrat in die Ressortarbeit mit einzubeziehen.

Begrundung:

Im Koalitionsvertrag fur das Land Schleswig-Holstein fiir die Legislaturperiode 2012 -
2017 ist beabsichtigt, bei der Staatskanzlei ressortiibergreifende Projektgruppen zum
0. g. Thema (Zeile 151) einzurichten, um damit neue Wege

— der Beteiligung und
—der Transparenz

zu beschreiten.

Um diese Ziele zu erreichen, ist die Beteiligung des Landesseniorenrates unerlass-
lich.

Jurgen Oldenburg
Vorsitzender Seniorenbeirat Liibeck

AP 24/33
SSW-Senioren

Ausweitung des kommunalen Auslanderwahlrechts in Schleswig-Holstein
Adressat: schleswig-holsteinische Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Das Altenparlament fordert die Landesregierung dazu auf, auf Bundesebene eine
Initiative zu starten, um das kommunale Auslanderwahlrecht so zu erweitern, dass
alle hier wohnenden Auslander und Auslanderinnen unter Berucksichtigung ihrer
sprachlichen Kompetenz und der Anzahl Jahre, die sie in Schleswig-Holstein gelebt
haben, an den Kommunalwahlen teilnehmen kdnnen.
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Begriindung:

Bisher durfen nur hier wohnende Auslénder aus den EU-Staaten an den
Kommunalwahlen teilnehmen. Damit wird ein sehr grol3er Teil der in Deutsch-
land bereits seit vielen Jahren lebenden Auslander von dem entscheidenden
demokratischen Grundrecht ausgeschlossen. Gerade in Schleswig-Holstein
trifft dies viele auslandische Senioren und Seniorinnen, die bereits seit Jahr-
zehnten hier leben. Um die Integration zu verbessern, muss auch die politische
Mitgestaltung dieser Bevolkerungsgruppe ausgeweitet werden.

Marianne Wullf

AP 24/34
Landesarbeitsgemeinschaft Heimmitwirkung Schleswig-Holstein
Interessenvertretung der Beraterinnen und Berater

GEZ-Gebuhren in der Eingliederungshilfe
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Das Ministerium fir Soziales, Gesundheit, Familie und Gleichstellung des Landes
Schleswig-Holstein und die im Landtag vertretenen Fraktionen werden aufgefordert,
sich dafur einzusetzen, dass der burokratische Aufwand zur Befreiung von der GEZ-
Gebdhr in der Eingliederungshilfe abgeschafft wird.

Begriindung:

Der burokratische Aufwand zur Befreiung von den GEZ-Gebihren in der Eingliede-
rungshilfe (Einrichtungen fir Menschen mit Behinderung) muss abgeschafft werden.
Die Befreiung kann automatisch vorgenommen werden, wenn die Bedurftigkeit nach-
gewiesen wird.

Augenblicklich ist ein sehr langer und beschwerlicher Schriftverkehr mit immer neuen
Nachweisen erforderlich, bis die Befreiung ausgesprochen wird.

Ute Algier
Vorsitzende LAG Heimmitwirkung SH
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AP 24/35
Landesseniorenrat Schleswig-Holstein e.V. und
Seniorenbeirat der Hansestadt Libeck

GEZ-Gebihren ab 01.01.2013
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Der Landtag und die Landesregierung werden aufgefordert, den Rundfunkrat der
Lander aufzufordern, den Beschluss uber die neuen GEZ-Gebuhren ab 01.01.2013
in Héhe von 17,98 € pro Haushalt zurtickzunehmen und mit Sonderregelungen zu
versehen.

Begriindung:

Bisher betragt die GEZ-Gebuhr fur Haushalte, in denen nur ein Rundfunkgerat an-
gemeldet ist, monatlich 5,76 €. Nach der ab 01.01.2013 gultigen Regelung héatten
dann diese Burgerinnen und Birger eine monatlich Mehrbelastung von 12,22 €, jahr-
lich 164,64 € zu tragen.

Solche Falle missen auch in der neuen GEZ-Gebuhrenordnung geregelt sein.

Jirgen Oldenburg
Vorsitzender

AK ,Generationenfreundliche Gemeinde*“

AP 24/36
Landesseniorenrat Schleswig-Holstein e.V. und
Seniorenbeirat der Hansestadt Libeck

Aufhebung der Hochstaltersgrenzen
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Landtag und Landesregierung werden aufgefordert, in Gesetzen und Verordnungen
des Landes die Hochstaltergrenzen zu streichen und sich daflr einzusetzen, dass
dies auch auf Bundesebene geschieht.
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Begrundung:

Als Beispiel:

In Schleswig-Holstein werden die Burgermeisterin oder der Blrgermeister von den
Burgerinnen und Burgern in allgemeiner, unmittelbarer, freier, gleicher und geheimer
Wahl und nach den Grundsatzen der Mehrheitswahl gewahlt.

Die rechtliche Basis daflr bildet § 57 ff der Gemeindeordnung in Verbindung mit dem
Kreiswahlgesetz.

Wahlbar zur Blrgermeisterin oder zum Blrgermeister ist, wer

1. die Wahlbarkeit zum Deutschen Bundestag besitzt; wahlbar ist auch, wer die
Staatsangehdrigkeit eines tbrigen Mitgliedsstaates der Europaischen Union
besitzt und

2. am Wabhltag das 27. Lebensjahr vollendet hat und im Falle der Erstwahl das 60.
Lebensjahr nicht vollendet hat.

Es ist nicht nachzuvollziehen, warum gerade bei der Erstwahl derjenige Bewerber/
Bewerberin nicht &lter als 60 Jahre alt sein darf, und damit ein bestimmter Kreis von
alteren Menschen ausgegrenzt und diskriminiert wird, hingegen bei nachfolgenden
Kandidaturen es keine Altersbegrenzung gibt. Wenn man die Grundsatze der Bun-
desregierung — Mitgestalten und Mitentscheiden — Altere Menschen in den Kommu-
nen (Leitlinien fir das Programm ,Aktiv im Alter* (Quelle: Memorandum des Bun-
desministerium flr Familie, Senioren, Frauen und Jugend)) als Grundlage des Han-
delns und des Mitwirkens &lterer Menschen nimmt, ist in dieser Schriftenreihe von
einer Altersgrenze keine Rede. Man ist dankbar fir die Beteiligung der alteren Bevol-
kerung.

Die Altersbegrenzung ist undemokratisch und spricht nicht von einer Gleichheit vor
dem Gesetz und sollte deshalb abgeschafft werden.

Zitate aus dem Memorandum:

*Die Regierenden brauchen in zunehmender Masse das burgerschaftliche Engage-
ment alterer Menschen, es ist eine Selbstverstandlichkeit, dass altere Menschen mit
planen und mitgestalten.

*Den Kommunen kommt daher eine Schliisselrolle zu. Sie sind die Moderatoren der
Burgerbeteiligung vor Ort

*Kandidaturen von alteren Menschen, die ihre Berufstatigkeit oder Familienphase
beendet haben, sind erwinscht und sollten geférdert werden.

Jirgen Oldenburg
Vorsitzender
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AP 24/37
Sozialverband Deutschland, Landesverband Schleswig-Holstein

Modernisierung und Ausbau des OPNV
Adressat: schleswig-holsteinische Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Die schleswig-holsteinische Landesregierung wird aufgefordert, sich starker fir Mo-
dernisierung und Ausbau des Offentlichen Nahverkehrs einzusetzen.

Begrindung:
Ganz Deutschland spricht von der Energiewende und den ehrgeizigen Zielen, bis
zum Jahr 2020 die Schadstoff-Emission deutlich zu verringern. Vertreter samtlicher
Parteien im Landtag sagen, dass Schleswig-Holstein dabei eine Vorreiter-Rolle ein-
nehmen sollte.

Gleichzeitig wird aber der OPNV — besonders in den landlichen Regionen — zuneh-
mend ausgedunnt. Viele Doérfer werden von o6ffentlichen Bussen nur noch einmal am
Tag angefahren. Gerade altere Menschen und Kinder sind aber auf einen gut ausge-
bauten o6ffentlichen Personennahverkehr angewiesen.

Ein funktionierender OPNV ist Garant fiir die Mobilitat aller Menschen — sowohl in
landlichen Kreisen als auch in den Stadten.

AP 24/38
Landesseniorenrat Schleswig-Holstein e.V.

Erweiterung der Barrierefreiheit im Offentlichen Personenverkehr
(Offentlicher Personennahverkehr OPNV und Schienengebundener Personennah-
verkehr SPNV)

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:
Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:
1. Landtag und Landesregierung werden aufgefordert, geeignete MaRnahmen zur
Verbesserung der Fahrgastinformation im OPNV und SPNV zu ergreifen.
(1) In allen Fahrzeugen missen die Haltestellen in einem Display angezeigt und
zusatzlich angesagt werden ("Zwei-Sinnessystem”).
(2) Die Namen der Haltestellen sollen vom Bus aus lesbar sein.
(3) An zentralen Haltestellen sind elektronische Voranzeigen erforderlich.
(4) Die Bahnunternehmen missen das an den Haltepunkten eingerichtete Zwei-
Sinne-Informationssystem auch bestimmungsgemal benutzen (d. h. Anzeige
+ Ansage).
2. Die Landesregierung und jede/r Landtagsabgeordnete werden aufgefordert,
unermudlich auf die Stadte und Gemeinden einzuwirken, um den Anteil der
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barrierefreien Haltestellen und der darauf abgestimmten Niederflurbusse
kontinuierlich zu erhéhen (d. h. stufenlos erreichbar, hohe Anfahrkante, gut
lesbare Informationen, Wetterschutz, Sitzgelegenheit).

3. Die Landesregierung und der Landtag sollen darauf hinwirken, dass in den Orten,
die ganz oder Uberwiegend durch Schulbusverkehre an zentrale Orte
angebunden sind, die Busse auch in den Ferien fahren.

Die Landesregierung und der Landtag sollen durchsetzen, dass alle Telefonnum-

mern im Kundendialog (vor allem Auskunft und Beschwerdeannahme) kostenfrei an-

gewahlt werden kdnnen.

Begriindung:

Uberall, wo die Erhéhung der Nutzung des offentlichen Personenverkehrs maglich

erscheint, missen im Sinne des Klimaschutzes und angesichts des generativen

Wandels konkrete MalRnahmen ergriffen werden, ihn attraktiver zu gestalten. Dies gilt

insbesondere fur

- gut nutzbare Informationssysteme,

- die generationengerechte barrierefreie Verbesserung der Haltestellen,

- eine verlassliche Anbindung an Einkaufs- und Versorgungszentren,

- Erreichbarkeit von Arztpraxen, Apotheke, Bucherei und anderen
Dienstleistungen in zentralen Orten

und schlie3lich fur den kostenfreien Kundendialog als Angebotsergénzung.

Anke Pawlik
Vorsitzende

AP 24/39
Landesseniorenrat Schleswig-Holstein e.V. und
Seniorenbeirat der Landeshauptstadt Kiel

OPNV-Jahresticket fiir Senioren bei freiwilliger Abgabe des Filhrerscheins
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament moge beschliel3en:

Landtag und Landesregierung werden aufgefordert, sich dafir einzusetzen, dass in
Stadten, Kreisen und Kommunen Kraftfahrzeugfuhrer im Seniorenalter, die ihren Fih-
rerschein aus Altersgrinden freiwillig zurickgeben, im ersten Jahr eine Gratis- Fahrkar-
te fir den ortlichen OPNV erhalten.

Begriindung:

Senioren waren in den letzten beiden Jahren an 21 % der Verkehrsunfélle beteiligt.
Das entspricht etwa ihrem Anteil an der Bevolkerung. Ab 75 Jahren liegt in 3 von 4 Un-
fallen die Schuld bei den Senioren. Auch sie selbst sind besonders gefahrdet: Jeder 5.,
der im Stral3enverkehr getotet wird, ist 65 oder alter.

Dabei spielen die altersbedingten kognitiven Einschrankungen (= verminderte Seh-
und Horfahigkeit, nachlassende Konzentration, mangelnde Orientierungs-, Wahr-
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nehmungs- und Reaktionsfahigkeit sowie Beeintrachtigungen durch Medikamenten-
einnahme u.v.a. m.) eine wesentliche Rolle; sie sind haufig ursachlich fur ein Fehl-
verhalten Alterer im StraRenverkehr.

Eine zeitbegrenzte Gratisfahrkarte fir den OPNV diirfte — auch unter 6kologischen As-
pekten — ein sinnvoller Anreiz fur viele altere Fahrzeugfihrer/innen sein, ihren Fihrer-
schein rechtzeitiq abzugeben.

Wie aus Kreisen und Kommunen, die bereits entsprechend verfahren, bekannt ist, blei-
ben die Nutzer solcher Tickets mit ihren Angehdrigen auch weiterhin potentielle Kunden
des OPNV.

Jirgen Klagge
Vorsitzender

AP 24/40
dbb beamtenbund und
tarifunion landesbund schleswig-holstein

OPNV
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Die schleswig-holsteinische Landesregierung und die im Landtag vertretenen Frakti-
onen werden aufgefordert, daflir zu sorgen, dass alteren Mitblrgern, die freiwillig
aufgrund ihres Alters den Fuihrerschein abgeben, die kostenlose Nutzung des OPNV
ermdglicht wird.

Begriindung:

Je alter ein Mensch wird, desto unsicherer wird er, in vielen Fallen auch am Steuer.
Senioren kompensieren altersbedingte Defizite sinnvoll. Wer schlecht bei Regen und
Dunkelheit zurechtkommt, der fahrt lieber z. B. tagstber oder halt einen groR3eren
Abstand zum vorfahrenden Fahrzeug. Nicht immer reicht das aber aus. Irgendwann
ist die Grenze der absoluten Fahrtiichtigkeit Gberschritten.

Wer sagt es aber der Seniorin/dem Senior?

Hier helfen nur eine allgemeine Aufklarung und die Einsicht der Betroffenen. Die Ab-
gabe des Fuhrerscheins ist fur viele Menschen wie der Einzug ins Altersheim. Trotz
der ihnen bekannten Defizite und den damit verbundenen Gefahren sind sie nicht
bereit, ohne weiteres einen Grol3teil ihrer Mobilitat, das Auto, aufzugeben. Die kos-
tenlose Nutzung des OPNYV soll ein Ausgleich sein und den Betroffenen den Schritt
zur Abgabe des Fuhrerscheins erleichtern.
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AP 24/41
Sozialverband Deutschland, Landesverband Schleswig-Holstein

Kostenloses Ticket
Adressat: schleswig-holsteinische Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Die schleswig-holsteinische Landesregierung wird aufgefordert, sich fir ein landes-
weites Angebot flr Seniorinnen und Senioren, die ihren Fuhrerschein abgeben wol-
len, einzusetzen. Jeder Senior in Schleswig-Holstein, der willens ist, seinen Fuhrer-
schein abzugeben, bekommt als Anreiz fir diese Entscheidung ein kostenloses Ti-
cket fur den OPNV in seinem Kreis.

Begrindung:

Es gibt Vorschlage, verpflichtende Gesundheitstests einzufiihren, die bei nicht vorlie-
gender Eignung einen Entzug des Fihrerscheins zur Folge hatten. Dies kann aber
nicht der richtige Weg sein. Der Gesetzgeber sollte den betroffenen Menschen viel-
mehr einen Anreiz geben, den FiUhrerschein aus freien Stiicken abzugeben. Und
zwar dann, wenn man fir sich selbst das Gefihl hat, nicht mehr alles im Griff zu ha-
ben.

Dieser Anreiz sollte darin bestehen, dass bei freiwilligem Verzicht auf den Fuihrer-
schein ein kostenloses Ticket fir den OPNV im jeweiligen Kreis ausgegeben wird.
Auf diese Weise wirde der OPNV langfristig gestarkt. Der oder die Betroffene hatte
aber vor allem selbst entschieden, wie Mobilitat weiter gelebt werden kann.

AP 24/42
Landesseniorenrat Schleswig-Holstein e.V.

Anderung der Landesbauordnung (LBO)

Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung
Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Landtag und Landesregierung werden aufgefordert, die Landesbauordnung im
8§ 52 "Barrierefreies Bauen" wie folgt zu &ndern:

(Die Anderungen sind nachstehend in den geltenden Text fett eingefiigt.)

(D) neu
Bei neu zu errichtenden Wohngebauden und Arbeitsstatten muss ein
Hauseingang ohne Stufen, mindestens 90 cm breit, von Verkehrswegen aus
barrierefrei erreichbar sein. Das Eingangsgeschoss muss barrierefrei ausge-
fuhrt werden und behindertengerechte Sanitarraume enthalten.
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(2)wie alt (1)
In Gebauden mit mehr als zwei Wohnungen mussen die Wohnungen eines Ge-
schosses barrierefrei erreichbar sein. In diesen Wohnungen muissen die Wohn-
und Schlafraume, eine Toilette, ein Bad sowie die Kiiche oder die Kochnische mit
dem Rollstuhl zugénglich sein. § 40 Abs. 4 bleibt unberuhrt.

(3)wie alt (2)
Bauliche Anlagen, die o6ffentlich zuganglich sind, missen in den dem allgemeinen
Besucherverkehr dienenden Teilen von Menschen mit Behinderungen, alten Men-
schen und Personen mit Kleinkindern barrierefrei erreicht und ohne fremde Hilfe
zweckentsprechend genutzt werden kdnnen. Diese Anforderungen gelten insbe-
sondere fir
1. Einrichtungen der Kultur und des Bildungswesens,
2. Sport- und Freizeitstatten,
3. Einrichtungen des Gesundheitswesens, insbesondere Arztpraxen und Apo-
theken
4. Buro-, Verwaltungs- und Gerichtsgebéaude,
5. Verkaufs-, Gast- und Beherbergungsstatten,
6. Stellplatze, Garagen und Toilettenanlagen.

(4) wie alt (3) Fur
1. Wohnheime, Tagesstatten, Werkstatten und Heime fir Menschen mit
Behinderungen,
2. Altenheime, Altenwohnheime, Altenpflegeheime und Altenbegegnungs-
statten,
3. Kindertagesstatten und Kinderheime
gilt Absatz 2 fir die gesamte Anlage und die gesamten Einrichtungen.

(5) wie alt (4)
Bauliche Anlagen nach den Absétzen (3) und (4) missen durch einen Eingang mit
einer lichten Durchgangsbreite von mindestens 0,90 m stufenlos erreichbar sein.
Vor Turen muss eine ausreichende Bewegungsflache vorhanden sein. Rampen
durfen nicht mehr als 6 % geneigt sein; sie missen mindestens 1,20 m breit sein
und beidseitig einen festen und griffsicheren Handlauf haben. Am Anfang und am
Ende jeder Rampe ist ein Podest, alle 6 m ein Zwischenpodest anzuordnen. Die
Podeste mussen eine Lange von mindestens 1,50 m haben. Treppen missen an
beiden Seiten Handlaufe erhalten, die Uber Treppenabséatze und Fensteroffnun-
gen sowie Uber die letzten Stufen zu fihren sind. Die Treppen missen Setzstufen
haben. Flure missen mindestens 1,50 m breit sein. Ein Toilettenraum muss auch
fur Benutzerinnen und Benutzer von Rollstiihlen geeignet und erreichbar sein; er
ist zu kennzeichnen. § 40 Abs. 4 gilt auch fir Gebaude mit einer geringeren Héhe
als nach § 40 Abs. 4 Satz 1, soweit Geschosse mit Rollstiihlen stufenlos erreich-
bar sein missen.
Diese Bestimmungen sind sinngemal3 auch auf Abs. (1) und (2) anzuwen-
den.

(6)neu
Die Bestimmungen der Absatze (1) bis (5) gelten sinngemal auch fur um-
fassende Um- und Erweiterungsbauten, sowie bauliche Malinhahmen zur An-
passung von Wohnungen und Arbeitsstatten.

(7)wie alt (5)
Abweichungen von den Absatzen (1), (2) und (5) kbnnen gestattet werden, soweit
wegen schwieriger Gelandeverhéltnisse, ungtinstiger vorhandener Bebauung oder
der Sicherheit behinderter oder alter Menschen die Anforderungen nur mit einem
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unverhaltnismarigen Mehraufwand erfillt werden kdénnen.

a) Landesregierung und Parlament werden aufgefordert, diese Anderungen
sofort auf den Weg zu bringen und die entsprechenden Durchfihrungsricht-
linien unverzuglich anzupassen.

b) Sollten andere gesetzliche Vorschriften auf Landes- oder Bundesebene die-
sen Anderungen der LBO entgegenstehen, werden Landesregierung und
Parlament aufgefordert, die entsprechenden Anderungen der Gesetzeslage
auf den Weg zu bringen.

Begriindung:

Der § 52 LBO regelt derzeit nur das barrierefreie Bauen von Gebauden mit mehr als
zwei Wohnungen und "Baulichen Anlagen, die 6ffentlich zuganglich sind", nicht aber
fur Einzel- und Reihenh&user sowie Arbeitsstatten.

Angesichts des "demografischen Wandels" und der Tatsache, dass taglich auch jun-
gere Menschen durch schwere Unfélle oder Krankheit bewegungseingeschrankt,
blind oder in anderer Weise behindert werden kdnnen, ist es dringend notwendig,
den Bestand von barrierefreien Wohnungen und Arbeitsstatten zu erhéhen. Dies ist
bei Neubauten erheblich kostenglnstiger als spatere Umbauten — speziell bei Sani-
tarrdumen, Tur- und Flurbreiten.

Altere Menschen und Unfallopfer wollen mdglichst in der eigenen Wohnung verblei-
ben, Unfallopfer an die Arbeitsstatte zurtickkehren, sei es auch auf einen anderen
Arbeitsplatz. Entsprechende bauliche Anpassungen sind aber in der Regel schwierig,
langwierig und teuer. Deshalb muss die — auch fur die Wohnbauforderung (!) — im
Vergleich kostenginstigste Losung, namlich entsprechende Vorkehrungen bei Neu-
bauten, Um- und Erweiterungsbauten von Anfang an zutreffen, verbindliche Bauvor-
schrift werden.

Anke Pawlik
Vorsitzende

AP 24/43
Diakonie Schleswig-Holstein
Gleichberechtigte Teilhabe aller Menschen am 6ffentlichen Leben
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament moge beschliel3en:

Der Schleswig-Holsteinische Landtag und die Landesregierung werden aufgefordert,
sich fur die Beseitigung von Hindernissen im oOffentlichen Raum, die sowohl optisch
als auch in der Handhabung Schwierigkeiten bereiten, einzusetzen. Gleiches gilt fur
die Planung bei Neugestaltungen.
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Begriindung:
Unter den alteren Mitbirgern gibt es viele Geh- und Sehbehinderte.
Sie haben Probleme mit

— Treppen ohne oder mit unterbrochenen Handlaufen,

— Stufen ohne kontrastreiche Markierungen,

— Pflasterungen, bei denen man nicht weil3, ob es sich um Stufen oder nur um
ein Muster handelt,

— fehlende oder zu steile Rampen, die mit einem Rollator nur schwer zu , er-

klimmen* sind.

Diese Hindernisse zu beseitigen bzw. bei Neubauten gar nicht erst in der Art zu be-
ricksichtigen, gehort zur Voraussetzung fiir eine gleichberechtigte Teilhabe aller
Menschen am o6ffentlichen Leben.

Heike Treffan, Inge Foschepoth-Belen, Christa D. Scholz,
Michael Mizgayski, Manfred Ritter, Uwe Koch

AP 24/44
Landesseniorenrat Schleswig-Holstein e.V. und
Seniorenrat der Stadt Nortorf

Kundentoiletten und Sitzgelegenheiten in Einkaufsmérkten
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Landtag und Landesregierung Schleswig-Holstein werden aufgefordert, rechtlich
verbindliche Rahmenbedingungen ins Baurecht aufzunehmen, die das Vorhalten von
frei zuganglichen kostenfrei zu nutzenden Kundentoiletten und Sitzgelegenheiten im
Verkaufsraum beinhalten.

Begriindung:

GroRRere Laden, Supermarkte, Fachmarkte und Discounter gehen haufig an den
Stadtrand wegen der besseren Parkmdglichkeiten fir inre Kunden, ibernehmen aber
gleichzeitig keinerlei Verantwortung fir das Wohlbefinden ihrer Kunden. Deshalb feh-
len in aller Regel Kundentoiletten und Sitzgelegenheiten.
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Eine o6ffentliche Toilette ist dann meistens fur die Kunden nicht schnell erreichbar.
Die auf Nachfrage gelegentlich gedffneten Personaltoiletten dirfen nach der Geset-
zeslage nicht angeboten werden.

Jutta Kock
Vorsitzende

AP 24/45
SPD Schleswig-Holstein
Arbeitsgemeinschaft 60 plus

Anderung der Landesbauordnung
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Der Landtag mdge sich dafir einsetzen, dass bei einer Verkaufsflache von 300 gm
Toiletten eingerichtet werden.

Begrindung:
Fur Senioren und Eltern mit Kindern besteht meistens beim Einkauf keine Méglich-
keit, auf die Toilette zu gehen.

Gertrud Ehrenreich
Landesvorstand 60 plus

AP 24/46
Landesarbeitsgemeinschaft Grine Alte — Biindnis90/Die Griinen

Kataster: Personenaufztiige im Wohnhausbestand von Schleswig-Holstein
Adressat: schleswig-holsteinische Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Die Landesregierung wird aufgefordert, den Bedarf an Personenaufziigen zur Schaf-
fung barrierefreien Wohnraums festzustellen und sich bei den Kommunen dafir ein-
zusetzen, Planungsgrundlagen zu schaffen. Hierfir sollen die Kommunen Daten be-
reitstellen und zusammen ein flachendeckendes Kataster erarbeiten oder zumindest
beispielhaft fur zwei Grol3stadte/vier Kleinstadte/weitere Dorfgemeinschaften Ver-
gleichsdaten veroffentlichen.
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Begriindung:

Barrierearmut und Barrierefreiheit innerhalb der eigenen Wohnung — beispielsweise
im Bad — ist durch Eigeninitiative und bei anerkannten Pflegestufen auch mit Zu-
schissen der Pflegeversicherung oder Darlehen umzusetzen. In Eigenheimen oder
kleineren Wohneinheiten kdnnen problemlos Treppenlifte installiert werden. In gréi3e-
ren, mehrgeschossigen Mietshdusern missen hingegen Aufziige eingebaut werden.
Im Gegensatz zu Ballungsrdaumen mit Grof3stadten, die mehr als 500.000 Einwohner
haben, wo es oftmals Altbaubestande mit Aufziigen gibt, ist das in Schleswig-
Holstein nicht der Fall. Auch beim Wiederaufbau unmittelbar nach dem Zweiten
Weltkrieg und in den 60er Jahren wurden Wohnhauser hier im Land in der Mehrheit
nicht mit Aufziigen ausgestattet, wahrend das bei Neubauten anderenorts durchaus
schon Ublich war.

Komplett barrierefreies und teilweise betreutes Wohnen, wie es seit einigen Jahren
angeboten wird, ist nur fur eine kleine Klientel bezahlbar. Nur der nachtragliche Ein-
bau von Aufziigen kann somit Einweisungen in stationére Einrichtungen mit entspre-
chenden Mehrkosten vermeiden, sofern dieser gar nicht aufgrund von Pflegebeddrf-
tigkeit, sondern lediglich durch kérperliche, tberwiegend altersbedingte Einschran-
kungen beim Treppensteigen erfolgt. Einer unndtigen Immobilitat und sozialen Isolie-
rung muss vorgebeugt werden. Um ein selbststandiges Leben im Alter zu erhalten
und dem Paradigma ,ambulant vor stationar* gerecht zu werden, sollen deshalb alle
Anstrengungen unternommen werden, hier Planungsgrundlagen zu schaffen. Erst
dann kénnen Wohnungsbaugesellschaften, Wohnbaugenossenschaften und private
Eigentiimer verstarkt initiativ und gegebenenfalls finanzielle Férdermalinahmen lan-
desweit angepasst werden.

Ursel Meenzen und Dr. Dieter Sinhart-Pallin
LAG-Sprecher

AP 24/47
Landesseniorenrat Schleswig-Holstein e.V. und
Seniorenbeirat der Stadt Flensburg

Barrierefreiheit im Denkmalschutz
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Landtag und Landesregierung werden aufgefordert, folgendes zu beschliel3en:

Die Formulierung im neuen Denkmalschutzgesetz (8§ 7, Abs. 1 letzter Satz): "Die Be-

lange von Menschen mit Behinderung, alterer Menschen sowie anderer Personen mit
Mobilitatsbeeintrachtigung sind zu bericksichtigen® soll in der neuen Durchfiihrungs-

verordnung wie folgt prazisiert werden:

"Die Schaffung eines barrierefreien Zugangs zu einem Kulturdenkmal ist auch bei
Beeintrachtigung der Hauptansicht zu genehmigen, wenn es keine Alternative dazu
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gibt oder wenn der Zugang vorubergehend oder befristet geschaffen werden soll und
ohne Beeintrachtigung der Bausubstanz zurtickgebaut werden kann.

An Nebenseiten eines Kulturdenkmals missen barrierefreie Zugange (z. B. Rollstuhl-
rampen, Aufzige) dann zugelassen werden, wenn sie fur die Erreichbarkeit von The-
ater- und Konzertsdlen sowie anderen R&umen fur 6ffentliche Veranstaltungen un-
verzichtbar sind.

Sie sollen in ihrer Funktion und als technisches, modernes Bauwerk deutlich von der
historischen Bausubstanz unterscheidbar sein (z. B. ein Aufzugbau aus Stahl und
Glas) und durfen in die historische Bausubstanz nur so weit eingreifen, wie es fur den
barrierefreien Zugang unabdingbar ist."

Begriindung:

Im neuen Denkmalschutz-Gesetz (DSchG-SH 8§ 7, Abs.1 letzter Satz) wird ausdrick-

lich betont:

"Die Belange von Menschen mit Behinderung, alterer Menschen sowie anderer Per-

sonen mit Mobilitatsbeeintrachtigung sind zu bertcksichtigen.”

In den bisherigen noch geltenden bzw. sinngemal anzuwendenden Durchfliihrungs-

vorschriften zum alten Denkmalschutzgesetz (Erlass vom 13.08.2002) heifl3t es: "Zu

den o6ffentlichen Interessen, die gemal3 § 9 Abs. 2 Satz 2 Denkmalschutzgesetz in
die Abwagung einzubeziehen sind, gehort insbesondere auch die Beriicksichtigung
von Barrierefreiheit fir mobilitdtsbehinderte Menschen."”

Dieser Abwéagungsspielraum muss ldsungsorientiert definiert sein mit dem Ziel, Bar-

rierefreiheit zu verwirklichen.

Denn das Recht von Menschen mit Behinderungen auf eine Nutzung aller 6ffentlich

zuganglichen Gebaude ist in den letzten Jahren vielfach bestétigt und mehrfach ge-

setzlich festgelegt worden:

— UN-Konvention tber die Rechte von Menschen mit Behinderungen (2006, in der
BRD ratifiziert im Méarz 2009), dazu "Nationaler Aktionsplan der Bundesregierung"
(15.06.2011),

— EU-Ministererklarung von Malaga (2003) und Empfehlung (2006/5), dazu "Aktions-
plan des Europarats zur Forderung der Rechte und der vollen Teilhabe behinderter
Menschen an der Gesellschaft 2006-2015",

— Bundesrepublik: "Gesetz zur Gleichstellung behinderter Menschen" (BGG vom
27.04.2002) § 4 und 8 8,

— Bundesrepublik: "Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz" (AGG vom 14.08.2006)
§ 1 und § 2 Punkt 8,

— Schleswig-Holstein: Landesbauordnung vom 22.01.2009 (LBO-SH) § 3 Abs. 1 und
§ 52,

Die Befolgung dieser Gesetze und Vorschriften erfordert die im Antragstext beschrie-

bene, sinnvolle Lockerung der bisherigen Genehmigungspraxis im Denkmalschutz.

Dr. Ekkehard Kruger
Vorsitzender
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AP 24/48
Landesseniorenrat Schleswig-Holstein e.V. und
Seniorenbeirat der Stadt Norderstedt

Gezielte regionale soziale Wohnraumforderung
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament moge beschliel3en:

Landtag und Landesregierung werden aufgefordert, darauf einzuwirken, dass in S-H
eine an den regionalen Erfordernissen, gezielte soziale Wohnraumférderung durch-
gefuhrt wird.

Begriindung:

Der soziale Wohnungsbau in der Metropol-Region Hamburg findet praktisch nicht
mehr statt. Die enormen Kostensteigerungen (Grundstlicke, Auflagen usw.) kénnen
von den Wohnungsbaugesellschaften wirtschaftlich nicht mehr getragen werden. Die
Foérdermdglichkeiten reichen dazu absolut nicht aus. Hier muss eine regional gezielte
Forderung durchgefuhrt werden.

Wir sehen auch einen erheblichen Bedarf von kleineren, barrierefreien, bezahlbaren
Wohnungen fir die Senioren in Norderstedt.

Angelika Kahlert
Vorsitzende Seniorenbeirat der Stadt Norderstedt

AP 24/49
SPD Schleswig-Holstein
Arbeitsgemeinschaft 60 plus

Neue Wohnformen
Adressat: schleswig-holsteinische Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Wir fordern die Landesregierung auf, bauliche Voraussetzungen und Infrastrukturan-
gebote fur neue Wohnformen zu schaffen, damit altere Menschen in ihrer gewohnten
Umgebung bleiben kénnen.

Gertrud Ehrenreich
Landesvorstand 60 plus
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AP 24/50
SPD Schleswig-Holstein
Arbeitsgemeinschaft 60 plus

Langfristige Sicherung und Ausbau der Mehrgenerationenh&user in stadtischen und
landlichen Regionen

Adressat: Landesregierung, Schleswig-Holsteinischer Landtag und Bundestag

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Die Landesregierung und die im Landtag und Bundestag vertretenen Fraktionen
werden aufgefordert, sich dafur einzusetzen, dass die Mehrgenerationenhauser in
den Kommunen langfristig gesichert und ausgebaut werden.

Begrundung:

Die Mehrgenerationenhauser wurden 2006 mit dem Aktionsprogramm 1 (Laufzeit
2006-2011) durch die Bundesregierung initiiert. Die am Programm teilnehmenden
500 Einrichtungen konnten in Zusammenarbeit mit Kommunen, Verbanden, Kultur-
und Bildungseinrichtungen vor Ort nachhaltige Angebote fiir die Begegnung von
Jung und Alt entwickeln. Menschen jeder Herkunft kdnnen sich mit ihren Fahigkeiten,
Erfahrungen und Interessen einbringen.

Das Aktionsprogramm 2 der Bundesregierung (Laufzeit 2012- 2014) férdert nunmehr
450 Hauser. Es wurden 4 neue Schwerpunkte festgelegt, z. B. Alter und Pflege, In-
tegration und Bildung.

In einer sich wandelnden Gesellschaft mit veranderten Familienstrukturen bekommt
die Begegnungsstatte Mehrgenerationenhaus in der Kommune eine besondere Be-
deutung und ist daher unverzichtbar fur ein generationstibergreifendes Miteinander.

Es ist daher erforderlich, die Mehrgenerationenhauser tber das Jahr 2014 hinaus zu
sichern und auszubauen.

Anke ROnnau
fur den Landesvorstand AG 60plus
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AP 24/51
Landesarbeitsgemeinschaft Heimmitwirkung Schleswig-Holstein
Interessenvertretung der Beraterinnen und Berater

Ehrenamtskarte
Adressat: Schleswig-Holsteinischer Landtag und Landesregierung

Antrag:

Das 24. Altenparlament mdge beschliel3en:

Das Ministerium fur Soziales, Gesundheit, Familie und Gleichstellung des Landes
Schleswig-Holstein und die im Landtag vertretenen Fraktionen werden aufgefordert,
sich dafur einzusetzen, dass die Ehrenamtskarte, die in Schleswig-Holstein nach
festgeschriebenen Kriterien vergeben wird, auch in den Kommunen eine Anerken-
nung und Wertschéatzung erfahrt.

Begrindung:

Die Ehrenamtskarte wird in Schleswig-Holstein nach bestimmten Kriterien vergeben,
also an Personen, die sehr viel Zeit in eine ehrenamtliche Arbeit stecken. In den
Kommunen findet diese Karte keine Anerkennung, héchstens ein Achselzucken oder
mudes Lacheln.

Es gibt aber Bundesléander, in denen erhalt man auf diese Ehrenamtskarte irgend-
welche Vergunstigungen, die wir hier nicht aufzahlen wollen. Wir wollen aber errei-
chen, dass auch in den Kommunen diese Ehrenamtskarte eine Anerkennung und
Wertschéatzung erfahrt.

Ute Algier,Vorsitzende LAG Heimmitwirkung SH





