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Sehr geehrter Herr Vorsitzender,

wunschgeman Gbersende ich das Antwortschreiben an Herrn Blrgermeister Voigt
vom April dieses Jahres.

Mit freundlichen GriuRen

o/

Anette Langner
Staatssekretarin
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Herrn Birgermeister
Martin Voigt

- Stadtverwaltung
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23753 Oldenburg i. H.

" Aprii 2014

Schliefung der Geburtshilfe an der SANA-Klinik in Oldenburg i. H.

Sehr geehrter Herr Voigt,

~ fur das Gesundheitsministerium des Landes Schleswig-Holstein sind eirie gute Versor- |
gung der schwangeren Frauen, ihrer neugeborenen Kinder und eine qualitative hochwer-
tige Versorgung in der Geburtshilfe flr die betroffenen Familien unabdingbar.

Diese Moglichkeit wird zukiinftig in Oldenburg immer weniger gegeben sein. Die Griinde
dafur sind vielfaltig. Dazu gehéren die sinkenden Geburtenzahlen, der zunehmende ‘
Fachkraftemange! und die steigenden Anforderungen an die personelle und medizinische
Ausstattung von Geburtskliniken 'sowohl von Seiten der Fachgeseﬂschaften wie aber auch:
— berechtigterweise — von Seiten der Eltern.

Ein nicht unerheblicher Teil der Eltern entscheidet sich hereits seit Jahren fur einen ande-
ren Geburtsort als Oldenburg

' Das Ministerium tragt daher die Entscheidung der Sana-Kliniken Ostho[steln mit, die Ge-
burtshilfe am Standort Eutin zu konzentrieren. -

Bitte nehmen Sie mir ab, dass invden letzten Wochen die zahlreichen Argumente fiir und -
gegen eine SchiieRung der geburtshilflichen Station der SANA-KIinik in Oldenburg einge-
- hend und gewissenhaft gepriift worden sind. Es ist hicht erkennbar, dass eine Verschie—
bung des Schlieflungstermins die Situation grundsatzlich &ndern wiirde. <

.Nachteile fiir schwangere Frauen, die durch langere Wege entstehen, wird die Sana-Klinik -

Ostholstein mit einer Reihe von MaRnahmen abfedern. Dazu gehtren z.B. das Boarding-
‘Konzept, eine intensivierte Zusammenarbeit der Arzte und Hebammen in der Region und
die Méglichkeit von Sprechstunden in Oldenburg. :

‘ Fur den sehr seltenen Fall eines geburtshiiflichen Notfalls wird die ‘Méglichkéit der Luftret-
- tung ausgebaut, zusatzlich zum bereits gut ausgebauten Rettungsdienst in Ostholstein.
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. Der Rettungsdienst obilegt dem Kreis Ostholstem Hier gibt es nach melnem Kenntnis-
stand Gesprache um die noch offenen Fragen zu kléren.

Auch ich bedauere die Entschezdung der Geschéftsfuhrung der SANA-Kliniken Osthol-
stein, die geburtshilfliche Abteilung am Standort Oldenburg ab August nach Eutin zu ver-
lagern. Ich muss die Griinde dafiir allerdings akzeptieren, denn auch in anderen Regionen
des Landes Schleswig-Holsteins sind wir mit &hnlichen Herausforderungen konfrontiert.

Die von hnen angefiihrte Kritik an bestehenden Boardinghaus-Konzepten karin ich nicht
nachvollziehen. Wir wissen, dass in der Diakonissenanstalt zu Flensburg.und im Kran- -
kenhaus Niebdll das Boarding-Konzept gut angenommen wird. Ebenso wurden die vom
Flenshurger Krankenhaus angebotenen Schulungen fiir die geburtshilflichen Notfélle gut
angenommen. Helgoland ist ein Sonderfall, da dort die Schiffsverbindungen nach Nieder-
sachsen besser sind. Dieses und familiare Grunde veranlassen offensichtlich die wenigen
schwangeren Helgolanderinnen, Klmiken an der niedersachsischen Kiiste aufzusuchen.

Frauen moglichst viel Wahlfreiheit bei der Geburt zu erméglichen, ist fiir mich ein sehr
. wichtiges Ziel. Allerdings-kann man die notwendigen medizinischen Qualitatsanforderun-
gen dabei nicht auRer Acht lassen. Wie sehr mir die Sache am Herzen liegt, kénnen Sie
daran sehen, dass Schleswig-Holstein eine Bundesratsinitiative zur Sicherung der Heb-
- ‘ammentatigkeit auf den Weg gebracht hat. Ziel ist es, auch weiterhin eine existenzsi-
chernde Vergitung der Hebammen sicherzusteilen. Der Bundesrat hat am 14. Mérz 2014 .
diesen Antrag beschlossen und damit das zustandlge Bundesministerium fiir Gesundheit
zum raschen Handeln aufgefordert

Mit freundlichen Griien

Kristin Alheit
Ministerin






