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Stellungnahme des Personalrats der wissenschaftlichen Mitarbeiter (PrW) der Universitat zu
Liibeck zum Entwurf eines Gesetzes zur Anderung des Hochschulgesetzes und anderer hoch-
schulrechtlicher Vorschriften

Sehr geehrte Frau Erdmann,
sehr geehrter Herr Schmidt,

Uber das Prasidium erhielten wir lhre Anfrage bzgl. einer Stellungnahme zum ,Entwurf eines Hoch-
schulfreiheitsgesetzes Schleswig-Holstein”, eine direkte Email haben wir leider nicht erhalten. Trotz-
dem recht herzlichen Dank fiir die Moglichkeit zur Stellungnahme.

Der Personalrat W der Universitat zu Libeck begriBt grundsatzlich den vorliegenden Gesetzesent-
wurf. Insbesondere die Regelungen zur Schaffung guter Rahmenbedingungen fiir die an den Uni-
versitaten beschaftigten Wissenschaftler sind ein Schritt in die richtige Richtung. Allerdings sehen
wir bei der derzeitig schlechten Finanzierung der Universitaten und der daraus resultierenden
Drittmittelabhangigkeit groBe Schwierigkeiten bei der Umsetzung dieses Vorhabens. Aufgrund der
chronischen Unterfinanzierung missen zunehmend befristet beschaftigte Mitarbeiter zwischen den
Forderphasen zahlreicher ein- bis dreijahriger Projektvorhaben zwischenfinanziert werden. Die For-
mulierung von Projektantragen mit zum Teil nur 10%-iger Erfolgswahrscheinlichkeiten nimmt inzwi-
schen einen breiten Raum der wissenschaftlichen Tatigkeit ein.

Da fiir die Universitat zu Libeck das Stiftungsgesetz gilt, sind hierzu einige Punkte im neuen HSG fur
uns anzuwenden.
Folgende Punkte wiirden wir gerne geandert sehen:

¢ §11:Im Falle eines Nichtzustandekommens einer Zielvereinbarung kann das Ministerium die
Globalzuweisung ganz oder teilweise fortzahlen. Mit einer nur teilweisen Fortzahlung konn-
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te der Betrieb der Hochschule massiv gestért werden. Eine Fortzahlung der bisherigen Ziel-
vereinbarung wiurde bessere Planungssicherheit flir die Universitaten und damit auch die
Beschaftigten ergeben.

§54: Das Promotionsrecht sollte den Universitaten mit ihren hierfiir etablierten Mechanis-
men zur Qualitatssicherung vorbehalten bleiben! Am Beispiel der Universitat zu Libeck und
der Fachhochschult Lubeck ist ersichtlich, dass es schon jetzt Moglichkeiten gibt, als FH-
Absolvent an Universitaten zu promovieren. Aus unserer Sicht ware es viel sinnvoller, ent-
sprechende Kooperationen von Fachhochschulen mit Universitaten zu fordern.

Mit freundlichen GriRen
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Mandy Grittner (stellv. Vorsitzende Personalrat W)
Thomas Weimar (stellv. Vorsitzender Personalrat W)
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