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Entwurf eines Gesetzes zur Anderung des Schleswig-Holsteinischen Gesetzes zur
Ausfiihrung des Transplantationsgesetzes
Gesetzentwurf der Landesregierung, Drucksache 18/3155

Sehr geehrter Herr Vorsitzender,

wir nehmen Bezug auf die Beratungen des Sozialausschusses des Schleswig-Holsteinischen Landta-
ges zu der oben genannten Vorlage und bedanken uns fir die M8glichkeit der schriftlichen Stellung-
nahme. Gerne bringen wir uns erneut auch in die aktuelle Aussprache ein und schlagen folgende
Anderungen am Gesetzentwurf vor:

1. Verpflichtung zur regelméBigen Fortbildung der Transplantationsbeauftragten
(vgl. Art. 1 Nr. 3 a) bb) Gesetzentwurf)

Das Universitatsklinikum Schleswig-Holstein (UKSH) begriift, dass die Teilnahme an einer Fort-
bildungsmaRnahme fiir Transplantationsbeauftragte zukinftig verpflichtend sein soll.

Geméh § 9b Transplantationsgesetz (TPG) miissen Entnahmekrankenhéuser mindestens einen
Transplantationsbeauftragten bestellen. Ihre Aufgabe besteht neben der Koordinierung des Ge-
samtprozesses der Organspende einschlieBlich der Kooperation mit der Koordinierungsstelle
insbesondere in der Identifikation potenzieller Organspender sowie der Durchfiihrung der Ange-
hdrigengespréche.

Die Transplantationsbeauftragen tragen dazu bei, eine bedarfsgerechte Versorgung von Patien-
tinnen und Patienten mit chronischem oder akutem Organversagen zu ermdglichen, indem sie
die jeweiligen notwendigen strukturellen Manahmen im Vorfeld einer Organentnahme festlegen
und die speziellen Aspekte einer akuten Organspende basisnah betreuen.
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p Wissen schafft
S H Gesundheit

Im Hinblick darauf, dass gerade in kleineren Krankenh#usern nur selten die Diagnostik zum
Nachwels des irreversiblen Ausfalls der Himfunktion durchgefiihrt wird, muss eine regelmiBige
Wiederholung der Fortbildung der Transplantationsbeauftragten gesetzlich sichergestellt werden,
damit diese ihre verantwortungsvollen Aufgaben auch mit notwendiger fachlicher Kompetenz,
Engagement und innerer Uberzeugung erfiillen. Hierbei ist zu bedenken, dass auch kleinere Ent-
nahmekrankenhéuser eine Festpauschale in Hohe von 6.000 € pro Jahr erhalten und die Fortbil-
dung damit finanziell gesichert ist.

2. Belbehalt der jihrlichen Berichtspflicht gegenilber der Landesgesundheitshehdrde

(vgl. Art. 1 Nr, 3 f) Gesetzentwurf)

Geman § 11 Abs. 5 TPG versffentlicht die Koordinierungsstelle jéhrlich einen Bericht, der die
Tatigkeiten der Entnahmekrankenh&user und der Transplantationszentren nach einheitlichen
Vorgaben darstellt und u. a. nicht personenbezogene Daten tber die Zahl und Art der durchge-
flhrten Organentnahmen getrennt nach Organen von Spendern einschlieBlich der Zah! und Art
der nach der Entnahme verworfenen Organe enthiilt.

Dem Jahresbericht der Koordinierungsstelle ist dabei nur zu entnehmen, ob ein Entnahmekran-
kenhaus der Reglon Nord ein Organspendekonsil (Kontakt zur Koordinierungsstelle wegen még-
licher Organspender) hatte und ob es Im Berichtsjahr zu einer Organentnahme gekommen ist.
Der Bericht enthélt keine Ausfiihrungen tiber die konkrete Tatigkeit des Jeweiligen Transplantati-
onsbeauftragten.

In 2013 gab es beispielsweise 36 Entnahmekrankenh4user in Schleswig-Holstein, von denen nur
ca. 11 Entnahmekrankenhduser eine Entnahme der Deutschen Stiftung Organtransplantation
gemeldet haben. Unklar wiirde demnach bleiben, welche Tétigkeiten und Aufgaben die Trans-
plantationsbeauftragten in den tibrigen Entnahmekrankenh&usern in dem jeweiligen Berichtsjahr
wahrgenommen haben.

Daher sollte an der jahrlichen Berichtspflicht gegentiber der obersten Landesgesundheitshehérde
festgehalten werden,

3. Bestellung zusétzlicher Transplantationsheauftragter aus dem Pflegebereich
(vgl. § 4 Abs. 1 SH-A-TPG)

Das Transplantationsgesetz zielt auf die Sicherstellung der Zusammenarbeit der Transplantati-
onszentren und der anderen Krankenh&user mit der Koordinierungsstelle und auf die Mitteilung
mdglicher Spender an die Koordinierungsstelle ab. Dieses ist eine entscheidende Voraussetzung
daflir, dass die vorhandenen Méglichkeiten zur Organspende ausgeschtpft werden, welches bei
der derzeitigen Knappheit an Spenderorganen geboten ist. Das Erreichen dieses Ziels erfordert
insbesondere eine klinikinterne Festlegung tiber Abl4ufe und Verantwortlichkeiten im Organ-
spendeprozess.
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Die Tétigkeit der Transplantationsbeauftragten dient der Erflillung der gesetzlichen Aufgaben der
Klinik im Rahmen der postmortalen Organspende. Die Transplantationsbeauftragten werden im
Auftrag der Klinikleitung tétig und sind Ansprechpartner fiir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
der Abteilungen, insbesondere fiir die des Intensiv- und OP-Bereichs. Sie erarbeiten u. a. geman
§ 4 Abs. 6 Nr, 1 SH-A-TPG klinikinterne Leitlinien zur Einleitung und zum Ablauf einer Organ-
spende und fungieren als Ansprechpartner fiir das medizinische Personal.

Diese Aufgaben erfordern nicht nur fachliche Kompetenz, sondern auch Durchsetzungsvermdgen
und organisatorische Eingliederung der Transplantationsbeauftragten in das Krankenhaus, um
die Einhaltung der Leitlinien durchzusetzen. Daher sollten die Transplantationsbeauftragten dem
Kreis des &rztlichen Personals angehéren.

Wegen der grundsétzlichen Bedeutung des Pflegebereichs fiir die Umsetzung der Organspende
ist die zusatzliche Bestellung von Transplantationsbeauftragten aus dieser Berufsgruppe wiin-
schenswert, um auch hier das notwendige Versténdnis fiir die gesellschaftspolitische Bedeutung
der Organspende zu erreichen.

In Art. 1 Nr., 3 Buchstabe a) des Entwurfs eines Gesetzes zur Anderung des Schleswig-
Holsteinischen Gesetzes zur Ausfiihrung des Transplantationsgesetzes sollte folgender neuer
Doppelbuchstabe eingefiigt werden:

ce) Der bisherige Satz 3 wird wie folgt gesndert:

»«Daneben kénnen Gesundheits- und Krankenpflegerinnen oder -pfleger mit langjéhriger Er-
fahrung in der Intensivpflege zusétzlich zur Transplantationsbeauftragten bzw. zum Trans-
plantationsbeauftragten bestellt werden.”

Wir wiirden uns freuen, wenn unsere Vorschlige im Rahmen der weiteren Beratungen Berlicksichti-
gung finden. Fir Ruckfragen stehen wir gerne zur Verftigung.
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