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Sehr geehrte Frau Vorsitzende, sehr geehrter Herr Vorsitzender,

aus der gemeinsamen Sitzung des Finanz-, Bildungs-, Sozial-, Innen- und Rechtsaus-
schusses und Europaausschusses vom 5. Oktober 2015 sind zum Einzelplan 07 folgende

Nachfragen zu beantworten:

Kapitel 0710 (MG 09) - Zuschiisse an die Schulen der Danischen Minderheit

Im Jahr 2014 lag die Gesamtschlerzahl der Schulen des Danischen Schulvereins im
Jahresdurchschnitt bei 5.673,00 Schilerinnen und Schiiler. Von diesen Schilerinnen und
Schiilern besuchten jeweils im Jahresdurchschnitt 2.150,16 die Grundschulen, 3.301,17
die Gemeinschaftsschulen und 221,67 die Férderklassen.

Kapitel 0710 (MG 19) - Sicherung der Unterrichtsversorgung aufgrund gestiegener
Schiilerzahlen (schulpflichtige Fliichtlinge)

Das Bildungsministerium hat mit Stichtag 25.09.2015 in den Deutsch-als-Zweitsprache
(DaZ)-Zentren die Zahl der Schilerinnen und Schiiler in der Basisstufe abgefragt. Die
Schiilerzahl differenziert nach Kreisen sowie nach Primar- und Sekundarstufe ist der bei-
gefiigten Tabelle (Anlage 1) zu entnehmen.

Kapitel 0710 (MG 23) - Schulsozialarbeit
Aus der beigefugten Aufstellung (Anlage 2) geht hervor, fiir welche Schulen in den unter-
schiedlichen Kreisen wie viele Personalkosten fiir Schulsozialarbeit im Jahr 2014 erstattet

wurden.

Kapitel 0710 (TG 67) - Deutsch als Zweitsprache (DaZ)

Als Anlage 3 tUbersende ich lhnen den mit der Landesarbeitsgemeinschaft der freien
Wohlfahrtsverbande Schleswig-Holstein e.V. (LAG) geschlossenen Sprachférderungs-
und Integrationsvertrag Schleswig-Holstein (Zuwendungsvertrag).

Kapitel 0710 - 526 16 - Finanzierung einer Vorstudie zu einer einheitlichen Schul-

verwaltungssoftware

Wie ich bereits in der Sitzung am 5. Oktober 2015 zugesagt habe, wird das MSB den Fi-
nanzausschuss sowie den Bildungsausschuss voraussichtlich im Dezember 2015 tber
das Ergebnis der Studie informieren.

Mit freundlichen Griifzen

gez.
Dirk LoRack
Staatssekretar

Anlagen - 3 -



Deutsch als Zweitsprache (Daz)

Zahl der Schulerinnen und Schuler in der Basisstufe an den allgemein

bildenden Schulen

Stand: 25. September 2015

Krei Schulerzahl Schilerzahl Schulerzahl
reis
Primarstufe Sekundarstufe gesamt

Dithmarschen 134 108 242
Herzogtum

100 114 214
Lauenburg
Nordfriesland 69 82 151
Ostholstein 110 157 267
Pinneberg 231 273 504
Plon 68 71 139
Rendsburg-

131 157 288
Eckernforde
Schleswig-

145 132 277
Flensburg
Segeberg 102 160 262
Steinburg 64 74 138
Stormarn 138 170 308
Flensburg 82 69 151
Kiel 238 216 454
Lubeck 182 170 352
Neumdunster 111 87 198
Schleswig-

_ 1.905 2.040 3.945

Holstein




Landesmittel fiir Schulsozialarbeit 2014

Gesamtbudget 2014
MBW-Regiekosten

als Verfiigungsrahmen fiir die Schulamter

4.600.000,00 €

18.000,00 € fiir zentrale Veranstaltungen
und Reserven zur Nachsteuerung

4.582.000 € als Verfugungsrahmen
an die Schuldmter vergeben; 10%
der einzelnen Summen kénnen fir
Sachkosten (Fortbildungen, VA etc.
4.582.000,00 € verausgabt werden)

Lfd. Nr

Empfianger/Verwendungszweck

Bearb.-Datum
(SAP-Anweiung)

Summe
Personalkosten
0710-23-67123
(HH: 4.140 T€)

Zugewiesener
Verfligungs-
rahmen liber HH-
mittel fiir
Schulsozial-
arbeit

Kreis Dithmarschen

Amt Burg St. Michaelisdonn - PK SSA vom 01.01.-
31.03.2014, 72,75 Wo.Std. an den Grundschulen
Siderhastedt-Hochdonn, Buchholz, Eddelak, Burg
und St. Michaelisdonn

27.05.2014

7.687,39 €

Amt Burg St. Michaelisdonn - PK SSA vom 01.04.-

30.06.2014, 72,75 Wo.Std. an den Grundschulen

Siiderhastedt-Hochdonn, Buchholz, Eddelak, Burg
und St. Michaelisdonn

17.02.2014

7.687 39 €

Amt Marne-Nordsee- PK SSA vom 01.01 .-
30.06.2014 - 30 Wo.std. an der GS Marschen-
school und GS Friedrichskoog in

-|Kronprinzenkoog, Helse, Neufeld und Friedrichs-

koog

17.09.2014

14.074,53 €

Stadt Brunsbiittel - PK SSA vom 01.01.-
30.06.2014 46,7 Wo.std. an der Boy-Lomsen-GS
und der GS West in Brunsbiittel

17.09.2014

10.010,35 €

Stadt Heide - PK SSA vom 01.01.-30.06.2014 an
den GS Littenheid und St. Georg (19,5 + 39 Wo.
std.) :

17.09.2014

15.542,39 €

Grundschultragerverband Heider Umland - PK
SSA vom 01.01.-30.06.2014 - 15 Wo.std. an der
GS Hemmingstedt und Lohe-Rickelshof (1)

17.09.2014

7.766,60 €

Grundschultragerverband Heider Umland - PK
SSA vom 01.01.-30.06.2014 - 5 Wo.std. an der GS
Ostrohe

17.09.2014

1.981,89€

Grundschulirdgerverband Heider Umland - PK
SSA vom 01.01.-30.06.2014 - 5 Wo.std. an der GS
Weddingstedt

17.09.2014

2.669,31 €

Grundschultragerverband Heider Umland - PK
SSA vom 01.01.-30.06.2014 - 5 Wo.std. an der GS
Wesseln

17.09.2014

2.739,82 €

10

Amt Marne-Nordsee- PK SSA vom 01.07 .-
30.09.2014 - 30 Wo.std. an der GS Marschen-
school und GS Friedrichskoog in
Kronprinzenkoog, Helse, Neufeld und Friedrichs-
koog

20.11.2014

8.053,63 €

11

Amt Burg St. Michaelisdoinn - PK SSA vom 01.07 .-
30.09.2014, 72,75 Wo.Std. an den Grundschulen
Suderhastedt-Hochdonn, Buchholz, Eddelak, Burg
und St. Michaelisdonn

20.11.2014

7.687,37 €

12

Amt Burg St. Michaelisdonn - PK SSA vom 01.10.-
31.12.2014, 72,75 Wo.Std. an den Grundschulen
Siiderhastedt-Hochdonn, Buchholz, Eddelak, Burg
und St. Michaelisdonn

21.11.2014

7.687,37 €




zZugewiesener

‘ Verfiigungs-
Summe |rahmen {iber HH-
: Personalkosten |miftel fiir
Bearb.-Datum 0710-23-67123 |Schulsozial-
Lfd. Nr| Empfanger/Verwendungszweck (SAP-Anweiung) [ {HH: 4140 T€) |arbeit
.| Stadt Brunsbitel - PK SSA vom 01.07.- R C '
31.12.2014 46,7 Wo.std. an der Boy-Lornsen- GS C
13 . lund der GS West in Brunsbiitel 21.11.2014 ' 10.010,35 €| -
" ISchulverband Meldorf - PK SSA vom 01.01.- ' o ' R
31.12.2014 an den Grundschulen in Meldorf,
14 jBargenstedt und Elpersbiittel mit 39 Wo.std. 21.11.2014 23.038,19 €
Grundschultragerverband Heider Umland - PK T
S55A vom 01.07.-31.12.2014 - 5 Wo.std. an der GS
15 |Ostrohe 21.11.2014 1.669,25 €
Grundschultrdgerverband Heider Umiand - PK
SS8A vom 01.07.-31.12.2014 - 5 Wo.std. an der GS |
16 |{Wesseln B 21.11.2014 1.80496 €
IGrundschultragerverband Heider Umland - PK
SSA vom 01.07.-31.12.2014 - 15 Wo.std. an der _
17 |GS Hemmingstedt und Lohe-Rickelshof (1) 21.11.2014 5.129,00 €
“|Grundschultragerverband Heider Umland - PK 1
5SA vom (1.07.-31.12.2014 - 5 Wo. std an der GS
18  |Weddingstedt 21.11.2014 1.767,98 €
Schulverband Biisum-Waessejburen - PK SSA vom : :
01.01.-31.12.2014 an der GS Wesselburen mit 26 :
19  |Wo.std. 21.11.2014 18.488,03 €
1Stadt Heide - PK SSA vom 01.07.-31.12.2014 an )
‘1den GS Littenheid und St. Georg (19,5/30 + 39
20 |Wo. std.) : 21.11.2014 15.542,40 €
Amt KLG Eider - PK SSA vom 01.01.-30.09.2014
an der Eiderschule in Dellstedt/ Pahlen mit 8
21 {Wo.std. 28.11.2014 4.72500€
Amt KLG Eider - PK SSA vom 01.01.-30.09.2014 :
22 |ander GS in Tellingstedt mit 18 Wo.std. 28.11.2014 11.025,00 €
Amt KLG Eider - PK SSA vom 01.01.-30.09.2014 .
an der Eiderlandschule in Hennstedt mit 13
23  |Wo.std. 28.11.2014 11.312,51 €
Amt KLG Eider - PK SSA vom 01.01.-30.09.2014 : :
24 |an der Eiderlandschule in Lunden mit 8 Wo.std. 28.11.2014 349542 €
SV Albersdoif - PK SSA vom 01.01.-31.12.2014
an den GS Albersdorf-Bunsoh-Schafstedt und
25 |Nordhastedt mit 18 Wo.std. 02.12.2014 17.820,00 €
 219.416,13 € 222.000,00 €
Kreis Herzogtum-Lauenburg '
{Stadt Schwarzenbek / Schulverein fir PK SSA an
der GrGemS in Schwarzenbek vorn 01.01.-
1 [31.12.2014 15.02.2014 2.346,48 €
15.05.2014 2.346 48 €
15.08.2014 2.34648B €
15.11.2014 2346 48 €
Nachzahlung wegen erhéhter Personalkosten 20.11.2014 471,60 €
Schulverband RZ fir PK SSA an der Grundschule
Ratzeburg vom 01.01.-31.12.2013 fiir 1,0 Stelle )
2 |{tatsachliche PK des ST rd. 49.000 €) 18.02.2013 - 2.500,00 €
: ' 15.05.2013 2.500,00 €
15.08.2013 2.500,00 €
15.11.2013 2.500,00 €




Zugewiesener

Verfiigungs- .
Summe rahmen iiber HH-
Personalkosten |mittel fiir
. Bearb.-Datum 0710-23-67123 |Schulsozial-
‘|Lfd. NrjEmpfinger/Verwendungszweck (SAP-Anweiung) | (HH: 4.140 T€) |arbeit
1 |Schulverband RZ fiir PK SSA an der GemS ' ' : : ' o
|Lauenburgische Seen in Ratzeburg vom 01.01.-
) 31.07.2014 mit 21 Wochenstunden (PK des :
3 1Tragers: 25.300 €) L 18.02.2014 -10.000,00 €
' 15.05.2014 10.000,00 €
Schulverband Sterley - PK SSA an der GS Sterley :
mit 10,64 Wochenstunden vom 01.01.-31.12.2014
(PK Trager 1.Quartal = 9.008,14€, Rest zahlt der :
4 |Schulverband Sterley) 05.05.2014 8.400,00 €
Stadt Geesthachi - PK $SA vom 01.02.-
5 130.04.2014 an der Bertha-von-Suttner GrGemS 18.06.2014 3.206,44 €
Stadt Geesthacht - PK SSA vom 01.02.-
6 |30.04.2014 an der Buntenskampschule 18.06.2014 1.664,40 €
Stadt Geesthacht - PK SSA vom 01.02 .- Lo
7 130.04.2014 an der Waldschule 18.06.2014 1.68792€
Stadt Geesthacht - PK SSA vom 01.02.-
§ 130.04.2014 an der Silberbergschule 18.06.2014 328248¢€
Stadt Geesthacht - PK SSA vom 01.05.- i
§ 131.07.2014 an der Waldschule 07.10.2014 1.669,38 €
Stadt Geesthacht - PK SSA vom 01.05.« )
- 10 |31.07.2014 an der Silberbergschule 07.10.2014 3.26516 €
Stadt Geesthacht - PK SSA vom 01.05.-
11 131.07.2014 an der Buntenskampschule 07.10.2014 1.666,84 €
Stadt Geesthacht - PK SSA vom 01.05 -
12 131.07.2014 an der Bertha-von-Suttner GemS 07.10.2014 3.368,77 €
: Gemeinde Wentoif bei HH - PK SSA vom 01.01.- :
13 [31.12.2014 an der GS Wentorf mit 10 Wo.std. 07.11.2014 7.100,00 €
Stadt Lauenburg - PK SSA vom 01.01.-31.12.2014
14 |an der Weingartenschule 20.11.2014 18.549 61 €
- |Amt Liitau - PK SSA vom 01.01.-31.12.2014 an
15 |der Grundschule Liitau mit 10 bzw. 18 Wo.std. 20.11.2014 12.926 83 €|
Amt Sandesneben-Nusse - PK SSA vom 01.01.-
16 [31.12.2014 an der GS Nusse mit 4 Wo.std. 21.11.2014 1.056,89 €
Amt Sandesneben-Nusse - PK SSA vom 15.08 .-
17 115.12.2014 an der GS Nusse mit 7 Wo.std. 21.11.2014 2.313,13 €
Amt Sandesneben-Nusse - PK SSA vom 01.01 .-
18 -131.12.2014 an der GS Nusse mit 12 Wo.std. 21.11.2014 12.612,22 €
Amt Breitenfelde - PK $5A vom 01.01.-31.12.2014
19  ian der GS Breitenfelde mit 19,3 Wo.std. 20.11.2014 13.385,79 €
Stadt Geesthacht - PK SSA vom 01.08.-
20 131.12.2014 an der BvS Schule in Geesthacht 20.11.2014 - 5234 8B0€
Stadt Geesthacht - PK SSA vom 01.08.- )
21 |31.12.2014 an der Silberbergschule 20.11.2014 8.201,34 €
Stadt Geesthacht - PK $SA vom 01.08.- :
22 131.12.2014 an der Buntenskampschule 20.11.2014 2.887.01€
Stadt Geesthacht - PK SSA vom 01.08.- . _
23 [31.12.2014 an der Waldschule 20.11.2014 3.007,23 €
Gemeinde Escheburg - PK $SA vom 01.01.-
31.12.2014 an der Griippental-GS mit 9,75 _
24  |Wo.sid. 20.11.2014 7.362 .85 €
: Gemeinde Aumilhle - PK SSA vom 01.01 .-
31.12.2014 an der Firstin-Ann-Marie-von-
25 |Bismarck Schule mit 9,75 Wo.std. 20.11.2014 7.997,65 €
Gemeinde Bémsen - PK SSA vom 01.01 .- C
26 [31.12.2014 an der Dalbekschule mit 6,75 Wo.std. 20.11.2014 8.81352¢€




zugewiesener

Verfiigungs-
Summe rabmen {ber HH-
Personalkosten |mittel fiir
Bearb.-Datum 0710-23-67123 !Schulsozial-
Lfd. Nr{ Empfanger/Verwendungszweck (SAP-Anweiung) | (HH: 4.140 T€) |arbeit
Amt Hohe Elbgeest - SV Dassendorf - PK SSA
vom 01.01.-31.12.2014 an der Alfried-Otto-Schule
27 lin Dassendorf mit 9,75 Wo.std. 20.11.2014 "5.761,48 €
SV an der Stecknitz -PK SSA vom 01.08.- )
31.12.2014 an der GrGemS Berkenthin /
28 [Krummesse mit 16 Wo.std. + Sachkosten - 20.11/03.12.2014 8.000,00 €
Amt Lauenburgische Seen - PK SSA vom 01.01.- '
31.12.2014 an der Waldschule in Grof Grénau mit
20 Wo.std.; Fobi-gewaltpraventives Projekt an der
29 1GS mit Smart Team GmbH 03.12.2014 8.014,08 €
: SV Kuddewdrde-Grande - PK $SA vom 01.01.-
30 [31.12.2014 an der GS mit 8 Wo.std. 03.12.2014 7.027 56 €
Ev_.-luth. Kirchengemeinde Schwarzenbek - PK ' '
S8A vom 01.01.-31.12.2014 an der GrRegS
31 |Schwarzenbek-Nordost mit 15 Wo.std. 03.12.2014 10.025,00 €
Schulverband Sterley - PK SSA an der GS Sterley
32 |mit' 19 Wochenstunden vom 01.10.-31.12.2014 05.12.2014 1.053,00 €
Amt Sandesneben-Nusse - PK §5A vom 01.01.- '
31.12.2014 an der GrGemS Sandesneben mit 9
33 [Wo.std. 16.12.2014 8.300,00 €
Schulverband Bichen - PK SSA vom 01.01.-
34 131.12.2014 an.der GS mit 24 Wo.std. 05.12.2014 20.02090 €
Schulverband Missen - PK S5A vom 01.01.-
35 [31.12.2014 an der GS 05.12.2014 7.100,00 €
Stadt Mélln - PK S8A vom 01.01.-31.12.2014 an
-36 |der GS Tanneck mit 19,5 Wo.std. 05.12.2014 25.801,92 €
Stadt Mélin - PK SSA vom 01.01.-31.12.2014 an '
37 |der GS Till-Eulenspiegel mit 19,5 Wo.std. 05.12.2014 23.184 36 €
Stadt M6lin - PK SSA vom 01.01.-11.07.2014 an :
38 |der GS Till-Eulenspiegel mit 10 Wo.std. 05.12.2014 3.94954 €
Stadt Mélln - PK SSA vom 01.01.-11.07.2014 am
39  |Astrid-Lindgren-FOZ mit 15 Wo.std. 05.12.2014 8.034,65 €
Stadt Mélin - PK SSA vom 19.09.-31.12.2014 am ‘
40 Astrid-Lindgren-FOZ mit 12 Wo.std. 056.12.2014 2.982,55 € )
. 318.782,82 £ 341.000,00 €
Kreis Nordfriesland .
Schulverband Vi6l - PK SSA vom 01.01.-
31.12.2014 an der GS Chrstedt und an der
GrGemsS Vidl/Chrstedt/Haselund mit 20,71
1 |Wo.std. 16.12.2014 16.184,68 €
Gemeinde Mildstedt - PK SSA vom 01.01.-
31.12.2014 an der GrGem$S Mildstedt/Horstedt mit -
2 130435 Wo.std. 16.12.2014 21164 58 €
Gemeinde Nordstrand - PK SSA vom 01.01.-
31.12.2014 an der Herrendeichschule mit 6,37
3  |[Wo.std. 16.12.2014 2.862,56 €
Schulverband Witzwort --PK SSA vom 01.01.- .
4 131.12.2014 an der GS Witzwort mit 11 Wo.sid. 16.12.2014 ' 3.319,03 €
SV Norddérfer auf Sylt - PK SSA vom 01.01.-
31.12.2014 an der Nordddrfer-Schule in _
5 |Wenningstedt / Braderup mit 38,5 Wo.std. 16.12.2014 4,398,91 €
Stadt Ténning - PK SSA vom 01.01.-31.12.2014 .
6 |an'der GS am Ostertor mit 20 Wo.std. 16.12.2014 8.216,84 €
Gemeinde Syit - PK 55A vom 01.01.-31.12, 2014
an der GS 8t. Nicolai und Boy—Lornsen GS mit
7 {38,56 Wo.sld. 16.12.2014 13.733,36 €




zugewiesener

Verfligungs-
Summe rahmen (iber HH-
. Personalkosten |mittef fiir
: Bearb.-Datum 0710-23-67123 |Schulsozial-
Lfd. Nr|Empfanger/Verwendungszweck {(SAP-Anweiung) | (HH: 4140 T€) |arbeit
SV Siudtondern-Nord - PK SSA vom 01.01.-
31.12.2014 an der GS Siderligum und
8 |Sldtondern mit 35 Wo.std. 16.12.2014 9.916 97 €
Amt Féhr-Amrum - PK SSA vom 01.01.- ‘ .
9 [31.12.2014 an 3 Grundschulen mit 48 75 Wo.std. 16.12.2014 14.106,76 €
SV Schwabstedt - PK SSA vom 01.01.-31.12.2014
10 }an der Herzog-Ulrich-Schule mit 8 Wo.std. 16.12.2014 3.000,00 €
SV Eiderstedt - PK 88A vom 01.01.-31.12.2014 an '
11 lden GS im SV 16.12.2014 11.410,56 €
Gemeinde Risum-Lindholm - PK SSA vom 01.01.-
31.12.2014 an der Nils-Albrecht-Johannsen-
12 |Schule mit 16 Wo.std. 16.12.2014 7.634.82 €
: Gemeinde Rantrum - PK SS5A vom 01.01.- :
13 |31.12.2014 an der GS Rantrum mit 8 wo.std. . 17.12.2014 3.400,00 €
SV Ostenfeld - PK S8A vom 01.01.-31.12.2014 an
14 |der Otto-Thiesen-Schule mit 45 Wo.std. 17.12.2014 572688 €
Stadt Niebdill - PK $SA vom 01.01.-31.12.2014 an
15 |der Alwin-Lensch-Schule mit 39 Wo.std. 17.12.2014 16.226, 18 €
Gemeinde Leck - PK SSA vom 01.01.-31.12.2014
16 lan der GS an der Linde 17.12.2014 22.326,66 €
' SV Ladelund - PK SSA vom 01.01.-31.12.2014 an
der GS Ladelund/Achtrup mit 15,92 und 10,62
17 {Wo.sid. 17.12.2014 468941 €|
Gemeinde Klixbilil - PK SSA vom 01.01.-
18 |31.12.2014 an der GS Klixball mit 28/12 Wo.std. 17.12.2014 3.900,92 €
Stadt Husum - PK SSA vomn 01.01.-31.12.2014 an
19 |drei GS in Husum mit 68,71 Wo.sid. 17.12.2014 31.1417,72 €
SV Hattstedt - PK S8A vom 01.01.-31.12.2014 an . .
20 |der Jens-lwersen-Schule mit 12,97 Wo.std. 17.12.2014 481390 €
SV Friedrichstadt - PK 8SA vom 01.01.-
31.12.2014 an der Schule an der Treene mit 15
21 lwo.std. ' 17.12.2014 5.809,88 €
SV Mittleres NF - PK 8SA vom 01.01.-31.12.2014
an den Schulen in Bredstedt, Breklum,
Drelsdorf/Joldelund, Langenhorn und Bordelum
22  |mit 75 Wo.std. 17.12.2014 32.69455€ .
' 246.655,97 € 260.000,00 €
Kreis Ostholstein '
Stadt Eutin - PK SSA vom 01.01.-31.12. 2014 an ‘
1 der Gustav—Peters Schule 15.05.2014 13.818,00 €
15.08.2014 6.909,00 €
15.11.2014 6.909,00 €
Nachzahlung wegen erhihter Personalkosten 15.11.2014 99960 €
Stadt Bad Schwartau - PK $SSA vom 01.01 -
2  131.12.2014 an der Grundschule Bad Schwartau 15.05.2014 8.154 50 €
‘ 15.08.2014 4.077,26 €
15.11.2014 4.077,25 €
Nachzahlung wegen erhdhter Perscnalkosten _15.11.2014 589090 €
Stadt Bad Schwartau - PK SSA vom 01.04 .-
3 ]31.12.2014 an der Grundschule Cleverbriick 156.05.2014 5.499,00 €
o 15.08.2014 274950 €
15.11.2014 2.749,50 €
Nachzahlung wegen erhéhter Personalkosten 15.11.2014 397,80 €
Amt Lensahn - PK SSA vom 01. 01 -31.12.2014 an
4 ider GrGemS Lensahn 18.06.2014 6.791,50 €




zugewiesener
|Verfiigungs-
Summe rahmen iiber HH-|
Personalkosten |mittel flr
Bearb.-Datum 0710-23-67123 {Schulsozial-
Lfd. Nr| Empfanger/Verwendungszweck {SAP-Anweiung) | (HH: 4.140 T€) |arbeit
S S 15.08.2014 .3.395,75 €
‘ -15.11.2014 . 3.39575€
- [Nachzahlung wegen erhéhter Personalkosten -16.11.2014 - 491.30€
Gemeinde Stockelsdorf - PK SSA vom 01.01.- : E .
31.12.2014 Erich-K&ster-GS, Gerhart-Hauptmann-|. -~ o
5 |Schule, GS Ravensbusch 18.06.2014 12.713 50 €
: ' 15.08.2014 6.356,75 €
: _15.11.2014 - . 6.356,75 €
Nachzahlung wegen erhdhier Personalkosten 15.11.2014 919,70 €
Gemeinde Ahrensbok - PK SSA vom 01.01.- ST ’
6 |31.12.2014 an der Amesbokenschule 18.06.2014 8.342,50 €
' _ 15.08.2014 4171,25 €
15.11.2014 417126 €
Nachzahlung wegen erhdhter Personalkosten 15.11.2014 - B03,50 €
Schulverband Oldenburg-Land PK SSA vom B ' '
7 101.01.-31.12.2014 an der GS QOldenburg-Land 18.06.2014 6.862,00 €
L S o 15.08.2014 3.431,00€
E 15.11.2014 3.431,00 €
Nachzahlung wegen erhhier Personalkosten 15.11.2014 496,40 €
Gemeinde Sisel - PK §SA vom 01.01.-31.12.2014 ' o :
8 lan der GS Sisel : . 18.06.2014 4.958,50 €
15.08.2014 247925 €
- 15.11.2014 2.479,25 €
Nachzahlung wegen erhéhter Personalkosten 15.11.2014 358,70 €
Stadt Oldenburg - PK SSA vom 01.01.-31.12.2014
g lan der GS am Wasserquell 18.06.2014 6.016,00 €
: ' 15.08.2014 3.008,00 €
15.11.2014 3.008,00€
Nachzahiung wegen erhéhier Personalkosten 156.11.2014 435 20€
Stadt Oldenburg - PK SSA vom 01.01.-31.12.2014 ' _
10 |an der Wagrienschule 18.06.2014 2.068,00 €
' : 15.08.2014 1.034,00 €
15.11.2014 1.034,00 €
Nachzahlung wegen erhéhter Personalkosten 15.11.2014 149,60 €
Gemeinde Malente - PK $3A vom 01.01 .- :
31.12.2014 an den Grundschulen in Malente und
11 ISieversdorf 18.06.2014 6.721,00 €
15.08.2014 - 3.360,50 €
. 15.11.2014 3.360,50 €
Nachzahlung wegen erhéhter Personalkosten 15.11.2014 486 20 €
Stadt Neustadt - PK 3SA vom 01.01.-31.12.2014 [
- 12 |an der Steinkampgrundschile in Neustadt ) 18.06.2014 11.538,50 €
15.08.2014 5.769,25 €
15.11.2014 5.769,256 €
Nachzahlung wegen erhéhter Personalkosten 15.11.2014 834,70 €
Stadt Fehmarn - PK 8SA vom 01.01.-31.12.2014
13 _|an der GS Burg mit Petersdorf . 25.06.2014 7.332,00 €
. . 15.08.2014 3.666,00 €
15.11.2014 3.666,00 €
Nachzahlung wegen erhéhter Perscnalkosten 15.11.2014 530,40 €
Stadt Fehmarn - PK SSA vom 01.01.-31.12.2014 : :
14 lan der GS Landkirchen 25.06.2014 2.585,00€
15.08.2014 1.262 50 €
- 15.11.2014 1.292 50 €
Nachzahlung wegen erhéhter Personalkosten 15.11.2014

191,80 €




zZugewiesener

Verfiigungs-
Summe rahmen Gber HH-
: Personalkosten |mittel fir
: Bearb.-Datum 0710-23-67123 |Schulsozial-
Lfd. Nri Empfanger/Verwendungszweck (SAP-Anweiung) | {HH: 4.140 T€) |arbeit
" ISchulverband Bungsberg - PK SSA vom 01.01.- ' R B
131.12.2014 an der Friedrich-Hiller-Schule _ .
15  |Schénwalde a L 25.06.2014 3.149,00 €
15.08.2014 1.574,50 €
-15.11.2014 1.574,50 €
Nachzahlung wegen erhdhter Personalkosten 15.11.2014 22780 €
Gemeinde Ratekau - PK SSA vom 01.01.- .
31.12.2014 an der GS Ratekau, der Ottfried-
Preufler-Schule PansdorfTechau und der Achim-
16 |Broger-Schule in Sereetz ' 25.06.2014 12.220,00 €
e ' 15.08.2014 6.110,00 €]

‘ 15.11.2014 6.110,00 €
Nachzahlung wegen erhdhter Personalkosten 15.11.2014 884,00 €
Gemeinde Timmendorfer Strand - PK SSA vom ' : '
01.01.-31.12.2014 an der GrRegS Timmendorfer

17 |Strand 25.06.2014 5.264,00€
' 15.08.2014 2.632,00 €
‘ _ - 15.11.2014 2.632,00 €
Nachzahlung wegen erhdhter Personatkosten 15.11.2014 380,80 €
Gemeinde Scharbeutz - PK SSA vom 01.01.- ‘
18 |31.12.2014 an der GrGemS Ponitz 08.07.2014 4.112,50 €
: 15.08.2014 2.056,25 €
15.11.2014 2.056,25 €
Nachzahlung wegen erhéhter Personalkosten 15.11.2014 29750 €
Gemeinde Scharbeutz - PK SSA vom 01.01.-
. 131.12.2014 an der Ostsee-Grundschule in ]
" 19 |Scharbeutz 08.07.2014 397150 €
' 15.08.2014 1.985,75 €
‘ 15.11.2014 1.985,75€
Nachzahlung wegen erhéhfer Personalkosten 15.11.2014 287,30 €
- |Gemeinde Bosau - PK $SA vom 01.01-31.12.2014
20 |an der Heinrich-Harms-Schule Hutzfeld: 14.08.2014 5.252,25 €
15.11.2014 1.760,76 €
- [Nachzahlung wegen erhéhter Personalkosten 15.11.2014 253,30 €
Gemeinde Grube - PK SSA vom 01.01.-
21 [31.12.2014 an der GS Grube 14.08.2014 4.230,00€
B 15.11.2014 1.410,00 €
Nachzahlung wegen erhdhter Personalkosten 15.11.2014 204,00 €
Gemeinde Grémitz - PK SSA vom 01.01.-
22 131.12.2014 an der GS Grémitz 14.08.2014 8.142,75 €
‘ 15.11.2014 2.714 25 €
Nachzahlung wegen erhéhter Personalkosten 15.11.2014 392,70 €
Stadt Heiligenhafen - PK SSA vom 01.08.-
31.12.2014 an der Theodor-Storm-Schule mit
23 _|Aufienstelle Groflenbrode in Heiligenhafen 31.10.2014 . 4687,38€
302.833,58 € 303.000,00 €
Kreis Pinneberg
Gemeinde Borstel-Hohenraden - PK SSA vom
1 101.01.-31.07.2014 an der GS 18.06.2014 2.424,98 €
Gemeinde Ellerbek - PK SSA vom 01.01.- '
31.07.2014 an der GS Ellerbek (Hermann-Léns-
2 1Schule) ) 18.06.2014 337291 €
‘Gemeinde Tangstedt - PK SSA vom 01.01 - :
3 131.07.2014 an der GS Tangstedt 18.06.2014 2.62338¢€
Schulverband Bilsbek - PK SSA vom 01.01.- : :
4 [31.07.2014 an der GS Bilsbek 18.06.2014 4.320,86 €




zZugewiesener

Verfiigungs-
Summe rahmen (ber HH-
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Bearb.-Datum -0710-23-67123 |Schuilsozial-
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Gemeinde Bonningstedt - PK SSA vom 01.01.- .
5  [31.07.2014 an der GS Bénningstedt 18.06.2014 423268 €
- |Gemeinde Hasloh - PK SSA vom (1.01.-

6 [31.07.2014 an der GS Hasloh 18.06.2014 264542 €
Gemeinde Rellingen - PK SS5A vom 01.01 .-

31.07.2014 an den GS Erich Kastner, Brider

7 {Grmm und GS-teil der Caspar-Voght-Schule 18.06.2014 577775 €
Stadt Elmshorn - PK SSA vom 01.01.-31.07.2014

8 |an den GS Kaltenweide und Hainholz 18.06.2014 21.185,07 €
Stadt Quickborn - PK SSA vom 01.01.-31.07.2014

9 Jlanden GS 18.06.2014 8.088,84 €
Stadt Tormesch - PK SSA vom 01.01.-31.07.2014

i0 |an den GS Fritz-Reuter / Johannes-Schwennesen 18.06.2014 5.827 45 €
Amt Haseldorf - PK SSA vom 01.01.-31.07. 2014

11 |an der GS Haseldorfer Marsch  18.06.2014 3218860 €
Amt Haérnerkirchen - PK SSA vom 01.01.-

12 131.07.2014 an der GS Hornerkirchen 18.06.2014 2.932 01 €
Stadi Barmstedt - PK SSA vom 01.01.-31.07.2014

13 {an den GS Barmstedt inkl. Bokholt-Hanredder 18.06.2014 6.026,25 €
Stadt Uetersen - PK SSA vom 01.01.-31.07.2014

14 [an der GS Friedrich-Ebert und GS Birkenallee 18.06.2014 6.958,15 €
Gemeinde Heidgraben - 8§ Wo.Std. an der GS

15 |Heidgraben - PK SSA vom 01.01.-31.07.2014 18.06.2014 2.667,47 €
Gemeinde Appen - PK S8A vom 01.01.-

31.07.2014 an der GS Appen {(Jan.-Marz 19,5 Std,

16 |ab April 29,25 Std./Wo.) 18.06.2014 469563 £
Stadt Wedel - PK SSA vom 01.01.-31.07.2014 - 90
Wo.Std. an der Albert-Schweitzer-Schule,

17 |Altstadtschule und Moorwegschule 18.06.2014 13.568,38 €

. | Gemeinde Holm - PK SSA vom 01.01.-31.07.2014

18 {an der GS Holm 18.06.2014 277770 €
Gemeinde Moorrege - PK SSA vom 01.01.-

19 |30.04.2014 an der GS Moorrege 18.06.2014 2.108,76 €
Gemeinde Heist - PK S5A vom 01.01.-30.04. 2014

20 |an der GS Heist . 18.06.2014 1.108,56 €
Stadt Schenefeld - PK S8A vom 01.01.-

31.07.2014 an den GS Altgemelnde Gorch-Fock -

21 140 Wo.std. 25.06.2014 6.423,86 €
vom 01.08.-31.12.2014 15.10.2014 458847 €
Nachzuweisung wegen erhthter Personalkosten 17.12.2014 1.000,00 €
Schulverband Seestermiher-Marsch - PK S5A
vom 01.01.-31.07.2014 mit 3,83 Wo.std. an der

22 {GS Seester 01.07.2014 944,88 €
Gemeinde Klein Offensath-Sparrieshoop - PK SSA
vom 01.01.-31.07.2014 mit 15 Wo.std. an der GS :

23  |Wiepeldorn 01.07.2014 8.754,32 €
Schulverband Klein Nordende-Lieth - PK SSA vom
01.01.-31.07.2014 mit 6,84 Wo.std. an der GS

24 - |Klein Nordende-Lieth 01.07.2014 1.684,35 €

- |Gemeinde Kélin-Reisiek - PK SSA vom 01.01 .-
31.07.2014 an der GS KélIn-Reisiek mit 4,33
25 [Wo.std. 01.07.2014 1.068,12 €




zugewiesener
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: Bearb.-Datum 0710-23-67123 Schulsozial-
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Gemeinde Halstenbek - PK SSA vom 01.01 .- : ' '
31.07. und vom 01.08.-31.12.2014 an der GS
Bickbargen und der GS der GrGemS an der Bek in| _ L
26  |Halstenbek B 11.07.2014 7.666,39 €
15.10.2014 5.475,99 €
Nachzuweisung wegen erhéhier Personalkosten 17.12.2014 1.000,00 €
Gemeinde Kolin-Reisiek - PK SSA vom 01.08 -
31.12.2014 an der GS Kdlln-Reisiek mit 4,33

27 |Wo.std. ' 15.10.2014 1.780,20 €
Gemeinde Klein Cffenseth-Sparrieshoop - PK SSA
vorn 01.08.-31.12.2014 mit 15 Wo.std. an der GS

28 (Wiepeldom . 15.10.2014 6.25308 €
Schulverband Klein Nordende-Lieth - PK SSA vom

_ 01.08.-31.12.2014 mit 6,84 Wo.std. an der GS

29 |Klein Nordende-Lieth 15.10.2014 2.807,25€
Schulverband Seestermither-Marsch - PK SSA
vom 01.08.-31.12.2014 mit 3.83 Wo.std. an der :

30 |GS Seester 15.10.2014 1.574,80 €
Gemeinde Rellingen - PK SSA vom 01.08.-

31.12.2014 an den GS Erich Kastner, Briider

31 1Grimm und GS-teil der Caspar-Voght-Schule 15.10.2014 4.126,96 €
Nachzuweisung wegen erhdhter Personalkosten 17.12.2014 1.000,00 €
Stadt Wedel - PK §SA vom 01.08.-31.12.2014 - 90| -

Wo.Std. an der Albert-Schweitzer-Schule,

32 JAltstadtschule und Moorwegschule : 15.10.2014 9.691,70 €
Nachzuweisung wegen erhéhter Personalkosten 17.12.2014 2.800,00 €
Verein fir Jugendhilfe Pinneherg e.V. - PK SSA fir
das 1. HJ 2014 (01.01.-30.06.14) an der GrGemS
PI und an der Rilbekampschule im Umfang von

33 linsgesamt 38 Wo.std. 22.08.2014 23.750,00 €
Stadt Pinneberg - PK SSA vom 01.01.-31.12.2014

34  |fir 7 Grundschulen bzw. GS-teile ) 29.09.2014 2343582 €|

‘ ] ' 15.11.2014 781194 €
Nachzuweisung wegen erhohter Personalkosten 17.12.2014 4.000,00 €
Stadt Barmstedt - PK SSA vom 01.08.-31.12.2014

35 |an den GS Barmsted! inkl. Bakholt-Hanredder 29.08.2014 1.721,79 €

. 15.11.2014 2.58268€
Nachzuweisung wegen erhihter Personatkosten - 17.12.2014 1.100,00 €
Amt Hornerkirchen - PK SSA vom 01.08.-
36 131.12.2014 an der GS Homerkirchen 29.08.2014 837,72 €
- 15.11.2014 1.256 .58 €
Nachzuweisung wegen erhdhier Personalkosten 17.12.2014 300,00 €
Gemeinde Borstel-Hohenraden - PK SSA vom
37 |01.08.-31.12.2014 an der GS 29.09.2014 692,85 €
15.11.2014 1.039.27 €
Nachzuweisung wegen erhéhter Personalkosten 17.12.2014 300,00 €
Gemeinde Ellerbek - PK SSA vom 01.08 -
. |31.12.2014 an der GS Ellerbek (Hermann-Lons-
38 iSchule) 29.09.2014 963,69 €
15.11.2014 1.445,54 €
Nachzuweisung wegen erh&hter Personalkosten 17.12.2014 400,00 €
Gemeinde Tangstedt - PK SSA vom 01.08.- '
39 |31.12.2014 an der GS Tangstedt 29.09.2014 749,54 €
15.11.2014 1.124,30 €
Nachzuweisung wegen erhdhter Personalkosten 17.12.2014 300,00 €




lzugewiesener
- |Verfiigungs-
Summe rahmen iiber HH-
Personalkosten |mittel fiir
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+ 1Schulverband Bilsbek - PK SSA vom 01.08.- : o '
40 131.12.2014 ander GS Bilshek -~ = 29.09.2014 1.234,563 €
- S L 15.11.2014 1.851,80 €
_|Nachzuweisung wegen erhéhter Personalkosten 17.12.2014 . 500,00 €
| Gemeinde Moorrege - PK SSA vom 01.09.- o '
31.12.2014 an der GS Moorrege {Pause von Mai- :
41 |Aug) . B 31.10.2014 4.355,63 €
. |Gemeinde Heist - PK SSA vom 01.09.-31.12.2014

42 |an der GS Heist (Pause von Mai-August) 31.10.2014 221712 €
Stadt Elmshorn - PK 8SA vom 01.08.-31.12.2014

43 - lan den GS Kaltenweide und Hainholz 31.10.2014 15.132,19 €
Nachzuweisung Wegen erhohter Personalkosten 17.12.2014 4.000,00 €
Stadt ElImshorn - PK SSA vom 01.01.-30.06.2014
fur kreistibergreifende SSA-Stelle (mit Steinburg) -

44 |Personal- und Sachkosten ' 31.10.2014 22.50479€
Stadt Tornesch - PK SSA vom 01.08.-31.12.2014
an den GS Fritz-Reuter / Johannes-Schwennesen o

45 (38 Wo.std.) . ' 13.11.2014 4162 46 €

‘INachzuweisung wegen erhéhter Personalkosten 17.12.2014 1.000,00 €
Stadt Quickbomn - PK SSA vom 01.08.-31.12.2014

46 |anden GS’ ' 17.11.2014 77715 €
Nachzuweisung wegen erhéhter Personalkosten 17.12.2014 1.700,00 €
Stadt Uetersen - PK SSA vom 01.08.-31.12.2014

47 [an der GS Friedrich-Ebert und GS Birkenallee 17.11.2014 497010 €
Nachzuweisung wegen erhdhter Personalkosten 17.12.2014 1.000,00 €
Gemeinde Bonningstedt - PK SSA vom 01.08.- -

48 131.12.2014 an der GS Bénningstedt 17.11.2014 3.023,34 €
Nachzuweisung wegen erhdhter Personalkosten 17.12.2014 500,00 €
Gemeinde Hasloh - PK SSA vom 01.08.-

49 131.12.2014 an der GS Hasloh 17.11.2014 1.889,50 €
Nachzuweisung wegen erhéhter Personalkosten 17.12.2014 300,00 €
Amt Haseldorf - PK SSA vom 01.08.-31.12.2014

50 |an der GS Haseldorfer Marsch 17.11.2014 2.299 00 €
Gemeinde Heidgraben - 8 Wo.Std. an der GS _

51 {Heidgraben - PK SSA vom 01.08.-31.12.2014 28.11.2014 1.905,34 €
Gemeinde Appen - PK S8A vom 01.08 .- _

52 131.12.2014 an der GS Appen mit 29,25 Std./Wo. 28.11.2014 3.354,02 €
Nachzuweisung wegen erhohter Personalkosien 17.12.2014 - 500,00 €
Gemeinde Holm - PK SSA vom 01.08.-31.12.2014

53 |an der GS Holm ' 28.11.2014 1.984,07 €
Kooperatives Schultraining Eimshom/Barmstedt
und Uetersen/ Tomesch tiber die AWO -

54 |Personalkosten vom 01.01.-31.12.2014 17.12.2014 9741344 €
Verein flir Jugendhilfe Pinneberg e.V. - PK SSA fiir
das 2. HJ 2014 an der GrGemS PI, an der
Moorwegschule u. Ernst-Barlach-Schule in Wedel

55 |und an der Rilbekampschule 17.12.2014 4331708 €
Stadt Elmshorn - PK SSA vom 01.07.-31.12.2014
fiir kreisiibergreifende SSA-Stelle (mit Steinburg) - :

56 |Personal- und Sachkosten ' ' 17.12.2014 24.73523 €
Gemeinde Helgoland - PK SSA vom 01.01.- :

31.12.2014 an der James-Kriiss-GrGemS mit 9,75 ]

57 |Wo.std. o 19.12.2014 2.000,00 €




zugewiesener
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Zum Gesamtbudget (511,000 €) kommen 12.000 € aus dem Kreis IZ
zur Finanzierung einer Stelle der KJP Elmshorn, wo auch Kinder aus
1Z behandelt werden, hinzu. 502.638,43 € 523.000,00 €
Kreis PIon
SV PIon Stadt und Land - PK SSA vomo 01.01.-
31.12.2014 an der Rodomstorschule mit 19,5
1 |Wo.std. 02.12.2014 22.800,00 €
SV Probstei - PK SSA vomo 01.01.-31.12.2014 an
2 |derGS an den Salzwiesen 02.12.2014 21.356,28 €
SV Preetz Stadt und Land - PK SSA vom 01.01.- ¢
31.12.2014 am SZ Wilhelminenschule Preetz mit
3 19,1 Wo.std. 02.12.2014 11.160,10 €
Gemeinde Heikendorf - PK SSA vom 01.01.-
31.12.2014 an der GrGemS Heikendorf mit 29
4  |Wo.std. 02.12.2014 13.443,52 €
Gemeinde Ménkeberg - PK SSA vom 01.01.-
5 [31.12.2014 an der GS an der Bake mit 10 Wo.std. 02.12.2014 12.286,50 €
Gemeinde Schénkirchen -PK SSA vom 01.01.-
31.12.2014 an der GrGem$S Schénkirchen mit 39
6 [Wo.std. 02.12.2014 19.430,80 €
Amt Bokhorst-Wankendorf - PK SSA vom 01.01.-
7 131.12.2014 an der GS mit 39 Wo.std. 02.12.2014 48.508,40 €
Stadt Schwentinental - PK SSA vom 01.01.-
31.12.2014 an der Astrid-Lindgren-GS Klausdorf
und der GS am Schwentinepark in Raisdorf mit
8 |33,5Wo.std. 02.12.2014 42.22161 €
Stadt Litjenburg - PK SSA vom 01.01.-31.12.2014
9 |an der GS Lutjenburg mit 10 Wo.std. 02.12.2014 17.100,00 €
Amt Selent/Schlesen - PK SSA vom 01.01.-
31.12.2014 an der GS am Selenter See mit 15
10 |wo.std. 02.12.2014 421200€
Stadt Preetz - PK SSA vom 01.09.-31.12.2014 an
11 |der Friedrich-Ebert-Schule mit 20 Wo.std. 02.12.2014 7.480,00 €
Stadt Preetz - PK SSA vom 01.09.-31.12.2014 an
12 |der Hermann-Ehlers-Schule mit 20 Wo.std. 02.12.2014 8.300,00 €
228.299,21 € 211.000,00 €
Kreis Rendsburg-Eckernforde
Amt Hittener Berge -PK SSA vom 01.01.-
1 |31.03.2014 an der GrRegS Owschlag 23.04.2014 1.250,00 €
Amt Hittener Berge -PK SSA vom 01.01.-
31.03.2014 an den GS Ascheffel, Holtsee und _
2 |Borgstedt 23.04.2014 3.000,00 €
Schulverband Bordesholm PK SSA vom 01.01.-
31.12.2014 an den Grundschulen Lindenschule
Bordesholm und Landschule an der Eider in
3 |Wattenbek und Briigge 18.06.2014 15.000,00 €
15.08.2014 7.500,00 €
15.11.2014 7.500,00 €
Schulverband Gettorf und Umgegend - PK SSA
4 [vom 01.01.-31.12.2014 an der GS Gettorf 18.06.2014 2.500,00 €
15.08.2014 1.250,00 €
15.11.2014 1.250,00 €
Nachzuweisung Gettorf fiir den Zeitraum 01.04.-
zu 4) |31.12.2014 fur 3,75 Wo.std. 28.11.2014 1.000,00 €




zugewiesener
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Schulverband Qsdorf, Felm, Noor - PK SSA vom ' : '
5 101.01.-31.12.2014 an der GS Osdoif, Felm 18.06.2014 2.500,00 €
S ' - L 15.08.2014 1.250,00 €
o : ' , 15.11.2014 1.250,00 €
Schulverband Schinkel Neuwittenbek - PK SSA '
vom 01.01.-31.12.2014 an der GS am Nord- :
6 [Ostsee-Kanal 18.06.2014 2.500,00 €
15.08.2014 1.250,00 €
‘ 15.11.2014 1.250,00 €
Gemeinde Flintbek - PK $SSA vom 01.01.- '
31.12.2014 an der GrGemS Eiderwaldschule in :
7 |Flintbek 18.06.2014 5.000,00 €
15.08.2014 2.500,00 €
15.11.2014 2.500,00 €
Amt Jevenstedt - PK SSA vom 01.01.-31.12.2014
8 |an der GrRegS am Ochsenweq in Jevenstedt 18.06.2014 12.000,00 €
15.08.2014 6.000,00 €
15.11.2014 3.739,83 €
Schulverband Nortorf - PK SSA vom 01.01.-
31.12.2014 an den GS in Nortorf (Bargstedt), Grofk
Vollstedt (Emkendorf, Langwedel, Timmaspe)
9 Isowie FOZ-L in Nortorf 18.06.2014 30.000,00 €
15.08.2014 15.000,00 €
: 15.11.2014 15.000,00 €
Gemeinde Molfsee - PK SSA vom 01.05 - :
10 131.12.2014 - 14 Wo.std. an der GS Eiderta! 31.10.2014 6.000,00 €
Schulverband Dénischer Wohld - PK SSA vom
01.01.-31.12.2014 mit insgesamt 20 Wo.std. an
den Grundschulen in Danischenhagen und.
11 |Surendorf 06.11.2014 20.000,00 €
Stadt Eckernfoérde - PK SSA vom 12.05.-
19.12.2014 mit 32 Wo.std. an der GrGemS, Gorch-
Fock-Schule, Fritz-Reuter-Schule und Richard- - .
12 [Vosgerau Schule 20.11.2014 19.099 44 €
Gemeinde Kronshagen -PK SSA vom 01.01.-
31.12.2014 an der Bruder-Grimm und
13 |Eichendorffschule mit insges. 20 Wo.std. 20.11.2014 16.000,00 €
Gemeinde Altenholz - PK SSA vom 01.01.-
31.12.2014 an der Claus-Rixen-Schule mit
14 [Aulienstelle 20.11.2014 21.996,13 €
Amt Mittelholstein / Schulverband Wasbek fiir PK
SSA vom 22.08.-31.12.2014 mit 10 Wo.std. an der )
15 IHermann-Claudius-GS Wasbek 24.11.2014 3.018,37 €
Amt Mittelholstein / Gemeinde Aukrug fiir PK SSA
vom 25.08.-31.12.2014 mit 13 Wo.std. an der
16 [Aukrugschule ' 24.11.2014 5.000,00 €
~ tAmt Mittelholstein / Schulverband Hohenwestedt
fur PK SSA vom 01.01.-31.12.2014 mit 31/17,2
17 |Wo.sid. an der Schule am Park 24 .11.2014 10.000,00 €
Amt Mittelholsiein / Schulverband Hanerau
Hademarschen und Todenbiittel fir PK SSA vom
01.01.-31.12.2014 mit 30 Wo.std. an der Theodor-
18 | Storm-Dérfergemeinschafisschule 24.11.2014 10.000,00 €
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Lfd. Nr{Empfinger/Verwendungszweck (SAP-Anweiung) | (HH: 4.140 T€) |arbeit
Stadt Rendsburg - PK SSA vom 01.01.-31.12.2014
an den” Schulen Neuwerk, Obereider/ Nobiskrug, : ‘
19 |Rotenhof+FOZ, Mastbrook mit insg. 99 Wo.stid. 28.11.2014 78.000,00 €
-~ |Amt Hittener Berge -PK SSA vom 01.04.- -
20 131.12.2014 an der GrRegS Owschiag 28.11.2014 3.750,00 €
Amt Hiittener Berge -PK SSA vom 01.04.-
31.12.2014 an den GS Ascheffel, Holtsee und s
21 |Borgstedt ' 28.11.2014 9.000,00 €
Schulverband im Amt Eiderkanal iber Briicke RD-
Eck.e.V. - PK SSA vom 01.01.-31.12.2014 an der
GS Aukamp-Schule und Gs-teil der GrGemS
22 |Schacht-Audorf 02.12.2014 19.917,60 €
Schulverband Fleckeby - PK 8SA vom 01.01.- .
23 131.12.2014 mit 8 Wo.std. an der GS 5.000,00 €
Gemeinde Rieseby - PK SSA vom 01.01 .- .
24 " 131.12.2014 an der GS mit 8 Wo.std. 03.12.2014 5.000,00 €
Amt Schlei-Osisee - PK SSA vom 01.01.-
31.12.2014 an der GS Mittelschwansen mit 8
25 |Wo.std. 03.12.2014 5.000,00 €
‘ Gemeinde Barkelsby- PK S5A vom 01.01.- ‘
26 . 131.12.2014 an der GS mit 10 Wo.std. 03.12.2014 5.000,00 €
: Amt Hehner Harde - PK SSA vom 01.01.- )
27 131.12.2014 an 4 GS mit 67 wo.std. 03.12.2014 10.000,00 €
Gemeinde Fockbek - PK SSA vom 01.01.-
28 131.12.2014 an der GrGemS Fockbek 03.12.2014 10.000,00 €
404.671,37 € 449.000,00 €
Kreis Schleswig-Flensburg
Amt Arensharde PK SSA vom 01.01.-31.12.2014
1 |an der GS in Schuby mit 20 Wo.std. 13.11.2014 19.217,84 €
Stadt Schleswig- PK SSA vom 01.01.-31.12.2014 ‘
an der Bugenhagenschule, Wilhelminenschule, St.-
Jurgen-Schule und der Schule Nord in Sk mit :
2 linsgesamt 128,4 Wo.std. 21.11.2014 100.000,00 €
Gemeinde GrolRenwiehe - PK SSA vom 01.01.-
31.12.2014 an der G5 Grolenwiehe mit 36
3 [Wo.std. ‘ 21.11.2014 25.000,00 €
- {Schulverband Mittelangeln - PK SSA vom 01.01 .-
31.12.2014 an der Regenbogenschule Satrup mit )
4 15,7 Wo.std. 25.11.2014 17.000,00 €
Amt Siderbrarup - PK S8A vom 01.01 .- .
5 131.12.2014 an den Grundschulen im Amt 28.11.2014 19.900,69 €
Amt Eggebek, Gemeinde Wanderup - PK SSA
vom (1.01.-31.12.2014 mit ca. 23 Wo.std. an den
6 |Grundschulen Eggebek, Jorl, Wanderup 16.12.2014 21.500,00 €
Amt Sudangein - PK SSA vom 25.03.-31.12.2014
mit 25 Wo.std. an der Boy-Lornsen-Schule
Sudangeln und 4 Wo.std. an der Auenwaldschule
7 |in Béklund . - 17.12.2014 15.000,00 €
Schulverband Medelby - PK SSA vom 01.01 .-
- 8 131.12.2014 an der GS mit 24 Wo.std. 17.12.2014 26.102,07 €
Schulverband Schafflund - PK SSA vom 01.01-
9  [31.12.2014 an der GrGem$S mit 36 Wo.std. 17.12.2014 38.508,37 €
Stadt Kappeln - PK SSA vom 01.01.-31.12.2014
10 [an der Gorch-Fock-Schule Kappein und GS Karby 17.12.2014 20.000,00 €
. 303.228,97 € 315.000,00 €




zugewiesener
Verfilgungs-
Sumime rahmen {iber HH-
: Personalkosten |mittel fiir
Bearb.-Datum 0710-23-67123 !Schulsozial-
Lfd. Nr EmpfangerNerwendungszweck (SAP-Anweiung) | (HH:4.140 T€) |arbeit
' Kreas Segebefg B )
Nachzah!ung aus 2013 - Amt Boostedt fiir PK SSA _ '
1 an der GS GrolR Kummerfeld {(Nachversicherung) 27.05.2014 1.866,27 €|
Gemeinde Henstedt-Ulzburg - PK SSA vom 01.01
31.12.2014 76,2 Wo.std. an den GS :
2 [Olzeborchschule, Ulzburg, Litte School und Rhen 11.09.2014 20.000,00 €
Amt Bornhéved - PK SSA an der GrGemS .
3 |Sventana-Schule vom 01.01.-31.12.2014 03.11.2014 20.000,00 €
\ Amt Trave-Land - PK §3A vom 01.01.-31.12.2014
4 lander GS Schlamersdorf mit 11 Wo.std. 06.11.2014 10.000,00 €
- |Amt Trave-Land - PK 8SA vom 01.04.-31.12.2014
5 |an der GS Fahrenkrug mit 10,75 Wo.std. 06.11.2014 7.500,00 €
Stadt Norderstedt - PK SSA vom 01.01% .-
31.12.2014 an der GS Glashiite - Sid mit 14
6 |Wo.std., ab 05/14 mit 19,5 Wo.std. 07.11.2014 20.000,00 €
Amt Bornhéved - PK SSA an der Dr. Gerlich .
7 i8chule in Trappenkamp vom 01.01.-31.12.2014 13.11.2014 20.000,00€|
S0OS-Kinderdorf - PK SSA vom 01.04.-31.12.2014 .
8 |an der Grundschule Pellwormstralte 21.11.2014 15.000,00 €
Gemeinde Boostedt - PK SSA vom 01.01.-
31.12.2014 an der GrGemS Boostedt ms’t
9 |insgesamt 25 Wo.std. 21.11.2014 21.030,84 €
Gemeinde Grofi Kummerfeld - PK SSA vom 01 01.
10 131.12.2014 an der GS 21.11.2014 7.922 48 €
Gemeinde Rickling - PK SSA vom 01.01.-.
11 131.12.2014 an der GS 21.11.2014 15.615,36 €
Schulverband Bad Segeberg - PK SSA vom 01.01 4
31.12.2014 an der Heinrich-Ranizau-Schule mit 37
12 [Wo.std. 21.11.2014 15.000,00 £
Schulverband Bad Segeberg - PK SSA vom 01.01 ; s
13 {31.12.2014 an der GS Neuengdrs mit 9 Wo.sid. 21.11.2014 0.964,97 €
Schulverband Bad Segeberg - PK SSA vom 01.01 1
31.12.2014 an der GS Goldenbek |n Pronstorf mit :
14 [13 Wo.sid. 21.11.2014 10.000,00 €
Schulverband Bad Segeberg - PK SSA vom 01.01 4
31.12.2014 an der GS Warderfelde in Rohlstorf
15 |mit 8 Wo.std. 21.11.2014 10.000,00 €
Schulverband Bad Segeberg - PK SSA vomn 01.01.;
31.12.2014 an der Franz-Claudius-Schule in Bad
16  |Segeberg mit 31 Wo.std. 21.11.2014 15.000,00 €
Schulverband Bad Segeberg - PK SSA vom 01.01
31.12.2014 an der Theodor-Storm-Schule in Bad
17 |Segeberg mit 19,5 Wo.std. : 21.11.2014 15.000,00 €
Schulverband im Amt lizstedt - PK SSA vom
01.01.-31.12.2014 an der Schule im Alsterland
18 |und der GS Seth mit 30 Wo.std. 21.11.2014 3487742 €
Amt Leezen - PK SSA vom 01.04.-31.12.2014 an
19 |der GrGemS des Amtes Leezen 21.11.2014 15.956,86 €
Trager Heillpadagogische Kinderheime - PK SSA '
an der Schule fur Erziehungshilfe / FOZ in Bad
Segeberg / Bad Bramstedt vom 17.02. m31 12.2014
20 |mit 15 Wo.std. . 28.11.2014 12.673,78 €




zugewiesener
Verfligungs-
Summe rahmen liber HH-
Personalkosten mittel fir - -
Bearb.-Datum 0710-23-67123 |Schulsozial-
Lfd. Nr| Empfanger/Verwendungszweck (SAP-Anweiung) | (HH: 4140 T€} |arbeit
Schulverband Schmalfeld-Hasenmoor-Hartenholm
21 |- PK S8A vom 01.01.-31.12.2014 an der GS 28.11.2014 5.000,00€
S0S-Kinderdorf - PK SSA vom 01.01.-31.12.2014 ' '
mit 11 Wo.std. im Projekt Zentrum flir koop. EH .
22 |am FOZ Erich Kastner in Norderstedt 28.11.2014 15.000,00 €
317.408,08 €| 453.000,00 €
Kreis Steinburg
Steinburg Sozial - PK SSA vom 01.01.-30.06.2014
- 87 Wochenstunden an der Fehrsschule, der GS
Wellenkamp, der GS Edendorf, der GS Horst und
1 |der Emst-Moritz-Arndt Schule in 12 13.05.2014 42.84541 €
Steinburg Sozial - PK SSA vom 01.07.-30.09.2014
- 82 Wochenstunden an der Fehrsschule, der G3
Olixdorf, der GS Wellenkamp, der GS Edendorf,
der GS Harst und der Ernst-Maritz-Arndt Schule in i
2 |12 15.08.2014 27.514,75 €
Schulverband Glickstadt - PK SSA vom 01.02.- :
3 130.06.2014 an der GS Kollmar 30.06.2014 376584 €
Amt ltzehoe-l.and - PK SSA vom 27.01 - '
30.06.2014 an der Juliankaschule Heiligenstedten :
4 |mit 12 Wo.std. 02.07.2014 461812 €
Schulverband Hennstedt - PK SSA an der GS
5 |Hennstedt vom 01.01.-30.06.2014 mit 20 Wo.std. 04.07.2014 4.000,00€
Schulverband Wilstermarsch - PK SSA an der GS ) i
6 |Wilster vom 01.01.-31.05.2014 mit 19,5 Std./Wo. 02.07.2014 5.624 98 €
Schulverband Wilstermarsch - PK SSA an der GS
Wilstermarsch vom 01.01.-31.05.2014 mit 19,5 :
7  |Std.Wo. 02.07.2014 3.48820€
Schulverband Krempermarsch PK SSA fur 39
8 [Wo.std. vom 01.01.-30.06.2014 09.07.2014 14.500,00 €
Schulverband Gliickstadt - PK SSA vom 01.07.- ‘ :
9  [31.12.2014 an der GS Kollmar 31.10.2014 8.234,00€
Schulverband Krempermarsch - PK SSA fir 39
10 (Wo.std. vom 01.07.-30.12.2014 31.10.2014 14.500,00 €
Amt ltzehoe-Land - PK SSA vom01.07.- :
31.12.2014 an der Juliankaschule Heiligenstedien )
11 imit 12 Wo.std. 24.11.2014 6.381,88 €
Steinburg Sozial - PK SSA vem 01.10.-31.12.2014 '
- 92 Wochenstunden an der Fehrsschule, der GS
Olixdorf, der GS Wellenkamp, der GS Edendorf,
der GS Horst und der Ernst-Moritz-Arndt Schule in
12 |IZ 24.11.2014 19.097,02 €
Schulverband Hennstedt - PK SSA an der GS o
13 |Hennstedt vom 01.07.-31.12.2014 mit 20 Wo.sid. 24.11.2014 4.000,00€
Schulverband Wilstermarsch - PK SSA an der GS
14  |Wilster vom 01.06.-31.12.2014 mit 19,5 Std./Wo! 24.11.2014 7.962,02 €
Schulverband Wilstermarsch - PK SSA an der GS
Wilstermarsch vom 01.06.-31.12.2014 mit 19,5
15 |Std.Wo. ' 24.11.2014 6.924 80 €




zugewiesener

Verfiigungs-
Summe rahmen tber HH-
Personalkosten |mittel fiir
Bearb.-Datum 0710-23-67123 |Schulsozial-
Lfd. Nr|Empfénger/Verwendungszweck (SAP-Anweiung) | (HH: 4.140 T€) |arbeit
Von dem Gesamtbudget (215.000 €) wurden 12.000 € an den Kreis
Pl Gbertragen zur Finanzierung einer Stelle der KIP Elmshorn, wo
auch Kinder aus IZ behandelt werden. 173.457,02 € 203.000,00 €
Kreis Stormarn
Schulverband Bargteheide-Land - PK SSA vom
.101.01.-31.12.2014 an der Johannes-Gutenberg-
1 |Schule 09.07.2014 7.800,00 €
Gemeinde Ammersbek - PK SSA vom 01.01 .-
2  131.03.2014 an der GS Hoisbiittel 30.09.2014 3.229,38 €
Stadt Ahrensburg - PK SSA vom 01.01-31.12.2014
3 |mit 20 Wo.std. an der Fritz-Reuter-Schule 06.11.2014 26.500,00 €
Stadt Ahrensburg - PK SSA vom 01.01-31.12.2014
4 |mit 30 Wo.std. an der GemS am Heimgarten 06.11.2014 15.000,00 €
Stadt Bargteheide - PK SSA vom 01.01.-
31.12.2014 mit 20 Wo.std. an der Albert-
5 [Schweitzer-Schule 06.11.2014 26.500,00 €
Stadt Bad Oldesloe - PK SSA vom 01.01.-
31.12.2014 an der Stadtschule Bad Oldesloe mit -
6 20,5 Wo.std. : 06.11.2014 29.853,07 €
Schulverband Mollhagen - PK SSA an der GS
Mollhagen mit 19,5 Wo.std. vom 01.01.-
7 -131.12.2014 07.11.2014 15.000,00 €
Stadt Reinfeld - PK SSA an der Erich-Kastner-
8 |Schule mit 20 Wo.std. vom 01.01.-31.12.2014 07.11.2014 26.500,00 €
Schulverband Reinfeld - PK SSA an der Matthias-
Claudius-Schule mit 39 Wo.std. vom 01.01 .- :
9 . 131.12.2014 07.11.2014 3.400,00 €
- |Stadt Glinde - PK SSA vom 01.01.-31.12.2014 an
der Wilhelm-Busch-Schule und an der GS
Wiesenfeld in Glinde mit 20 Wo.std. (SVS
10 [Kinderhaus Gmbh) ' 14.11.2014 25.629,06 €
Stadt Glinde - PK SSA vom 01.01.-31.12.2014 an
der GS Tannenweg in Glinde mit 10 Wo.std. (SV
11 [Kinderhaus Gmbh) ' 14.11.2014 13.678,34 €
Stadt Bad Oldesloe - PK SSA vom 01.01.-
12 [31.12.2014 an der Schule am Kurpark 14.11.2014 26.500,00 €
Schulverband Litjensee - PK SSA vom 01.01 .-
13 131.12.2014 an der GS Liitjiensee 21.11.2014 8.700,00 €
Schulverband Trittau - PK SSA vom 01.01.-
14 [31.12.2014 an der Milhlau-GS 21.11.2014 16.700,00 €
Schulverband Stapelfeld - PK SSA vom 01.01.- _
15 [31.12.2014 an der GS Stapelfeld mit 8 Std. 21.11.2014 5.800,00 €
Gemeinde Gronwohld - PK SSA vom 01.01.-
16 131.12.2014 an der GS Grénwohld mit 7,5 Wo.std. 21.11.2014 7.400,00 €
Gemeinde Barsbiittel - PK SSA vom 01.01.- _
17 [31.12.2014 an der GS Barsbittel mit 19,5 Wo.std. 21.11.2014 12.400,00 €
Stadt Ahrensburg - PK SSA vom 01.01.-
31.12.2014 an der Fritz-Reuter-Schule mit 25
18 |Wo.std. 21.11.2014 6.000,00 €
Stadt Ahrensburg - PK SSA vom 01.01.-
31.12.2014 an der GS am Reesenbiittel mit 10
19  [Wo.std. k 21.11.2014 7.000,00 €
Gemeinde Oststeinbek - PK SSA vom 01.01 -
20 [31.12.2014 an der Helmut-Landt-GS mit 6 Std. 21.11.2014 4.900,00 €




Lfd. Nr

Empfanger/Verwendungszweck

Bearb.-Datum
(SAP-Anweiung)

Summe
Personalkosten
0710-23-67123
(HH: 4.140 T€)

Zugewiesener
Verfilgungs-
rahmen tiber HH-
mittel fiir
Schulsozial-
arbeit

21

Gemeinde Ammersbek - PK SSA vom (1.04.-
31.12.2014 an der GS Hoisbittel mit 19,5 Std.

21.11.2014

22

Schulverband Grofthansdorf - PK SSA vom 01.01 .-
31.12.2014 an der GS Wohrendamm mit 12
Wo.std.

21.11.2014

3.38062 €|

6.800,00 €

23

Stadt Reinbek - PK SSA vom 01.01.-31.12.2014
an der Amalle-Sleveklng -Schule in Reinbek mit 20
Wo.sid.

21.11.2014

25.389,18 €

24

Stadt Reinbek - PK S8A vom $1.01.-31.12.2014
an der GS Milhlenredder, der GS Klosterbergen,
der GS Schénningstedt und der GS Gertrud—Lege—
Schule mit insgesamt 58,3 Wo.std.

21.11.2014

3.400,00 €

25

| Stadt Bargteheide - PK SSA vom 01.01.-

31.12.2014 mit 10 Wo.std. an der Carl-Orff-Schule

02.12.2014

15.445,60 €

26

Gemeinde Tangstedt -PK SSA vom 01.01.-
31.12.2014 an der GS Tangstedt mit 14 \Wo.std.

02.12.2014

14.503,85 €

27

Stadt Ahrensburg - PK $SA vom 01.01.-
31.12.2014 an der GS am Schioss mit 25 Wo.std.
+ Sachkosten

28.507.95 €

28

Amt Nordstormarm - PK SSA vom 01.01.-
31.12.2014 an der GS Hamberge und Zarpen mit
20 Wo.std.

05.12.2014

05.12.2014

14.350,00 €

29

Gemeinde Ammersbek - PK SSA vom 01.01.-
31.12.2014 an der GS Hoisbittel in Ammersbek -
Nachzuweisung

05.12.2014

1.500,00 €

401.767,05 €

414.000,00 €

Stadt Flenshurg

Stadt Flensburg - PK SSA vom 01.01.-31.12. 2014
an 9 Grundschulen

05.12.2014

104.000,00 €

104.000,00 €

104.000,00 €

Hansestadt Liibeck

AWO - PK S8A - Schulassistenten flir Inklusion:

Kalandschule - 20 WoStd.; Paul-Klee-Schule - 21
Wo.Std.; GGS Tremser Teich - 25 WoStd.; Paul-
Gerhard-Schule - 10 Std.; Pestalozzi- Schule 20
Std. - Januar 2014

10.02.2014

6.604,80 €

Malteser - PK SSA - Schilassistent fur Inklusion
an der Gotthard-Kihl-Schule (20 Std.), der
Stadtschule in Travemnde (10 Std.), der Willy-
Brandt-Schule (20 Std.) Januar 2014

10.02.2014

3.583,33€

AWO - PK S8A - Erzieher in Schulen an der Julius-
Leber-Schule mit 20 Std./Wo. - Januar 2014

18.02.2014

2.8901,84 €

AWO - PK SSA - Schulassistenten flir Inklusion:

Kalandschule - 20 WoStd.; Paul-Klee-Schule - 21
Wo.5td.; GGS Tremser Teich - 25 WoStd.; Paul-
Gerhard-Schule - 10 Std.; Pestalozzi-Schule - 20

19.81440 €

Std. - Februar - April 2014 -

AWO - PK SSA - Erzieher in Schulen an der Julius
Leber-Schule mit 20 Std./Wo. - Februar-Marz 2014

30.04.2014

5.803,68 €

KinderWege gGmbH - PK SSA an der Balticschule
und Schule am Koggenweg vom 01.01.-
31.12.2014 (je 20 Wo.std. bis 31.07., ab 01.08. je

114 Wo.std.)

30.04.2014

15.05.2014

17.200,00 €




Zugewiesener

Verfiigungs-
Summe rahmen liber HH-
Personalkosten |mittel fiir
Bearb.-Datum 0710-23-67123 |Schulsozial-
Lfd. Nr|Empfinger/Verwendungszweck | (SAP-Anweiung) | (HH: 4140 T€) |arbeit
i ' 15.08.2014 8.600,00 €
al S 15.11.20%14 - 429996 €
KinderWege gGmbH - PK SSA an der T R
: Bugenhagenschule vom 01.01.-31.12.2014 (bis
7 131.07. 20 Wo.std., ab 01.08.2014 14 Wo.std.) 15.05.2014 8.600,00 €
' ‘ 15.08.2014 4.300,00 €
. 15.11.2014 2.149,98 €
KinderWege gGmbH - PK SSA an der : '
Pestalozzischule vom 01.01.-31.12.2014 (bis '
8 131.07. 20 Wo.std., ab 01.08.2014 14 Wo.std.) 15.05.2014 8.600,00 €
' B R ' 15.08.2014 4.300,00 €
' - 15.11.2014 2.149,98 €
‘|Vorwerker Diakonie - PK SSA vom 01.01 - ' )
31.03.2014 an der Schule Utkiek (20
9 [Wochenstunden) : 30.04.2014 4.300,00 €
Malteser - PK SSA - Schulassistent fir Inklusion
an der Gotthard-Kihl-Schule (20 Std.), der
Stadtschule in Travemiinde (10 Std.), der Willy- o
10 _|Brandt-Schule (20 Std.) Februar-April 2014 05.05.2014 10.749,99 €
KJHV - PK SSA - Schulassistent fiir Inklusion an
der Domschule im Umfang von 25
11 |Wochenstunden - Januar-Marz 2014 05.05.2014 5.374 88 €
KJHV - PK S8A - Schulassistent fiir Inklusion an
der Albert-Schweitzer-Schule im Umfang von 25
12 [Wochenstunden - Januar bis Marz 2014 05.05.2014 5.374,98 €
KJHV - PK SSA - Schulassistent fiir Inklusion an
der Domschule und der Alberi-Schweitzer-Schule
im Umfang von jeweils 25 Wochenstunden - April '
13 |bis Juli 2014 08.07.2014 14.333,28 €
Malteser - PK SSA - Schulassistent flir Inklusion
an der Gotthard-Kithl-Schule (20 Std.), der
Stadischule in Travemiinde {10 Std.), der Willy-
14 |Brandt-Schule (20 Std.) Mai 2014 : 27.05.2014 3.583,33 €
AWO - PK 88A - Schulassistenten fiir Inklusion:
Kalandschule - 20 WoStd.; Paul-Klee-Schule - 21
Wo.Std.; GGS Tremser Teich - 25 WoStd.; Paul-
Gerhard-Schule - 10 Std.; Pestalozzi-Schule - 20
15 |Std. - Mai 2014 27.05.2014 6.604,80 €
AWO - PK SSA - Erzieher in Schulen an der Julius
16  {Leber-Schule mit 10 Std./Wo. - April 2014 18.06.2014 1.209,03 €
AWO - PK S5A - Erzieher in Schulen an der Julius
17 _|Leber-Schule mit 10 Std./Wo. - Mai 2014 18.06.2014 1.209,03 €
AWO - PK SSA - Schulassistenten fir inklusion:
Kalandschule - 20 WoStd.; Paul-Klee-Schule - 21
Wo.5td.; GGS Tremser Teich - 25 WoStd.; Paul-
Gerhard-Schule - 10 Std.; Pestalozzi-Schule - 20 ’
18 |Std. - Juni 2014 18.06.2014 6.604,80 €
Malteser - PK SSA - Schulassistent fiir Inklusion .
an der Gotthard-Kiihl-Schule (20 Std.), der
Stadtschule in Travemiinde {10 Std.}, der Willy-
19  |Brandt-Schule (20 Std.) Juni 2014 25.06.2014 3.583,33€
Vorwerker Diakeonie - PK SSA vom 01.01 .-
30.04.2014 an der Schule Roter Hahn (20
20 . 1Wochenstunden-E.l.8.) 02.07.2014 8.053,29 €|
IN VIA Libeck - PK SSA vomn 01.01.-31.07.2014
21 _lan der Lutherschule mit 15 Wo.std, 09.07.2014 5.901,83€




Lfd. Nr

Empfanger/Verwendungszweck:

Bearb.-Datum
(SAP-Anweiung)
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0710-23-87123

. (HH: 4.140 T€)

zZugewiesener
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22

IN VIA LUbeck - PK SSA vom 01.04.-31.07.2014
an der Julius-Leber-Schule mit 10 Wo.std.

09.07.2014

3.087,59 €

23

'|AWO - PK SSA - Erzieher in Schulen an der Julius

Leber-Schule mit 10 Std./Wo. - Juni 2014

11.07.2014

1.209,03 €

24

AWO - PK SSA - Schulassistenten fiir Inkfusion:
Kalandschule - 20 WoStd.; Paul-Klee-Schule - 21
Wo.5td.; GGS Tremser Teich - 25 WoStd.; Paul-
Gerhard-Schule - 10 Std.; Pesta!oza Schule - 20
Std. ~ Juli 2014

11.07.2014

6.604,80 €

25

Malteser - PK SSA - Schulassistent fur Inklusion
an der Gotthard-Kithl-Schule (20 Std.), der
Stadtschule in Travemiinde {10 Std.), der Wllly-
Brandt Schule (20 Std } Juli 2014

14.08.2014

358335 €

26

Verbund sozialtherapeutischer Einrichtungen HL
e.V. - PK SSA vom 01.01.-31.07.2014, 10 Wo.std.
an der Mhlenweg-Schule in Libeck-Moisling

14.08.2014

5.016,67 €

27

Verbund sozialtherapeutischer Einrichtungen HL
e.V. - PK SSA vom 01.01.-31.07.2014, 20 Wo.std.
an der Heinrich-Mann-Grund- und
Gemeinschaftsschule in Litbeck

1521146 €

28

AWO - PK 8SA - Erzieher in Schulen an der Julius]
Leber-Schule mit 10 Std./Mo. - Juli 2014

21.08.2014

21.08.2014

1.209,03 €

29

Vorwerker Diakonie - PK SSA vom 01.05.-
31.07.2014 an der Schule Roter Hahn (20
Wochenstunden-E.|.S.)

11.09.2014

6.039,97 €

30

Vorwerker Diakonie - PK SSA vom 01.04.-
31.07.2014 an der Schule Utkiek (20
Wochenstunden)

11.08.2014

5.733,33 €

31

KJHV - PK SSA - Schulassistent filr Inklusion an -
der Domschule und der Albert-Schweitzer-Schule
im Umfang von jeweils 18 Wochenstunden -
August bis September 2014

17.08.2014

5.160,00 €

32

Malteser - PK 33A - Schulassistent fiir inklusion
an der Gotthard-Kihl-Schule (14 Std.), der
Stadtschule in Travemiinde (7 Std.), der Willy-
Brandt-Schule (14 Std.) August 2014

17.09.2014

2:508,33 €

33

AWO - PK SSA - Schulassistenten fir Inklusion:
Kalandschule - 20 WoStd.; Paul-Klee-Schule - 21
Wo.Std.; GGS Tremser Teich - 25 WoStd.; Paul-
Gerhard-Schule - 10 Std.; Pestalozzi-Schule - 20
Std. - August und September 2014

16.10.2014

9.460,00 €

34

Malteser - PK SSA - Schulassistent fir Inklusion
an der Gotthard-Kihi-Schule (14 Std.), der
Stadischule in Travemiinde (7 Std.), der Willy-
Brandt-Schule (14 Std.) September 2014

16.10.2014

2508 33 €

35

AWO - PK SSA - Schulassistenten fiir Inklusion:
Schule Grénauer Baum - 33 Wo.stunden und
Julius-Leber-Schule - 33 Wo.std. vom 01.08.-
31.10.2014 (new)

16.10.2014

14.190,00 €

36

KJHV - PK SSA - Schulasmstent for Inklusion an
der Domschule und der Albert-Schweitzer-Schule
im Umfang von jeweils 18 Wochenstunden -
Oktober 2014

03.11.2014

2.580,00 €




Lfd. Nr

Empfanger/Verwendungszweck

Bearb.-Datum
{SAP-Anweiung)

Summe
Personalkosten
0710-23-67123
{HH: 4.140 T€)

Zugewiesener
Verfligungs-
rahmen liber HH-
mittel filr
Schulsozial-
arbeit

37

AWO - PK 88A - Schulassistenten fiir Inklusion:
Kalandschule - 20 WoStd.; Paul-Klee-Schule - 21
Wo.5td.: GGS Tremser Teich - 25 WoStd.; Paul-
Gerhard-Schule - 10 Std.; Pestalozzi-Schule - 20
Std. - Oktober bis Dezember 2014

13.11.2014

14.180,00 €

38

AWO - PK SSA - Schulassistenten fur Inkfusion:
Julius-Leber-Schule - 33 Wo.std. November -
Dezember 2014

13.11.2014

4.730,00 €

39

AWO - PK 8SA - Schulassistenten fur Inklusion:
Schule Grénauer Baum - 33 Wo.stunden -
November - Dezember 2014

13.11.2014

4.730,00 €

40

KinderWWege gGmbH - PK SSA an der GS
Eichholz vom 01.08.-31.12.2014 mit 23 Wo.std.

13.11.2014

11.825,00 €

41

Vorwerker Diakonie - PK SSA vom 01.08.-
31.12.2014 an der Schule Roter Hahn (23
Wochenstunden)

13.41.2014

11.825,00 €

42

Vorwerker Diakonie - PK SSA vomn 01.08.-
31.12.2014 an der Schule Utkiek (14
Wochenstunden)

13.11.2014

501665 €

43

Malteser - PK SSA - Schulassistent fir inklusion
an der Gotthard-Kihl-Schule (14 Std.), der
Stadtschule in Travemiinde (7 Std.), der Willy-
Brandt-Schule (14 Std.) Oktober-Dezember 2014

24.11.2014

7.52500 €

44

KJHV -« PK SSA - Schulassistent flir Inklusion an
der Domschule und der Albert-Schweitzer-Schule
im Umfang von jeweils 18 Wochenstunden -
November 2014

24.11.2014

45

IN VIA Libeck - PK SSA vom 01.08.-31.12.2014
an der Lutherschule mit 10,75 Wo.std.

21.11.2014

2.580,00 €

3.852,08€

46

KJHY - PK SSA - Schulassistent flir Inklusion an
der Domschule und der Albert-Schweitzer-Schule
im Umfang von jeweils 18 Wochenstunden -
Dezember 2014

16.12.2014

2.580,00 €

328.746,26 €

324.000,00 €

Stadt Kiel

LH Kiel PK SSA vom 01.01.-31.03.2014 an 13
Schulen mit Primarstufe mit insgesamt 2615
Wochenstunden

05.05.2014

7531302 €

LH Kiel PK SSA vom 01.04.-30.06.2014 an 13
Schulen mit Primarstufe mit insgesamt 261,5
Wochenstunden

21.08.2014

75313,02 €

LH Kiel PK SSA vom 01.07.-30.09.2014 an 13
Schulen mit Primarstufe mit insgesamt 261,5
Wochenstunden

31.10.2014

75.313.02 €

LH Kiel PK SSA an 13 Schulen mit Primarstufe mit
insgesamt 261,5 Wochenstunden - Restzahlung
fir 2014

05.12.2014

9217477 €

318.113,83 €

330.000,00 €

Stadt Neumiinster

PK $SA vom 01.01.-31.12.2014 an der GS Wittor,

Timm-Krdger, GS an der Schwale, Johann-Hinrich-

Fehrs, Gartenstadtschule, Frébelschule,
Vicelinschule, Rudolf-Tonner-Schule, Withelm-
Tanck-Schule und GS Einfeld mit insgesamt 105,5
Wo.std. )

02.12.2014

118.725,40 €




Lfd. Nr|Empfanger/Verwendungszweck

Bearb.-Datum
(SAP-Anweiung}

Summe
Personalkosten
0710-23-67123
(HH: 4.140 T€)

Zugewiesener
Verfiigungs-
rahmen iiber HH-
mittel fir
Schulsozial-
arheit

118.725,40 €

130.000,00 €

4.288.744,12 €

4.582.000,00 €




Sprachférderungs- und Integrationsvertrag Schleswig-

Holstein (Zuwendungsvertraq)

zwischen

dem Ministerium fur Schule und Berufsbildung des Landes Schleswig-Holstein, ver-
treten durch Frau Ministerin Britta Ernst,
- im Folgenden: MSB-

und

der Landesarbeitsgemeinschaft der freien Wohlfahrtsverbénde Schleswig-Holstein
eV,
vertreten durch ihren Vorsitzenden, Herrn Michael Selck,
- im Folgenden: LAG -

§1

Grundsitze

(1) Es stellt ein gemeinsames Ziel des Ministeriums fiir Schule und Berufsbildung
und der Freien Wohlfahrtsverbande dar, Menschen nichtdeutscher Herkunft und da-
runter vor allem diejenigen, die nach Schieswig-Holstein kommen, um der Gewalt in
ihrem Herkunftsland zu entfliehen, bei der Integration in die deutsche Gesellschaft
und beim Aufbau eines selbstbestimmten Lebens in Sicherheit und Wirde zu unter-
stltzen. Das Erlernen der deutschen Sprache stellt dafiir einen notwendigen ersten
Schritt dar.

(2) Den Freien Wohlfahrtsverbanden als festem Bestandteil des Sozialstaates kommt
traditionell und bewéhrt die wichtige Funktion zu, sozial ausgegrenzte Gruppen zu
befahigen, aktiv am gesellschaftlichen Leben teilzunehmen. In ihren landesweit be-
stehenden Strukturen verbinden die Freien Wohlfahrtsverbande professionelle Sozi-
alarbeit und ehrenamtliches Engagement. Um gerade in Zeiten weltweit steigender

Flichtlingszahlen gut erreichbare und verlassliche Unterstitzungsangebote beim



Erlernen von Deutsch als Zweitsprache flir méglichst alle Kinder und Jugendlichen in
samtlichen Regionen des Landes zu schaffen, eignen sich die Freien Wohlfahrisver-
bande als Angebotstriger in besonderem MaRe. Denn sie verfugen auf Grund ihrer
vielfaltigen, alle Teile Schleswig-Holsteins erfassenden sozialen Arbeit Gber die insti-
tutionelle und personelle Infrastruktur, die erforderlich ist, um fiir die betroffenen
Menschen wirksame HilfsmaBnahmen zu konzipieren und ebenso rasch wie flexibel
umzusetzen. Sie sind ferner in der Lage, auch unabhangig von der Verbandszugehs-
rigkeit ein breites ehrenamtliches Engagement fur die Sprachférderung und die so-
ziale Unterstitzung zu initiieren oder auszuweiten und dafur den proféssionellen
Rahmen zu geben. Dartiber hinaus kénnen die unterschiedlichen Weltanschauun-
gen, Leitbilder und die spezifischen Identitaten, die in den einzelnen Wohlfahrtsver-
banden reprasentiert sind, das Zusammenwachsen und den Zusammenhalt in einer

zunehmend multikulturellen Gesellschaft fordern.

(3) Mit diesem Vertrag, der sich anlehnt an den in der Praxis bew&hrten ,Sozialver-
trag Schleswig-Holstein", verpflichten sich die Freien Wohlfahrisverbande, Unterstiit-
zungsangebote zum Erlernen von Deutsch als Zweitsprache und zur starkeren In-
tegration der in Absatz 1 genannten Kinder und Jugendlichen zu konzipieren und zu
organisieren. Durch eine Gesamtzuwendung sichert das Land diese Vorhaben finan-
ziell ab, deren Ziele ebenso wie ein darauf bezogenes Controlling im Einzelnen noch

durch gesonderte Vereinbarungen festgelegt werden.

(4) Dieser Vertrag, den beide Partner in der Absicht einer weiteren und ggf. mehrjah-
rigen Laufzeit schliel3en, unterstreicht die partnerschaftliche und vertrauensvolle Zu-
sammenarbeit zwischen dem Ministerium fur Schule und Berufsbildung und den
Freien Wohifahrtsverbanden bei der Integration von jungen Menschen, die in wach-

sender Zahl nach Deutschland fliehen.

§ 2

Geférderte MaRnahmen

(1) Auf der Grundlage dieses Vertrags werden bestehende Angebote quantitativ so-
wie qualitativ erweitert und neue Mafinahmen entwickelt, mit denen die schulische

Sprachférderung auerhalb des Unterrichts insbesondere auch durch soziale Kon-




takte und die damit verbundenen Kommunikationsmaglichkeiten erganzt und vertieft
wird. Damit soll zugleich ein wesentlicher Beitrag zur Integration dieser Kinder und
Jugendlichen in die Gesellschaft geleistet werden.

Forderfahige Mallnahmen und Projekte fir die Zielgruppe sind insbesondere:

- Betreuungs-, Lern- und Begegnungsangebote fur Schilerinnen und Schiiler
nichtdeutscher Herkunft und Sprache, vor allem Flichtlinge, in ihrem sozialrdum-
lichen Umfeld nach dem Unterricht und in den Ferienzeiten,

- kulturelle und Freizeitaktivitdten, die insbesondere auch Gelegenheit zur lebens-
weltorientierten Kommunikation in der deutschen Sprache bieten,

- Beratungsangebote fiir Eltern, damit sie die Sprach- und Integrationsférderung
ihrer Kinder verstehen und unterstiitzen kdnnen,

- punktuelle Unterstitzung bei der Kommunikation (z.B. durch sprachkundige Mit-

birgerinnen und Mitblrger).

(2) Die geférderten MaRnahmen missen mindestens folgende Qualitatsstandards
erfullen:

a) Sie finden an Orten statt, die von Kindern und Jugendlichen der in § 1 Absatz
1 genannten Zielgruppe mit mdglichst geringem Aufwand erreicht werden
kdnnen, und sie gewahrleisten, dass eine enge Kooperation mit den Schulen /
den DaZ-Zentren erfolgt, in denen diese jungen Menschen unterrichtet wer-
den. Schulen bzw. DaZ-Zentren werden dartber informiert, welche Mafinah-
men der Sprachférderung durchgefuhrt werden um diese méglichst eng mit
dem schulischen Lernen verknipfen zu kénnen.

b} Durch sie werden der Erwerb und der Ausbau von deutschen Sprachkenntnis-
sen auch und vor allem am Nachmittag und wahrend der Schulferien gefér-
dert.

c) Die eingesetzten Krafte verfigen tber die Kompetenz zur Durchfihrung der
Angebote sowie Uber eine ausreichend hohe Sensibilitat fur die méglichen
Schwierigkeiten interkultureller Kommunikation.

d) Der Erfolg der Malnahmen ist an gemeinsam vereinbarten Indikatoren zu

messen (s. Zielvereinbarung § 4 Abs. 1).

(3) Dabei ist anzustreben, dass mdglichst alle Schillerinnen und Schiller derin § 1

genannten Zielgruppe an Maflnahmen teilnehmen kénnen. Flir die Bemessung der



Wirtschaftlichkeit einer Férdermafnahme ist davon auszugehen, dass bei ange-
nommenen 5.000 schulpflichtigen Fliichtlingskindern rechnerisch im Durchschnitt je
Kind fur das Jahr 2015 insgesamt ca. 300 € zur Verfugung stehen. Diese Summe
reduziert sich um den tats&chlichen Einsatz der in § 6 Abs. 4 genannten mdglichen
Anteile flr Verwaltungs- und Sachaufwendungen. Die LAG wirkt darauf hin, dass fiir
vergleichbare MaBnahmen grundsatzlich gleiche Forderbetrage je Kind zu Grunde

gelegt werden.

§3

Finanzvolumen und Finanzierungszeitraum

(1) Das Land stellt der LAG fiir den Zeitraum vom 01.04.2015 bis 31.12.2015 zur
Durchfihrung von Manahmen und Projekten gemaR § 2 einen Betrag von
1.500.000,00 Euro, in Worten: eine Million funfhundert Tausend, als Zuwendung zur
Verfugung.

(2) Der Jahresbetrag wird in Teilbetragen, und zwar in drei Raten, jeweils zum
15.05., 15.08. und 15.11.2015, an die LAG ausgezahlt. Die Auszahlung des ersten
Teilbetrages nach Vertragsbeginn setzt den Abschluss einer Zielvereinbarung nach
§ 4 Abs. 1 voraus.

(3) Die LAG gibt die Zuwendung des MSB bedarfs- und leistungsgerecht durch pri-
vatrechtliche Vertrage weiter nach einem zwischen den Freien Wohlfahrtsverbanden
vereinbarten und dem Land mitgeteilten Verteilungsschlassel anteilig an die Freien
Wohifahrtsverbande, im folgenden Luwendungsempfanger”. Die dazu in Ziffer 12.5
und 12.6 der VV zu § 44 LHO genannten Erfordernisse sind in den privatrechtlichen
Vertragen entsprechend zu regeln.

§4

Mittelverwendung

(1) Die anliegende Zielvereinbarung ist Teil dieses Vertrages.




(2) Der jeweilige Zuwendungsempfanger stellt durch ein geeignetes Controlling si-
cher, dass die ihm von der LAG weitergebenen Zuwendungsmittel entsprechend der
Zielvereinbarung nach Abs. 1 und der Zielsetzung gemaf § 2 verwendet werden.
Sofern der Zuwendungsempfanger die Projekte durch ihm nachgeordnete Organisa-
tionen oder Projekitrager, wie z.B. Gesellschaften oder Mitgliedsvereine, durchfihren
iasst, verpflichtet er diese Projekttrager durch privatrechtlichen Vertrag, die Zuwen-
dungsmittel zweckentsprechend zu verwenden und die zweckentsprechende Ver-
wendung der Mittel nachzuweisen. Die dazu in Ziffer 12.5 und 12.6 der VV zu § 44
LHG genannten Erfordernisse sind in den privatrechtlichen Vertrigen entsprechend
zu regeln. Die Anforderungen an den zu fihrenden vereinfachten Verwendungs-
nachweis ergeben sich aus den VV zu § 44 LHO und aus der Anlage 2 zu diesem
Vertrag.

(3) Der jeweilige Zuwendungsempfanger tragt gegentiber der LAG die Verantwortung
fur die zweckentsprechende Verwendung der Mitte! fur seinen Bereich und legt dafur
der LAG einen vereinfachten Verwendungsnachweis gem. Ziffer 6.3 ANBest-P vor.

Liegt eine zweckwidrige Verwendung der Mittel vor, zeigt der jeweilige Zuwendungs-

empfanger dies der LAG und diese dem MSB unverziglich an.

§5

Controlling und Berichtswesen

(1) Die Wirksamkeit der eingesetzten Mittel wird mit Evaluationsinstrumenten Uber-
prift, die zwischen den Vertragspartnern abgestimmt sind. Daruber hinaus wird der
effektive und wirtschaftliche Ressourceneinsatz regelméRig im Rahmen von gemein-
samen Controllinggesprachen zwischen dem MSB und der LAG erértert, um gege-
benenfalls eine notwendige Umsteuerung vornehmen zu kénnen. Die LAG verpflich-
tet sich, bei erkennbar werdendem Umsteuerungsbedarf die erforderlichen Anderun-
gen gegenlber den Mitgliedsorganisationen und Projekttragern durchzusetzen. Ge-
genstand der Controllinggespréche wird insbesondere auch die Kldrung der Frage
sein, in welchem Umfang es im Interesse der wirksamen Sprach- und Integrations-
forderung notwendig und angemessen ist, die gemaR § 3 bereitgestellten Mittel fur

die Fortbildung der in den einzelnen MaRnahmen und Projekten eingesetzten Perso-



nen zu verwenden. Die Controllinggesprache finden in vierteljahrlichem Abstand
statt.

(2) Die LAG erstattet dem MSB einen zusammenfassenden Sachbericht tiber die
Erreichung der in § 4 Abs. 1 vereinbarten Ziele und die zweckentsprechende Ver-
wendung der in die einzelnen Malnahmen und Projekte geflossenen Zuwendungen
nach der Anlage 2 zu diesem Vertrag. Der Bericht einschlieRlich des Verwendungs-

nachweises ist dem MSB spéatestens bis zum 30.06.2016 vorzulegen.

(3) Ergibt die Priifung des Sachberichtes und des Verwendungsnachweises eine
zweckwidrige Verwendung der Mittel, besteht fiir das Land ein Riickforderungsan-
spruch gegenlber der LAG. Die LAG ist deshalb verpflichtet, von den Zuwendungs-
empféngern nicht benstigte oder nicht zweckentsprechend eingesetzte Mittel unver-

zlglich zurGckzufordem.

(4) Das MSB und die LAG unterrichten die Offentlichkeit regelmaRig und gemeinsam

iber die mit den Zuwendungen verfolgten Ziele und die erreichten Ergebnisse,

§6

Haushaltsrechtliche Anforderungen

(1) Die Aligemeinen Nebenbestimmungen fir Zuwendungen zur Projektférderung
(ANBest-P) und Nr. 12.6 der VV zu §§ 44 LHO in den jeweils geltenden Fassungen
sind Bestandteil dieses Vertrages, soweit in ihm nicht ausdriicklich etwas anderes

vereinbart ist.

(2) Die aufgrund dieses Vertrages geleisteten Zuwendungen sind Projektférderungen
in Form eines nicht riickzahlbaren Zuschusses im Wege der Volifinanzierung von
MafRnahmen gem. § 2 Abs. 1, die zur Erfullung der vereinbarten Ziele gem. § 2 Abs.
2 durchgefuhrt werden. Die Zuwendungsmittel werden unter dem Vorbehalt der Ver-

flgbarkeit der veranschiagten Haushaltsmittel gewahrt.

(3} Die Zuwendung wird unter der Auflage gewahrt, dass die Zuwendungsempfange-

rin oder der Zuwendungsempfanger ihren Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern im



Inland fir die Dauer des Bewilligungszeitraumes mindestens ein Entgelt von 9,18
Euro (brutto) pro Zeitstunde zahlt (§ 2 Abs. 3 Landesmindestlohngesetz vom 13. No-
vember 2013 (GVOBI. Schl.-H. S. 404).Wird diese Auflage nicht erfiillt, kann der Ver-
trag auch mit Wirkung fur die Vergangenheit nach § 117 Landesverwaltungsgesetz
geklndigt werden. Bereits gewahrte Zuwendungen wiéren in diesem Fall nach MaR-
gabe des § 117 a Landesverwaltungsgesetz zu erstatten. Die Zuwendungsempfan-
gerin oder der Zuwendungsempfanger hat die zur Uberpriifung der Einhaltung der
Mindestlohnzahlungspflicht erforderlichen Unterlagen (z.B. Arbeitsvertrige, Konto-
ausziige, Lohnabrechnungen, Stundennachweis etc.) auf Anforderung des MSB vor-
zulegen.

Fur die Personalkostenanteile werden die Personalkosten des Projekttragers, die
aufgrund eines geltenden Tarifvertrages oder einer vergleichbaren Regelung vom
Projekitrager als Arbeitsentgelte verpflichtend zu leisten sind, anerkannt, Bei nicht
tarifgebundenen Projekttrdgern dirfen héhere Entgelte als nach dem Tarifvertrag fur
den offentlichen Dienst der Lander (TV-L) sowie sonstige Uiber- oder aufertarifliche

Leistungen nicht gewahrt werden.

(4) Zuwendungsfahige Ausgaben sind die unmittelbar fir die Durchfihrung der MaR-
nahmen entstehenden tatsachlichen Personal- und Sachausgaben. Abschreibungen
und andere kalkulatorische Kosten sind nicht forderungsfahig. Die Zuwendung darf
nicht fir den Erwerb von Grundstticken oder Immobilien verwendet werden. Bis zu
5% der Gesamtzuwendung dirfen fir Verwaltungsaufgaben eingesetzt werden, die
der LAG bzw. den einzelnen freien Wohlfahrtsverbénden insgesamt fur die Auswahl
der zu férdernden Maf3nahmen und Projekte, fur die Beratung der Trager sowie fir
das Controlling und die Berichterstattung entstehen. Bei der Férderung von Projekten
darfen nicht mehr als 5 % der Zuwendung fiir Verwaltungsaufwand (indirekte Kosten)
eingesetzt werden.

(5) Nicht verbrauchte Zuwendungen diirfen im Rahmen der vereinbarten Ziele und
bis zum 15.04.2016 fir weitere MaBnahmen nach § 2 Abs. 1 eingesetzt werden. Im
FFalle der Nichtverwendung bis zum 15.04.2016 sind nicht verbrauchte Mittel dem

MSB zuriickzuzahien.




(6) Die Zuwendungsempfanger stellen jeweils sicher, dass die Zuwendung wirt-

schaftlich und sparsam verwendet wird.

(7) Das MSB und der Landesrechnungshof sind berechtigt, bei der LAG, den Zuwen-
dungsempfangern und den MaRBnahme- bzw. den Projekttragern die zweckentspre-
chende Verwendung der Mittel zu tGberprifen. Auf Verlangen werden die erforderli-
chen Unterlagen zur Verfuigung gestellt und die erforderlichen Auskiinfte erteilt. Die
Rechte des Landesrechnungshofes bleiben unberiihrt.

§7

Laufzeit des Vertrages, Wirksamwerden, Schlussbestimmungen

(1) Der Vertrag hat eine Laufzeit vom 01.05.2015 bis zum 31.12.2015. Die Vertrags-
parteien sind sich dariiber einig, dass sie spatestens bis zum 31.10.2015 Verhand-

lungen lber die Fortsetzung des Vertragsverhéltnisses aufnehmen wollen.

(2) Die ordentliche Kiindigung dieses Vertrages wéhrend der Vertragslaufzeit ist
ausgeschlossen. Das Recht zur auRerordentlichen Kiindigung aus wichtigem Grund
(§ 127 Abs. 1 des Landesverwaltungsgesetzes) bleibt unberiihrt. Die aulRerordentli-
che Kiindigung ist nur wirksam, wenn sie jedem anderen Vertragspartner schriftlich
zugestellt wird. Kommt es fiir die Kiindigung auf einen Zeitpunkt an, gilt die Zustel-

lung, die zuletzt bewirkt ist.

(3) Sollte eine Bestimmung dieses Vertrages unwirksam sein oder werden, beriihrt
dies die Wirksamkeit der Vereinbarung im Ubrigen nicht. Die Parteien werden die
unwirksame Regelung durch eine wirksame Regelung ersetzen, die dem mit der un-

wirksamen Regelung Gewollten méglichst nahe kommt.

Kiel den G . S 20T

(Ministerium fir Schule und Berufsbildung (Landgsarbeitsgemeinschaft dér
des Landes Schleswig-Holstein) freien Wohlfahrtsverbande Schleswig-Holstein e.V.)
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Zielvereinbarung

gemiB § 4 Absatz 1 des Sprachforderungs- und integrationsvertrages zwischen dem Ministerium fiir Schule

und Berufsbildung und der Landesarbeitsgemeinschaft der freien Wohlfahrtsverbande Schieswig-Holstein
elV.

Zielgruppe Schiilerinnen und Schiiler nicht-deutscher Herkunft und Sprache, vor allem Fliichtlinge
Oberziel Sprachférderung in Ergdnzung zum schutischen Sprachunterricht, um diesen zu
vertiefen und Méglichkeiten zu schaffen, das Erlernte vor allem in der Begegnung mit
Gleichaltrigen und in einem insgesamt férderlichen sozialen Umfeld anzuwenden
Allgemeine Ziele Durchgefiihrte MaBnahmen und Projekte haben zum Ziel:

- die Bildungschancen der als Zielgruppe genannten jungen Menschen zu erhdhen und
ihre Moglichkeiten fiir eine erfolgreiche Teilhabe in Gesellschaft und Beruf zu
verbessern

- bereits varhandenes ehrenamtliches Engagement zu stirken und fiir die Sprach- und
Integrationsférderung der Zielgruppe nutzbar zu machen

MaBnahmen und Projekte beriicksichtigen folgende Leitlinien:

- Sie werden in enger Abstimmung mit der Schule/dem DaZ-Zentrum durchgefiihrt.

- Sie nutzen nach Maéglichkeit vorhandene Strukturen, um schon bestehende Angebote
der Sprach- und Integrationsférderung fir die Zielgruppe quantitativ und qualitativ
nachweisbar zu erweitern oder neue Angebote zu schaffen.

- Sie kniipfen an die gesamte Bandbreite des jeweils im Herkunftsland erreichten
Bildungsstands sowie die dort erworbenen Kompetenzen und kulturellen Identitaten
an.

- Sie schaffen unterschiedliche Peer group-Situationen, auch mit muttersprachlichen
Kindern und Jugendlichen.

Indikatoren - Anzahl der teilnehmenden Schillerinnen und Schiiler aus der Zielgruppe

- Anzahl und zeitlicher Umfang der MaBnahmen

- Anzahl der von den Eltern wahrgenommenen Beratungsangebote

- regionale Reichweite

- Zahl der ehrenamtlich eingesetzten Personen

- Nachweis der mit der Schule/dem DaZ-Zentrum durchgefiihrten Abstimmung

Quellen der - Projektbeschreibung {Sachbericht}
Nachprifbarkeit - Projektliste mit Indikatoren (tabellarisch}
- Befiirwortende Stellungnahme der Schule

Es muss gewihrleistet sein, dass von den eingesetzten Personen keine Gefédhrdung fiir das Wohi der
teilnehmenden Schiilerinnen und Schiiler ausgeht. Dazu sind diese Personen vor erstmaliger Aufnahme ihrer
Tatigkeit durch den Projekttriger gemiR § 35 Infektionsschutzgesetz (IfSG) zu belehren. Weiterhin haben die
Personen die Vorlage eines erweiterten Flihrungszeugnisses nach

§ 30 a Bundeszentralregistergesetz (BZRG) zu veraniassen.

Die im Rahmen eines Zuschusses beschafften Gegenstinde werden fiir die Dauver ihrer zum Zeitpunkt der
Anschaffung geltenden steuerrechtlich anerkannten Nutzungsdauer fir das geférderte Projekt verwendet
(zeitliche Bindung). Vor Ablauf der zeitlichen Bindung wird iiber diese aus den Zuwendungsmitteln beschafften
Gegenstande nicht verfligt. AnschlieRend kann dariiber frei verfiigt werden, evtl. Verkaufserlse sind fiir
Projekte nach dieser Zielvereinbarung zu verwenden.

Die Richtigkeit der Eintragungen sowie die Obereinstimmung mit den Biichern werden im Bericht zusammen
mit der Bestdtigung, dass die Ausgaben notwendig waren und wirtschaftlich und sparsam verfahren worden ist,
bescheinigt.




Anlage 1 (Grundraster Zielvereinbarung)

Zielgruppe

Oberziel

Allgemeine Ziele

Nr. MaRnahme / Projekt indikatoren Planzahl | Quellen der Nachprifbarkeit

2015

1.1 MaBnahme / Projektziet Anzahl der teilnehmenden - Projektbeschreibung
Schiilerinnen und Schiiler aus der {Sachbericht}
Zielgruppe - Projektliste mit

indikatoren (tabellarisch)

Anzahl und zeitlicher Umfang der - Beflirwortende
MaBnahmen Stellungnahme der Schule
Anzahl der von den Eltern
wahrgenommenen
Beratungsangebote
regionale Reichweite
Zahl der ehrenamtlich eingesetzten
Personen
Nachweis der mit der Schule/dem
DaZ-Zentrum durchgefithrien
Abstimmung

1.2 Angebote

Es muss gewiihrleistet sein, dass von den eingesetzten Personen keine Gefdhrdung fiir das Wohl der teilnehmenden
Schillerinnen und Schiiler ausgeht. Dazu sind diese Personen vor erstmaliger Aufnahme ihrer Tétigkeit durch den
Projekttriger gemiaR § 35 Infektionsschutzgesetz {IfSG) zu belehren. Weiterhin haben die Personen die Vorlage eines
erweiterten Flihrungszeugnisses nach

§ 30 a Bundeszentralregistergesetz {BZRG) zu veraniassen.

Die im Rahmen eines Zuschusses beschafften Gegenstinde werden fiir die Dauer ihrer zum Zeitpunkt der Anschaffung
geltenden steuerrechtlich anerkannten Nutzungsdauer flir das gefdrderte Projekt verwendet (zeitliche Bindung). Vor Ablauf
der zeitlichen Bindung wird (iber diese aus den Zuwendungsmitteln beschafften Gegenstande nicht verfiigt. AnschlieRend
kann dariiber frei verfiigt werden, evtl. Verkaufserlse sind fiir Projekte nach dieser Zielvereinbarung zu verwenden.

Die Richtigkeit der Eintragungen sowie die Ubereinstimmung mit den Biichern werden im Bericht zusammen mit der
Bestitigung, dass die Ausgaben notwendig waren und wirtschaftlich und sparsam verfahren worden ist, bescheinigt.




Anlage 2 (Grundraster Bericht)

Zielgruppe

Oberziel

Allgemeine Ziele

Nr. | Manahme / Projekt Indikatoren Plan- Ist Mehrwert Bemerkungen /
zahl 2015 durch Konsequenzen
2015 Zielerreichung
erkennbar an
1.1 | MaRnahme / Projektziel Anzahl der teilnehmenden

Schitlerinnen und Schiiler
aus der Zielgruppe

Angahl und zeitlicher
Umfang der Mafinahmen

Anzahl der von den Ekern
wahrgenommenen
Beratungsangebote

regionale Reichweite

Zahl der ehrenamtlich
eingesetzten Personen

Nachweis der mit der
Schule/dem DaZ-Zentrum

durchgefiihrten
Abhstimmung
1.2 | Angehote
Nr. | Projekt Gesamtausgaben | Anteilige Zuwendung Eigenmittel Sonstige Einnahmen

Die Richtigkeit der Eintragungen sowie die Ubereinstimmung mit den Biichern werden hiermit bescheinigt. Es wird bestitigt,
dass die Ausgaben notwendig waren und wirtschaftlich und sparsam verfahren worden ist.

Ort, Datum, Unterschrift




