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A.Danemark und Schleswig-Holstein: Zusammenarbeit
in Freundschaft

1. Wie das Miteinander gewachsen ist
Danemark ist in vielerlei Hinsicht Schleswig-Holsteins wichtigster Partner. Mit
Schleswig-Holstein teilt das benachbarte Konigreich seine einzige Landgrenze zu
einem anderen Nationalstaat, die zugleich als beispielgebend fiir die Friedenspolitik
Europas gilt: 2020 wurde ihr 100-jahriges Bestehen gefeiert, weil die Festsetzung auf
demokratischer Grundlage erfolgte und seitdem gilt. Mit der flir 2029 geplanten
Fertigstellung der Festen Fehmarnbeltquerung gewinnt die Verbindung eine
zusatzliche Dimension.

Grenzlberschreitende Zusammenarbeit ist in vielen Bereichen weiterentwickelt
worden zu einem Miteinander von Organisationen, Gebietskérperschaften und
Einrichtungen.

Der Werdegang dieser Zusammenarbeit ist stetig:

= Die Bonn-Kopenhagener Erklarungen sichern seit 1955 den Status und die
wechselseitige Anerkennung der deutschen und der danischen Minderheiten
beiderseits der Grenze dauerhaft

= Seit 1978 besteht eine grenziberschreitende Zusammenarbeit der
Regierungen beim Schutz des Wattenmeeres — ein weltweit einzigartiger
Lebensraum, der seit 2014 vollstandig als Weltnaturerbe der UNESCO
anerkannt ist.

= Grenzuberschreitende deutsch-danische Interreg-Programme und -Projekte
laufen seit uber 30 Jahren — damals beginnend mit den Programmraumen
»~oonderjylland-Schleswig® und ,Storstrams Amt — Ostholstein-Lubeck®. In der
laufenden EU-Forderperiode 2021-2027 stehen die drei Interreg-Programme
,Deutschland-Danmark®, ,Ostseeregion“ und ,Nordseeregion® zur Verfligung.

= 1996 folgte die gemeinsame Grundung des European Centre for Minority
Issues (ECMI) durch Danemark, Deutschland und Schleswig-Holstein.

= Die deutsch-danische Grenzregion entlang der Festlandgrenze wurde 1997
zur Region Sgnderjylland-Schleswig, heute getragen von den Kreisen
Schleswig-Flensburg und Nordfriesland sowie der kreisfreien Stadt Flensburg
auf deutscher Seite sowie den vier grenznahen Kommunen und der Region
Siuddanemark auf danischer Seite.

= Schleswig-Holstein ging 2001 die Partnerschaft mit der unmittelbaren
danischen Nachbarregion (zunachst mit dem damaligen Sgnderjyllands Amt)
ein. Nach der Funktionalreform in Danemark wurde sie 2007 erneuert und
erweitert mit der neuen Region Siddanemark.

= 2008 wurde der Staatsvertrag zwischen der Bundesrepublik Deutschland und
dem Konigreich Danemark Uber das gemeinsame Jahrhundertprojekt der
Festen Fehmarnbeltquerung geschlossen. 2029 soll das Tunnelbauwerk
fertiggestellt sein.

= 2009 wurde das deutsch-danische Fehmarnbelt-Komitee gegrindet, das die
Kreise Ostholstein und Plon, die Hansestadt Libeck sowie die die stdlichen
Kommunen der Region Seeland umfasst.



= Seit 2013 gibt es die Kulturvereinbarung Sgnderjylland-Schleswig. Seit 2021
lauft bereits die dritte Vereinbarungsperiode.

= Die Kooperation Schleswig-Holsteins mit der Region Seeland besteht seit
2017.

» Die deutsch-danische Freundschaftserklarung wurde — pandemiebedingt mit
einem Jahr Verspatung — 2021 unterzeichnet.

= Ein Aktionsplan zur deutsch-danischen Freundschaftserklarung folgte 2022.

= Das Land Schleswig-Holstein unterzeichnete im August 2021 mit der
Region Stddanemark die ,Erneuerung der Gemeinsamen Erklarung zur
regionalen Zusammenarbeit".

= 2023 folgte die Erneuerung der Gemeinsamen Erklarung mit der
Region Seeland.

= |m Mai 2024 unterzeichneten der danische Bildungsminister und die
Staatssekretarin im Bundesbildungsministerium die gemeinsame
Absichtserklarung zur Zusammenarbeit im Bereich der beruflichen Bildung
und Ausbildung.

In den vergangenen Jahrzehnten haben sich die Rahmenbedingungen fiir
Schleswig-Holstein und Danemark in Europa grundlegend verandert. Der
Europaische Binnenmarkt und die garantierte Freizlgigkeit fur Waren, Menschen und
Dienstleistungen innerhalb der Europaischen Union sind heute unverzichtbar.
Obwohl es immer noch historisch gewachsene Unterschiede zwischen Deutschland
und Danemark gibt, hat die EU-Binnenmarktgesetzgebung viele Bereiche
harmonisiert oder durch Rahmenrichtlinien aneinander angepasst, die vor 30 Jahren
noch als unuberwindliche Hindernisse galten.

Die enge nachbarschaftliche Zusammenarbeit mit Danemark ist nicht nur ein
unverzichtbarer Bestandteil der Europapolitik von Schleswig-Holstein, sondern auch
notwendig fur die Innenpolitik des Landes. Unser Land profitiert von Chancen auf
Wachstum, Beschaftigung und Gestaltungskraft nicht nur durch die Nahe zur
Metropolregion Hamburg, sondern auch durch die grenziberschreitende
Zusammenarbeit mit unserem Nachbarn Danemark. Deutschlands echter Norden
Schleswig-Holstein profitiert davon, dass es kulturell, historisch, geografisch,
wirtschaftlich und verkehrstechnisch Teil des europaischen Nordens ist und so eng
an die skandinavischen Lander angedockt ist.

2. Vorhandene Strukturen

Region Sgnderjylland/Schleswig und die Grenzpendlerberatung

Das Land Schleswig-Holstein wirkt ohne Stimmrecht mit im Vorstand des
Zusammenschlusses aller kommunalen Gebietskérperschaften nérdlich und sidlich
der Grenze. Die Region umfasst konkret die Stadt Flensburg sowie die Kreise
Nordfriesland und Schleswig-Flensburg - auf der deutschen Seite - und die Region
Suddanemark, Aabenraa/Apenrade Kommune, Haderslev/Hadersleben Kommune,
Senderborg/Sonderburg Kommune und Tender/Tondern Kommune - auf der
danischen Seite. Zusammen bilden sie eine europaische Grenzregion, welche die
Grundlage fur eine intensive und langfristige Zusammenarbeit mit dem Zweck
darstellt, die Entwicklung in der gemeinsamen Grenzregion zu férdern sowie die



Region Sgnderjylland-Schleswig im europaischen Beziehungsrahmen und im
Verhaltnis zu den angrenzenden Regionen zu starken.

Seit 2020 fordert die Landesregierung die Grenzpendlerberatung im Regionskontor &
Infocenter, das von der Region Sgnderjylland-Schleswig betrieben wird, mit jahrlich
bis zu 150.000 Euro. Dessen Beratungsangebot soll auf ganz SH — insbesondere die
Fehmarnbeltregion — ausgeweitet werden. Der Aufbau von bedarfsgerechten
Beratungsstrukturen soll von der Expertise und Erfahrung des Infocenters Grenze /
Greense profitieren. Hierdurch soll der Aufbau von Doppelstrukturen verhindert
werden.

Von dieser Expertise des Infocenters profitieren auch weitere Akteure: Der
Erfahrungsaustausch zur grenziberschreitenden Zusammenarbeit mit anderen
deutschen Grenzregionen tragt dazu bei, dass neben der deutsch-danischen auch
weitere Grenzregionen mit best-practice-Ansatzen auf dem aktuellen Stand gehalten
werden konnen. In einer Konferenz der Deutschen Botschaft in Kopenhagen im
November 2023 unter Beteiligung der Landesregierung wurde dieser Wert
herausgestellt.

Das Land Schleswig-Holstein ist in die Zusammenarbeit innerhalb der Region
Segnderjylland-Schleswig eingebunden. Seit mittlerweile Uber 25 Jahren besteht der
Zusammenschluss der kommunalen Partner (auf schleswig-holsteinischer Seite:
Nordfriesland, Schleswig-Flensburg und Flensburg). Er gehort zu den wichtigsten
Organisationen der grenzuiberschreitenden Zusammenarbeit.

Fehmarnbeltkomitee

Im durch die Feste Fehmarnbeltquerung zusammenwachsenden
Fehmarnbeltkorridor hat sich mit dem Fehmarnbeltkomitee ein koordinierendes
politisches Gremium als Interessenvertretung von Kommunen und Kreisen bzw. der
Region Seeland gebildet, in dem die Landesregierung regelmafig zu Gast ist, um die
bestmdgliche Kommunikation zu gewahrleisten.

Interreg

In der EU-Forderperiode 2021-2027 stehen die drei Interreg-Programme
,Deutschland-Danmark®, ,Ostseeregion“ und ,Nordseeregion“ zur Verfigung. Das
Interreg-Programm ,Deutschland-Danmark® ist seit langem das zentrale Instrument
fur die projekt-bezogene deutsch-danische Zusammenarbeit.

Im Mai 2022 startete das Interreg-VI-A-Programm offiziell. Der Beginn der ersten
Projekte in dem neuen Forderprogramm erfolgte 2023. Fur die Landesregierung stellt
die Begleitung des Interreg-Programms "Deutschland-Danmark" eine hohe inhaltliche
Prioritat im Rahmen der grenziberschreitenden Zusammenarbeit mit Danemark dar.

Unter dem Dach von Interreg werden auch burgernahe Begegnungsprojekte
unterstitzt. Mit dem Burgerprojektefonds steht in dieser Forderperiode ein neues
Instrument zur Férderung people-to-people Projekten oder Mikroprojekten zur
Verfugung, die thematisch breiter aufgestellt wurde. Es werden nicht nur ,tradionelle®
Kulturprojekte geférdert, sondern auch Projekte mit dem Schwerpunkt auf die
Netzwerkbildung von gesellschaftlichen Interessengruppen. Ziel ist, die regionale
grenzuberschreitende Arbeit vor Ort zu erleichtern und die Menschen



grenzuberschreitend zusammenzubringen, wie es z. B. bei den Fehmarnbelt Days
2023 erfolgte.

STRING

Innerhalb des sudwestlichen Ostseenetzwerkes STRING koordiniert das Ministerium
fur Landwirtschaft, Landliche Raume, Europa und Verbraucherschutz seit Oktober
2022 ein EU-geférdertes Wasserstoffprojekt als Leadpartner, das im Rahmen der
Connecting Europe Facility (CEF) mit 12,4 Millionen Euro EU-Mitteln geférdert wird.
Ziel des Projekts ist die Errichtung einer grenziberschreitenden
Tankstelleninfrastruktur fur mit grinem Wasserstoff betriebene LKW in der gesamten
Region von Hamburg bis Oslo. Bis Ende 2025 sollen so 12 Wasserstofftankstellen,
davon voraussichtlich vier in Danemark und voraussichtlich drei in Schleswig-
Holstein, entstehen.

Ein zusatzlicher Projektantrag fur das Interreg Nordseeprogramm ist im Mai 2024
genehmigt worden. Das Projekt soll innovative Wasserstoffnutzungen im
Schwerlastverkehr auf dem Landweg und auf dem Wasser im Rahmen von
Pilotprojekten fordern. Ein Gbergeordnetes Ziel des Projekts ist es, ein
transnationales und sektoribergreifendes Wasserstoff-Forum einzurichten.

Schleswig-Holstein unterstutzt den Wunsch der Region Suddanemark, auch weitere
danische Regionen des Jutland-Korridors in die STRING-Kooperation aufzunehmen.

Fehmarn Belt Business Council

Das Fehmarnbelt Business Council (FBBC) wurde 2007 als internationaler
Zusammenschluss von Wirtschaftsverbanden und Kammern auf der Achse
Hamburg-LUbeck/Schwerin-Kopenhagen-Malmo6 gegrundet. Das FBBC ist ein
Zusammenschluss von Dansk Erhverv, Dansk Industri, der Deutsch-Danischen
Handelskammer, der Stidschwedischen Handelskammer, der Handelskammer
Hamburg, der Handwerkskammer Schleswig-Holstein, der Industrie- und
Handelskammer Schleswig-Holstein, der Industrie- und Handelskammer zu
Schwerin, der Kaufmannschaft zu Lubeck sowie des Unternehmensverbands Nord.
Das FBBC arbeitet zurzeit mit Arbeitsgruppen an den Themen Steuern, Fachkrafte
und Infrastruktur. Ziel ist, die Reibungspunkte in der grenziberschreitenden
Wirtschaftstatigkeit zu identifizieren, und mégliche Losungsansatze aufzuzeigen.

Minderheitenorganisationen

Sowohl die danische Minderheit in Schleswig-Holstein wie auch die deutsche
Minderheit in Nordschleswig pragen grenzuberschreitend die Region und tragen zu
Verstandigung, Partnerschaft und Freundschaft ber die Grenze hinweg bei. Sie
leisten als Bruckenbauer in der Kooperation zwischen Schleswig-Holstein und
Danemark wichtige, oft ehrenamtliche Arbeit.

Neben der Foérderung dieser nationalen Minderheiten sowie der friesischen
Volksgruppe und der Minderheit der deutschen Sinti und Roma gehort auch die
Unterstutzung der grenziberschreitend wirkenden Organisationen der Minderheiten
wie der Foderalistischen Union Europaischer Nationalitaten (FUEN) mit ihrem Sitz in
Flensburg oder dem Minderheiten-Kompetenz-Netzwerk (MKN) mit Sitz im



Akademiezentrum Sankelmark zum Bekenntnis des Landes Schleswig-Holstein, hier
weiter aktiv sein zu wollen. In diesem Zusammenhang steht auch die Férderung des
European Centre for Minority Issues (ECMI) mit Sitz in Flensburg als unparteiische
und interdisziplinar arbeitende wissenschaftliche Einrichtung. Das Land unterstitzt so
dabei, Identitat, Sprache und Kultur in ihrer schleswig-holsteinisch verwurzelten
Vielfalt zu wahren und zu leben.

Weitere Strukturen

Neben den genannten Strukturen entfalten Interessenverbande, Kammern und
Organisationen weitere grenziberschreitende Aktivitaten. Prominentes Beispiel sind
die ,Glucksburger Schlossgesprache® als Zusammenspiel von IHK, HWK und Region
Senderjylland-Schleswig. Auch die regionalen Wirtschaftsforderungsgesellschaften,
wie die Wirtschaftsforderungs- und Regionalentwicklungsgesellschaft Flensburg
(WIREG), die Wirtschaftsforderungsgesellschaft Nordfriesland (WFG NF), die
Entwicklungsgesellschaft Ostholstein mbH (EGOH) oder der Hansebelt e. V. haben
vielzahlige Kontakte zu danischen Partnerorganisationen. Zwischen einzelnen
Gebietskorperschaften gibt es ebenso bi- oder multilaterale Strukturen, wie
beispielsweise das Grenzdreieck der Kommunen Flensburg, Apenrade und
Sonderburg.
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B.Schleswig-Holsteins Leitlinien und neue Schlaglichter

in der Zusammenarbeit mit Danemark
Schleswig-Holstein wird die gute und freundschaftliche Zusammenarbeit mit
unserem Nachbarn Danemark weiter intensivieren und auf den
unterschiedlichen Handlungsfeldern Impulse fiir eine engere Kooperation
geben. Wir sind davon uiberzeugt, dass sich die Initiativen in einzelnen
Handlungsfeldern immer auch als Querschnittsaufgaben zu anderen Zielen
verstehen und diese befordern. So tragen gute Verkehrsverbindungen zur
Starkung der gemeinsamen Wirtschaftsregion bei, Bildungs- und
Sprachkompetenzen fordern den grenziiberschreitenden Arbeitsmarkt, Kultur
und Tourismus steigern die Lebensqualitat in der Region und bringen
Menschen zusammen oder grenziiberschreitende Abstimmungen erleichtern
Problemldosungen bei Sozial- oder Steuerfragen von Betrieben und
Beschaftigten.

In den verschiedenen Handlungsfeldern gibt es bereits zahlreiche gute
Initiativen vieler Akteure, die wir weiter nutzen und ausbauen wollen.
Kommunen und Kammern, Hochschulen und Verbande aus allen Bereichen,
Wirtschaftsforderungsgesellschaften und regionale Zusammenschliisse leisten
hier eine wichtige Arbeit, die wir weiter vernetzen wollen. Dieses gemeinsame
Engagement starkt nicht nur die Zusammenarbeit mit Danemark, sondern auch
die Rolle Schleswig-Holsteins in der Ostsee- und der Nordseekooperation.

Im Sinne einer sich untereinander erganzenden und befruchtenden Wirkung
sehen wir folgende Leitlinien der Zusammenarbeit:

Minderheiten als Briickenbauer

Schleswig-Holstein ist nicht nur ein minderheitenpolitisches Modell in Europa. Die in
der deutsch-danischen Grenzregion lebenden Minderheiten sind mit ihren
Erfahrungen auch wichtige Bruckenbauer Uber die Grenze hinweg und stehen flur
kulturelle Vielfalt.

Einzelheiten: Abschnitt ,Minderheiten als Brickenbauer®.

Grenzuberschreitende Zusammenarbeit erleichtern — Grenzbarrieren abbauen
Schleswig-Holstein wird die grenzuberschreitende Zusammenarbeit mit Danemark
sowohl an der Jatland-Route wie auch in der Fehmarnbelt-Region starken und
praktische Hemmnisse etwa im Arbeitsleben, bei der Gesundheitsversorgung oder
der Mobilitat abbauen.

Einzelheiten: Abschnitt ,Grenziiberschreitende Zusammenarbeit erleichtern,
Grenzbarrieren abbauen®.

Gemeinsame Wirtschaftsregion starken

Die Landesregierung verfolgt das Ziel, die Chancen der wirtschaftlichen Entwicklung
entlang der Entwicklungsachsen der Festen Fehmarnbeltquerung und der Jutland-
Route aufzugreifen und die Verflechtung der Wirtschaftsraume zu ermdglichen.

Einzelheiten: Abschnitt ,Gemeinsame Wirtschaftsregion starken®.
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Grenzuberschreitende Mobilitat und Infrastruktur verbessern

Im Sinne einer moglichst intensiven Zusammenarbeit zwischen Schleswig-Holstein
und Danemark kommt der grenziuberschreitenden Mobilitat fur die Menschen und fur
die Wirtschaft eine groRe Bedeutung zu. Hierzu gehdort auch ein Pendlerverkehr ohne
Grenzkontrollen.

Einzelheiten: Abschnitt ,Grenziiberschreitende Mobilitat und Infrastruktur®.

Kultur, Bildung und Forschung in enger Kooperation

Kulturelle Projekte sind in besonderer Weise geeignet, die Menschen
grenziberschreitend zusammenzubringen. Schleswig-Holstein setzt sich in
laufenden Projekten ein fur eine starkere Zusammenarbeit bei der Ausbildung Uber
die Grenze hinweg, aber auch fur die Vermittlung von Danisch als Nachbarsprache
und Intensivierung der Hochschulzusammenarbeit.

Einzelheiten: Abschnitt ,Kultur, Bildung und Forschung®.

Energie, Klima und Umwelt in gemeinsamer Verantwortung

Bei der Losung der gemeinsamen Herausforderungen beim Klimaschutz, dem
Ausbau Erneuerbarer Energien und dem Umwelt- und Naturschutz strebt Schleswig-
Holstein eine enge Zusammenarbeit mit Danemark an. Im Bereich der Erneuerbaren
Energien kann flir Schleswig-Holstein und Danemark ein grenziberschreitendes
Energie-Cluster etabliert werden.

Einzelheiten: Abschnitt ,Energie, Klima und Umwelt".

Digitalisierung als Chance

Die Landesregierung strebt an, den Digitalstandort Schleswig-Holstein
voranzubringen und setzt dafir auch auf eine enge Zusammenarbeit mit Danemark.
Das Land unterstitzt bei dieser Querschnittsaufgabe Projekte im Bereich
eGovernment oder Klnstliche Intelligenz.

Einzelheiten: Abschnitt ,Digitalisierung®.

Zu diesen Leitlinien werden im Abschnitt C zahlreiche Initiativen und Projekte
aufgefuihrt, die mal3geblich zur Umsetzung dieser Leitlinien beitragen. Die
Landesregierung strebt hier eine enge Kooperation mit allen landesweiten und
regionalen Akteuren an.

Dabei setzt die Landesregierung auch auf eine Starkung der Strukturen, die allen
Sektoren der Zusammenarbeit dient und nicht nur Hemmnisse abbaut, sondern
Plattformen der engeren Kooperation schafft.

Hierzu gehoéren insbesondere folgende neue Schlaglichter in der

Zusammenarbeit:
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1. Mobilitatsbarrieren weiter abbauen
Auf Vorschlag Schleswig-Holsteins hat sich im Rahmen des Aktionsplanes zur
deutsch-danischen Freundschaftserklarung eine deutsch-danische Arbeitsgruppe
intensiv mit Hemmnissen der grenzuberschreitenden Zusammenarbeit befasst. Auf
Initiative der Landesregierung soll diese wichtige Aufgabe nach vorlaufigem
Abschluss der Arbeitsgruppenarbeit nach dem Ansatz des Nordischen Ministerrates
(Council of free movement) verstetigt werden.

Damit wirden erstmals feste Strukturen zwischen Berlin, Kopenhagen und Kiel
geschaffen, die sich dauerhaft immer wieder auftretenden unterschiedlichen
Hemmnissen in der grenziberschreitenden Zusammenarbeit widmen und sich fur
Ldsungen einsetzen. Dies betrafe nicht nur beispielsweise Probleme von
Pendlerinnen und Pendlern im Arbeits- oder Sozialrecht, sondern auch Hemmnisse
in der Hochschul- und Forschungsarbeit bis hin zur Abstimmung aktueller
Herausforderungen fur die Wirtschaft etwa im Grenzhandel.

Erganzend bringt sich Schleswig-Holstein auf Ebene der Europaischen Union
konstruktiv zum Vorhaben ,Facilitating Cross Border Solutions® ein.

2. Abbau von Grenzbarrieren durch Offnungsklauseln
Die Landesregierung bittet den Bund um die Priifung von Offnungsklauseln im
nationalen Recht, um Grenzbarrieren weiter abzubauen. Vorbild kann hier der
deutsch-franzdsische Vertrag von Aachen sein, nach dessen Artikel 13 (2) nationale
Regelungen im Grenzland zugunsten pragmatischer Losungen abgeandert werden
kénnen. Schleswig-Holstein wirbt daflir, dass auch die deutsch-danische
Grenzregion fur ein solches Projekt vorgesehen wird. Aullerdem regt Schleswig-
Holstein bei der Bundesregierung eine Vereinbarung mit Danemark in Anlehnung an
das ,Deutsch-Franzdsische Abkommen Uber die grenzuberschreitende
Berufsausbildung“ vom 21. Juli 2023 an.

3. Fokus Danemark in der Wirtschaftsforderung
Schleswig-Holstein wird in der Wirtschaftsforderung einen neuen Schwerpunkt auf
Danemark legen. Um Unternehmen aus Danemark Ansprechpersonen in Schleswig-
Holstein zu benennen und sie auf diese Weise fur Schleswig-Holstein zu gewinnen,
wird eine 2024 bereits eingerichtete Lotsenfunktion bei der Wirtschaftsférderung und
Technologietransfer Schleswig-Holstein GmbH (WT.SH) mit Leben erfullt. Dieser
,One-Stop-Shop mit Lotsenfunktion“ soll Unternehmen aus Danemark und
Schleswig-Holstein unterstitzen, beraten und vernetzen, Kontakte und
Ansprechpartner vermitteln und sich fur zigigere Verfahren etwa bei
Unternehmensgrindungen einsetzen. Schleswig-Holstein soll sich dabei zur ersten
Wahl fir Unternehmensansiedlungen aus Danemark nach Deutschland entwickeln.

4. Schleswig-Holstein in Kopenhagen starker sichtbar
Schleswig-Holstein wird in Kopenhagen starker sichtbar: Die WT.SH ist 2023 Mitglied
der Deutsch-Danischen Handelskammer (AHK) in Kopenhagen geworden, um so
eine noch starkere Vernetzung zu erméglichen. Diese Plattform wollen wir flr eine
engere Kooperation in der regionalen Wirtschaftspolitik nutzen.
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5. Nachbarsprache erlernbar machen — Grenziiberschreitende
Bildung

Das Erlernen der Nachbarsprache Danisch ist flir das Land Schleswig-Holstein von
besonderer Bedeutung. Die Anstrengungen und Angebote werden weiter verstarkt,
auch im sudlichen Landesteil und der Fehmarnbelt-Region. Eine wichtige Bedeutung
haben zudem die deutsch-danischen Studiengange, wie sie etwa von der, Europa-
Universitat hervorragend unterstutzt werden. Wir setzen auf eine engere
Zusammenarbeit der Hochschulen zwischen Schleswig-Holstein und Danemark
ebenso wie auf Kooperationen im Bereich der beruflichen Bildung.

6. Fehmarnbelt-Hinterlandanbindung bis 2029 fertigstellen
Schleswig-Holstein wird seinen Teil beitragen, damit die ab 2029 tber die Feste
Fehmarnbelt-Querung ankommenden Verkehre ohne Komplikationen das Festland
erreichen und die Hinterlandanbindung fertiggestellt ist. Hinsichtlich der
Verbindungen mit Bus und Bahn sowie entsprechender Tarife ist Schleswig-Holstein
mit Danemark sowie dem unmittelbaren Grenzraum (Kreis Ostholstein und Region
Seeland) im Gesprach. Mit dem Bau der Festen Fehmarnbeltquerung wird es darauf
ankommen, dass auch die Region von dem Ausbau profitiert.

7. Grenzuberschreitende Verkehre starken
Die Landesregierung setzt sich ein fur die Starkung der grenziberschreitenden
Verkehre zwischen Schleswig-Holstein und Danemark, auf der Jutland-Route ebenso
wie der Festen Fehmarnbeltquerung. Schleswig-Holstein hat mit der Anschaffung
mehrsystemfahiger Zliige einen wichtigen Beitrag fur den grenziberschreitenden
Bahnverkehr geleistet und setzt sich gegenuber Danemark fur eine Verlangerung der
Zugverbindung des RE7 uber den Knotenpunkt Tingleff hinaus ein. Hinsichtlich des
Schienenpersonenfernverkehrs tritt die Landesregierung gegenuber der Deutschen
Bahn AG fir eine Fernverbindung Hamburg — Aarhus ein. Sie setzt sich aul3erdem
fur Halte in Schleswig-Holstein ein, insbesondere bei den geplanten
Fernverbindungen nach Kopenhagen im Rahmen des Programmes ,Connecting
Europe“. Die deutsch-danische Verkehrskommission ist eine wichtige Plattform zum
Austausch und fur die Bindelung gemeinsamer Interessen.

8. Deutsch-Danische Zusammenarbeit bei der Energiewende
Die Landesregierung wird gemeinsam mit Danemark die Standortvorteile fur die
Energiewende durch den Ausbau der Kooperation weiter starken, insbesondere bei
Wasserstoff. Hierzu gehort auch eine gemeinsame Analyse des
Wachstumspotenzials im Zusammenhang mit der Erzeugung und Nutzung gruner
Energie, um wirtschaftliche Impulse in der gemeinsamen Region zu binden. Zur
Starkung der Zusammenarbeit streben wir eine deutsch-danische Arbeitsgruppe
Energie/Umwelt nach dem Modell der deutsch-danischen Verkehrskommission an.

9. Grenzubergreifende Gefahrenabwehr
Danemark und Schleswig-Holstein stehen haufig vor ahnlichen Herausforderungen.
Das gilt nicht nur fur die Bereiche Kistenschutz und Klimaanpassung, sondern auch
weit darUber hinaus. Aus diesem Grund ist der grenziberschreitende, regelmallige
Austausch wichtig.
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Die Landesregierung wird die Kooperation der Sicherheitsbehérden und
Rettungskrafte bei der grenzubergreifenden Gefahrenabwehr weiter ausbauen, strebt
eine Novellierung des gemeinsamen Katastrophenhilfeabkommens zwischen
Deutschland und Danemark an und setzt dabei auf eine angemessene Einbindung
des Landes Schleswig-Holstein.

10. Netzwerke starken
Die Landesregierung wird gemeinsam mit Partnern in Danemark Kooperationen
durch engere Netzwerke etwa im Bereich Wasserstoff und Energie, Digitalisierung
und Robotik, Hochschulen und Bildungseinrichtungen, einzelner Wirtschaftscluster
oder der Aktiv-Regionen starken. Hierzu gehdrt auch die Mitwirkung als Netzwerk-
oder Projektpartner bei geeigneten Interreg-Projekten. So hat die Landesregierung
bereits die Bereitschaft verbrieft, sich als Projektpartner im neuen Netzwerk-Projekt
NETE zu engagieren und damit die Kooperation der Akteure sowohl in der Region
beiderseits der Landgrenze wie auch in der Fehmarnbelt-Region zu unterstutzen.
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C.Ziele und Entwicklungen im Detail

1. Minderheiten als Briuckenbauer
Schleswig-Holstein wird seit vielen Jahrzehnten von den besonderen
Erfahrungen als deutsch-danische Grenzregion, der engen Partnerschaft mit
dem Nachbarn Danemark und dem Zusammenleben von Mehrheit und
Minderheiten gepragt. In diesem Umfeld hat sich eine stabile Struktur der
Zusammenarbeit zwischen den Minderheiten und ihren Organisationen sowie
der Landesregierung, den Verwaltungen und Parlamenten auf Landes- und
Gemeindeebene entwickelt. Diese konsensorientierte Kooperation bildet die
Grundlage fiir die schleswig-holsteinische Minderheitenpolitik. Dieses
einzigartige Profil sichtbarer und als Inspiration fiir andere Regionen Europas
bekannt zu machen, ist ein Ziel, das die Landesregierung gemeinsam mit
Danemark, den Organisationen der drei nationalen Minderheiten und der
deutschen Minderheit in Nordschleswig sowie Einrichtungen aus der
Grenzregion verfolgt.

Konkret:

a) Starkung der deutsch-danischen Einrichtungen und Einsatz fiir EU-
Institution Sprachenvielfalt
In ihrer Freundschaftserklarung vom 16.03.2021 und ihrem Aktionsplan vom
26.08.2022 haben die deutsche und die danische Regierung explizit verabredet, die
Arbeit des European Centre for Minority Issues (ECMI) zu starken und seine
Expertise fur die kunftige Politik zu nutzen. Dies findet u. a. in einer Steigerung der
institutionellen Forderung seinen Ausdruck.

Die Grundfinanzierung erfolgt nach einer zwischen den Stiftern geschlossenen
Finanzierungsvereinbarung. Danemark und Deutschland (Bund und Land Schleswig-
Holstein) tragen danach die laufenden Kosten des ECMI je zur Halfte (Danemark 50
Prozent, Bund 27 Prozent und Schleswig-Holstein 23 Prozent). Die Férderung ist
2024 dem gestiegenen Bedarf des Instituts angepasst worden.

Das ECMI ist das einzige Institut in der Grenzregion, das von den drei Stiftern
Bundesrepublik Deutschland, dem Land Schleswig-Holstein und dem Kaonigreich
Danemark gemeinsam getragen wird. Die Stifter waren sich bei der Griindung
daruber einig, das ECMI als Zentrum mit europaischer Perspektive auszurichten.

Der Standort im deutsch-danischen Grenzland ist ein Vorteil fur die Arbeit des ECMI.
Die Integration der Minderheiten und Volksgruppen in das politische und kulturelle
Leben der Mehrheitsgesellschaft bei gleichzeitiger Wahrung ihrer kulturellen und
sprachlichen Besonderheiten gilt als gelungenes Beispiel erfolgreicher
Minderheitenpolitik und wird fur die europaisch ausgerichtete Arbeit des ECMI
nutzbar gemacht.

Das Ziel, das besondere Profil dieser Region fir die Minderheiten- und
Sprachenpolitik auf europaischer Ebene nutzbar zu machen, hat der
Minderheitenbeauftragte des Ministerprasidenten Johannes Callsen mit einer
Initiative gegenuber der EU-Kommission unterstutzt. In einem Brief an die damalige
Kommissarin fur Forschung, Innovation, Bildung, Kultur und Jugend, Marija Gabriel,
hat er im Marz 2023 dafiir geworben, wegen der besonderen Kompetenz Schleswig-
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Holsteins im Bereich der Minderheiten- und Sprachenpolitik hier eine Einrichtung der
EU zur Foérderung der Sprachenvielfalt anzusiedeln.

Der Minderheitenbeauftragte stutzt sich dabei u. a. auf den Abschlussbericht der
Konferenz zur Zukunft Europas, in dem betont wird, dass Regional- und
Minderheitensprachen in allen europaischen Landern eines besonderen Schutzes
bedurfen. Die EU-Kommission wird deshalb aufgefordert, die Errichtung einer
eigenen Institution zur Férderung der Sprachenvielfalt in Betracht zu ziehen. Das
Europaische Parlament hat dazu einen Projektantrag an die EU-Kommission
gerichtet, dessen Umsetzung derzeit gepruft wird.

b) ECMI: Neues Cluster Minderheiten in der Grenzregion
Das European Center for Minority Issues (ECMI), in dessen Vorstand die
Landesregierung mitwirkt, hat 2022 ein neues Forschungscluster ,Danish-German
Minority Issues” eingerichtet. Grundlage daflr ist u. a. die gesteigerte
Grundfinanzierung durch die drei Stifter.

In enger Zusammenarbeit mit den Organisationen der Minderheiten und
Volksgruppen sowie regionalen Akteuren wird dieser interdisziplinare Cluster die
Erfahrungen von Minderheiten untersuchen und dabei alle vier nationalen
Minderheiten in der Grenzregion einbeziehen, die deutsche Minderheit in Danemark
sowie die danische Minderheit, die friesische Volksgruppe und die Minderheit der
deutschen Sinti und Roma in Schleswig-Holstein.

Aktuelle Forschungsfragen des neuen Clusters beschaftigen sich mit Themen, die
auch fur die Landesregierung eine hohe Relevanz haben: Wie kbnnen neue Raume
fur die grenzuberschreitende Kooperation und die Entwicklung von Grenzregionen
als attraktive Lebensraume geschaffen werden? Wie wirken sich solche
Entwicklungen auf das Leben von Minderheiten und Mehrheiten aus? Wie kann die
Erhaltung und Wiederbelebung von Minderheiten- und Regionalsprachen in der
Region unterstltzt werden? So werden der Erhalt der friesischen Sprache und ihre
Weitergabe innerhalb von Familien an die jingere Generation in einem aktuellen
Forschungsprojekt untersucht.

c) Vermittlung von Wissen liber nationale Minderheiten und Volksgruppen
Die Landesregierung hat sich in inrem Koalitionsvertrag fur die 20. Wahlperiode
darauf verstandigt, das Wissen uber nationale Minderheiten und Volksgruppen und
ihre Sprachen sowie der Sprechergruppe Niederdeutsch in der allgemeinen
Offentlichkeit zu starken. Sie unterstiitzt Organisationen der Minderheiten und
Volksgruppen dabei, in eigenen Projekten und in Kooperationen mit schulischen und
aullerschulischen Tragern das Wissen Uber ihre Kultur, Sprache und Geschichte in
der Mehrheitsbevolkerung zu starken.

In diesem Kontext steht auch eine an die Kultusministerkonferenz (KMK) gerichtete
Initiative des Minderheitenrates der vier autochthonen, nationalen Minderheiten und
Volksgruppen Deutschlands und des Bundesrats fur Niederdeutsch/Bunnsraat for
Nedderduttsch, mit der die Wissensvermittiung an Schulen Uber die anerkannten
nationalen Minderheiten und die Regionalsprache Niederdeutsch in allen
Bundeslandern ausgeweitet werden soll. Die Landesregierung tragt diesen Vorschlag
innerhalb der KMK mit und bringt die besonderen Erfahrungen der
grenzubergreifenden Minderheiten- und Sprachenpolitik in den weiteren Prozess ein.
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Auf der Grundlage einer Initiative des Minderheitenbeauftragten Johannes Callsen
wurde am 22.06.2020 das Minderheiten-Kompetenz-Netzwerk Schleswig-
Holstein/Suddanemark e. V. (MKN) gegrundet. Grindungsmitglieder des Netzwerkes
sind der Bund Deutscher Nordschleswiger (BDN), der Friesenrat Sektion Nord e.V.,
Sydslesvigsk Forening e.V. (SSF), der Verband Deutscher Sinti und Roma e.V. -
Landesverband Schleswig-Holstein, die Europaische Akademie Schleswig-Holstein,
das ECMI und auch die Féderalistische Union Europaischer Nationalitaten (FUEN).
Mittlerweile sind auch die Region Siddanemark, die Stadt Flensburg und der Kreis
Nordfriesland Mitglieder im Netzwerk.

Das Land Schleswig-Holstein unterstlitzt das MKN mit einer institutionellen
Forderung und mit Projektmitteln. Das Bundesministerium des Innern und flr Heimat
(BMI) und die Region Siddanemark férdern Projekte des MKN.

Ein weiteres, sehr erfolgreiches grenziibergreifend arbeitendes Projekt zur
Wissensvermittlung uber Minderheiten und Volksgruppen in der deutsch-danischen
Grenzregion sind die Schulerbotschafter des ADS-Grenzfriedensbunds. Das Projekt
Zielt seit seiner Grundung 2019 darauf ab, Kindern und Jugendlichen an den
offentlichen Schulen in ganz Schleswig-Holstein Wissen Uber die anerkannten
nationalen Minderheiten und das Leben im Grenzland zu vermitteln. Die
Schulerbotschafter und Schulerbotschafterinnen besuchen Schullandheime und
Schulen im ganzen Land und organisieren Treffen mit Schulern und Schulerinnen
der Minderheitengymnasien A. P. Mgller Schule in Schleswig, Duborg Schule in
Flensburg sowie dem Deutschen Gymnasium flir Nordschleswig in
Apenrade/Aabenraa.

Durch die Ansprache durch Gleichaltrige, die aus ihrer eigenen Lebensrealitat
erzahlen und damit einen personlichen Bezug zu den Themen Minderheit, Identitat
und Grenzlandleben herstellen, ist das Projekt in besonderer Weise dazu geeignet,
Kinder und Jugendliche fur diese Themen zu interessieren und ihnen abseits von
vorgegebenen Lehrplanen und Blcher-Inhalten die Vielfalt des Landes Schleswig-
Holstein und die Einzigartigkeit der Grenzregion zu Danemark naherzubringen.

Far ihren eigenen Wirkungsbereich hat die Landesregierung verschiedene
MalRnahmen angestoRen, um auch bei ihren Beschaftigten das Wissen Uber die
nationalen Minderheiten und Volksgruppen, die Regionalsprache Niederdeutsch und
ihren Schutz innerhalb der Landesgesetze und -verordnungen zu starken. So wurde
unter anderem das Curriculum der Fachhochschule fir Verwaltung und
Dienstleistung im Studiengang Allgemeine Verwaltung entsprechend angepasst.
Vom Studienjahr 2022/23 an belegen alle Studierenden verpflichtend das Modul
.interkulturelle Kompetenz®. Im Rahmen dieses Moduls hat die Staatskanzlei zwei
Lehreinheiten entwickelt, in denen Uber die nationalen Minderheiten und
Volksgruppen in Schleswig-Holstein, ihren Schutz und die grundlegenden
gesetzlichen Bestimmungen informiert wird.

AuRerdem informiert das Land seine Mitarbeitenden seit Marz 2023 mit einer
Themenseite auf der internen Plattform ,Schleswig-Holsteinischer Informationspool*
(SHIP) umfassend uber die rechtlichen Vorschriften zum Schutz der
Minderheitensprachen, Uber Moglichkeiten, die geschutzten Regional- und
Minderheitensprachen zu erlernen und Uber historische und kulturelle Hintergrinde
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zu den Minderheiten und Volksgruppen in Schleswig-Holstein und zur
Sprechergruppe der Niederdeutschen.

d) Regional- und Minderheitensprachféorderung

In 2022 wurde die Richtlinie des Landes Schleswig-Holstein ,Forderung von Regional
und Minderheitensprachen in Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege® fur
den Zeitraum 01.01.2023 bis 31.12.2026 verlangert. Hier stellt das Land Schleswig-
Holstein jahrlich Mittel in Hohe von 570.000 Euro mit dem Ziel Kinder schon friihzeitig
an dem Erhalt und dem Erwerb der Regional- und Minderheitensprachen teilhaben
zu lassen, zur Verfligung. Grolde Teile des Programms werden jahrlich zur Férderung
der Danischen Sprache von Kindertageseinrichtungen in der Grenzregion abgerufen.

e) Forderung Europeada 2024
Die Europeada ist die FuRball-Europameisterschaft der autochthonen Minderheiten,
die von der Fdderalistischen Union Europaischer Nationalitaten (FUEN) in
Zusammenarbeit mit der flr das jeweilige Turnier gastgebenden Minderheit
organisiert wurde. Im Jahr 2024 hat die EUROPEADA zum 5. Mal stattgefunden;
vom 28.06. — 07.07. zum ersten Mal in der deutsch-danischen Grenzregion.
Regionale Gastgeber waren unter der Federfliihrung des Sydslesvigs danske
Ungdomsforeninger (SdU) und des Sydslesvigs Forening (SSF) alle vier
Minderheiten und Volksgruppen der Region (danische Minderheit, friesische
Volksgruppe, deutsche Sinti und Roma, deutsche Minderheit in Danemark).

Die Europeada ist ein europaisches Groliereignis. Sie verbindet die Begeisterung
eines Sportfestes mit den Anliegen der autochthonen europaischen Minderheiten
und Volksgruppen. Die in den Mitgliedstaaten der Europaischen Union anerkannten
nationalen Minderheiten und Volksgruppen sind fester Bestandteil der europaischen
Gesellschaften. Sie bereichern Europa kulturell und schaffen einen einzigartigen
immateriellen Mehrwert fur die gesamte europaische Bevdlkerung.

Trotzdem ist das Wissen uber jene Gruppen und ihre Geschichte, Traditionen und
kulturellen Reichtimer weiterhin steigerbar. Die Forderung des Bewusstseins fur den
gesellschaftlichen Mehrwert von nationalen Minderheiten einerseits und die
Vermittlung von Wissen uber die Existenz, Geschichte, Traditionen und kulturellen
Reichtimer jener autochthonen Minderheiten andererseits, wird durch die Europeada
seit vielen Jahren in besonderer Weise sichergestellt. Die Veranstaltungen leisten
seither einen entscheidenden Beitrag zur Férderung des europaischen
Minderheitenschutzes und ermoglichen es dartber hinaus Reprasentanten von
autochthonen Minderheiten am sportlichen Wettbewerb und an den vielfaltigen
Kulturangeboten im Rahmen der Europeada teilnehmen zu kénnen. In Schleswig-
Holstein und der deutsch-danischen Grenzregion mit ihrer einzigartigen, von den
Minderheiten und Volksgruppen mitgepragten Identitat findet die Europeada 2024
beste Voraussetzungen. Sie tragt daruber hinaus zur Forderung des
gesellschaftlichen Engagements im Themenfeld der europaischen nationalen
Minderheiten bei und unterstutzt das Bewusstsein uber die autochthonen
europaischen Minderheiten und Volksgruppen nachhaltig.

Die Landesregierung hat sich fur eine Bundesforderung der Europeada eingesetzt.
Aus dem Bundesministerium des Innern und fur Heimat (BMI) wurde das Projekt im
Haushalt 2024 mit 250.000 Euro unterstutzt.
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Auch der danische Staat, die Region Suddanemark, die Kommunen Tgnder/Tondern,
Aabenraa/Apenrade und Sgnderborg/Sonderburg sowie die Stadt Flensburg
beteiligten sich finanziell an dem sportlichen Grol3ereignis.

Das Land Schleswig-Holstein hat fur die Europeada einen Zuschuss von 150.000
Euro bereitgestellt.

2. Grenziiberschreitende Zusammenarbeit erleichtern,

Grenzbarrieren abbauen
Schleswig-Holstein wird die grenziiberschreitende Zusammenarbeit mit
Danemark sowohl an der Jiitland-Route wie in der enger
zusammenwachsenden Fehmarnbelt-Region starken. Hierzu verfolgt die
Landesregierung das Ziel, praktische Hemmnisse bei der Grenziiberschreitung,
etwa im Arbeitsleben, bei der Gesundheitsversorgung oder der Mobilitat
abzubauen.

Die Landesregierung unterstiitzt die auf Vorschlag von Schleswig-Holstein
eingesetzte deutsch-danische Arbeitsgruppe zum Abbau von Grenzbarrieren
im Rahmen des Aktionsplanes zur deutsch-danischen Freundschaftserklarung
und bringt sich mit eigenen Anregungen und Hinweisen zusammen mit
weiteren Akteuren der grenziiberschreitenden Zusammenarbeit in diesen
Prozess zum Abbau von Grenzhemmnissen ein.

Im Rahmen einer starkeren Zusammenarbeit im Sicherheitsbereich ist das
Nachfolgeprojekt von ,,Gefahrenabwehr ohne Grenzen 2.0, das Projekt
Danger112, fiir schnelle grenziiberschreitende Hilfen in Notfallsituationen
beispielgebend. Das Land setzt sich auch fiir eine Intensivierung der
grenziiberschreitenden Zusammenarbeit der Rettungskrafte und
Sicherheitsbehorden an der Jutland-Route und an der zukiinftigen Festen
Fehmarnbeltquerung als Tunnelbauwerk ein.

Oft sind es die kleinen Probleme im Alltag, die fur die Menschen Hemmnisse in
der grenzuberschreitenden Zusammenarbeit darstellen. Die Landesregierung
will hier helfend zur Seite stehen und sich an der Erarbeitung von Losungen
beteiligen.

Konkret:

a) Grenzuberschreitende Kommunikationskanale intensivieren
Die obersten Landesbehorden tauschen sich Uber die Geschaftsstelle fur die
Zusammenarbeit mit Danemark aus. Es bestehen regelmaRige direkte Kontakte zu
den Hausspitzen uber den Danemark-Bevollmachtigten des Ministerprasidenten.

Die obersten Landesbehdrden dokumentieren bis Ende 2024 ihre direkten
Ansprechpartner auf der danischen Seite, um bei gleichrangigen Entscheidungen in
Grenznahe einen sofortigen Kontakt zu gewahrleisten.
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b) Kooperation zur Gefahrenabwehr und deutsch-danische Streife

Gemeinsame Streifen — Projekt ,Gemeinsame Streifen 2.0"

Die danische Polizei, schleswig-holsteinisch Landes- und deutsche Bundespolizei
haben ihre gemeinsame Absicht, die grenzuberschreitende Zusammenarbeit in der
Region an der deutsch-danischen Landgrenze zu starken, zu optimieren und
auszubauen erklart. Dazu wird ein gemeinsamer deutsch-danischer Streifendienst
eingerichtet. Hintergrund sind die positiven Erfahrungen mit der bisherigen deutsch-
danischen Zusammenarbeit und mit den Projekten in der Region an der deutsch-
danischen Landgrenze.

.,Gemeinsamer Streifendienst” bedeutet gemeinsame mobile Streife unter Teilnahme
einer Polizeibeamtin oder eines Polizeibeamten der Landespolizei Schleswig-
Holstein oder der Bundespolizei sowie einer Polizeibeamtin oder eines
Polizeibeamten der Syd- og Senderjyllands Politi, UKA Vest (1:1-Besetzung).

Die beteiligten Parteien beabsichtigen, sowohl das nétige Personal als auch
FUhrungs- und Einsatzmittel im erforderlichen Umfang einzusetzen. Im Rahmen der
Aufgaben und Befugnisse der entsprechenden Dienststellen ist dartiber hinaus
beabsichtigt, Effizienz und Effektivitat der Aufgabenbewaltigung zu erhéhen. Im
Rahmen der gemeinsamen Streifentatigkeit haben die Beamten des
Entsendemitgliedstaates dann die gleichen hoheitlichen Befugnisse wie die Beamten
des Aufnahmemitgliedstaates. Mithin besteht die Moéglichkeit, auch
Vollzugsmalnahmen gemeinsam mit den Streifenpartnerinnen oder -partnern auf
dem jeweiligen Hoheitsgebiet austiben zu kdnnen, wenn dies in einer neuen
Vereinbarung berucksichtigt wird.

Der gemeinschaftliche Einsatz in der Grenzregion dient der optimierten Bekampfung
der grenziberschreitenden und internationalen Kriminalitat.

Novellierung des deutsch-danischen Polizeiabkommens uber die polizeiliche
Zusammenarbeit in den Grenzgebieten

Der volkerrechtliche Vertrag des deutsch-danischen-Abkommens (DDA) vom 29. Mai
2002 mit Gultigkeit bis heute, war zur Zeit seines Abschlusses ein zukunftsweisendes
Abkommen mit dem Ziel der Vertiefung der grenziberschreitenden Zusammenarbeit.
Obwohl als Verwaltungsabkommen nach § 59 Abs. 2 S. 2 GG nachrangig gegenuber
dem Ratsbeschuss 2008/615/JI vom 23.06.2008 (Ratsbeschluss Prim) als
sekundarem EU-Recht, ist das DDA bis heute, als Ausdruck des Willens Danemarks
und Deutschlands, gemeinsame Anstrengungen zur Verbesserung und
Weiterentwicklung zur Zielerreichung unternehmen zu wollen, von grofRer bilateraler
Bedeutung.

Allerdings benotigt das DDA dringend eine Novellierung bzw. Aktualisierung, da es
u.a. Behdrdenbezeichnungen enthalt, die es heute nicht mehr gibt. Ferner wird z.B.
in Art. 5 DDA die Ubertragung hoheitlicher Befugnisse an die jeweiligen Bediensteten
ausgeschlossen (Beobachterstatus), derer es jedoch allgemein anerkannt fur eine
moderne grenzuberschreitende Zusammenarbeit bedarf. Auch mit Blick auf die
Realisierung des Fehmarnbelt-Tunnels ist eine grundlegende und zukunftsorientierte
Uberarbeitung daher notwendig.
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Der Bevollmachtigte des Ministerprasidenten fur die Zusammenarbeit mit Danemark
hatte das Auswartige Amt zuletzt Mitte 2024 auf die notwendige Erneuerung des
Abkommens hingewiesen.

Zukunftige deutsch-danische Polizeizusammenarbeit im Zuge der Festen
Fehmarnbeltquerung

Innerhalb der deutsch-danischen Gremienstruktur F-SURR (Fehmarnbelt —
Sicherheit, Unfall, Rettung, R&umung) ist seit der Planung-/Vorbereitungsphase zum
Betrieb der Festen Fehmarnbeltquerung (FBQ) auch die Zusammenarbeit der
jeweiligen Sicherheitsbehdrden standiges Thema und Auftrag gemal} Staatsvertrag
FBQ, Artikel 14". Dieser Prozess wird fortlaufend bearbeitet. Die polizeiliche
Zusammenarbeit im Zuge der FBQ wird in der AG Polizei innerhalb der F-SURR mit
Vertreterinnen und Vertretern der deutschen und danischen Polizei bearbeitet.

Ein entsprechender Staatsvertrag oder eine darauf basierende Vereinbarung muss
zum Beginn der Betriebsphase der FBQ 2029 fertig gestellt sein.

c) Fortsetzung der Zusammenarbeit bei der Luftrettung

Das Land Schleswig-Holstein wird die Bereitstellung von Luftrettung im grenznahen
Raum (RTH Christoph Europa 5) Uber 2024 hinaus ermdglichen, sofern der Bedarf
weiterhin gegeben sein wird.

d) Anerkennung danischer Personenstandsurkunden
Die Zusammenarbeit zwischen schleswig-holsteinischen und danischen
Standesamtern ist gut und kollegial. Es findet regelmafiger Austausch zwischen den
grenznahen Standesamtern statt. Auch der Kontakt zu dem neuen zentralen
.Familieretshuset” (Familienrechtsagentur), welches landesweit und
grenzubergreifend einheitlich die Ehefahigkeit von auch deutschen Ehewilligen pruft,
die vielfach und gern zu EheschlieRung nach Danemark reisen, gestaltet sich
sinnvoll.

Die Zusammenarbeit der Behorden erfolgt bereits (bspw. durch Einbindung in
Schulungsmalnahmen: Eine Mitarbeiterin aus dem Standesamt Apenrade/Aabenraa
hielt auf der Landesfachtagung des Landesverbandes der Standesbeamtinnen und
Standesbeamten im September 2022 einen Vortrag Uber Ehe- und Namensrecht in
Danemark). Der Austausch in der Grenzregion tragt zum gegenseitigen Verstandnis
der unterschiedlichen Regelungen bei und fordert personliche Kontakte.

e) Einbeziehung Danemarks in grenznahe Planung (Raumordnung)
Neben der formellen Beteiligung Danemarks bei der Aufstellung bzw. Fortschreibung
von Raumordnungsplanen gem. LaplaG enthalt der Landesentwicklungsplan SH —
Fortschreibung 2021 (LEP 2021) im Kap. 1 ,Vernetzung und Kooperation“ eine Reihe
allgemeiner Grundsatze, die auf einen Ausbau bzw. eine Verstarkung auch von
internationalen bzw. grenzuberschreitenden Kooperationen mit Danemark und
danischen Grenzregionen abstellen. Die Begriindungen zu den Grundsatzen

1 Gesetz zu dem Vertrag vom 3. September 2008 zwischen der Bundesrepublik Deutschland und dem
Konigreich Danemark Gber eine Feste Fehmarnbeltquerung vom 17. Juli 2009, BGBI. Teil Il Nr. 25, S.
799.
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enthalten hierzu weitergehende Ausfuhrungen. Insoweit wird hier auf Zielsetzungen
und Ausfuhrungen des LEP 2021 verwiesen.

Im Rahmen des Modellvorhabens des Kreises Schleswig-Flensburg zur digitalen
Daseinsvorsorge, das innerhalb des Wettbewerbs ,Digitale Modellkommunen SH*
vom Innenministeriums Schleswig-Holstein Uber zwei Jahre gefordert wurde, wurde
unter Zusammenschluss der Kreise Nordfriesland und Schleswig-Flensburg sowie
der Stadt Flensburg unter Einbeziehung der Region Siddanemark ein erfolgreicher
Forderantrag zur Smarten Grenzregion gegenuber dem Bund erarbeitet. Das Projekt
~omarte Grenzregion zwischen den Meeren® wird bis Ende 2026 im Bundesprojekt
Modellprojekte Smart Cities durch das Bundesministerium fur Wohnen,
Stadtentwicklung und Bauwesen und der Forderbank KW mit insgesamt 17,2
Millionen Euro geférdert.

Das Projekt will in den kommenden Jahren die digitale Transformation in der Region
vorantreiben, um eine integrierte und nachhaltige Stadt- und Regionalentwicklung zu
gestalten und das Gemeinwohl zu starken. In der mehr als einjahrigen
Strategiephase des Modellprojekts wurden mehr als zwei Dutzend Malinahmen
entwickelt. Mit den MalRnahmen werden Ideen und Initiativen umgesetzt, die zeigen,
wie moderne Technologien und datenbasierte Ansatze das Leben in Stadten und
Regionen verbessern kdnnen. Die Strategiephase wurde im Mai 2023 mit der
Vorstellung der Strategie abgeschlossen. Die Malinahmen werden jetzt in der
Umsetzungsphase umgesetzt.

Das Projekt hat somit seinen Ursprung in den Aktivitaten der Landesplanung zur
digitalen Daseinsvorsorge. Eine intensivere Zusammenarbeit im Bereich der
Digitalisierung in der Grenzregion mit danischen Partnern strebt die Landesregierung
an.

Bei der Neuaufstellung der Regionalplane Windenergie wird die Landesregierung
Danemark (wieder) gemafly Espoo-Konvention zur grenzuberschreitenden UVP
beteiligen. Praktisch sieht das so aus, dass das Land Schleswig-Holstein die
danischen Behorden und die danische Offentlichkeit im Rahmen der Anhérungen
informiert und ihre eventuellen Stellungnahmen (genau wie grenziberschreitende
Stellungnahmen aus NDS, HH und MV) im weiteren Planungsprozess berlcksichtigt.
Teile der Anhérungsunterlagen werden dafir auf Danisch Ubersetzt.

f) Anerkennung Feuerwehrausbildung
Die Landesfeuerwehrschule (LFS SH) hatte in der ,alteren® Vergangenheit bereits
ausbildungsbezogene Kooperationen mit Danemark vereinbart. Perspektivisches Ziel
der LFS SH ist es, diese Kooperationen wieder mit Leben zu fillen.

Gefahrenabwehr ohne Grenzen

Bereits im Jahr 2019 gab es eine fachliche Beteiligung der LFS SH bei diesem
Projekt. Insbesondere die jungste Vergangenheit hat gezeigt, dass eine
grenzibergreifende Zusammenarbeit der Lander sehr zielflihrend ist. Dies gilt
beispielhaft bei einem moglichen Deichbruch, welcher vor Landesgrenzen keinen
Halt machen wird. Hier wird eine enge und koordinierte Zusammenarbeit von
Bereitschaftsdiensten zwischen Siddanemark und dem Land Schleswig-Holstein
erforderlich sein. Dies ware jedoch mit einem Ausbau von diesbezuglichen
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politischen Vereinbarungen verbunden, um eine grenzibergreifende Hilfeleistung
beider Lander zu ermoglichen. Erste Vorgesprache sind bereits zwischen der LFS
SH und dem Projekt Interreg geflhrt worden.

Zusammenarbeit im Bereich des Einsatzes von Simulations-Software im Bereich des
Brandschutzes

Beispielhaft wird auf den Einsatz beider Lander der Simulations-Software XVR
verwiesen. Der Ausbau der Zusammenarbeit und ein regelmafiger
Informationsaustausch wird angestrebt, um auch in diesem Segment einen
Gleichklang zu erzielen. Dies gilt insbesondere fur die grenznahen
Gemeindefeuerwehren.

Zusammenarbeit im Bereich der Realbrandausbildung

Das Loschverfahren und die Einsatztaktik sind in Danemark und Schleswig-Holstein
(wie auch weltweit) nahezu identisch. Eine gleichgelagerte Ausbildung und ein
regelmaliger Informationsaustausch werden Ziel weiterer Konsultationen sein. Beide
Lander konnten hiervon profitieren.

Zusammenarbeit der Schulen in Tinglev/Tingleff und Harrislee

In den letzten Jahren gab es zwischen den Schulen in Tinglev/Tingleff und Harrislee
nur sporadischen Kontakt. Die Landesregierung will diese Zusammenarbeit
intensivieren.

g) Kooperation Verwaltungsfachhochschule/Polizei mit Déanemark
Im Rahmen des Abschlussstudiums (letztes Studiensemester) konnen Studierende
der LG 2.1 Hospitationen/Exkursionen innerhalb der Europaischen Union bis zu einer
Dauer von zwei Wochen durchfuhren. Die Fachhochschule fur Verwaltung und
Dienstleistung (FHVD) unterstutzt mit dem Fachbereich Polizei diese Vorhaben durch
die Vermittlung von Ansprechstellen und der Durchfliihrung von Studienfahrten, hier
u.a. mit Schwerpunkt Ostseeraum/Danemark. Hier werden im Einzelfall auch
monetare Zuschusse aus dem Titel Ostseekooperation gewahrt.

Eine dieser mehrtagigen Exkursionen/Studienfahrten dient der Kontaktpflege mit der
Polizeischule in Vejle/Danemark mit der Zielrichtung Studierendenbesuch und
Informationsaustausch (Studienablauf, Polizeiorganisation, Ausbildungskonzepte).
Die Exkursion fuhrt regelmalig zu einem eintagigen Gegenbesuch von Studierenden
und Ausbildungspersonal der danischen Polizei bei der Landespolizei Schleswig-
Holstein (FHVD/PD AFB).

Es ist geplant, den beschriebenen Austausch mit der Polizeischule in
Vejle/Danemark mit einem Letter of intent weiter zu fixieren/zu verstetigen.

Die Etablierung eines festen Studierendenaustausches mit der Polizeischule in
Vejle/Danemark (z.B. einwdchige Teilnahme am Studium im anderen Land) ist
gewunscht.

3. Gemeinsame Wirtschaftsregion starken
Die Landesregierung verfolgt das Ziel, die Chancen der wirtschaftlichen
Entwicklung entlang der Entwicklungsachsen der Festen Fehmarnbeltquerung
und der Jiitland-Route aufzugreifen und eine Verflechtung der
Wirtschaftsraume zu ermodglichen. Hierzu gehort die Schaffung neuer
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Gewerbeflachen entlang der Entwicklungsachsen ebenso wie die Nutzung der
Moglichkeiten in der Ernahrungswirtschaft, der Gesundheitswirtschaft oder der
Erneuerbaren Energien.

Die auch mit Blick auf die gemeinsame Wirtschaftsregion wichtige
Entwicklungsallianz mit der Region Siiddanemark wird die Landesregierung
weiter vorantreiben.

Ziel der Landesregierung ist es, den grenziiberschreitenden Arbeitsmarkt auch
mit Blick auf den Arbeitskraftebedarf und unter Einbeziehung der beruflichen
Bildung zukunftsfahig zu gestalten und zu erleichtern.

Schleswig-Holstein unterstiitzt die regionalen Kooperationen wie
beispielsweise Hansebelt, um die Chancen der Festen Fehmarnbeltquerung in
der Region bestmoglich zu nutzen.

Konkret:

a) Zusammenarbeit mit der Region Senderjylland-Schleswig und
Ausweitung der Pendlerberatung auf ganz Schleswig-Holstein

Die Region Sgnderjylland-Schleswig ist ein Zusammenschluss kommunaler
Korperschaften des historischen Herzogtums Schleswig und umfasst auf deutscher
Seite die Kreise Schleswig-Flensburg und Nordfriesland sowie die Stadt Flensburg
und auf danischer Seite die Kommunen Tondern, Hadersleben, Apenrade und
Sonderburg sowie die Region Siddanemark. Das Land beteiligt sich als kooptiertes
Mitglied in den Gremien dieser deutsch-danischen Europaregion. Eines der
wichtigsten Anliegen dieser Kooperation ist das Abbauen von Grenzbarrieren im
Alltag der Bewohnerinnen und Bewohner der Grenzregion. Hierfur wurde ein
Informations- und Beratungsangebot fur Grenzpendlerinnen und Grenzpendler sowie
Unternehmen in allen Fragen rund um Steuer- und Arbeitsrecht sowie der
Sozialversicherungssysteme aufgebaut.

Seit 2020 unterstutzt das Land das Projekt ,Ausweitung der Pendlerberatung auf
ganz Schleswig-Holstein“ des Regionskontors & Infocenter der Region
Senderjylland-Schleswig mit einer Zuwendung in Héhe von bis zu 150.000 Euro
jahrlich. Ein Ziel dieses Vorhabens ist, Akteure in der Fehmarnbelt-Region bereits im
Vorfeld der Fertigstellung der Festen Fehmarnbeltquerung zu vernetzen und das
Beratungsangebot fur kiinftige Grenzpendlerinnen und Grenzpendler sowie
Unternehmen bekannt zu machen. Gemeinsam mit der Region Seeland sollen
Moglichkeiten untersucht werden, wie das Angebot dauerhaft in der Fehmarnbelt-
Region verankert werden und die Finanzierung perspektivisch sichergestellt werden
kann.

Geplante Schritte:

» Fortfihrung der Zusammenarbeit mit der Region Senderjylland-Schleswig.

= Fortflhrung der Unterstlitzung des Projektes ,Ausweitung der
Grenzpendlerberatung auf ganz Schleswig-Holstein®.

= Uberflihrung des Projektes ,Ausweitung der Grenzpendlerberatung auf ganz
Schleswig-Holstein“ in institutionalisierte und langfristig gesicherte Strukturen.
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b) Entwicklungsachse: Lotsenfunktion fur Unternehmerinnen und
Unternehmer aus Danemark und Schleswig-Holstein

Bei der schleswig-holsteinischen Wirtschaftsforderungsgesellschaft
Wirtschaftsforderung und Technologietransfer Schleswig-Holstein (WT.SH) ist eine
zentrale Ansprechstelle fur danische Unternehmen geschaffen worden, die sich in
Schleswig-Holstein ansiedeln wollen. Die zentrale Stelle soll danischen Unternehmen
alle fir eine Ansiedlung relevanten Informationen aus einer Hand bieten. Der Lotse
soll in erster Linie beraten, Kontakte und Ansprechpartner vermitteln und sich fir
zugigere Verfahren einsetzen.

Die WT.SH hat dazu 2024 eine neue Stelle eingerichtet. Das Wirtschaftsministerium
stellt hierfar und fur die Aufgaben im Bereich Internationalisierung im Rahmen der
institutionellen Férderung der WT.SH 130.000 Euro zur Verfiigung. Bei der
Ausschreibung des ,Danemark-Kimmerers* ist darauf geachtet worden, dass dieser
Uber Kompetenzen verflgt, um eine Lotsenfunktion in Ansiedlungsfragen
ubernehmen zu konnen.

Die Landesregierung hat sich zum Ziel gesetzt, bei kiinftigen
Wirtschaftskooperationen und Ansiedlungsprojekten neben dem Baltikum auch den
Skandinavischen Raum in den Fokus zu nehmen. Mit der Errichtung eines ,,One-
Stop-Shops mit Lotsenfunktion® fur Fragen ansiedlungswilliger danischer
Unternehmen in Schleswig-Holstein setzen wir einen Meilenstein zur Erreichung
dieses Ziels. Die Landesregierung sieht dabei die Ansiedlungsfragen als
Querschnittsaufgabe. Auch die Mdglichkeit zur Einbindung der Finanzverwaltung des
Landes - unter Berucksichtigung der rechtlichen wie personellen
Rahmenbedingungen — wird gepruft. Insgesamt ist es Ziel der Landesregierung, dass
die Behorden des Landes mit den danischen Akteuren eng kooperieren, um so beste
Lésungen fur grenzuberschreitende Herausforderungen und wirtschaftliche
Aktivitaten zu fordern.

Die eingesetzte Lotsin oder der Lotse soll unabhangig von speziellen Fachthemen
ein Netzwerk zu den Hochschulen, Forschungseinrichtungen, Clustern und
Unternehmensverbanden in Danemark aufbauen und pflegen. Dabei stehen sowohl
Loutbound“- (z.B. Delegationsreisen nach Danemark, Teilnahme von schleswig-
holsteinischen Unternehmen an danischen Events) wie ,inbound®- (z.B.
Forschungskooperationen mit danischen Einrichtungen, Teilnahme von danischen
Unternehmen an schleswig-holsteinischen Events, Technologietransfer) Aktivitaten
im Mittelpunkt. Ein gutes Netzwerk aufzubauen und zu pflegen ist der erste und
wesentliche Schritt, wenn es um Fragen der Ansiedlung von danischen Unternehmen
in Schleswig-Holstein geht.

c¢) Entwicklungsachse: Arbeitnehmerfragen fiir Grenzpendlerinnen und
Grenzpendler modernisieren und harmonisieren
Schleswig-Holstein wird sich gegentber dem Bund und Danemark daflr einsetzen,
die Regelungen im Berufsalltag in Bezug auf die Grenzpendlerinnen und
Grenzpendlern zu modernisieren und insgesamt im Verhaltnis zu Danemark zu
harmonisieren.
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Die sich nicht zuletzt aufgrund der fortschreitenden Digitalisierung andernde
Arbeitswelt erfordert immer weniger das Ausuben einer Tatigkeit vor Ort. Dies
verbunden mit dem Wunsch der besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf oder
auch einer besseren Work-Life-Balance hat in der nahen Vergangenheit den Wunsch
der Beschaftigten nach der zumindest teilweisen Ausubung der beruflichen Tatigkeit
aus dem Homeoffice heraus gepragt. Verstarkt wurde dieser Effekt in
grenziberschreitenden Beschaftigungs- bzw. Tatigkeitsverhaltnissen durch die im
Zuge der Corona-Pandemie erfolgten GrenzschlielRungen. Die berufliche Tatigkeit
konnte wahrend dieser Zeit - sofern Gberhaupt mdglich - nur aus dem Homeoffice
heraus ausgefuhrt werden. Daraus ergeben sich erhebliche Auswirkungen auf das
jeweilige Besteuerungsverfahren.

Nach geltendem Recht folgt die Besteuerung streng dem sogenannten
Arbeitsortprinzip. Das Besteuerungsrecht steht mithin dem Staat zu, in dem die
beschaftigte Person ihre Arbeit tatsachlich auslbt. Dies mit der Folge, dass im Falle
des Tatigwerdens in beiden Vertragsstaaten mit erheblichem Burokratieaufwand fur
alle Beteiligten stets eine tageweise Aufteilung der Besteuerungsrechte zu erfolgen
hat. Zukunftig gilt es klare Regelungen zu implementieren, die den Anforderungen
an die neue Arbeitswelt gerecht werden und das Besteuerungsverfahren an dieser
Stelle vereinfachen. Hierflr wird Schleswig-Holstein sich gegentiber Danemark und
dem Bund einsetzen und sich dabei an bereits entsprechend angepassten
Doppelbesteuerungsabkommen orientieren. Deutsch-danische Grenzpendlerinnen
und Grenzpendler sollen bei Durchfihrung des Besteuerungsverfahrens gegenuber
Grenzpendlerinnen und Grenzpendlern zwischen anderen Staaten nicht schlechter
gestellt werden.

d) Entwicklungsachse: Starkerer Fokus der Wirtschaftsforderung auf
Danemark

Der Koalitionsvertrag sieht vor, den skandinavischen/danischen Markt fur
Ansiedlungen starker als bisher zu bearbeiten. Um das Ansiedlungsinteresse aus
Danemark zu heben, bedarf es einer intensiveren Betreuung. Insbesondere die
Branchen Erneuerbare Energien, Ernahrungswirtschaft und Maschinenbau kdnnten
geeignet sein. Ansiedlungsbemuhungen sollen dabei in eine weitergehende
regionale Kooperation eingebettet sein. Es soll gepriuft werden, inwieweit ,kritische
Massen” fur eine gemeinsame Standortentwicklung mobilisiert werden kann.

Danemark soll daher deutlich starker als bisher in den Fokus der
Internationalisierungsaktivitaten der Wirtschaftsférderung und Technologietransfer
Schleswig-Holstein (WT.SH) gerickt werden. Dabei spielt auch die Tatsache eine
Rolle, dass die Feste Fehmarnbeltquerung realisiert wird. Die WT.SH kiimmert sich
bereits jetzt um wirtschaftliche und kulturelle Kontakte nicht nur in Jutland, sondern
auch in Lolland und Falster.

Die WT.SH hat zahlreiche Projekte mit danischen Partnern angebahnt, die sehr
erfolgreich sind, u.a. CARE Al (Einsatz von Kunstlicher Intelligenz in der Altenpflege)
und ENTERPRISE EUROPE NETWORK (EEN) mit dem Unterprojekt EEN-
Northlights (engere Zusammenarbeit der Wirtschaftsforderer aus Norddeutschland,
Danemark und Schweden).
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Die WT.SH ist 2023 der deutsch-danischen AuRenhandelskammer in Kopenhagen
beigetreten, um sich in deren Netzwerke einzubringen und davon zu profitieren. Aus
der Zusammenarbeit kann eine noch starker eigentinitiierte Strategie erwachsen, die
konkrete Branchen in den Fokus nimmt.

e) Entwicklungsachse: Kooperation im Rahmen der STRING Megaregion
Schleswig-Holstein und einige danische Gebietskdrperschaften sind seit 1999 Teil
der politischen Kooperation STRING (South Western Baltic Sea Transregional Area -
Implementing New Geography), in der mittlerweile 16 Regionen und Stadte zwischen
Hamburg und Oslo vertreten sind. Neben Schleswig-Holstein sind auf deutscher
Seite auch Kiel und Hamburg Mitglied. In Danemark sind die Regionen
Suddanemark, Seeland, die Hauptstadtregion und Kopenhagen Partner.

Der Fokus der STRING-Kooperation liegt auf nachhaltiger Infrastruktur und grinem
Wachstum. Laut einer Studie der OECD von 2021 hat die STRING-Region das
Potenzial, eine fuhrende Megaregion in Europa und ein globales Powerhouse fur
Innovation, Entwicklung und Export griuner Industrietechnologien zu werden. Hierzu
erarbeitete die OECD 23 konkrete Handlungsempfehlungen, die die STRING-
Mitgliedsregionen unterstitzen sollen, sich im globalen Standortwettbewerb zu
positionieren und als nachhaltige grine Wachstumsregion zu vermarkten.

Einige Empfehlungen befinden sich bereits in der Umsetzung wie z. B. der Ausbau
einer grenzuberschreitenden CO2-neutralen Infrastruktur fir den Guterverkehr im
STRING-Korridor. Dies soll durch Elektrifizierung und Nutzung von Wasserstoff im
Guterverkehr erreicht werden, da hier die grofiten CO2-Verursacher zu finden sind.
Fur die Umsetzung dieser Empfehlung hat Schleswig-Holstein mit Unterstlitzung der
Regionen Seeland und Suddanemark die Federfihrung tbernommen. Im Rahmen
der Landeswasserstoffstrategie koordiniert das Ministerium fir Landwirtschaft,
landliche Raume, Europa und Verbraucherschutz das grenziuberschreitende
Wasserstoffprojekt GREATER4H mit dem Ziel, bis voraussichtlich 2025 eine
Tankstellen-Infrastruktur fur Wasserstofffahrzeuge im Schwerlastbereich zwischen
Hamburg und Oslo aufzubauen. Voraussichtlich 2025 soll in Schleswig-Holstein die
gemeinsame internationale Abschlusskonferenz fur GREATER4H mit starker
danischer Beteiligung ausgerichtet werden. Fur flankierende Malinahmen wie z. B.
die Grundung einer Wasserstoffallianz haben sich Schleswig-Holstein, Danemark
und Partner aus der gesamten Nordseeregion erfolgreich um weitere EU-Drittmittel
beworben.

Die OECD empfiehlt zudem eine auf Nachhaltigkeit abzielende Beschaffungspolitik
im o6ffentlichen Bereich zur Steuerung umweltfreundlicher Investitionen. Hier besteht
bereits eine transnationale Arbeitsgruppe, an der von SH-Seite die GMSH beteiligt
ist. Im gemeinsamen Austausch mit den danischen, schwedischen und norwegischen
Akteuren sollen hier die ldeen zum nachhaltigen Beschaffungswesen vorangetrieben
werden.

Eine weitere Empfehlung der OECD ist die engere Verzahnung der Wirtschaftsforde-
rungsagenturen, um sich global besser aufstellen und die Vorteile einer
gemeinsamen grunen Megaregion nutzen zu kdonnen. Die Investitionsagenturen
spielen eine wichtige Rolle bei der Vermarktung der grinen Megaregion, ohne dabei
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die Interessen der jeweiligen Regionen aus dem Blick zu verlieren. Die WT.SH und
die IHK zu Lubeck zeigten bereits erstes Interesse an einem solchen Austausch, auf
danischer Seite sind bereits regionale Wirtschaftsforderungen beteiligt (z. B.
Copenhagen Capacity, Ansprechpartner fir ,Region Greater Copenhagen®).

Einen weiteren Schwerpunkt in der Zusammenarbeit bilden die Fehmarnbelt Days,
die seit 2012 im 2-jahlichen Turnus stattfinden. Die nachsten Fehmarnbelt Days
werden vom 14.-16. Juni 2025 in Libeck stattfinden. Geplant ist ein 2-tagiges
Blrgerfest am Wochenende kombiniert mit einer anschlielenden Fachkonferenz am
Montag. Um das Potenzial der Festen Fehmarnbeltquerung, deren Fertigstellung fur
2029 geplant ist, ausschopfen zu kdnnen, muss schon jetzt die deutsch-danische
Zusammenarbeit in unterschiedlichen Bereichen wie Integration des Arbeitsmarktes,
Kooperation von Wissenseinrichtungen sowie Unternehmen, kulturelle Verstandigung
und Mobilitat gestarkt werden. Um zudem global wettbewerbsfahig zu sein, muss die
Fehmarnbeltregion mit der Eréffnung des Tunnels in Richtung Norden weitergedacht
werden. In Verbindung mit der Oresund-Verbindung kann das gesamte Wachstums-
und Entwicklungspotenzial genutzt und damit die Fehmarnbeltregion als Motor fur
eine nordeuropaische Megaregion etabliert werden.

Geplante Schritte:

= Erfolgreiche Umsetzung des GREATER4H-Projekts und flankierender
Begleitmalinahmen;

= |m Bereich griines Beschaffungswesen Fokussierung des Austausches auf
den Verkehrs- und Baubereich;

= Etablierung einer starkeren Zusammenarbeit der
Wirtschaftsforderungsagenturen in SH und Danemark im Rahmen des
STRING-Netzwerks;

= Ausrichtung der Fehmarnbelt Days vom 14.-16. Juni 2025 in Libeck, um die
Birgerinnen und Biirger starker zu beteiligen, die Grenzregion auf die Offnung
des Fehmarnbelttunnels vorzubereiten und das Potenzial der Festen
Fehmarnbeltquerung nutzen zu kdnnen.

f) Entwicklungsachse: Partnerschaftsarbeit mit der Region Stiddanemark
und Fortfiihrung der Entwicklungsallianz

Zusammenarbeit und Handlungsplane mit Siddanemark

Seit dem Jahr 2007, dem Jahr der Einfihrung der Regionen als danische
Verwaltungseinheit, unterhalt Schleswig-Holstein mit der Region Siuddanemark
partnerschaftliche Beziehungen. Bereits zuvor bestand seit 2001 eine Kooperation
mit Sgnderjyllands Amt, das in der Region Siddanemark aufging. Zuletzt wurde die
Partnerschaftserklarung im August 2021 erneuert, um einerseits die Handlungsfelder
zu aktualisieren und andererseits die geanderten Zustandigkeiten auf danischer
Seite zu berlcksichtigen. Vereinbart wurde in dieser Erneuerung der Gemeinsamen
Erklarung zur regionalen Zusammenarbeit, dass die Zusammenarbeit weiterhin Gber
zweijahrige Handlungsplane organisiert werden solle und als ein neues Instrument
zur regionalen Entwicklung die Etablierung einer Danisch-deutschen
Entwicklungsallianz angestrebt werde. Ein entsprechender Handlungsplan wurde im
April 2023 mit dem Zeithorizont 2023-2024 unterzeichnet.
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Die Umsetzung der einzelnen darin aufgefihrten Vorhaben erfolgt in der
Verantwortung der jeweiligen Fachressorts. Schwerpunkte wurden auf die
Zusammenarbeit in den Themenfeldern ,Klima und Umwelt“ sowie ,burgernahe
Zusammenarbeit” gesetzt. Hierbei wurden Themen wie grenziberschreitende
Klimahandlungsplane oder die Zusammenarbeit im Bereich der grinen
Energieerzeugung aufgenommen, aber auch Themen wie die Starkung der
Méoglichkeiten fur grenziiberschreitende (Aus-)Bildung oder die Verbesserung der
gegenseitigen Sprachkenntnisse fanden Eingang in den Handlungsplan.

Danisch-Deutsche Entwicklungsallianz

Die Danisch-deutsche Entwicklungsallianz ist eine Idee der Region Suddanemark,
um eigene Spielraume der regionalen Wirtschaftsplanung zwischen Stddanemark
und Schleswig-Holstein auszuweiten. Hierfir ist eine grenziberschreitende
Ausrichtung notwendig. Auf stiddanischer Seite wurde die Idee seit 2019 aktiv
verfolgt, und 2020 hat die Region Siddanemark diese Idee der Europaabteilung des
Ministeriums fur Landwirtschaft, Landliche Raume, Europa und Verbraucherschutz
mitgeteilt. Im Jahr 2021 wurde gemeinsam im Rahmen eines Interreg-
Netzwerkprojektes im Kooperationsprogramm Interreg 5A ,Deutschland-Danmark®
(Digital Valley — DIVA) eine Bedarfsanalyse erstellt.

Erste Einzelmalinahmen, die im Zusammenhang der Danisch-deutschen
Entwicklungsallianz erfolgten, wie die Organisation einer Delegationsreise des
Digitalisierungsministers mit schleswig-holsteinischen Akteuren aus Wissenschaft
und Wirtschaft zum ,European Robotics Forum 2023“ im Marz 2023, haben den
Nutzen dieser Unterstitzung bei der grenziiberschreitenden Netzwerkbildung flr
relevante Akteure exemplarisch dokumentiert. Gleiches gilt fur die Weitergabe von
Informationen Uber Veranstaltungen (Messen, Kongresse u. a.), deren Verteiler zuvor
nicht grenziuberschreitend waren.

Beide Seiten haben sich zum Ziel gesetzt, die Danisch-deutsche Entwicklungsallianz
bis spatestens 2027 erfolgreich zu implementieren und als starkes
nachfrageorientiertes Netzwerk flr Akteure in der grenziberschreitenden
Regionalentwicklung zu verankern.

Geplante Schritte:

= Etablierung der Danisch-deutschen Entwicklungsallianz bis spatestens 2027
= Bearbeitung der Vorhaben im Handlungsplan 2023-2024

d) Entwicklungsachse: Partnerschaftsarbeit mit der Region Seeland

Zusammenarbeit und Handlungsplane mit der Region Seeland
Seit 2017 besteht mit der Region Seeland eine formale Partnerschaft, die im Rahmen
der Fehmarnbelt Days 2023 erneuert wurde. Das gemeinsame Ziel der Region
Seeland und des Landes Schleswig-Holstein ist die Schaffung guter
Rahmenbedingungen fur das weitere Zusammenwachsen in der Fehmarnbelt Region
insbesondere auch nach der geplanten Fertigstellung der Festen
Fehmarnbeltquerung im Jahr 2029. Hierfir haben sich beide Seiten zum Ziel gesetzt,
mit Akteuren aus der Region strukturelle, kulturelle und wirtschaftliche Fragen
gemeinsam zu erdrtern und gemeinsame Strategien fur die Steigerung der Koharenz
zu entwickeln. Im Gegensatz zu der historisch gewachsenen Kooperation auf dem
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Jutlandkorridor mussen im Fehmarnbeltkorridor die Strukturen der
grenzuberschreitenden Zusammenarbeit noch verstetigt werden. Es bestehen
allerdings bereits substanzielle grenziberschreitende Netzwerke, die das
Zusammenwachsen dieser Grenzregion beférdern werden, jedoch wird deren Arbeit
zumeist dadurch erschwert, dass viele Vorhaben perspektivisch ausgerichtet und
noch keine konkreten Resultate darstellbar sind.

Die Region Seeland und das Land Schleswig-Holstein streben an, hierfur
bestmdgliche Rahmenbedingen herzustellen und fur die gemeinsamen Ziele und
Herausforderungen, auch nach der geplanten Fertigstellung der Festen
Fehmarnbeltquerung im Jahr 2029, Losungsansatze zu entwickeln. Die Erfahrungen
von vergleichbaren Projekten wie der Jresund-Briicke zwischen Schweden und
Danemark haben gezeigt, dass die friihzeitige Entwicklung von gemeinsamen
Handlungsplanen ratsam ist, um sich ergebende Chancen zu ergreifen. Hierbei
kdnnen bestehende Strukturen genutzt werden und Erfahrungen auf dem
Jutlandkorridor wertvolle Hilfestellung bieten.

Geplante Schritte:

= Unterzeichnung eines Handlungsplans 2025-2026
= Dauerhafte Etablierung des Angebots der Grenzpendlerberatung in der
Fehmarnbelt Region

h) Entwicklungsachse: EU-Kooperationsprogramm Interreg A
,Deutschland-Danmark*

Das Kooperationsprogramm Interreg A ,Deutschland-Danmark® ist das wesentliche
Instrument zur Férderung von deutsch-danischen Kooperationsprojekten — mit der
Einschrankung, dass deutsche wie danische Projektpartner ihren Sitz innerhalb des
Programmraums haben miussen. Programmpartner und -trager sind die danischen
Regionen Suddanemark und Seeland sowie auf deutscher Seite alle vier kreisfreien
Stadte (Flensburg, Kiel, Neumunster und Luibeck) und die Kreise Nordfriesland,
Schleswig-Flensburg, Rendsburg-Eckernforde, PIon und Ostholstein — nicht jedoch
das Land Schleswig-Holstein selbst. Das Land ist als Trager der unabhangigen
Prufbehdrde (angesiedelt im MLLEV) unmittelbar an dem Programm beteiligt und
tragt in der aktuellen Forderperiode die Kosten dieser Prifbehérde, um auf diese
Weise die deutschen Programmpartner finanziell zu entlasten. In der laufenden
Forderperiode (2021-2027) stehen rund 87,5 Mio. Euro fur die Férderung von
Projekten zur Verfugung. Dartber hinaus stehen rund 6,1 Mio. Euro fur die
Programmverwaltung (, Technische Hilfe®) zur Verfugung. Im April 2022 wurde das
Forderprogramm als eines der ersten in dieser Forderperiode durch die EU-
Kommission genehmigt, und seit dem Fruhjahr 2023 haben die ersten Projekte ihre
Arbeit aufgenommen.

Das Interesse an diesem Forderprogramm zur Unterstitzung von
grenziberschreitenden Projekten ist auch in der aktuellen Férderperiode
ungebrochen hoch. Bereits nach drei Calls wurden mehr als 60% der Mittel fur die
insgesamt 26 bewilligten Projekte freigegeben. Dieser Betrag hatte aufgrund der
hohen Anzahl an weiteren guten Projektantragen hdher ausfallen kénnen. Bei den
bisherigen Bewilligungen wurde aber das Ziel verfolgt, Mittel fur spatere Calls
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zuruckzuhalten. Besonders stark waren Mittel in der Prioritat 1 ,Innovation® im
Bereich Life Science nachgefragt, da beiderseits der Grenze international
renommierte Einrichtungen vorhanden sind. Wichtige weitere Kooperationsfelder sind
u. a. Tourismus, berufliche Bildung, Ressourcenmanagement, Energiesysteme fur
Erneuerbare Energien und die funktionale grenziberschreitende Zusammenarbeit.

Blrgerprojektefonds

Mit dem Burgerprojektefonds wurde in dieser Forderperiode ein neues Instrument zur
Forderung von Mikroprojekten implementiert, das sehr gut angenommen wurde.
Insgesamt stehen 3,84 Mio. Euro zur Verfugung. Die Durchfihrung des Projektes,
also die administrative Umsetzung des Burgerprojektefonds zur Férderung von
Mikroprojekten, hat die Region Sgnderjylland-Schleswig Ubernommen. Bereits nach
kurzer Zeit wurden 50 Projekte mit einem Fordervolumen i. H. v. rund 70.000 Euro im
Rahmen des Transportpools bewilligt. Auch uber den Burgerpool wurden erste
Projekte, wie das Blrgerfest im Rahmen der Fehmarnbelt Days 2023 in Rgdby,
gefordert. Der Netzwerkpool hat seine Arbeit im Frahjahr 2024 aufgenommen; seit
Mai 2023 19 bewilligte Antrage durch Burgerpool, 568.820 Euro, und seit Mitte Marz
2024 131 bewilligte Transportpoolantrage, 200.113 Euro, 5280 Kinder und
Jugendliche beteiligt.

Pool fur kirzere Projekte

Mit dem Pool fur kirzere Projekte wurde ein in der Forderperiode 2014-2021
versuchsweise eingefuihrtes Instrument fir die Férderung von Vor- oder
Folgeprojekten sowie klrzere eigenstandige Projekte dauerhaft implementiert. In
diesem Pool stehen 6,88 Mio. Euro fur die Férderung von Projekten in allen
Prioritaten des Programms zur Verfigung. Hierdurch soll es auch neuen und/oder
kleineren Akteuren ermoglicht werden, Projektideen zu verfolgen. In der ersten
Antragsfrist wurden 4 Projekte genehmigt.

Obwohl die Forderperiode noch bis 2027 und dartber hinaus laufen wird, werden
schon im Jahr 2024 die ersten Schritte fur die Programmierung der Férderperiode
2028-2034 beginnen. Hierbei wird das Land die Programmpartner und
Administrationen wieder tatkraftig unterstttzen.

Geplante Schritte:

» Das Land unterstitzt die weitere Durchfuhrung des Forderprogramms.

» Die Ressorts und nachgeordneten Behorden werden sich nach eigenem
Ermessen in Projekte einbringen.

= Die Vorbereitung der kommenden Forderperiode wird tatkraftig durch das
Land unterstutzt werden.

= Das Land wird sich flr eine Erhéhung der Mittelzuweisung fur das Programm
in der kommenden Forderperiode einsetzen.

i) Entwicklungsachse: Clusterzusammenarbeit Giber die Grenze hinweg
starken
Die Zusammenarbeit zwischen Danemark und der Life Science Nord-Region (LSN)
hat sich in 2022 verstarkt und wird auch in der Zukunft an Bedeutung gewinnen.
Ausschlaggebend daflr sind mehrere Kooperationen, die in den Jahren 2022 und
2023 Uber LSN entstanden sind:
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HALRIC- Hanseatic Life Science Research Infrastructure Consortium for triple-helix
innovation

Das Projekt HALRIC im Kooperationsprogramm Interreg A ,Oresund-Kattegat-
Skagerrak® startete im April 2023 und verfolgt das Ubergeordnete Ziel, die
Innovationsleistung der Oresund-Kattegat-Skagerrak (OKS)-Hamburg-Region zu
steigern. Das Konsortium besteht aus insgesamt 21 Partnern aus Danemark,
Schweden, Norwegen und Deutschland und umfasst wissenschaftliche
Einrichtungen, Universitaten, Krankenhauser, 6ffentliche Verwaltung und Cluster-
Organisationen.

Aus der LSN-Region sind dies die Stadt Hamburg (Behorde fur Wissenschaft,
Forschung, Gleichstellung und Bezirke), das Deutsches Elektronen-Synchrotron
(DESY), European Molecular Biology Laboratory (EMBL), European XFEL, LSN,
Universitat Hamburg und das Universitatsklinikum Hamburg-Eppendorf (UKE). Das
Konsortium fufdt auf dem bereits abgeschlossenen Projekt Hanseatic League of
Science (HALOS), an dem LSN noch nicht beteiligt war. Aufgrund der
komplementaren Forschungsinfrastrukturen sind Hamburger Akteure
ausnahmsweise fiir die OKS-Region antragsberechtigt.

Ziele des Projektes HALRIC sind ein besserer Zugang und eine starkere Nutzung der
herausragenden Forschungsinfrastruktur, eine engere Verzahnung von Wissenschaft
und Wirtschaft, sowie eine verstarkte Kooperation zwischen Akteuren der
Projektregionen.

Neben LSN sind auch das Cluster Medicon Valley Alliance (Oresund-Region) und
der Science Park Medicon Village (Lund, Schweden) beteiligt. Als Clusterpartner des
Projekts sollen diese Partner einerseits die Brucke zu Wirtschaftsakteuren schlagen.
Andererseits besteht ein erklartes Ziel des Projektes darin, die Zusammenarbeit
zwischen den Regionen Uber die Belange des Projektes hinaus zu intensivieren und
somit langfristig eine starkere Kooperation der Life Science Regionen bewirken.

NOME - Nordic Mentor Network for Entrepreneurship

LSN ist seit 2023 erstes nicht-skandinavisches Mitglied des Nordic Mentor Network
for Entrepreneurship (NOME).

Das Nordic Mentor Network for Entrepreneurship (NOME) ist ein skandinavisches
Mentoring-Programm fur vielversprechende Life-Science-Projekte und -Start-ups.
Ziel des Netzwerks ist es, vorrangig nordische (aber auch ausgewahlte deutsche)
Life-Science-Start-ups in international kommerziell erfolgreiche Unternehmen zu
verwandeln. Hierzu werden ausgewahlte Unternehmen gezielt mit Mentoren
zusammengebracht, um Uber einen Zeitraum von ca. 2 Jahren an individuellen
Herausforderungen zu arbeiten und so die Erfolgsaussichten der Unternehmen zu
erhohen. Fur Unternehmen ergeben sich hieraus einerseits wertvolle Kontakte durch
die Mentoren-Teams (z.B. zu Investoren und anderen relevanten Akteuren), aber
auch ein reger Austausch mit anderen teilnehmenden Unternehmen des Programms,
welche vorrangig aus Skandinavien stammen.

NOME ist in Kopenhagen beheimatet und wird von der Novo Nordisk Foundation
unterstutzt.
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Weitere relevante Clusterpartner in Danemark

Die Medicon Valley Alliance, Life Science Nords Partner im Projekt HALRIC, genielt
aufgrund seines landeribergreifenden Standorts in der Oresund-Region einen
Sonderstatus.

Alle anderen Life Science Aktivitaten werden durch das Danish Life Science Cluster
betreut, einem nationalen Life Science Cluster. Sowohl das Danish Life Science
Cluster als auch LSN sind Mitglieder im Council of European Bioregions, einem
internationalen Cluster-Gremium im Bereich Life Sciences. Erste Kontakte und
Verbindungen bestehen daher.

Beide Seiten streben eine Zusammenarbeit an.

Danemark-Fokus des Maritimen Clusters Norddeutschland (MCN)

Es besteht guter Kontakt zu Danish Maritime (https://danskemaritime.dk/en/), die
ebenfalls assoziierter Partner beim unten genannten Projekt Fehmarn-Belt-
Innovation sind.

Das MCN.SH tauscht sich in regelmafligen Abstanden mit Vertretern von danischen
Unternehmen aus. Das danische Unternehmen DANFOSS ist bspw. MCN-Mitglied
(Danfoss Editron entwickelt und baut u.a. E-Antriebe flr Schiffe) ebenso das DBI —
Danish Institute of Fire and Security Technology. Es finden Exkursionen statt, wie
beispielsweise eine MCN-Exkursion 2023 nach Esbjerg zum Thema Schiffsrecycling.
Dies war eine gemeinsame MCN-Veranstaltung der Geschaftsstellen Niedersachsen
und Schleswig-Holstein.

Derzeit ist die Geschaftsstelle Schleswig-Holstein (MCN.SH) des MCN im Projekt
.,Fehmarn-Belt-Innovation (FBI)“ (ein Projekt im Kooperationsprogramm Interreg 6A
,Deutschland-Danmark®) als assoziierter Partner beteiligt. Das Projekt ist offiziell am
01.04.2023 gestartet.

Das FBI-Projekt soll die Innovationskraft in den Unternehmen des Projektgebietes
starken — also auf Seeland/den Inseln und im dstlichen Teil von Schleswig-Holstein. Es
wurden Berufsbereiche ausgewahlt, die sowohl auf der danischen als auch auf der
deutschen Seite des Fehmarnbelts wichtig sind: 1) Baugewerbe 2)
Lebensmittelproduktion sowie 3) der maritime Bereich.

Die Projektpartner wollen in jedem ihrer Berufsfelder insgesamt 30 Unternehmen und
170 Studierende von beiden Seiten der Grenze zusammenbringen und fundierte
Innovationskurse durchflhren. Ziel ist es, bereits bestehende Technologien und
Lésungen fur gemeinsame Herausforderungen zu optimieren und weiterzuentwickeln.
Dabei kann es sich um alles handeln, von der verbesserten Steuerung von
Unterwasserdrohnen (die fur Offshore-Konstruktionen wie Offshore-Windparks
eingesetzt werden konnen) bis hin zu einer verbesserten Methode zur Gewinnung von
Proteinen aus Meeresalgen — Proteinen, die als Zutaten in Futtermitteln, Essen usw.
verwendet werden kdnnen.

Durch die verstarkte Zusammenarbeit von Studierenden und Unternehmen und das
Entwickeln gemeinsamer Losungswege, soll die Fehmarnbelt-Region gestarkt werden,
um Arbeitskrafte langfristig zu halten und anzuziehen sowie Losungen anzubieten, die
zum Gemeinwohl beitragen. Bildungseinrichtungen, Wirtschaftsverbanden und
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Clustern wird die Moglichkeit gegeben, neue Formen der Zusammenarbeit zu
entwickeln und zu erproben. Mit dem Projekt Fehmarnbelt-Innovation bereiten sich die
Akteure darauf vor, eine koharentere Region zu werden, in der sie in einigen Jahren
Uber die feste Verbindung des Tunnels zwischen Radby und Fehmarn noch enger
verbunden sein werden.

Akteure aus der maritimen Branche Danemarks sind wichtige Partner fir Unternehmen
aus Deutschland, da die danischen Unternehmen sehr innovations- und
implementierungsfreudig sind und im europaischen Vergleich mit zahlreichen
technologischen Referenzprojekten glanzen (u.a. autonome maritime Systeme sowie
alternative Antriebskonzepte). Dartber hinaus gibt es in Danemark wichtige ,global
player der maritimen Branche wie z.B. die Reederei MAERSK oder DAN-FOSS
(letztere ein Marktfuhrer bei E-Antrieben).

j) Grenziberschreitender Arbeitsmarkt: Starkere Berlicksichtigung der
Grenzregion im Tourismus und der Zielgruppe Danemark

Im Schleswig-Holstein-Tourismus ist der Quellmarkt Danemark der mit Abstand
wichtigste auslandische Markt, sowohl im Hinblick auf Ubernachtungsgéste als auch
Tagesausflugler. Zudem finden vereinzelt Tagungen/Veranstaltungen danischer
Firmen in Schleswig-Holstein statt. Bis 2019 waren die Ubernachtungszahlen jahrlich
steigend mit zuletzt 745.586 Ubernachtungen. Durch die Corona-Pandemie sind
viele danische Gaste im eigenen Land geblieben, durften oder wollten nicht nach
Schleswig-Holstein reisen. Mittlerweile sind danische Gaste wieder zurick in
Schleswig-Holstein, aber noch nicht auf dem Niveau von 2019. Im Jahr 2022 wurden
485.571 Ubernachtungen von danischen Gasten verzeichnet, das sind erst 65% des
Vor-Corona-Niveaus. Im Bundeslandervergleich hat Schleswig-Holstein traditionell
den héchsten Marktanteil danischer Gaste, mit ca. 20-25 Prozent. D.h. wir profitieren
von der Nahe zu unseren danischen Nachbarn.

TA.SH-MaRnahmenmix in/far Déanemark:

Die TA.SH engagiert sich seit Jahren im danischen Markt, um potenzielle Gaste uber
Schleswig-Holstein zu informieren und sie flr einen Aufenthalt in unserem Land zu
inspirieren. Samtliche Mallnahmen des touristischen Landesmarketings gegenuber
Danen laufen unter der Dachmarke ,Schleswig-Holstein. Tysklands Aegte Nord®. Im
Marketing- und Kommunikationsmix der TA.SH werden folgende Mal3nhahmen
regelmafldig umgesetzt:

= Touristische Website in Danisch fur B2C-Zielgruppen: www.sh-
tourismus.de/da

= Social Media Marketing Uber den danischen Facebook-Kanal der TA.SH:
@Oplev.Slesvig-Holsten, 11.206 Follower

= Medienkooperationen und Pressearbeit (z.B. Verlagskooperationen mit Hallo
Nabo, Versand von Themen-Presseinformationen an danische Journalisten,
Betreuung von danischen Journalisten, Bloggern und Influencern in
Schleswig-Holstein)

= B2B-Newsletter fur Reiseveranstalter

= Messen: Jahrlicher Schleswig-Holstein-Messe-Auftritt gemeinsam mit

touristischen Partnern auf der gréfiten skandinavischen Tourismusmesse, der
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Danish Travel Show ,Ferie for Alle” in Herning
(https://www.ferieforalle.dk/udstillerkatalog/udstiller/tourismus-agentur-
schleswig-holstein-gmbh)

= Beteiligung am von der Deutschen Botschaft in Kopenhagen dort im Oktober
2023 ausgerichteten Tag der Deutschen Einheit

= Seit 2022 ausgespielte ,true nordiSH*-Online-Kampagne in Danemark mit der
Themenlinie Kulinarik

* Print: Imagemagazin ,true nordiSH — Din guide til Slesvig-Holsten®,
Uberblickskarte und Radkarte Schleswig-Holstein in Dénisch

» DZT-Kooperationen: Ansprache von danischen Reiseveranstaltern und
Reisejournalisten auf internationalen DZT-Workshops, wie GTM Germany
Travel Mart und DZT-Nordeuropaworkshop, gemeinsame Norddeutschland-
Kampagne ein smuttur bis 2022

= MICE: Ansprache von danischen Tagungsplanern auf Mode&Event Messen
Kopenhagen, NordicMICE Summit Kopenhagen und auf IMEX Frankfurt am
Main/IBTM

Kooperationen

Die TA.SH arbeitet im Auslandsmarketing fur die definierten Quellmarkte Danemark,
Schweiz, Osterreich, Schweden und Polen mit ca. 60 touristischen Partnern in
Schleswig-Holstein zusammen.

In der Metropolregion Hamburg wurde bundeslandertbergreifend bis 2023 das
Projekt ,Logbuch International® realisiert, um mit Weiterbildung und Veranstaltung
Leistungstrager im Umgang mit auslandischen Gasten, auch Danen zu schulen.

Bilaterale Kooperationen finden meist direkt in der Grenzregion statt, beispielsweise
hat v.a. die LTO Tourismus-Agentur Flensburger Forde engen Austausch mit den
Nachbarregionen. 2019 wurde eine abgestimmte Tourismusstrategie mit der
angrenzenden danischen Tourismusregion Destination Sgnderjylland erarbeitet.

Das im Kooperationsprogramm Interreg 5A ,Deutschland-Danmark® durchgeflihrte
Projekt TOUR-BO , Tourism Cross Border“ befand sich unter der Schirmherrschaft
der Wirtschaftsforderungsagentur Kreis PIon GmbH. Dieses Projekt erarbeitete
Ldsungen zur nachhaltigen Tourismusentwicklung im landlichen Raum. Die TA.SH
kimmerte sich einmalig kooperativ um eine Influencer-Reise und kommunizierte das
Projekt an passenden Stellen.

Von 2019-2021 gab es zudem punktuelles kooperatives Tourismusmarketing fur die
Region Hansebelt und fur das ebenfalls im Kooperationsprogramm Interreg 5A
,Deutschland-Danmark® durchgefihrte Projekt der Gartenschau ,Blumen bauen
Bricken — Blomster Bygger Broer*.

Bei Interreg-Projekten zwischen Deutschland und Danemark gibt es generell diverse
Kooperationen:

= Maritime Kulturroute (historische Statten und Sehenswiurdigkeiten in
Klstenregionen verbinden)

= Naturtourismus und Umweltschutz (gemeinsame Naturschutzgebiete,
Wanderrouten, Radwege)
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= Kultur- und Bildungsaustausch
= Touristische Innovation

Potenzial des Fehmarn-Belt-Tunnels fur den Tourismus

Der im Bau befindliche Fehmarnbelt-Tunnel ist Europas grofRtes Infrastrukturprojekt
und wird ab 2029 nicht nur Danemark mit Schleswig-Holstein schneller verbinden,
sondern Skandinavien mit Mitteleuropa. Er ist Bestandteil des europaischen
Verkehrsnetzes und ermdglicht einen grinen Verkehrskorridor mit elektrifizierter
Eisenbahn und durchgangiger Strallenverbindung. Hier besteht gro3es Potenzial,
dieses Infrastrukturprojekt gemeinsam zu nutzen, um den Bekanntheitsgrad beider
Lander zu steigern, die Attraktivitat der Regionen zu verbessern und Touristen fur die
Regionen zu begeistern. Hier werden perspektivisch Kommunikations- und
Marketingmalnahmen erfolgen.

k) Grenzuberschreitender Arbeitsmarkt: Hafen Esbjerg fur Kooperation
nutzen

Wo sich verstarkte Energie-Kooperation uber Seehafen, z.B. den Hafen Brunsbuttel
oder den Hafen Esbjerg, oder Energie-Importterminals anbietet, z.B. zum Import von
griunem Wasserstoff (oder Ammoniak), werden Danemark und Schleswig-Holstein
konkrete Optionen zur Erganzung oder Unterstlitzung von Initiativen von Industrie
oder Bundesebene ausloten und, wo sinnvoll und machbar, umsetzen. Gesprache
dazu laufen bereits sowohl mit Danemark, als auch mit Bundesregierung und
Betreiberunternehmen.

I) Grenziiberschreitender Arbeitsmarkt: Arbeitsmarktbarrieren abbauen
Die Identifikation und Analyse von Mobilitatsbarrieren ist ein wesentlicher
Schwerpunkt der Arbeit des Regionskontor & Infocenter der Region Senderjylland-
Schleswig. Hier werden Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer sowie
Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber rund um den grenziberschreitenden
Themenkomplex beraten.

Mit der Einsetzung eines Ausschusses fur Arbeitsmarktfragen beim Regionskontor
wird zudem ein zusammenhangender grenziuberschreitender Arbeitsmarkt unterstutzt
mit dem Ziel, Grenzpendeln und Mobilitat der Arbeitskrafte zu férdern. Dem
Arbeitsmarktausschuss gehéren 20 Mitglieder aus der Grenzregion Danemarks und
Deutschlands an, darunter auch das Land Schleswig-Holstein.

Der deutsch-danische Arbeitsmarkt ist seit Jahren durch ein Ungleichgewicht an
Pendlerbewegungen gepragt: Nach Angaben des Regionskontor & Infocenter
Senderjylland-Schleswig pendelten im Jahr 2022 rund 12.700 Arbeithnehmerinnen
und Arbeithnehmer von Deutschland nach Danemark, aber nur rund 500 mit
danischem Wohnsitz arbeiteten in Deutschland. Die Erhebungen bertcksichtigen
nicht danische Staatsblrgerinnen/Staatsburger, die stdlich der Grenze wohnen und
in Danemark arbeiten, sodass die tatsachliche Zahl der Pendlerinnen und Pendler
hdher ausfallt.

Die unterschiedlichen rechtlichen Grundlagen kénnen in den meisten Fallen durch
Information und eine gute administrative Umsetzung (grenztauglich) kompensiert
werden — hier gilt es, geeignete Ansprechpartner bei den zustandigen Stellen zu
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gewinnen und nach Mdglichkeit kommende gesetzliche Anderungen im Vorfeld auf
Grenztauglichkeit hin zu prifen.

Der Start in ein grenzUberschreitendes Arbeitsleben kann fur junge Menschen mit
Ausbildungen in beiden Landern, mit Doppelberufsabschlissen oder der Anerkennung
von Berufsabschlissen beginnen. Das Land Schleswig-Holstein begruf3t daher, dass
zwischen den zustandigen nationalen Ministerien in Deutschland und Danemark zur
Kooperation im Bereich der Berufsausbildung eine Arbeitsgruppe (,Danish-German
Joint Working Group (JWG)“) zur Erarbeitung eines Aktionsplans eingesetzt werden
soll und wird diese tatkraftig unterstutzen, sobald die im Mai 2023 unterzeichnete
Absichtserklarung umgesetzt worden sein wird.

Die Herausforderungen fur Pendlerinnen und Pendler in der Praxis entstehen
insbesondere aus dem unterschiedlichen Steuer- und Sozialversicherungsrecht der
Bundesrepublik Deutschland auf der einen und dem entsprechenden
nationalstaatlichem Recht Danemarks auf der anderen Seite, die allenfalls auf
nationaler Ebene I6sbar waren.

Neben den rechtlichen Barrieren hat das Institut fir Weltwirtschaft in einer
Projektstudie ,Entwicklungsperspektiven fur die deutsch-danische Grenzregion®im
November 2022 u.a. einen fehlenden ,Klebeeffekt fir Erwerbstatige ermittelt. Viele
junge Menschen verbringen ihre Qualifikationsphase und den Eintritt ins Berufsleben
noch in Schleswig-Holstein, wechseln dann aber mangels attraktiver Arbeitsplatze,
vor allem im industriellen Bereich, haufig das Land. Nordlich der Grenze mit
Suddanemark und weiteren Teilen Jutlands liegt das industrielle Zentrum
Danemarks. In Siddanemark besteht ein ahnliches Anreizproblem, vor allem mit
Blick auf Kopenhagen. Die Studie kommt zu dem Schluss, dass eine gemeinsame
deutsch-danische Wirtschaftsregion bei der Mobilisierung helfen konnte. Dies gilt
umso mehr vor dem Hintergrund des beiderseitigen Arbeits- und Fachkraftebedarfs
in Deutschland und Danemark.

m) Chancen der Festen Fehmarnbeltquerung: Wirtschaftsentwicklung fiir
die Region
Um die Effekte einer festen und somit schnelleren Verbindung zwischen den
Metropolen Hamburg und Greater Copenhagen flr die Entwicklung und das
Wachstum in Schleswig-Holstein zu nutzen, sind auf deutscher Seite entsprechende
Rahmenbedingungen sowohl institutioneller als auch infrastruktureller Art zu
schaffen.

Wichtig ist zudem, auch immaterielle und mentale Voraussetzungen fur die
Ausschopfung der Potenziale zu schaffen, sprich die Bereitschaft, sich auf die neue
Situation und die ,naher gerlckten“ Nachbarn einzulassen, auszubauen.

Ein bedeutender Querschnittsaspekt fur die Hebung der neuen - kunftigen -
Potentiale der Region ist das Standortmarketing. Mit der Regionalen Kooperation
Hanse-Belt sind hier schon wichtige Schritte in Kooperation mit der
Landesdachmarke vollzogen worden, um auch den Hansebelt als attraktiven Arbeits-
Lebens- und Investitionsstandort noch bekannter zu machen.
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Die Feste Fehmarnbeltquerung bietet fur die regionalen Unternehmen auf beiden
Seiten des Belts Chancen sich zu internationalisieren, sowohl in Bezug auf
Absatzmarkte und wie auf die Fachkrafterekrutierung.

An einem interministeriellen Konzept, das die 0.g. Bedingungen berucksichtigt, wird
seitens der Projektgruppe Fehmarnbeltquerung gearbeitet, um rechtzeitig vor
Fertigstellung des Tunnels moglichst glinstige Voraussetzungen flr ein regionales
Wachstum zu schaffen. Dazu zahlt u.a. die Ausweisung von ausreichend und
geeigneten Gewerbeflachen fur potenzielle Uberregionale
Unternehmensansiedlungen.

Das Regionalmanagement im HanseBelt hat einen Gewerbeflachenleitfaden
beauftragt, der erfolgversprechende Potenzialflachen aufzeigt. Das Ergebnis findet
bei der Neuaufstellung der Regionalplane Berlcksichtigung. Nach Abschluss des
Beteiligungsverfahrens werden nunmehr die eingegangenen Stellungnahmen
ausgewertet.

Im Ergebnis wirkt sich die Feste Fehmarnbeltquerung schon jetzt positiv auf die
Wirtschaftsstruktur in der Region aus. Das Interesse an neuen Gewerbeflachen ist
grof3. Die Kommunen kdnnen in der Regel zwischen verschiedenen Investoren
auswahlen. Finanzierungsfehlbedarfe werden immer weniger angezeigt. Das
bedeutet, dass sich die regionale Wirtschaftsstruktur nachhaltig verbessert.

4. Grenzuberschreitende Mobilitat und Infrastruktur
Im Sinne einer moéglichst intensiven Zusammenarbeit zwischen Schleswig-
Holstein und Danemark kommt der grenziiberschreitenden Mobilitat fur die
Menschen und fiir die Wirtschaft eine groRe Bedeutung zu. Hierzu gehort auch
ein Pendlerverkehr ohne Grenzkontrollen.

Schleswig-Holstein strebt an, den grenziiberschreitenden Verkehr
einschlieBlich des grenziiberschreitenden 6ffentlichen Personennahverkehrs
(OPNV) zu stérken.

Konkret:

a) Gegenseitige Information liber Verkehrsinfrastrukturprojekte
Bereits 2011 konstituierte sich in Tender/Tondern die ,Deutsch-Danische
Verkehrskommission®. Da flr die Fehmarnbeltquerung eine Vielzahl an
Arbeitsgruppen besteht, sollte ein Gremium geschaffen werden, das sich
schwerpunktmaRig mit dem Jutland-Korridor befasst.

Als ein wichtiges Ergebnis wurde 2015 ein gemeinsamer Bericht erarbeitet. Dieser
enthalt fur die Jutlandroute (gemeint ist stets der gesamte Korridor zwischen Nord-
und Ostseeklste) bedeutsame Verkehrsprojekte beider Lander. Ein aktueller Status
zu diesem Bericht ist neben aktuellen Tagesordnungspunkten regelmafig
Gegenstand der Verkehrskommission.

Teilnehmende der Kommission sind neben dem danischen und dem schleswig-
holsteinischen Verkehrsministerium auch Vertreterinnen und Vertreter der Regionen,
der Industrie- und Handelskammern sowie der Wirtschaftsforderung. Zudem wird
stets eine Vertretung des Bundesverkehrsministeriums als Mitglied geladen. Die
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Sitzungen werden jeweils durch den danischen bzw. den schleswig-holsteinischen
Verkehrsminister geleitet.

Die Verkehrskommission hat beratende Funktion und dient vorrangig dem Austausch
der Akteure. Die Sitzungen finden in der Regel jahrlich statt.

b) Schienenverkehr auf dem Jiitlandkorridor fordern
Das Ziel, auf dem Jutlandkorridor Guterverkehr auf die Schiene zu verlagern, ist ein
wesentlicher Beitrag zur Klimaneutralitat des Transportsektors. Zugleich sind auch
Personenverkehre auf der Strecke uber Tinglev/Tingleff Richtung Arhus, Aalborg
oder Odense Teil der Vereinbarungen innerhalb der deutsch-danischen
Verkehrskommission sowie mit der Region Siddanemark.

c) Hinterlandanbindung des Fehmarnbelttunnels sicherstellen
Die Umsetzung der deutschen Hinterlandanbindung der Festen Fehmarnbeltquerung
wird das Land vorantreiben, so dass diese mit Fertigstellung des Tunnels nutzbar ist.
Dafur geht das Land fortlaufend auf den Bund zu.

d) Modulares System um Lang-LKW erganz
Die im Aktionsplan zur Deutsch-Danischen Freundschaftserklarung von 2022
beabsichtigten Verhandlungen uber ein bilaterales Abkommen zum Europaischen
Modularen System sind mit Unterzeichnung eines Abkommens zwischen Danemark
und Deutschland zum grenzuberschreitenden Verkehr mit Lang-LKW im Dezember
2023 abgeschlossen worden.

Das bilaterale Abkommen ermdoglicht den grenzuberschreitenden Einsatz der
deutschen Lang-LKW der Typen 2 bis 5 und vergleichbarer danischer Lang-LKW. In
Deutschland gelten dabei weiterhin die bestehenden Regelungen und Anforderungen
an die Verkehrssicherheit. Lang-LKW koénnen in Deutschland eine Lange von bis zu
25,25 Meter haben. Es gelten jedoch weiterhin dieselben Gewichtsbeschrankungen
wie fur konventionelle LKW.

e) Begleitetes Fahren grenziiberschreitend
Das Land Schleswig-Holstein und der Bevollmachtigte des Ministerprasidenten fur
die Zusammenarbeit mit Danemark stehen mit dem Bundesministerium far
Digitalisierung und Verkehr (BMDV) in Kontakt. Auf fachlicher Ebene hat das BMDV
angemerkt, dass in vergleichbarer Konstellation mit Osterreich seinerzeit ein
Schriftwechsel der beiden nationalen Verkehrsministerien geflhrt wurde, um das
begleitete Fahren gegenseitig anzuerkennen.

Fir den Moment gilt es abzuwarten, ob und gegebenenfalls welche Moglichkeiten die
Revision der 3. EU-Fuhrerscheinrichtlinie fur eine solche Anerkennung vorsieht.
Nach dem Vorschlag der Kommission zu einer ,4. EU-Fuhrerscheinrichtlinie” kann
das ,Begleitete Fahren mit 17“ zuklnftig auch im jeweiligen EU-Ausland anerkannt
werden. Der Entwurf wird derzeit in den EU-Gremien beraten.

Das Land Schleswig-Holstein prift, ob gemeinsam mit dem Bund eine
Vorgriffregelung getroffen werden kann.
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f) Grenzuberschreitende Busse & Bahnen
Schienen-Fernverkehr: Seit Dezember 2023 gibt es eine zweistlndliche
Fernverkehrslinie zwischen Hamburg und Kopenhagen mit Halt in Schleswig.

Schienen-Nahverkehr: Auf der Linie Niebull — Tender/Tondern (-Esbjerg) (RB 66)
verkehren zwischen 6 und 22 Uhr montags bis freitags elf Zuge in jede Richtung. Am
Wochenende wird ein 2-Stunden-Takt (sieben bzw. acht Zugpaare) angeboten. Bis
Tender/Tondern gilt der SH-Tarif. Bis Esbjerg und weiter nach Narre Nebel gibt es
das ,Nachbarticket”. Dieses gilt ab allen Bahnhofen in Hamburg und SH. Es gibt
Einzelfahrscheine, Ruckfahrkarten, Kleingruppenkarten und Fahrradtageskarten.

Mit der Neuausschreibung des Netzes Mitte ist geplant, den RE 7 (Hamburg —
Flensburg) zweistundlich nach Tinglev/Tingleff zu verlangern, da die Danische
Staatsbahn (DSB) ab 2028 nicht mehr nach Flensburg fahren kdnnen wird. Dabei
gibt es auch die Maoglichkeit einer Durchbindung bis nach Sonderburg. Diese und
weitere Verlangerungen uber Tinglev/Tingleff hinaus sind grundsatzlich moglich,
mussen aber mit Blick auf die Kostenubernahme mit Danemark abgestimmt werden.
Die Landesregierung ist dazu mit Danemark im Austausch und setzt sich aulRerdem
fur Halte bei den neuen Fernverbindungen von Stockholm Uber Kopenhagen nach
Hamburg im Rahmen des Programms ,Connection Europe® ein. Es werden ferner
Gesprache geflihrt, mit dem Ziel, den SH-Tarif durchgehend bis Tinglev/Tingleff
anzuerkennen (der danische Tarif gilt bereits jetzt bis Flensburg.

Die Landesregierung begrufdt die neue Busverbindung auf der Buslinie 110 von
Flensburg nach Sonderburg und ist mit der Stadt Flensburg im Gesprach tber den
Fortbestand des Betriebs.

Die Landesregierung wird sich dafur einsetzen, dass es auch in der
Fehmarnbeltregion moglich sein wird, die Grenze ungehindert und ohne Wechsel des
Beforderungsmittels mit offentlichen Verkehrsmitteln zu Gberqueren. Daher wird sie
gemeinsam mit der Region Seeland dafur werben, dass bis zur geplanten Eréffnung
der Festen Fehmarnbeltquerung im Jahr 2029 eine Zusammenarbeit bei Fahrkarten
und Tarifen Uber den Fehmarnbelt etabliert ist. Die Preisgestaltung wird ein wichtiger
Parameter fur die Verbindung zweier Regionen sein, in denen Entwicklung und
Wachstum keine Selbstverstandlichkeit sind.

Rechtsgrundlage fiir den grenziiberschreitenden Busverkehr (auch OPNV) ist die
Verordnung (EG) Nr. 1073/2009. Das Genehmigungsverfahren lauft nach Auskunft
des Bundesamtes fur Logistik und Mobilitat reibungslos.

g) Gremien fur grenziuberschreitenden Verkehr Fehmarnbelt-Region
Gemal dem Staatsvertrag zwischen Deutschland und Danemark zum Bau einer
Festen Fehmarnbeltquerung wurden ein Gemeinsamer Ausschuss (Art. 19) und ein
Konsultationsgremium (Art. 20) eingerichtet. Die beiden Gremien tagen zwei Mal im
Jahr, abwechselnd in Danemark und Deutschland. Die Sitzungen der Gremien finden
hintereinander am selben Tag statt. Im Gemeinsamen Ausschuss sind die nationalen
Verkehrsministerien sowie das Verkehrsministerium vertreten. Standiger Gast ist der
Vorhabentrager Femern A/S.
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Der Ausschuss hat die Aufgabe, die Umsetzung des Staatsvertrags zu begleiten und
zu fordern. Er dient zudem der gegenseitigen Information. Im Konsultationsgremium
sind zusatzlich die regionalen Akteure, Region Seeland, Kreis Ostholstein, Lolland
Kommune, Stadt Fehmarn, vertreten. Dort werden Fragen von regionalem Belang
erortert und Informationen ausgetauscht.

5. Kultur, Bildung und Forschung
Kulturelle Projekte sind in besonderer Weise geeignet, die Menschen im Sinne
von people-to-people-Projekten grenziiberschreitend zusammenzubringen.
Hier gilt es auch, die sich neu bietenden Chancen der Festen
Fehmarnbeltquerung zu nutzen. Das Land wird diese Projekte unter anderem
im Rahmen der Kulturvereinbarung Senderjylland-Schleswig weiter
unterstiitzen.

Schleswig-Holstein setzt sich im Rahmen laufender Projekte ein fiir eine
starkere Zusammenarbeit bei der Ausbildung uber die Grenze hinweg und eine
Steigerung der Kenntnis der danischen Sprache durch mehr Angebote fiir
Déanischunterricht an allgemein- und berufsbildenden Schulen als wichtige
Voraussetzung fiir den grenziberschreitenden Arbeitsmarkt. Intensivere
deutsch-danische Kooperationen im Hochschulbereich und bei
Forschungsprojekten wird Schleswig-Holstein weiter vorantreiben. Gerade in
der deutsch-danischen Grenzregion unterstutzt Schleswig-Holstein einen
deutlichen Ausbau der grenziiberschreitenden Bachelor- und
Masterstudiengange.

Um die grenziuberschreitende Forschung zu vereinfachen, wird sich das Land
auf EU- und Bundesebene fiir weiter standardisierte Rahmenbedingungen
einsetzen.

Schleswig-Holstein unterstitzt mit dem eingebrachten Vorschlag zur
Einrichtung von bis zu 20 Oberstufenschulpartnerschaften die Umsetzung des
Aktionsplanes zur deutsch-danischen Freundschaftserklarung.

Das Weltkulturerbe Haithabu-Danewerk als Ort gemeinsamer Geschichte weiter
zu starken ist ebenso Ziel der Landesregierung wie die erfolgreichen
Umsetzung der Kulturvereinbarung Senderjylland-Schleswig mit dem Ziel einer
Folgevereinbarung tiber 2024 hinaus.

Konkret:

a) Danisch-Unterricht an 6ffentlichen Schulen
MaRnahmen in Politik und / oder Gesetzgebung
In Schleswig-Holstein wurden vielfaltige Mallnahmen zur Férderung des
Danischunterrichts in 6ffentlichen Schulen auf den Weg gebracht und umgesetzt:

e Deutsch-danische Absichtserklarung flr Bildung, sprachliche Zusammenarbeit
und Fortbildung (Beschluss der Kultusministerkonferenz-KMK von 2019):

e Der Schulausschuss der KMK stimmte dem Entwurf einer Gemeinsamen
Absichtserklarung fur Bildung, sprachliche Zusammenarbeit und Fortbildung
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zwischen dem Auswartigen Amt, der Bundesrepublik Deutschland und dem
Ministerium fur Bildung Danemarks zu.

Forderung des sprachlich-kulturellen Austauschs Uber Erasmus+ im Bereich
der Lernendenmobilitét (siehe Oberstufenschulpartnerschaften) durch
MBWFK und SHIBB.

EU-Forderprogramm Interreg A ,Deutschland-Danmark®:
Grenzuberschreitende Aktivitaten und Begegnungen von Schiulerinnen und
Schulern sowie Lehrkraften kdnnen als Mikroprojekte im Rahmen des
.Burgerprojektefonds” geférdert werden. Bildungseinrichtungen kénnen auch
als Projektpartner in regularen Projekten partizipieren und nutzen diese
Maoglichkeit.

In der Fehmarnbelt-Region ist das Projekt ,Fehmarnbelt-Bildungsregion® im
Interreg 6A Programm ,Deutschland-Danmark® beantragt worden. Fur dieses
Projekt sind das Bildungsministerium und das IQSH als Netzwerkpartner ohne
finanzielle Verpflichtung angefragt worden, um durch einen Austausch Uber
konkrete Mallnahmen zur Férderung der Attraktivitat von Danisch in der
Fehmarnbelt-Region beizutragen und Uber andere Themen im Projekt, z.B.
Nachbarsprache-Pilotprojekte an Berufsschulen, laufend informieren zu
konnen.

MaRnahmen in der Praxis und andere relevante Entwicklungen zur Umsetzung der

Empfehlung

Deutsch-danische Nachbarsprachendidaktik: Das Fach Danisch in Schleswig-
Holstein ist in den vergangenen Jahren durch einen Entwicklungsprozess
gegangen, der den Fokus auf eine spezielle deutsch-danische
Nachbarsprachendidaktik setzt. Diese umfasst die Gestaltung des
Nachbarsprachenunterrichts unter Berucksichtigung der unterschiedlichen
Formen von Nahe, die charakteristisch fur die deutsch-danische Grenzregion
sind und die Nachbarsprachen von anderen Fremdsprachen unterscheiden.
Ein nachbarsprachendidaktischer Ansatz bietet einen Rahmen, der Lehrkrafte
bei der Planung des Unterrichts unterstitzen kann, indem er die geografische,
historische, kulturelle und sprachliche Nahe zum Nachbarland und zu den
Nachbarsprachen Deutsch und Danisch als Ausgangspunkt nimmt. 2022 ist
innerhalb der grenzubergreifenden Region Sgnderjylland-Schleswig in
Zusammenarbeit von danischen und deutschen Beteiligten aus Wissenschaft,
Forschung, Schulpraxis und Administration eine Publikation zur deutsch-
danischen Nachbarsprachendidaktik entstanden. Dieser Ansatz ist seit 2016 in
den Fachanforderungen Danisch fur den Unterricht in der Sekundarstufe | und
Il der allgemeinbildenden Schulen und dem in 2019 erschienenen Leitfaden
zu den Fachanforderungen verankert.

Mit der Entwicklung der deutsch-danischen Nachbarsprachendidaktik sowie
zunehmenden Erfordernissen der digitalen Anbindung vom Materialien ergab
sich die Notwendigkeit von neuen Lehrwerken fir den Danischunterricht in
allen Schulstufen. Ausgehend vom Bildungsministerium und dem IQSH sind
Initiativen in die Wege geleitet worden, um die Situation des
Danischunterrichts zu verbessern. Es wurden seit 2019 bis zum Schuljahr
2022/23 Lehrwerke erarbeitet und mit finanzieller Unterstltzung des
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Bildungsministeriums und IQSH realisiert, die jetzt eine solide und aktuelle
Grundlage fur den Danischunterricht in allen Schulstufen bilden. Die jahrliche
deutsch-danische Lehrerkonferenz wird durch die Region Senderjylland-
Schleswig in enger Kooperation mit dem IQSH durchgefuhrt.

Lehrwerke:

o Primarstufe: ,Paul og Emma snakker dansk®, erschien 2019 beim
Quickborn-Verlag Hamburg fur den Einsatz ab Jahrgangsstufe 1. Zu
dem Lehrwerk stehen den Lehrkraften Zusatzmaterialien wie
Arbeitsblatter und Audiodateien zum kostenlosen Download auf einer
IQSH-Lernnetzseite zur Verfugung.

o Sekundarstufe I: ,Velkommen til!1*“ Band 1 des zweibandigen
Lehrwerks, erschien im Mai 2022 beim Verlag Ernst Klett Sprachen.
Das Lehrwerk besteht aus Schilerbuch, Arbeitsbuch und einer
Handreichung fur den Anfangsunterricht Danisch in der Sekundarstufe |
ab Jahrgangsstufe 7 oder 9. In Verbindung zum Unterricht mit dem
Lehrwerk stehen den Lehrkraften Online-Materialien und Hordateien
zum Download auf der Lernplattform allango des Verlags Ernst Klett
Sprachen zur Verfugung. ,Velkomen til'2%, der zweite Band des
Lehrwerks, erschien im Juni 2023. Zu Band 1 des Lehrwerks
erschienen im September 2023 alphabetische Wortschatzlisten
Danisch-Deutsch und Deutsch-Danisch in didaktisierter Form, zu Band
2 des Lehrwerks erschienen diese im November 2023. Die
Wortschatzlisten stehen wie die anderen Online-Materialien auf der
Lernplattform allango zur Verfugung.

o Sekundarstufe Il: Fur die Sekundarstufe Il erschienen zu Beginn des
Schuljahres 2022/23 Band 1 von ,Veersgo! Det er dansk — bind 1 und
Band 2 ,Vi ses! Det er dansk — bind 2“ fur den Anfangsunterricht
Danisch in der Sekundarstufe Il ab Jahrgangsstufe 11 und in den
berufsbildenden Schulen. Fur beide Bande wurden jeweils ein
Schulerbuch und ein Vokabelbegleitheft vom IQSH herausgegeben, die
den Lehrkraften zum kostenlosen Download auf der Seite der IQSH-
Publikationen zur Verfigung stehen. Auf dem IQSH-Fachportal Danisch
befinden sich Hérdateien zu den Lehrwerken zum kostenlosen
Download.

In den beiden neuen Danischlehrwerken fur die Sekundarstufe | und I
sind berufsbezogene Themen eingegangen.

o Die Lernplattform Kulturakademi wurde durch die Region
Senderjylland-Schleswig in enger Kooperation mit dem IQSH erstellt.

Malinahmen an berufsbildenden Schulen: Der Mehrwert der Nachbarsprache
Danisch ist fur die Arbeitsmarktchancen auf beiden Seiten der Grenze fur die
heranwachsende Generation von besonderer Bedeutung. Im Schuljahr
2022/23 wird an acht berufsbildenden Schulen Danisch unterrichtet. Es wird
standig gepruft, ob auch an weiteren berufsbildenden Schulen Danisch als
Unterrichtsfach eingeflihrt werden kann. Schulintern erstellen die
berufsbildenden Schulen im dualen Bereich auf den Ausbildungsberuf
zugeschnittene Unterrichtsmaterialien. An den berufsbildenden Schulen wird
das berufsbezogene KMK-Fremdsprachenzertifikat auf dem Niveau A2 des
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Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens (GER) u. a. als Anerkennung
der Kammern flr die Zusatzqualifikation ,Europakaufmann/Europakauffrau®
und auf dem GER-Niveau B1 (Anerkennung in der Berufsoberschule — BOS —
als Nachweis der zweiten Fremdsprache fur den Erwerb der allgemeinen
Hochschulreife) angeboten (Vgl. Rahmenvereinbarung Uber die Zertifizierung
von Fremdsprachenkenntnissen in der beruflichen Bildung, Beschluss der
Kultusministerkonferenz vom 20. November 1998 i.d.F. vom 14. September
2017; vgl. dazu auch das kompetenzorientierte Qualifikationsprofil zur
Weiterentwicklung vorhandener Fremdsprachenkompetenzen in der
Berufsschule, Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 17. Dezember
2020).

Freiwilliges Unterrichtsangebot Danisch an Grundschulen: In Schleswig-
Holstein hat das Bildungsministerium im deutsch-danischen Jahr der
kulturellen Freundschaft 2020 &ffentlichen Grundschulen in Schleswig-
Holstein die Moglichkeit eréffnet, sich mit einem Unterrichtskonzept und einem
Schulkonferenzbeschluss als Modellschule Danisch zu bewerben. Im
Schuljahr 2020/21 wurde an sieben Grundschulen analog zu den
Modellschulen Niederdeutsch ein freiwilliges Unterrichtsangebot in der
Minderheiten- und Nachbarsprache Danisch eingeflihrt. Fur die Durchflihrung
des Unterrichts erhielten die Schulen jeweils zwei Lehrerwochenstunden. Es
handelt sich um ein aufwachsendes System, d.h. die Schulen erhalten pro
Schuljahr zwei weitere Lehrerwochenstunden fur den Unterricht in der
folgenden Jahrgangsstufe, sodass im Schuljahr 2023/24 an den sieben
Modellschulen, die den Danischunterricht im Schuljahr 2020/21 aufgenommen
haben, in allen vier Jahrgangsstufen durchgangig Danischunterricht
angeboten wird. Die Zahl der Modellgrundschulen stieg bis zum Schlujahr
2023/24 von sieben auf neun. Im Schuljahr 2023/24 startete eine Schule mit
einem Danischangebot in der 5. Jahrgangsstufe als erste Modellschule mit
Sekundarstufe |. Die Modellschulen Danisch werden vom Institut fur
Qualitatsentwicklung an Schulen Schleswig-Holstein (IQSH) mit dem Buch
,Paul og Emma snakker dansk” ausgestattet. Weiterhin erhalten sie zu dem
Lehrwerk von den IQSH-Landesfachberatungen Danisch, Friesisch und
Niederdeutsch entwickelte und vom Land finanzierte Lernkartchen, die auch
den Modellschulen Friesisch und Niederdeutsch zur Verfligung gestellt
worden sind. Fur das Lehrwerk ,Paul og Emma snakker dansk“ wurden
weitere Zusatzmaterialien und Audiodateien erstellt, die den Lehrkraften auf
einer IQSH-Lernnetzseite kostenlos zur Verfigung stehen.

Netzwerk Danisch - Erweitertes Fachteam Danisch: Das erweiterte Fachteam
Danisch setzt sich zusammen aus der IQSH-Landesfachberatung Dénisch,
den Studienleitungen Danisch (IQSH), den Schul- und Fachaufsichten
moderne Fremdsprachen aus dem allgemein- und berufsbildenden Bereich
des Bildungsministeriums und des SHIBB, ausgewahlten Danisch Lehrkraften,
Professorinnen und Professoren der Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel
(CAU) und der Europa-Universitat Flensburg (EUF), einem Juror des
Bundeswettbewerbs Fremdsprachen, den Verantwortlichen fir die Umsetzung
der Internationalisierungsstrategie fir die Schulen in Schleswig-Holstein aus
dem Bildungsministerium und dem SHIBB (z.B. Erasmus+, Interreg-Projekt
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etc.), der Referentin fur Regional- und Minderheitensprachen des
Bildungsministeriums, Vertreterinnen des Regionskontor & Infocenter der
Region Sgnderjylland-Schleswig, der Naestved Kommune in Danemark und
der Fehmarnbelt-Region. Ziel der Arbeit des erweiterten Fachteams Danisch
ist die Forderung des Faches Danisch an o6ffentlichen allgemeinbildenden und
berufsbildenden Schulen in Schleswig-Holstein. Das Team trifft sich einmal
pro Jahr.

b) Oberstufenschulpartnerschaften in allen Regionen von Schleswig-
Holstein und Danemark

Im Rahmen von Erasmus+-Konsortien stellen das Bildungsministerium und das
SHIBB Mittel fur die Neueinrichtung von bis zu 20 Schulpartnerschaften zwischen
schleswig-holsteinischen Oberstufen und danischen Gymnasien mit dem Ziel bereit,
den sprachlich-kulturellen Austausch zwischen den beiden Landern zu starken.
Dieses Projekt wurde seitens des danischen Schulministeriums nach Unterzeichnung
der Freundschaftserklarung 2021 tber die deutsche Botschaft an die Bundeslander
herangetragen. Schleswig-Holstein ist das einzige Land, welches der Anfrage aus
Danemark entsprechen konnte. Das NCFF (Nationales Fremdsprachenzentrum der
Universitat Kopenhagen) wurde auf danischer Seite mit der Durchfiihrung beauftragt.

Bildungsministerium und NCFF haben seit Beginn des Schuljahres 2022/23 17 neue
Partnerschaften vermittelt (14x allgemeinbildend, 3x berufsbildend), um tber
kurzfristigen Gruppenaustausch (ca. 25 Schilerinnen und Schiler flr sechs bis zehn
Tage) oder langerfristigen Kleingruppenaustausch (bis zu sechs Schulerinnen und
Schuler fur drei bis vier Wochen) den sprachlich-kulturellen Austausch zwischen den
beiden Landern zu starken. Das Matching der neuen Schulpartnerschaften nehmen
das Bildungsministerium und das NCFF gemeinsam nach formalen und inhaltlichen
Kriterien vor. Dazu ist 2022 eine Abfrage an den schleswig-holsteinischen
Oberstufen durchgeflihrt worden, woraufhin sich 16 interessierte schleswig-
holsteinische Schulen beworben haben. Diese Schulpartnerschaften werden Gber die
Erasmus+-Konsortialakkreditierungen des Bildungsministeriums und des SHIBB
jahrlich mit Gber 100.000 Euro geférdert.

Im Rahmen des Burgerprojektefonds des Kooperationsprogramms Interreg 6 A
,Deutschland-Danmark“ kdnnen grenzuberschreitende Fahrten durch den
Transportpool unterstutzt werden.

c) Weitere Schulpartnerschaften
Derzeit sind dem Bildungsministerium 69 Schulpartnerschaften mit Danemark
gemeldet (5x Grundschule, 1x Forderzentrum, 16x Gemeinschaftsschule ohne
Oberstufe, 11x Gemeinschaftsschule mit Oberstufe, 36x Gymnasium). Schulen in
Schleswig-Holstein fuhren Schulpartnerschaften grundsatzlich in Eigenstandigkeit
durch und es besteht keine Meldepflicht gegenliiber dem Bildungsministerium.
Ein danisch-deutsches eTwinning-Seminar, welches Anfang Marz in Apenrade
stattfand und sich reger Beteiligung seitens Lehrkraften aus Schleswig-Holstein
erfreute, zeigte deutlich, dass auch Forderbedarf im Primar- und Sekundarstufe |-
Bereich besteht, um aus den durch das Kontaktseminar mit danischen Lehrkraften
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entstandenen virtuellen Partnerschaften auch tatsachliche Begegnungen in Prasenz
entstehen zu lassen.

Die schriftliche Befragung zu den internationalen Aktivitaten an den Schulen in
Schleswig-Holstein hat 2022 ergeben, dass bei der Frage nach dem Anstreben von
weiteren internationalen Schulpartnerschaften von insgesamt 195 Schulen, die
angeben, dass sie interessiert oder vielleicht interessiert seien, 98 als Zielland
Danemark angeben (39x Grundschulen, 7x Férderzentrum, 23x
Gemeinschaftsschule ohne Oberstufe, 4x Gemeinschaftsschule mit Oberstufe, 20x
Gymnasium, 5x berufsbildende Schule).

Das Bildungsministerium hat aufgrund dieser Rickmeldungen der Schulen eine
Anfrage an das NCFF/Schulministerium zur Ausweitung der Férderung von neuen
Schulpartnerschaften auf die anderen Schularten gestellt und selbst die Moglichkeit
im Erasmus+-Konsortium geschaffen, seitens Schleswig-Holstein alle Schularten bei
dem Aufbau von neuen Schulpartnerschaften zu unterstitzen.

d) Forderung Klassenfahrten nach Danemark
Eine Forderung findet kontinuierlich statt. Im vergangenen Schuljahr wurden flnf
Grundschulen,16 Gemeinschaftsschulen, ein Forderzentrum, 11
Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe sowie 36 Gymnasien bei ihren Klassenfahrten
unterstutzt.

e) Kooperation schleswig-holsteinischer Hochschulen mit danischen
Hochschulen

Die Landesregierung ist bestrebt, die Internationalisierung der Hochschulen
voranzutreiben und diese auch international sichtbar zu machen. Dazu gehort die
Kooperation von Hochschulen mit auslandischen Hochschulen, Auslandsaufenthalte
von Lehrenden, Studierenden und Beschaftigten sowie die Errichtung von
grenziberschreitenden Studiengangen. In mehreren dieser Bereiche bestehen
bereits diverse Aktivitaten der Hochschulen. Fast alle Hochschulen in Schleswig-
Holstein pflegen intensive Hochschulpartnerschaften- und -kooperationen mit
Hochschulen in Danemark, die gerade auf Grund der Grenznahe durch eine
besondere Verbundenheit gepragt sind. Dabei sind die danischen Hochschulen fir
die Studierenden beliebte Ziele. Insbesondere sind Kooperationen in den Bereichen
Regionalentwicklung, Klima, Energie, Bildung, Minderheiten, Gesundheit, Ernahrung,
Landwirtschaft und Fischerei zu erwahnen. Anhand dieser Kooperationen erfolgt die
Vernetzung zwischen den Hochschulen in beiden Landern.

f) Grenziberschreitende Studiengange starken
Die Landesregierung unterstutzt und fordert ein attraktives Studieren ohne Grenzen.
Die Rahmenbedingungen regelt der § 49 Absatz 9 Hochschulgesetz Schleswig-
Holstein (HSG). In Schleswig-Holstein bestehen gemeinsam mit Danemark bereits
einige grenziberschreitende Studiengange, die sich in der Vergangenheit bewahrt
haben. So unterhalt beispielsweise die Europa-Universitat Flensburg zwei
gemeinsame Studiengange (Bachelor of Arts ,International Management - BWL" und
Master of Arts ,International Management Studies - BWL") mit der Syddansk
Universitet, sodass die Studierenden an beiden Hochschulen ihren Abschluss
machen kdnnen. Die Hochschule Flensburg hat bereits 2016 das ,Danish-German
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Cross Border Engineering Study Program® eingefuhrt. Dadurch kdénnen
Absolvierende von Bachelor-Studiengangen der Hochschule Flensburg
(Studiengange Energiewissenschaften, Maschinenbau, Angewandte Informatik) am
Mads Clausen Institut der Syddansk Universitet Sgnderborg (SDU) geeignete
Master-Studiengange weiterfuhren, umgekehrt profitieren auch danische Studierende
von der Zusammenarbeit. Bei erfolgreichem Abschluss erhalten sie ein Zertifikat Uber
das Absolvieren eines grenziberschreitenden Studienprogramms in den
Ingenieurwissenschaften. Die Fachhochschule Kiel hat mit dem danischen University
College Syddanmark in Haderslev im Jahr 2017 ein Doppelbachelorabkommen im
Studiengang Offentlichkeitsarbeit und Unternehmenskommunikation des
Fachbereichs Medien unterzeichnet.

Dort, wo es sich anbietet und Bedarf besteht, unterstitzt die Landesregierung die
Hochschulen weiterhin bei der Einfihrung von grenziberschreitenden
Studiengangen.

Masterstudiengang Minority Studies an der EUF: Ein Kooperationsstudiengang im
Bereich der Minority Studies (Kooperation mit dem in Flensburg ansassigen
European Center for Minority Issues) wird seitens der EUF Uberlegt. Dem
Wissenschaftsministerium liegen bisher noch keine konkreten Planungen vor.

g) Nachbarsprache Danisch / Deutsch, Verstetigung des Angebotes
Das Land Schleswig-Holstein hat gute Erfahrungen mit den vorhandenen Angeboten:

»  KMK-Fremdsprachenzertifikat: Nachweis von Danischkenntnissen im
beruflichen Zusammenhang (hier: Kaufmannischer Bereich — Europakaufleute,
Kaufmannische Assistenten BFS llI)

= Anerkennung der Danischkenntnisse als zweite Fremdsprache fur das Abitur
an Beruflichen Gymnasien

Das Fach Danisch kann an der Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel (CAU) sowie
an der Europa-Universitat Flensburg (EUF) studiert werden.

Christian-Albrechts-Universitat (CAU):

An der CAU werden je ein Bachelor- und ein Masterstudiengang als Zwei-Facher-
Studiengange im Profil ,Lehramt an Gymnasien“ angeboten. Hinzu kommt die
Maoglichkeit, Danisch als Erweiterungsfach in den Profilen ,Lehramt an Gymnasien®
sowie ,Wirtschaftspadagogik® zu studieren.

AuRerdem besteht die Moglichkeit, die Wahlsprache Danisch in den Studiengangen
der Skandinavistik (Bachelor und Master) zu belegen. Diese Studiengange sind nicht
lehramtsbezogen, der Bachelor Skandinavistik mit Wahlsprache Danisch ermdglicht
aber einen Wechsel in den Master of Education Danisch (unter Auflagen).
Fortbildungen werden in Kooperation mit dem IQSH angeboten.

Die Absolventinnen und Absolventen des Master of Education Danisch hatten nach
Aussage der CAU haufig Schwierigkeiten, geeignete Platze fir den
Vorbereitungsdienst zu erhalten. Eine Steigerung der Studierendenzahlen in den
lehramtsbildenden Studiengangen ware aus Sicht der CAU wiinschenswert, musste
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aber durch eine Verbesserung der Ausbildungsmaglichkeiten in der zweiten Phase
begleitet werden.

Europa-Universitat Flensburg (EUF):

An der EUF kann Danisch als Erst-, Zweit- und Erweiterungsfach fur das Lehramt an
Grundschulen, fur Sonderpadagogik, fur das Lehramt in der Sekundarstufe |l
(Gemeinschaftsschulen, Gymnasien und an Berufsbildenden Schulen (in
Kombination mit "Ernahrungs- und Hauswirtschaftswissenschaft") studiert werden.
Es handelt sich um die lehramtsbezogenen Studiengénge B.A.
Bildungswissenschaften (polyvalenter B.A.) und Master of Education bzw. Master of
Vocational Education.

Das Institut fir Danisch an der EUF bildet Lehrkrafte flr das offentliche Schulwesen
(Danisch als Fremdsprache) und fur die Schulen der beiden nationalen Minderheiten
(Danisch als Erst- und Zweitsprache) aus. Bei der Zulassung zum Studium mussen
die Studienanfanger gute Danischkenntnisse nachweisen, da alle Veranstaltungen
des Studiums auf Danisch stattfinden. Zusatzlich gibt es einen dem Semester
vorgelagerten Danisch-Intensivkurs. Im Rahmen der deutsch-danischen
Studiengange (in Zusammenarbeit mit der Syddansk Universitet / SDU) finden
Danischkurse statt. Auch das Fremdsprachenzentrum der EUF bietet Sprachkurse
fur Danisch auf mehreren Niveaus an.

Im Master bildet die EUF fur Grundschule, Gemeinschaftsschule und Gymnasium
sowie Sonderpadagogik und berufsbildende Schulen aus.

h) Fortsetzung der Kulturvereinbarung
Die dritte Deutsch-Danische Kulturvereinbarung Senderjylland-Schleswig lauft seit
2021 und noch bis zum 31.12.2024. Das gesamte Budget der Vereinbarung betragt
rund 2,5 Mio. Euro. Uber allen Aktivitdten der Vereinbarung stehen die beiden
Handlungsfelder ,Gemeinsames Kulturerbe“ und ,Raum fliir Gemeinschaft".

Die Kulturvereinbarung wird durch Danemark und Schleswig-Holstein kofinanziert,
der Anteil des Landes Schleswig-Holstein belauft sich derzeit auf 35.000 Euro/Jahr.

Uber das Regionskontor Sgnderjylland-Schleswig erfolgt die Zusammenarbeit der
kommunalen Partner fur die Umsetzung der Kulturvereinbarung in zwei
verschiedenen Arbeitsgruppen, denen Vertreterinnen der Kulturabteilung des
Bildungsministeriums angehoren.

Die Kulturvereinbarung lauft 2024 aus und soll dann durch eine neue
Kulturvereinbarung ersetzt werden. Denkbar ware dann eine zusatzliche
Kulturvereinbarung in der Fehmarn-Belt-Region.

Im Jahr 2023 wurde im Rahmen des Kooperationsprogramms Interreg 6A
,Deutschland-Danmark® der ,Burgerprojektefonds” neu aufgelegt. Mit dem Fonds
sollen interkulturelle Begegnungen in der gesamten Programmregion finanziell
unterstitzt werden. Zudem sollen Beratungs- und Netzwerkstrukturen aufgebaut
werden, um bei regionalen Organisationen Kompetenzen fur die
grenzuberschreitende Zusammenarbeit und die deutsch-danische burgernahe
Projektarbeit zu entwickeln.
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i) Studiengang Pflege — Kooperation mit Danemark
In Schleswig-Holstein bestehen bereits Pflegestudiengange an der Universitat zu
Labeck und an der Fachhochschule Kiel. Ein weiterer Pflegestudiengang an der
Hochschule Flensburg ist in Planung.

Im Bereich der angewandten Forschung kooperieren die drei 0.g. Hochschulen im
Bereich Pflege im Rahmen diverser Projekte mit danischen Pflegeeinrichtungen und
Hochschulen:

Die FH Kiel kooperierte im Rahmen der Projekte ,Health Games® (2010-2013) im
Kooperationsprogramm Interreg 4A ,Syddanmark-Schleswig-K.E.R.N.“ (vgl.
https://www.diwish.de/index.php/newsarchiv/mehr-zeit-fuer-patientinnen-und-
patienten-1611.html) und "Hand Disinfection Robot — HanDiRob* (2021-2022) im
Kooperationsprogramm Interreg 5A ,Deutschland-Danmark® (vgl.
https://www.management-krankenhaus.de/restricted-files/154855 und https://www.fh-
kiel.de/news/deutsch-daenisches-forschungsprojekt-hat-intelligenten-roboter-zur-
handdesinfektion-entwickelt/).

Die Hochschule Flensburg plant folgende Kooperationen zur Pflege zwischen dem
Institut fir eHealth und Management im Gesundheitswesen (IEMG) der HS
Flensburg und Partnern aus Danemark:

= Kleinprojekt Projekt ,Health Education in the Border Region® im
Kooperationsprogramm Interreg 6A ,Deutschland-Danmark®
(Grenzuberschreitende Aus- und Weiterbildung in Suddanemark und
Norddeutschland im Bereich der Pflege und im Hebammenwesen)

Laufzeit:: 01.10.2023-30.09.2024. Leadpartner ist die Wirtschaftsforderung
Nordfriesland (WFG NF).

» Projekt ,Care-Al“ im Kooperationsprogramm Interreg 6A ,Deutschland-
Danmark® (Anwendung von Digitalisierung und Kunstliche Intelligenz flir mehr
Qualitat und Arbeitserleichterung in der Altenpflege) Laufzeit: 01.12.2023-
30.11.2026.

An der Universitat zu Lubeck/dem UKSH sind/waren die folgenden Projekte in
Zusammenarbeit mit danischen Partnern angesiedelt:

* Interreg Projekt Changing Cancer Care im Kooperationsprogramm Interreg 5A
,Deutschland-Danmark®, Work Package 3 (2019-2022): Transnationale
Entwicklung und Pilotierung eines gemeinsamen Curriculums fur die
Fortbildung von Pflegefachpersonen in der Onkologie

= ERASMUS+ Projekt Digital & Innovation Skills Helix in Health (DISH) (2019-
2022): Entwicklung und Erprobung eines Konzeptes fur die Implementierung
digitaler Innovationen in der Gesundheitsversorgung

= ERASMUS+ Projekt European Platform for VET (Vocational Education and
Training), Excellence in Healthcare (EUVECA) (2019-2022): Entwicklung,
Erprobung und Implementierung einer Plattform fiir regionale
Exzellenznetzwerke und Instrumente fir die Férderung von Future Skills in der
Aus-, Fort- und Weiterbildung in den Gesundheitsberufen
(https://euveca.eu/about-euvecal)
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= Interreg Projekt REcruiting through reSearch Qualification (RESQ) (Antrag in
Begutachtung): Entwicklung, Erprobung und Evaluation von Strategien zur
Forderung der Gewinnung und des Verbleibs von hochschulisch oder
aquivalent qualifizierten Pflegefachpersonen, mit den Schwerpunkten
Forschungsunterstitzung, Forschungsimplementierung in der Pflege (Living
Labs) und Fuhrungskompetenzen.

j) Studiengang Pflege/interreg-Projekt Ausbildung in Gesundheitsberufen
»ATHENA®
Das Schleswig-Holsteinische Institut fur Berufliche Bildung (SHIBB) sowie die
zustandige Fachaufsicht des Ministeriums fur Justiz und Gesundheit sind in enger
Abstimmung gemeinsam Netzwerkpartner im Projekt ,ATHENA" im
Kooperationsprogramm Interreg 6A ,Deutschland-Danmark®.

Mit diesem Projekt sollen Kooperationen zwischen deutschen und danischen
Bildungsinstitutionen des Sozial- und Gesundheitswesens geférdert und
gemeinsame deutsch-danische Ausbildungsmodule entwickelt werden. Ziel hierbei ist
es, die gesundheitliche und soziale Betreuung der Menschen in der deutsch-
danischen Grenzregion zu verbessern und den Berufstatigen im Sozial- und
Gesundheitswesen die hierfur erforderlichen Kommunikationskompetenzen zu
vermitteln. Diese erweiterten Kommunikationsfertigkeiten sollen dazu beitragen, dass
das Gefuhl von Selbstwirksamkeit und Berufsstolz gefestigt wird, womit sowohl kurz-
als auch langfristig der Verbleib im Beruf begunstigt werden soll. Denn in beiden
Landern besteht ein Fachkraftemangel. Mit ATHENA sollen neue grenzibergreifende
Lésungen, Strukturen und Produkte fir den Kommunikationsunterricht im
Gesundheitswesen angeboten werden. Plan hierbei ist es, innovativ-didaktische
Ansatze zu entwickeln, diese zu evaluieren sowie diese dann zu implementieren.
Gleichzeitig soll der Austausch von Lernenden und Lehrenden in den
Bildungseinrichtungen geférdert und nachhaltig verankert werden. Hierfur sollen
Hospitationen, Tandems sowie Partner- und Patenschaften initiiert und unterstutzt
werden.

k) Weltkulturerbe Danewerk-Haithabu
Gemal Ziff. 2.4 der Eckpunkte zur Danemark-Strategie will Schleswig-Holstein ,das
Weltkulturerbe Haithabu-Danewerk als Ort gemeinsamer deutsch-danischer
Geschichte weiterentwickeln®. Diesbezlglich kénnen folgende MalRnahmen
aufgeflhrt werden:

Institutionelle Férderung des Danewerk-/Danevirke-Museums:

Das Museum wird derzeit neu gebaut. Die Betriebskosten werden im Vollbetrieb bei
700.000 Euro p.a. liegen. 435.000 Euro sollen aus Eigeneinnahmen erwirtschaftet
werden. Das Land Schleswig-Holstein und der danische Staat haben sich 2021 zur
betrieblichen Foérderung verpflichtet: 132.500 Euro Schleswig-Holstein und 132.500
Euro Danemark. In den Landeshaushalt wurden die Mittel eingestellt und 2023
erstmals abgerufen. Die Forderung lauft als institutionelle Férderung gemeinsam mit
der institutionellen Forderung des Bildungsministeriums an den Sydslesvigsk
Forening.
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Bau des Danewerk-/Danevirke-Museums:

Die Kosten fur den Neubau liegen bei 12 Mio. Euro. Er wird finanziert von den
danischen Stiftungen A.P. Mgller Fonds sowie Augustinus Stiftung. Es geht es um
einen vierflugeligen Bau mit ca. 1600 Quadratmeter Flache. Vorgesehen sind vier
Bereiche: eine lebendige archaologische Ausstellung zum Welterbe, die Geschichte
der danischen Minderheit in Schleswig-Holstein, der organisatorische Bereich mit
Garderoben, Kasse, Museumsshop, Vermittlung und Cafeteria sowie ein integriertes
Blrgerhaus. Die danischen Stiftungen haben ihr finanzielles Engagement mit einer
verbindlichen Zusage verknUpft, dass der Betrieb des neuen Museums durch
Danemark und Schleswig-Holstein gemeinsam gesichert ist (s.0.).

Der Kreis Schleswig-Flensburg plant im Archaologischen Park in unmittelbarer Nahe
zum Danewerk-/Danevirke-Museum die Schaffung einer denkmalgerechten und
hochwertigen Freiraumgestaltung sowie Besucherlenkung und -information. Die
attraktive Neugestaltung soll dem Schutz und dauerhaften Erhalt dieser markanten
Teile des Danewerks, der Steigerung des Erlebniswerts sowie der Qualitat des
Aufenthalts und der Besucherinformation dienen. Bildungsministerium und
Europaministerium férdern das Projekt durch Landesmittel aus dem Programm
IMPULS 2030 und ermdglichen den Einsatz von Fordermitteln des Bundes aus dem
Programm ,Investitionen flr nationale Kultureinrichtungen in Deutschland“ (INK).

Das Bildungsministerium fordert seit 2023 durch einen jahrlichen Zuschuss die beim
Verein Haithabu und Danewerk e.V. angesiedelte Koordinationsstelle fur
Welterbebildung. Diese dient der Vermittlungs- und Bildungsarbeit rund um das
Welterbe Haithabu und Danewerk im Sinne des Managementplans.

Das Archaologische Landesamt Schleswig-Holstein (ALSH) arbeitet bei einer
Vielzahl konkreter Projekte mit danischen Partnern zusammen.

Ein zentrales Arbeitsfeld ist die Zusammenarbeit des ALSH mit dem Museum
Senderjylland im Bereich des Archaologischen Grenzkomplexes Haithabu und
Danewerk. Dieses umfasst neben Forschungs- auch Verursachergrabungen auch die
Planungen zur Freiraumgestaltung und Besucherlenkung am Danewerk sowie den
geplanten Museumsneubau. Geplant sind gemeinsame Verdffentlichungen zu den
Grabungsaktivitaten sowie die Aufbereitung des erarbeiteten Wissens fiir die
Ausstellung des neuen Danevirke Museums.

Hinsichtlich der 1994 eingetragenen danischen Welterbestatte Grabhugel, Runen
und Kirche von Jelling arbeitet das ALSH mit dem Museum fur Archaologie Schloss
Gottorf, dem Wikinger Museum Haithabu und dem Danevirke Museum zusammen.

Ausdruck des intensiven wissenschaftlichen Austauschs ist die seit Uber 30 Jahren
alle zwei Jahre veranstaltete Tagung Archaologie in Schleswig/ Arkaeologi i Slesvig
und deren Publikation als eigene wissenschaftliche Reihe. Dieses
Gemeinschaftsprojekt wird vom Institut fir Ur- und Frihgeschichte der CAU zu Kiel,
dem Museum Sgnderjylland und dem ALSH getragen.

Der Burgerprojektefonds fordert zwei Projekte des Museums.
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I) Danemark-Kooperation der Hochschulen
Im Rahmen der Ziel-Leistungs-Vereinbarungen 2020 - 2024 ist die
Internationalisierung ein Profilfeld. Anhand verschiedener Zielfelder wirkt die
Landesregierung auf eine Steigerung der Internationalisierungsaktivitaten der
Hochschulen hin. Die grenziberschreitende Zusammenarbeit mit Danemark ist ein
Schwerpunkt des Profilfeldes. Dazu gehort die Steigerung der absoluten Zahl der
DAAD-Studierenden als Outgoings und die Steigerung der Anzahl der
Kooperationsvertrage mit gegenseitig anerkannten und in ECTS (European Credit
Transfer and Accumulation System) anrechenbaren Punkten.

m) Beteiligung von Hochschulen an Interreg-Projekten
Die Hochschulen in Schleswig-Holstein beteiligen sich im Rahmen ihrer
Hochschulautonomie an diversen Interreg-Projekten. Beispielhaft sei hier die
Forderung des deutsch-danischen Masterstudiengangs ,Medical Microtechnology®
genannt. Seit dem Wintersemester 2021/22 kénnen sich Studierende hierflr
einschreiben. Die Technische Hochschule Libeck hat die Akkreditierung fur den
Masterstudiengang erhalten und kooperiert mit der Universitat zu Lubeck und der
SDU (Danemark). Geférdert wird der Studiengang durch das Projekt ,Mikro-
MedTech® im Kooperationsprogramm Interreg 5 A ,Deutschland-Danmark®.
Nachwuchskrafte kdnnen optimal ausgebildet werden und damit die wirtschaftliche
Attraktivitat und Nachhaltigkeit der deutsch-danischen Grenzregion starken. Wahrend
des Studiums verbinden dabei Aufenthalte und Projekte der Studierenden in Kliniken
und Unternehmen Theorie und Praxis miteinander.

Im Netzwerkprojekt ,Joint or double Master’s Degree in Business Administration®,
welches vom 01.12.2020 bis zum 30.11.2021 im Kooperationsprogramm Interreg 5A
,Deutschland-Danmark® lief, wurde der Frage nachgegangen, wie ein gemeinsamer
Masterstudiengang der Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel (CAU) mit der
Universitat Roskilde im Bereich der Wirtschaftswissenschaften etabliert werden
konne. Auf dieser Grundlage fanden mehrere Gesprache zwischen den
Verantwortlichen der beiden Hochschulen statt. Es wurde ein gemeinsamer Lehrplan
erarbeitet. Die Vertrage werden demnachst unterschrieben. Es ist geplant, den
neuen Masterstudiengang als Double Master Degree erstmals im Wintersemester
2024/25 anzubieten.

Die Technische Hochschule Lubeck projektiert zudem in verschiedenen Bereichen
gemeinsam mit danischen Partnern:

= FBI - ,Fehmarn Belt Innovation® zur Unterstitzung von Unternehmen der
Fehmarn-Belt-Region bei Innovationen, Technologietransfer und
Wachstumsstrategien.
Projektzeitraum: 01.04.2023 - 30.03.2026
Partner: Erhvervshus Sjeelland (EHSJ), Business Lolland-Falster (BLF),
Technikzentrum-Fordergesellschaft mbH (TZL), Kieler Wirtschaftsforderung
(KIWI), Wirtschaftsforderung Lubeck GmbH (WFL), Knowledge Hub Zealand
(KHZ), Roskilde University — Centre for Maritime and Marine Research (RUC),
Sjeellands Erhvervsakademi Zealand (Zealand)

= PRECISE — ,Intelligent solution for sustainable meat production and
consumption® zur besseren Ressourcennutzung mit einem Sensor, der prazise
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Messungen von Fleischverfallsdaten ermoglicht
Projektzeitraum: 01.04.2023 bis 31.03.2026
Partner: AmiNIC Middelfart, Fachhochschule Flensburg, Fraunhofer ISIT, KIN
Neumunster, SDU University of Southern Denmark Sgnderborg

= THE BELT - ,A Network Initiative to Build up Perspectives and Enhance and
Capacities for Local Transformation in the Danish-German Fehmarn Belt
Region® fur eine koharente Analyse und praktische Planungsempfehlungen flr
die Region Fehmarn.
Projektzeitraum: 01.04.2023 bis 31.03.2026
Partner: Roskilde University, Department of People and Technology; Mobility,
Space, Place and Urban Studies (MOSPUS), Rural Agency

n) Wissenschaftszusammenarbeit starken
Die Landesregierung wird sich weiterhin mit den Hochschulen uber Moglichkeiten zur
Ausweitung des Studierendenaustauschs sowie zur verstarkten Koordinierung der
deutsch-danischen Hochschulzusammenarbeit austauschen und gegebenenfalls
bedarfsgerecht unterstutzen.

Die Universitatsmedizin in Schleswig-Holstein verbindet internationale
Spitzenforschung mit interdisziplinarer Hochleistungsmedizin. Grundgedanke bei
allen Aktivitaten ist die Auffassung, dass flr eine anwendungsbezogene klinische
Forschung auf exzellentem Niveau eine leistungsstarke und freie
Grundlagenforschung, interdisziplinare Zusammenarbeit und umfassende Ausbildung
essentiell ist. Regionale Zusammenarbeit unter Inkludierung der regionalen
Wirtschaftsleistung, zu der auch — und gerade in Schleswig-Holstein - die
Hochschulmedizin selbst als Wirtschaftsfaktor beitragt, ist ohne
nationale/internationale Zusammenarbeit in Forschung, Lehre und letztendlich auch
Krankenversorgung angesichts der heutigen Komplexitat und Datenvielfalt der
Forschung nicht mehr denkbar.

Im Zuge der Landesstrategie Danemark besteht der Wunsch nach einer Ausweitung
der Kooperationsbeziehungen der Universitatsmedizin nach Danemark;
insbesondere mit Universitaten/Universitatskliniken und auf3eruniversitaren
Einrichtungen in Forschung, Lehre und Krankenversorgung in der Region
Suddanemark. Dies schliel3t auch Kooperationen in der Versorgung ein. Hier sind
aktuell bspw. die beiden Interreg-Projekte “Shared Decision Making”“ (SDM) und CAT
(Child to Adult Transitions) im Kooperationsprogramm Interreg 6A ,Deutschland-
Danmark® zu nennen; weitere Projekte kommen hinzu.

Auffallend ist der hohe Anteil an Interreg-Projekten bei der Listung bilateraler
Projekte — ein Zeichen, dass sich die Zusammenarbeit auf wissenschaftlicher Ebene
genauso wie in Pflege, Ausbildung und Versorgung etabliert. Darauf lasst sich
aufbauen, denn Danemark ist mit seinem ahnlichen Gesundheitssystem ein
spannender und von den Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern gern
gesehenes Partnerland. Neue Akzente jenseits der Interreg-Forderung kdnnte ein
Programm fur Netzwerktreffen von Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern
beider Lander zu noch zu bestimmenden Themen sein, in denen beide Lander
exzellente Schwerpunkte haben und sich komplementar erganzen - auch unter
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Einbeziehung translationaler Aspekte und der regionalen Wirtschaft. Weiterhin ware
ein Austauschprogramm im Kontext Human- und Zahnmedizinstudium denkbar.

o) Kulturelle Zusammenarbeit
Das Land Schleswig-Holstein setzt sich fur die Zusammenarbeit mit Danemark ein, in
dem deutsch-danische Projekte gefordert werden. Jahrlich sind auch einige neue
Projekte dabei, bewahrte Projekte sollen auch weiterhin geférdert werden.

,Der bewegte Koffer — den beveegede Kuffert® ist ein danisch-deutsches
Kunstprojekt des Berufsverbands Angewandte Kunst Schleswig-Holstein
(BAK). Ziel des Projektes ist eine nachhaltige Begegnung und
Zusammenarbeit danischer und deutscher Kunstlerinnen und Kinstler der
Fehmarnbelt Region und die Begrindung von zukunftsfahigen
Klnstlerpartnerschaften, auch Gber die Grenzen der Bildenden und
Angewandten Kunst hinweg. Die Gruppe der 12 festen Mitglieder fuhrt jahrlich
ein einwdchiges Symposium durch und realisiert meist eine Ausstellung im
Wechsel in Danemark und Deutschland an unterschiedlichen Orten. Das
Projekt wird seit einigen Jahren durch das Bildungsministerium geférdert,
zuletzt im Jahr 2024 mit 7.700 Euro.

JazzBaltica verfolgt das Ziel, sich als internationales Festival gezielt der
Forderung und Entwicklung der Jazzmusik aus dem Ostseeraum zu widmen.
Hierzu werden sowohl talentierte Nachwuchskunstlerinnen und -kunstler als
auch internationale Kunstlerpersonlichkeiten aus aller Welt und speziell aus
den skandinavischen und baltischen Landern eingeladen. Weiterer Bestandteil
des Konzeptes ist es, einen Ort der intensiven Begegnungen — sowohl der
Kunstlerinnen und Kunstler untereinander als auch zwischen Publikum und
Musikerinnen und Musikern — zu schaffen. Unterstutzt wird dieses Vorhaben
durch die langjahrige Medienpartnerschaft mit dem NDR und ZDFkultur, die
fur eine nationale wie auch internationale Verbreitung der aufgezeichneten
Konzerte und damit fir eine gro3e Wahrnehmung des Festivals sorgen. 2023
wurden insgesamt 40 Konzerte ausgerichtet. Das Bildungsministerium fordert
dieses Festival seit mehreren Jahren, zuletzt im Jahr 2024 mit 140.000 Euro.
Das folkBaltica Festival ist Festival im deutsch-danischen Grenzland mit
dem Schwerpunkt Folkmusik aus den Ostseeanrainerstaaten. 2023 wurden 27
Konzerte an 23 verschiedenen Spielorten im nordlichen Schleswig-Holstein
und sudlichen Danemark ausgerichtet. Auch inhaltlich, durch die auftretenden
Kinstlerinnen und Kunstler (2023 aus Danemark, Deutschland, Estland,
Finnland, Norwegen und Schweden u.a.) und ihre Musik, ist das folkBaltica
Festival sowohl regional, als auch Uberregional aufgestellt. FolkBaltica wird
seit 2005 durch das Bildungsministerium geférdert, zuletzt 2024 mit 100.000
Euro.

Nordische Filmtage Liubeck: Das Festival hat eine lange Tradition als Ort
fur die Begegnung mit Gasten aus den nordischen Landern und dem Baltikum.
Filmschaffende prasentieren ihre Beitrage in der Regel persénlich und
schatzen den Austausch mit dem Publikum. Die Lubeck Meetings sind die
Plattform flr Fachveranstaltungen und erméglichen nationalem und
internationalem Fachpublikum einen Uberblick iber relevante Filme aus der
Region. Die nordischen Filmtage Lubeck stellen ein wichtiges Ereignis der
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internationalen Filmbranche dar. Der Fokus des Festivals liegt auf Danemark,
Estland, Finnland, Island, Lettland, Litauen, Norwegen und Schweden. Die
nordischen Filmtage werden seit einigen Jahren durch das MWFK gefordert,
zuletzt 2024 i. H. v. 100.000 Euro.

p) Grenzuberschreitende Zusammenarbeit der Landesmuseen / Leibniz
ZBSA

Stiftung Schleswig-Holsteinische Landesmuseen Schloss Gottorf

Die Stiftung verbindet aufgrund der Grenzlage und der deutsch-danischen
Geschichte des Schlosses selber eine langjahrige Zusammenarbeit mit danischen
Partnern, sowohl bei gegenseitigen Leihgaben, wie auch gemeinsamen Forschungs-
und Ausstellungsprojekten.

Das Museum fur Kunst und Kultur (MKK)

= |egt sowohl in seinen Sammlungen als auch in seinen wissenschaftlichen
Forschungen einen Fokus auf Danemark und den Ostseeraum.
Traditionsreicher Sammlungsschwerpunkt ist die ,Danische Kunst des
,Goldenen Zeitalters™.

= Zur Starkung des 0.g. Sammlungsschwerpunkts ,Danische Kunst des
,Goldenen Zeitalters* konnte der Freundeskreis Schloss Gottorf e.V. 2020 und
2021 zwei bedeutende Gemalde danischer Kunstler fur das Museum fir Kunst
und Kulturgeschichte erwerben (Melby/Sérensen).

= Ein besonderes Datum der gemeinsamen Geschichte war das 100jahrige
Jubildum der Grenzziehung zwischen Deutschland und Danemark im Fruhjahr
2020, das auf beiden Seiten der heutigen Grenze bedacht wurde. Zu diesem
Anlass wurde eine Vortragsreihe ,Deutsch-danische Gemeinsamkeiten im
Grenzland — 100 Jahre Teilung Schleswigs 1920-2020“ in Gottorf und im
Eisenkunstgussmuseum in Budelsdorf initiiert. Inhaltlich facherte die
Vortragsreihe ein breites Spektrum der Kulturgeschichte und Historie der
Region auf.

= Daruber hinaus ist aktuell folgendes Projekt der Zusammenarbeit des MKK
mit Danemark zu nennen:

= Ausstellung Jens Ferdinand Willumsen vom 22.11.2024 — 23.03.2025.
Jens Ferdinand Willumsen (1863 Kopenhagen, DK — 1958 Cannes, FR) war
ein danischer Maler, Bildhauer, Grafiker, Fotograf, Keramiker und Architekt.
Die geplante Ausstellung, die in enger Zusammenarbeit mit dem Willumsen
Museum in Frederikssund entsteht, ist die erste umfassende Werkschau in
Deutschland. Sie bietet die Gelegenheit der Entdeckung eines bedeutenden
danischen Kinstlers, dessen Werk die danische Kunstgeschichte des frihen
20. Jahrhunderts wesentlich mitgepragt hat.

Judisches Museum Rendsburg (Teil des MKK)

Projekt Hope & Despair. Second World War Cross-locational Stories (Projekt im
Kooperationsprogramm Interreg 6A ,Deutschland-Danmark®; Mai 2023—April 2026;
Projektpartner: Designskolen Kolding (DK), Billund Kommunes Museer (DK),
Staldgarden, Museum Kolding (DK), Fraslevlejren, Nationalmuseet (DK), KZ-
Gedenk- und Begegnungsstatte Ladelund (DE), KZ-Gedenkstatte Husum-Schwesing
(DE), Judisches Museum Rendsburg (DE), KZ Neuengamme (DE), Destination
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Trekantomradet (DK), Destination Sgnderjylland (DK), Tourismus Agentur
Flensburger Forde (DE), University College South Jutland (DK), Fachhochschule Kiel
(DE), Europa Universitat Flensburg (DE).

Dieses Projekt ist ein Versuch, den Tourismus in der Grenzregion zu fordern, die
Kommunikation mit ausgewahlten Zielgruppen zu Uberdenken und Erlebnispakete zu
entwickeln. Das Projekt zielt darauf ab, Synergien zu schaffen, indem es eine Reihe
von touristischen Attraktionen miteinander verbindet, die alle mit dem Zweiten
Weltkrieg und seinem Schrecken, aber auch mit lebensbejahenden Geschichten vom
Uberleben trotz aller Widrigkeiten zu tun haben. Die grof angelegte
grenzuberschreitende Zusammenarbeit zwischen diesen Orten ist ein Novum.

Museum fur Archaologie (MfA)

TORCH - Technological enlightenment to preserve and explore regional Cultural
Heritage (Projekt im Kooperationsprogramm Interreg 6A ,Deutschland-Danmark®;
Laufzeit: 01.04.2024 - 31.03.2027; Projektpartner: Museum fur Archaologie,
Universitat Siddanemark, das Conservation Centre Vejle, CAU (Institut fur
Materialwissenschaften) und Newtec Engineering A/S).

Das Hauptziel des TORCH-Projekts ist es, Menschen, Orte und historische Artefakte
durch Technologie und Zusammenarbeit mit grenzuberschreitenden kulturellen
Organisationen zu bewahren. Dieses interdisziplinare Projekt soll zeigen, wie
Technik, Materialwissenschaft, Chemie und Informatik dazu beitragen kdnnen, die
Vergangenheit zu rekonstruieren, den Zustand von Denkmalern und Kunstwerken zu
Uberwachen, sie zu restaurieren und zu schitzen und das kulturelle Erbe fir eine
breitere Offentlichkeit zuganglich und attraktiv zu machen.

Das Museum Haithabu (Teil des MfA)

Das Museum Haithabu war bis Ende 2022 am Interreg-Projekt TOUR-BO &
KursKultur 2.0 beteiligt. In einer Kooperation zwischen Danevirke Museum Wikinger
Museum Haithabu und Kongernes Jelling wurde im Rahmen von zwei
grenzibergreifenden Projekten das gemeinsame Kulturerbe und die Geschichte der
Region in der Wikingerzeit einem breiten Publikum in der deutsch-danischen
Grenzregion verdeutlicht werden. Zudem sollen die drei UNESCO-Welterbestatten
fur die Offentlichkeit sichtbarer miteinander verbunden werden. Ausgangspunkt der
Projekte ist das Wirken des danischen Konigs Harald Blauzahn an den drei Statten,
die als Grenzbefestigung, Handelsplatz und Herrschaftssitz die zentralen Pfeiler der
koniglichen Macht im danischen Reich des spaten 10. Jh. darstellen.

Dauerleihvertrage des MfA
mit folgenden danischen Partnern:

= Haderslev (Museum Sgnderjylland — Arkaeologi) (seit 2007/10)

» Hgjbjerg (Moesgard Museum) (seit 2014)

= Bis 2022 bestand auch ein Dauerleihvertrag mit Sgnderborg/Sonderburg
(Museum Sgnderjylland). Die Ausstellung wurde abgebaut.

Zudem bedient das MfA Sonderleihen:
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Aktuell in Planung: Haderslev/Hadersleben (Museum Sgnderjylland —
Arkaeologi): ,Rensdyrjaegerne fra Jels - de farste moderne mennesker i
Sydskandinavien® (Leihzeit: 21.8.2023 — 12.4.2024)

In den letzten Jahren:

o Haderslev/Hadersleben (Museum Sgnderjylland — Arkaeologi): ,Der
Fischzaun von Slivsg - Fischerei in der Steinzeit” (Leihzeit: 1.9.2020 —
16.4.2021)

o Roskilde (Vikingeskibsmuseet i Roskilde): ,| reg og brand - Slaget |
Femern Beelt, 1644; In Smoke and Flames - the battle of Fehmanr Belt
1644; In Rauch und Feuer - Die Schlacht im Fehmarn Belt 1644*
(Leihzeit 25.3.2021 — 15.3.2023)

Daneben unterstitzt das MfA noch zahlreiche Forschungsprojekte von Kolleginnen
und Kollegen aus Danemark in Bezug auf Bereitstellungen und Analysen von
Funden aus der Sammlung des MfA. Einige Beispiele der letzten flnf Jahre:

Aarhus: Aarhus University, Department of Archeology: ,Kollagen-, C14-,
Isotope- und Speiserestananalysen an Knochen aus Kayhude LAS,
Schlamersdorf LA5 und Bistoft LA11“

Kopenhagen: National Museum of Denmark ,C14-, Speiserest- und ICP-MS
Analysen an frihneolithischen Speisekrusten®

Kopenhagen: University of Copenhagen, Centre for Textile Research: diverse
Analysen an Strickobjekt aus Schleswig, Plessenstralte (SH1997-37.27
Weitere sind in Planung

Stiftung Schleswig-Holsteinische Landesmuseen Schloss Gottorf — ZBSA

Das 2008 gegrundete Zentrum flr Baltische und Skandinavische Archaologie
(ZBSA) als Abteilung der SHLM in Schleswig ist erfolgreich in den
Forschungsnetzwerken des Ostseeraumes aktiv. Grabungs- und
Forschungsvorhaben nahmen die Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler
des ZBSA im Berichtszeitraum in internationalen Kooperationen u.a. im
Kaliningrader Gebiet, in Danemark, Estland, Lettland, Litauen, Polen und in
Schweden wabhr. Diese internationalen Forschungsaktivitdten werden u.a.
durch Drittmittel der Deutschen Forschungsgemeinschaft bzw. aus dem von
Bund und Landern finanzierten Akademienprogramm, aus dem Programm fur
Forschungsstipendiaten der Alexander von Humboldt-Stiftung sowie aus dem
Programm Interreg Deutschland-Danmark mit Mitteln des Europaischen Fonds
fur regionale Entwicklung geférdert. Am ZBSA werden aul3erdem
Doktorandinnen und Doktoranden u. a. aus Danemark, Estland und Polen
erfolgreich ausgebildet. Insgesamt ist das ZBSA so zu einem unverzichtbaren
Partner in den archaologischen Forschungsnetzwerken des Ostseeraumes
geworden.

Uber ein Anderungsgesetz wurde das Zentrum fiir Baltische und
Skandinavische Archaologie (ZBSA) zum 1. Januar 2024 aus der Stiftung
Schleswig-Holsteinische Landesmuseen Schloss Gottorf herausgeldst.

Das ZBSA wurde zum 1. Januar 2024, unmittelbar nach Inkrafttreten der
Gesetzesanderung, im Wege einer grol3en strategischen Erweiterung in das
Leibniz-Zentrum fur Archaologie (LEIZA) integriert und damit in die Leibniz-

Gemeinschaft (WGL) aufgenommen. Das Integrationsvorhaben wurde im
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August 2020 mit einem Antrag des Landes Rheinland-Pfalz bei der
Gemeinsamen Wissenschaftskonferenz (GWK) gestartet, der sehr eng mit
dem Bildungsministerium in Schleswig-Holstein und dem Bundesministerium
fur Bildung und Forschung (BMBF) abgestimmt war. Es hat einen intensiven
und mehrstufigen Begutachtungsprozess durch die Leibniz-Gemeinschaft und
den Wissenschaftsrat durchlaufen.

Museumsberg Flensburg

= Ein weiteres Museum mit engen Beziehungen zur Danemark ist der
Museumsberg Flensburg in stadtischer Tragerschaft.

= Beispiel fur eine enge Kooperation ist die letzte grofe Ausstellung
.Perspektivwechsel 2020 — 100 Jahre Grenzgeschichte®, die die Frage der
friedlichen Grenzziehung zwischen Deutschland und Danemark thematisierte.
Mit ihr wurde das Miteinander von Danen und Deutschen seit der Abstimmung
1920 in der Grenzregion und daruber hinaus aus sehr unterschiedlichen
Perspektiven thematisiert. In den 100 Jahren wurde aus anfanglichem
Misstrauen ein geregeltes und ein freundschaftliches Miteinander, das
mittlerweile europaweit Vorbildcharakter besitzt. Mit diesem Thema weist die
Ausstellung weit Uber die Stadt Flensburg hinaus und stellt einen wichtigen
Beitrag zur schleswig-holsteinischen Landesgeschichte dar. In die Ausstellung
wurden Kultureinrichtungen in der gesamten Grenzregion in Danemark und
Schleswig-Holstein beteiligt.

= Der Museumsberg Flensburg arbeitet ebenfalls intensiv mit danischen Museen
und Kultureinrichtungen entlang der Grenze zusammen.

= Das Museum ist Teil des grenziberschreitenden Projektes ,Kuratorenschule®.

q) Erleichterungen im System der beruflichen Bildung / Schiilerpraktika
Grundsatzlich besteht das Angebot fur Schulerinnen und Schiiler, in Danemark ihre
Praktika durchzufuhren — geférdert durch Erasmus+.

Das Land unterstitzt die Teilnahme der berufsbildenden Schulen in den
Grenzregionen (Sudschleswig, Hansebelt) an Projekten. Beispielhaft sei das Projekt
GerDa im Kooperationsprogramm Interreg 6A ,Deutschland-Danmark® genannt, eine
grenzuberschreitende Zusammenarbeit zwischen acht danischen und deutschen
Bildungseinrichtungen (EUC Syd, IBC, Fredericia Maskinmesterskole, Eckener
Schule Flensburg, Berufsbildungszentrum Schleswig, HLA — Die Flensburger
Wirtschaftsschule, Hannah-Arendt-Schule Flensburg und Europa-Universitat
Flensburg) mit einem ganzheitlichen Ansatz von Nachhaltigkeit, so dass sich die
Bildungseinrichtungen durch eine gut umgesetzte Strategie in allen Funktionen
nachhaltig entwickelt.

Neben dem Sprachunterricht und der engeren Zusammenarbeit der Berufsschulen
existiert aber auch die Moglichkeit flr bestimmte Ausbildungsberufe, die gesamte
Ausbildung grenziberschreitend zu absolvieren. Dieses durch das Interreg-Projekt
STaRForCE (Interreg 5a — 2014-2020) geschaffene Angebot kann bei der der IHK
Flensburg weiterhin in Anspruch genommen werden.
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r) Beitrage danischer Schilerinnen und Schiiler bei Kurzfilmfestivals
ausloben

Ein weiteres Filmfestival mit Danemarkbezug, das mit Landesmitteln Uber die
Filmwerkstatt Kiel gefordert wird, ist das Festival Flensburger Kurzfilimtage (9.000
Euro p.a.). Die Flensburger Kurzfilmtage fanden erstmals im Jahr 2001 statt. Im
Mittelpunkt steht ein Wettbewerb fur aktuelle Kurzfilme aus dem deutschsprachigen
Raum und Danemark. Neben einer Fachjury bestimmt auch das Publikum seine
Lieblingsfilme im deutschen und danischen Wettbewerb, fir die jeweils ein
Publikumspreis vergeben wird. Zudem bietet das Festival mit der ,Rolle Vorwarts® ein
eigenes Kurzfilmprogramm fir Kinder und Jugendliche an — ausgewahlt und
medienpadagogisch begleitet von Studierenden der Bildungswissenschaft an der
Europa-Universitat Flensburg.

An den Danemark-Bevollmachtigten des Ministerprasidenten, Johannes Callsen,
wurde von danischer Seite die Idee herangetragen, Beitrage danischer Schilerinnen
und Schdler bei Kurzfilmfestivals zu zeigen. Die Flensburger Kurzfilmtage waren
hierfir eine denkbare Plattform, mussten dafur allerdings zusatzliche Forderung
erhalten. Ein Dialog dazu soll begonnen werden.

s) Kooperation von Landesarchiv und danischem Reichsarchiv
Das Landesarchiv kooperiert seit vielen Jahren eng mit dem danischen Reichsarchiv
im Bereich von Ausstellungen und Publikationen und unterhalt Kontakte zu
danischen Einrichtungen in Fragen zur Bestandserhaltung und zur Digitalisierung.
Darlber hinaus ist das Landesarchiv Uber ein festes Mitglied im Studiecenter for
Senderjyllands Historie vertreten, das am danischen Reichsarchiv, Standort
Aabenraa/Apenrade, angesiedelt ist. Ziele der verschiedenen Kooperationen sind die
gemeinsame Erforschung der danisch-schleswig-holsteinischen Geschichte und eine
Intensivierung des fachlichen Austausches zwischen den Kulturgut bewahrenden
Institutionen auf beiden Seiten der Grenze.

6. Energie, Klima und Umwelt
Bei der Losung der gemeinsamen Herausforderungen beim Klimaschutz, dem
Ausbau Erneuerbarer Energie und dem Umwelt- und Naturschutz strebt die
Landesregierung eine enge Zusammenarbeit mit Danemark an. Im Bereich der
Erneuerbaren Energien kann fiir Schleswig-Holstein und Danemark ein
grenziiberschreitendes Energie-Cluster etabliert werden.

Die beim Offshore-Gipfel im Mai 2022 vereinbarte grenziiberschreitende
Offshore-Kooperation bei der Windenergie wird von der Landesregierung
Schleswig-Holstein unterstiitzt.

Das Land strebt ein grenziiberschreitendes Projekt an der Flensburger Forde
an, das sich an der Modellregion Schlei orientiert, um eine Sanierung des
deutsch-danischen Gewassers zu erreichen.

Beim Schutz und der Erhaltung des Weltnaturerbes Wattenmeer arbeitet die
Landesregierung eng mit Danemark zusammen.

Konkret:
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a) Umweltzustand Flensburger Forde und grenziberschreitende
Zusammenarbeit im Ostseeschutz

Gemal Bewertungen nach der EU-Wasserrahmenrichtlinie (WRRL) und der EU-
Meeresstrategie-Rahmenrichtlinie (MSRL) befinden sich die Flensburger Innen- und
AuRenforde in einem unbefriedigenden okologischen Zustand. Verantwortlich dafar
ist im Wesentlichen die Belastung durch Nahrstoffe. Eine Verbesserung der
Wasserqualitat und des Umweltzustands der Flensburger Forde ist nur mittel- bis
langfristig moglich. Die Regelungen der Dingeverordnung, der landesweiten
Gewasserschutzberatung sowie der Agrar-Umweltprogramme und
Flachensicherungen werden die Eintrage aus der Landwirtschaft verringern und sich
so positiv auf den Umweltzustand auswirken.

Anrainergebietskorperschaften auf beiden Seiten der Flensburger Forde machen sich
aktuell auf den Weg, ein Interreg-Vorprojekt zu initiieren. Die Landesregierung
begleitet das Projekt inhaltlich.

Im Nachgang des Berichtes der Landesregierung an den Landtag zum
,Umweltzustand der Flensburger Innen- und AufRenférde sowie die Plane der
Landesregierung zur Verbesserung der dortigen Wasser- und Umweltqualitat® (LT-
Drucksache 19/3465) fihrte der Umwelt- und Agrarausschuss mit Gasten u.a. aus
dem Kreis Schleswig Flensburg, der Stadt Flensburg und der Aabenraa/Apenrade
Kommune sowie Vertretern der Europa-Universitat Flensburg ein Fachgesprach
durch. Grenzuberschreitende Gesprache mit Danemark erfolgen auch im Rahmen
der Umsetzung der WRRL sowie in den Gremien der HELCOM zum Schutz der
Meeresumwelt der Ostsee. Letztere spielen auch eine Ubergeordnete Rolle fir den
Schutz der gesamten Ostsee und bilden die Basis fur die grenziberschreitende
Zusammenarbeit zwischen Schleswig-Holstein und Danemark. Der im Marz 2024
von der Landesregierung beschlossene Aktionsplan Ostseeschutz 2030 zeigt
wesentliche Handlungsfelder und Malinahmen auf, mit dem die Landesregierung den
Zustand der schleswig-holsteinischen Kustengewasser der Ostsee verbessern wird
und die auch die gemeinsamen Vereinbarungen aller HELCOM-Partner umsetzen.
Die Wirksamkeit dieses Mallinahmenpaketes kann durch eine enge Zusammenarbeit
und Koordination mit dem Nachbarstaat Danemark verstarkt werden.

b) Grenzuberschreitendes Gansemanagement
Um international abgestimmte Entscheidungs- und Umsetzungsprozesse fur die
nachhaltige Nutzung und den Schutz von Gansepopulationen in Europa
herbeizuflihren, wurde unter dem Dach der AEWA (Afrikanisch-Eurasisches
Wasservogel-Abkommen als Teil der Bonner Konvention) im Mai 2016 die EGMP
(European Goose Management Platform) eingerichtet. Deutschland ist bei den
jahrlichen Konferenzen durch das Bundesministerium fur Umwelt, Naturschutz,
nukleare Sicherheit und Verbraucherschutz (BMUV) vertreten, die Lander
Niedersachen und Schleswig-Holstein waren in wechselnder Zusammensetzung
ebenfalls anwesend. Der Austausch zwischen Danemark und Deutschland in der
AEWA EGMP erfolgt Gber das BMUV, in Einzelfragen nutzt das Land direkte
Kontakte zur Universitat Aarhus.

61


https://www.landtag.ltsh.de/infothek/wahl19/drucks/03400/drucksache-19-03465.pdf
https://www.landtag.ltsh.de/export/sites/ltsh/infothek/wahl19/aussch/uua/niederschrift/2022/19-073_04-22.pdf

c) Energie: Projekte im Bereich Wasserstoff & Windenergie
Danemark und Schleswig-Holstein eint das Ziel, Wasserstoff fir den deutschen
Markt zu produzieren. Zugleich hat die schleswig-holsteinische Industrie Bedarf an
gunstigem Wasserstoff. Die Landeskoordinierungsstelle Wasserstoff und Vertreter
der Landesregierung, aber auch zahlreiche Stakeholder in Schleswig-Holstein fihren
Gesprache mit danischen Partnern, um gemeinsame Initiativen auszuloten.

Das Vorhaben HyperLINK Ill, eine Kooperation fur den Bau einer Wasserstoff-
Pipeline von Danemark nach Deutschland, soll bis Ende 2028 realisiert werden und
Danemark, Hamburg und Schleswig-Holstein mit dem deutschen Wasserstoffmarkt
verbinden. In einer gemeinsamen Kabinettssitzung haben Schleswig-Holstein und
Hamburg ihre Unterstutzung bekundet. HyperLINK Il wird (voraussichtlich) Teil des
deutschen Wasserstoffnetzes. Es wird vom schleswig-holsteinischen Amt fur
Planfeststellung Energieleitungen genehmigt und von Gasunie betrieben werden.

Die Landesregierung betreibt auch einen engen Dialog uber die Entwicklung
nachhaltiger Losungen etwa im grenzuberschreitenden Transport, wie durch das
STRING-Netzwerk zur Etablierung eines grenziberschreitenden Kernnetzes von
Wasserstoff-Tankstellen flir den Schwerlasttransport in der STRING-Region. Dass
die zustandige Behdrde bei der EU-Kommission CINEA (European Climate,
Infrastructure and Environment Executive Agency) das STRING-Projekt
GREATER4H mit 12,4 Mio. Euro aus dem Programm ,,Connecting Europe Fazilitat*
(CEF) unterstutzt, greift die Landesregierung als Chance auf und begleitet den
Fortschritt des Projektes aktiv als Leadpartner (Ministerium flr Landwirtschaft,
landliche Raume, Europa und Verbraucherschutz).

Die Landesregierung will mit inren Partnern ein nordeuropaisches interregionales
Netzwerk fur Grunen Wasserstoff initiieren und die Chancen dieser
Zukunftstechnologie gemeinsam entwickeln.

Die Landesregierung wird sich in die nach der EU-Verordnung uber den Aufbau einer
Infrastruktur fur alternative Kraftstoffe (AFIR) geforderte grenziberschreitende
Planung und Errichtung von Elektrolade- und Wasserstofftankstellen einbringen, um
den Bund und Danemark bei der Entwicklung eines geeigneten
grenzuberschreitenden Netzes in den grenznahen Regionen zu unterstutzen.

d) Klimaneutrale Kommunen in Danemark als Vorbild
Kommunen leisten einen entscheidenden Beitrag, um die Ziele des Klimaschutzes zu
erreichen. Danemark ist schon seit vielen Jahren ein gutes Beispiel fur Schleswig-
Holstein auf dem Weg zur Klimaneutralitat auf lokaler Ebene. Das betrifft
insbesondere das Thema Warmewende, bei der viele danische Kommunen in Bezug
auf Warmebereitstellung, Warmeverteilung (Warmenetze) und Warmespeicher (auch
saisonale) Vorbildcharakter haben.

Schleswig-Holstein mdchte sowohl mit Blick auf Warmebereitstellung (z. B.
Abwarmenutzung, Biogas, Solarthermie) als auch in Hinblick auf Warmeverteilung
weiter von den positiven Erfahrungen in Danemark profitieren. Auch beim Thema
Grollwarmepumpe gilt Danemark als ein wichtiger Vorreiter.
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Die Landesregierung unterstutzt den Informationsaustausch zu kommunalen
Warmeplanen vor dem Hintergrund, dass Danemark bei der Erstellung der Plane
beispielgebend fortgeschritten ist.

Ein auch in Schleswig-Holstein vielbeachtetes Beispiel fur klimaneutrale Kommunen
in Danemark ist die Kommune Sonderburg, die mit dem "ProjectZero" bis 2029 zu
einem kohlenstoffneutralen Energiesystem kommen will. Das Projekt wird als Public-
Private-Partnership-Project umgesetzt.

Die Ergebnisse der grenziberschreitenden Ausschreibung fur Photovoltaik-
Freiflachenanlagen (PV-FFA) gemal Erneuerbare-Energien-Gesetz (EEG) im Jahr
2016 zeigen, dass Danemark gegenuber Deutschland eine Reihe von
Standortvorteilen hat: z. B. keine Beschrankung der Flachenkulisse, hdhere
Standortgute, anderes Planungs- und Steuerrecht, was bei gemeinsamen Projekten
zu berucksichtigen ware.

e) Trilaterale Regierungskooperation zum Schutz des Wattenmeeres
Seit 1978 besteht zwischen Danemark, den Niederlanden und Deutschland (neben
dem Bund vertreten mit den Landern Schleswig-Holstein, Hamburg und
Niedersachsen) eine enge Zusammenarbeit zum Schutz des Wattenmeeres, das seit
2014 Uber alle drei Staaten hinweg als Welterbestatte der UNESCO anerkannt
worden ist. Diese internationale Auszeichnung ist Anerkennung fur die
jahrzehntelangen Schutzbemuhungen um das grof3te zusammenhangende
Wattgebiet der Welt, die sowohl dem Einsatz der zustandigen Naturschutzbehorden,
als auch dem Engagement von Stakeholdern aus Umweltschutz, Wirtschaft
(insbesondere Tourismus), Verwaltung, Politik und den Menschen aus der Region zu
verdanken ist, in gemeinsamer Verantwortung dieses Naturerbe der Menschheit zu
schutzen und zu bewahren. Schleswig-Holstein ist mit Mitarbeitenden aus Umwelt-
und Klimaschutzministerium und LKN.SH (Nationalparkverwaltung) in Arbeits- und
Entscheidungsgremien vertreten und engagiert sich in der Ausarbeitung und
Umsetzung von Strategien und Planen, die dann regional umgesetzt werden.

Als Abschluss der deutschen Prasidentschaft fand Ende November 2022 die 14.
Trilaterale Regierungskonferenz auf Einladung von Bundesumweltministerin Lemke
in Wilhelmshaven statt. Die Auswirkungen der ,triple crisis® - Biodiversitatsverlust,
Klimawandel, Umweltverschmutzung - auf das grenziiberschreitende UNESCO-
Weltnaturerbe Wattenmeer waren dabei das Schwerpunkt der Diskussion der Uber
260 Teilnehmenden, und auch die derzeitige danische Prasidentschaft wird dies
weiterhin auf der Agenda haben. Mit dem SIMP (The SIMP- Integrated Management
Plan for ONE Wadden Sea World Heritage) als wichtigstem Ergebnis der deutschen
Prasidentschaft ist ein Ubergreifender integrierender Managementplan fur das
Weltnaturerbe Wattenmeer, der Zustandigkeiten und gemeinsame Handlungsfelder
im Bereich Naturschutz, Tourismus, Fischerei, Schifffahrt und Hafen, Kistenschutz
und Energiegewinnung darstellt, verabschiedet worden (2023 _SIMP_EN.pdf
(waddensea-worldheritage.org) ). Er wurde gemeinsam mit Interessensvertretungen
aus dem kommunalen und verbandlichen Bereich erarbeitet. Weitere Schwerpunkte
sind die Intensivierung der Zusammenarbeit mit Partnern aus unterschiedlichen
Sektoren (u. a. Bildung, Tourismus, Naturschutz, Wissenschaft) aus den drei Staaten
und auf internationaler Ebene, z. B. mit Schutzgebieten auf dem ostatlantischen
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Zugweg der Vogel sowie die starkere Einbeziehung der Jugend. Die Umsetzung des
Plans ist ein malRgebliches Thema fur kommenden Jahre, und es zeichnet sich ab,
dass hierzu ein weiterhin enger Austausch mit den niederlandischen, aber vor allem
mit den danischen Verwaltungsmitarbeitenden in den Arbeitsgruppen weitergefuhrt
wird. Neben den Naturschutzbehdrden sollen verstarkt regionale Vertreterinnen und
Vertreter in Workshopformaten u.A. in den Austausch kommen und durch best
practice Beispiele und Diskussionen Handlungsmadglichkeiten identifizieren und so
voneinander profitieren.

Leitlinie fur die kommende Periode ist die Wilhelmshaven Declaration, die von den
Umweltministerinnen und Umweltministern unterzeichnet wurde (2023
Wilhelmshaven Declaration (waddensea-worldheritage.org)). Bedingt durch die
aktuelle Lage werden die Themenfelder Energieerzeugung und -transport, sowie der
Beitrag der TWSC zur Erreichung der globalen und der europaischen
Biodiversitatsziele und zum Klimaschutz kinftig unter der danischen Prasidentschaft
grélkeren Raum einnehmen.

Die Zusammenarbeit zum Schutz und Erhalt der Natur und des Weltnaturerbes
Wattenmeer hat ebenfalls Einzug in die Deutsch-Danische Freundschaftserklarung
gefunden.

f) Fernwarme- und GroBwarmepumpenprojekte Danemarks mit Stadten in
Schleswig-Holstein
Danemark hat bereits nach der Olkrise die Abkehr von fossilen Energietragern
beschlossen. Fur die Warmeversorgung in Danemark bedeutete dies unter anderem,
dass frihzeitig Steuern und Abgaben auf bestimmte Treibhausgasemissionen
erhoben wurden und kontinuierlich planbar erhéht wurden.

Zudem werden in einer flachendeckenden Regionalplanung Vorgaben fir die
Zusammensetzung der Warmeversorgung gemacht. So konnten die Burgerinnen und
Blrger sowie die Kommunen mit langfristig geplanten und vorhersehbaren
Rahmenbedingungen die Warmeversorgung umbauen. So sind in Danemark uber 60
% der Haushalte an ein Warmenetz angeschlossen. Zudem werden die Netze in der
Regel durch verschiedenen Erneuerbare Energien gespeist und durch saisonale
Speicher von den fluktuierenden Erzeugungen entkoppelt.

Durch die Vorgaben zur Kommunalen Warmeplanung gemaf Energiewende- und
Klimaschutzgesetz, aber auch durch die in 2022 aufgrund des Ukrainekrieges stark
angestiegenen Preise fur fossile Energien befassen sich immer mehr
Energieversorger und Kommunen mit Warmenetzen und Warmeerzeugungsanlagen
auf Basis Erneuerbarer Energien. Zu nennen sind hier bspw. tiefe Geothermie,
Grollwarmepumpen, Freiflachensolarthermie oder saisonale
Erdbeckenwarmespeicher.

Viele danische Unternehmen haben langjahrige Erfahrung bei Planung, Installation
und Betrieb solcher Anlagen und bieten sich als Partner fur die Warmewende an.

Bei den groReren Stadtwerken in Schleswig-Holstein besteht teilweise bereits
Kontakt zu den etablierten danischen Anbietern. Zukunftig ist hier eine noch starkere
Zusammenarbeit zu erwarten.
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g) Grenzuberschreitende Umsetzung der Wasserrahmenrichtlinie und der
Hochwasserrichtlinie
Seit 2005 besteht eine gemeinsame Erklarung zwischen Deutschland (SH) und
Danemark zur Umsetzung der europaischen Wasserrahmenrichtlinie (WRRL), die
2010 per Notenaustausch aktualisiert wurde, um die Koordination und Umsetzung
der europaischen Hochwasserrichtlinie (HWRL 2007/60/EG) einzubeziehen.

Bei der Berichterstattung gemaf Art. 3 WRRL sind die Flussgebietseinheiten (FGE)
Eider und Schlei/Trave als internationale FGE gemeldet. Angesichts der geringen
Flachenanteile des Konigreiches Danemark werden beide FGE uber die vorher
genannten Vereinbarungen als nationale FGE bearbeitet.

Das zur FGE Eider gehorende Teileinzugsgebiet der Wiedau (danisch: Vida)
(Bearbeitungsgebiet Gotteskoog) wird entsprechend der getroffenen Vereinbarungen
fur die Umsetzung der WRRL sowie der HWRL der FGE Eider zugeschlagen.

Fur die FGE Schlei/Trave gibt es entsprechend der einvernehmlichen Bewertung und
Abstimmung zwischen Danemark und Deutschland keine gemeinsame Kulisse von
potenziell signifikanten Hochwasserrisikogebieten der HWRL.

Die kontinuierliche Koordinierung, also die Information und der Austausch zur
jeweiligen landesinternen Umsetzung der WRRL und HWRL zum Grenzbereich
Deutschland - Danemark, inklusive der Malinahmen, findet anlassbezogen statt, zur
Abstimmung vor allem der grenziberschreitenden Wasserkdrperbewertungen sowie
MaRnahmenplanungen finden regelmafige, jahrliche Abstimmungen statt.

h) Projekt ClimatePol - a deep dive on climate change, climate adaptation,
plans, and policy awareness in the Danish-German border region - im
Kooperationsprogramm Interreg 6A ,,Deutschland-Danmark*

Das Land Schleswig-Holstein (Ministerium fur Energiewende, Klimaschutz, Umwelt
und Natur) unterstutzt die Durchfuhrung des Interreg-Projekts ,ClimatePol als
Netzwerkpartner. Ziel des Projekts ist es u.a. das Klimawandelwissen in der
Grenzregion zusammenzutragen und grenzuberschreitende Losungen auf regionaler
und kommunaler Ebene zur Verfugung zu stellen, um die Entwicklung der
Projektregion in Richtung einer klimarobusten Region zu unterstiutzen.

Dabei gibt es AnknUpfungspunkte zum Verbundprojekt WAKOS des
Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung. Ubergeordnetes Ziel ist dort,
entscheidungsrelevantes (Klimawandel-) Wissen in der Region (Kuste Ostfrieslands
und Niedersachsens) aufzubauen und fur Akteure auf regionaler und kommunaler
Ebene Instrumente zu entwickeln, die fur die integrierte Bewertung von Klimarisiken
und Wirkungsanalysen von MalRnahmen genutzt werden kdnnen.

i) Grenziiberschreitende wissenschaftliche Schwerpunktsetzung auf
erneuerbare Energien und Energiewende
Die Europa-Universitat Flensburg unterhalt in Kooperation mit der Hochschule
Flensburg einen Bachelor- und Masterstudiengang im Bereich Energie- und
Umweltmanagement. Die Abteilung fir nachhaltige Energiewende und die Abteilung
fur Energie und Entwicklungszusammenarbeit unterhalten enge bis sehr enge
Beziehungen zu den Universitaten zu Aalborg und Aarhus, zur Syddansk Universitet
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und zur Danmarks Tekniske Universitet. Sie betreiben Projekte mit danischen
Universitaten im Bereich der nachhaltigen Energie. Kooperationen bestehen z.B. bei
Promotionen, so wird etwa derzeit eine binationale Promotion zwischen der EUF und
der SDU angestrebt.

7. Digitalisierung
Die Landesregierung strebt an, den Digitalstandort Schleswig-Holstein
voranzubringen, und setzt dafur auch auf eine enge Zusammenarbeit mit
Danemark. Das Land unterstiitzt Projekte im Bereich eGovernment oder
Kinstliche Intelligenz, etwa das Deutsch-Danische Forschungszentrum fiir
sicheres intelligentes eGovernment der Universitat zu Liibeck und der IT-
Universitat Kopenhagen.

Konkret:

a) Verwaltungsdigitalisierung und E-Government
Der Digitalisierungsgrad der EU-Lander gemal® dem Index fur die digitale Wirtschaft
und Gesellschaft (DESI) im Jahr 2022 zeigt auf, dass Danemark im Ranking
weiterhin deutlich vor Deutschland steht.
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Deutschland steht insgesamt beim europaischen Vergleich der digitalen Wirtschaft
und Gesellschaft im Jahr 2022 an 13. Stelle und kommt auf eine Gesamtpunktzahl
von 52,9 Punkten, Danemark auf Platz 2 auf insgesamt 69,34 Punkte in den flnf
wesentlichen Bereichen Konnektivitat, digitale Kompetenzen, Internetnutzung durch
Privatpersonen, Integration digitaler Technik durch Unternehmen und digitale
offentliche Dienste.

Wahrend es in Danemark einen zentralen Zugang zu den digitalen
Behordenleistungen gibt und dieser auch gesetzlich vorgeschrieben ist (Papierpost
ist in Danemark staatlich verboten — Ausnahmen muissen beantragt werden), befindet
sich die OZG-Umsetzung in Schleswig-Holstein im RollOut. Ein Leben ohne
Behordengange in Schleswig-Holstein ist damit noch ein weiter Weg, der zuvor uber
eine gesetzliche Regelung (Stichwort: digital only) gangbar gemacht werden muss.

Die weitere Zusammenarbeit mit Danemark geht ber den Status: ,Wir wollen
voneinander lernen ...“ hinaus. Um die Kooperation im Bereich der
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Verwaltungsdigitalisierung zu starken, wird das Land grenzibergreifende
Verwaltungsprozesse identifizieren und in konkreten gemeinsamen Projekten
umsetzen. Eine solche Zusammenarbeit kann aufgrund des Vorsprungs, den
Danemark in diesem Bereich hat, als beschleunigender Motor fur die
Verwaltungsdigitalisierung in Schleswig-Holstein dienen und Uber den IT-Verbund
auch zum Vorteil fur die Kommunen im Land werden.

In der ,Danisch-deutschen Entwicklungsallianz“ werden dazu bereits Schwerpunkte
genannt:

Digitalisierung/Kl/Robotik:

Sowohl fur Schleswig-Holstein als auch fir die Region Siddanemark sind die
Themen KI und Robotik von grof3er Bedeutung. Das nationale Robotik-Cluster
Danemarks hat seinen Hauptsitz in Odense, und Schleswig-Holstein hat seit 2019
eine fokussierte Kl-Strategie aufgebaut. Auf beiden Seiten spielen die Universitaten
und Hochschulen eine aktive Rolle, und parallele Schwerpunkte bestehen u.a. im
maritimen Bereich.

Starkung der Méglichkeiten fur grenzuberschreitende (Aus)Bildung:

Die ausreichende Verfugbarkeit von Fachkraften ist eine gemeinsame
Herausforderung in der Grenzregion. In diesem Zusammenhang ist es von grof3em
Vorteil, gemeinsame BildungsmafRnahmen vorzusehen, damit die Arbeitskrafte auf
beiden Seiten der Grenze sowohl sprachlich als auch fachlich auf der Hohe sind.
Zudem wird die Staatskanzlei eine Kooperation mit dem Amt-Fohr-Amrum eingehen,
in dem mit einem Fachkrafteportal eine digitale Lésung zur Akquise von Fachkraften
geschaffen werden soll.

Zusammenarbeit in Sachen Gesundheitsinnovation:

Die neuen Technologien bieten Moglichkeiten fir eine verbesserte
Gesundheitsforderung in einer Vielzahl von Bereichen. Dieses Thema ist bereits seit
einiger Zeit ein wichtiger und erfolgreicher Bestandteil der Zusammenarbeit zwischen
den Partnern. Im Laufe des Jahres 2023 wollen sie sich auf einen Plan fur die
Fortsetzung und Erneuerung der Zusammenarbeit verstandigen, der auch die
Entwicklung neuer digitaler Gesundheitsangebote und die Vermittlung von
Kompetenzen fir deren Nutzung vorsieht. Einschlagige Experten, wie etwa das
Danish Life Science Cluster und das deutsche Cluster Life Science Nord, werden in
die Planung mit eingebunden.

Kanstliche Intelligenz (KI) und Robotertechnologie

Klnstliche Intelligenz (KI) und Robotertechnologie sollen bereits verstarkt
gemeinsam angegangen werden. Danemark ist bei der Digitalisierung der
offentlichen Hand zwar weiter, doch was die Kinstliche Intelligenz angeht, gibt es ein
grolRes Potenzial, durch die Zusammenarbeit beider Regionen. Hierzu hat 2023 eine
Delegationsreise des Digitalisierungsministers zum Robotic-Cluster in Odense
wichtige Impulse gebracht.

b) Informationssicherheit und Digitale Resilienz
Die Digitalisierung birgt enorme Chancen — bringt aber auch neue Risiken und
Herausforderungen mit sich. Informationssicherheit ist ein Querschnittsthema und
zielt auf den Schutz der Vertraulichkeit, Verfigbarkeit und Verlasslichkeit
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(Unversehrtheit, Integritat) von Informationen und deren Verarbeitungsprozessen.
Dabei geht es um IT-Sicherheit/Cybersicherheit, aber auch um Risiken durch
technisches Versagen, organisatorische Mangel, menschliches Fehlverhalten,
Fahrlassigkeit, hohere Gewalt usw. Ein angemessenes Niveau der
Informationssicherheit samt Resilienz ist eine Grundvoraussetzung erfolgreicher
Digitalisierung. Geeignete MaRnahmen sind auf drei Handlungsebenen erforderlich:
Pravention, Detektion und Reaktion.

Gefahrdungen im Cyberraum sind ihrer Natur nach oft grenziberschreitend, denn der
Cyberraum endet nicht an Landesgrenzen.

Deshalb sollte Informationssicherheit samt Resilienz als strategisches Kernelement
der Zusammenarbeit zwischen Schleswig-Holstein und Danemark betrachtet werden.

In mehreren Bereichen findet bereits eine Zusammenarbeit statt und sollte ausgebaut
bzw. systematisch aufgebaut werden.

Cybersecurity Summit Syddanmark-Schleswig-Holstein
Die suddanische Universitat (SDU) und das Institut fur IT-Sicherheit der Universitat
zu Lubeck haben am 30.06.23 unter der Initiative der Staatskanzlei, insbesondere
Minister und Chef der Staatskanzlei Dirk Schrodter, den ersten Cybersecurity Summit
Syddanmark-Schleswig-Holstein organisiert, in dem Vertreter aus Politik, Wirtschaft
und Wissenschaft zusammengekommen sind und die deutsch-danische
Partnerschaft in Bezug auf Cybersecurity diskutiert haben. Darin wurden
Herausforderungen aus der Politik, der offentlichen Verwaltung, der Wirtschaft und
der Wissenschaft diskutiert und mogliche Kooperationsmaoglichkeiten
herausgearbeitet. Insbesondere wurden vier Schwerpunkte herausgearbeitet, die
wichtig sind, um zukunftigen Herausforderungen in der Cybersecurity kompetent zu
begegnen:
e die Ausbildung von Cybersecurity-Fachkraften,
e das Andern der Einstellung der Bevolkerung und der Wirtschaft gegeniiber
Cybersecurity-Herausforderungen,
e Cybersecurity-Themen in die Schulausbildung einbetten
e und die Etablierung einer deutsch-danischen Cybersecurity-Allianz, um einen
Austausch unter Fachkraften zu fordern.

Post-Quanten Kryptografie

Das Institut fur IT-Sicherheit der Universitat zu Lubeck hat eine laufende
Forschungskooperation mit Aarhus zur sicheren Umsetzung von Post-Quanten
Kryptografie. Ein erstes Ergebnis dieser aktiven Kooperation ist ein Paper, welches in
der hochkaratigen internationalen Konferenz CHES akzeptiert wurde und in dessen
Journal (TCHES) verdffentlicht wurde.

Grenzuberschreitendes Rettungswesen

Die Rettungsleitstellen in Harrislee und Odense arbeiten bereits heute eng
zusammen. Wenn in Suddanemark grenznah die Notrufnummer 112 angerufen wird,
kommt bei Bedarf ein Rettungswagen aus Deutschland. Diese Zusammenarbeit
findet auch digital statt, was gemeinsame SicherheitsmalRnahmen erfordert.

Anhand solcher Beispiele kann die Systematisierung gemeinsamer
Sicherheitsstandards mit der Region Siddanemark vorangetrieben werden.
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Forschungszusammenarbeit

Im Bereich der Informations- und Cybersicherheitsforschung bestehen bereits
Kontakte zwischen Schleswig-Holstein und Danemark. Beispielsweise fand am
30.06.2023 ein Cyber Security Summit mit Beteiligten der Universitat Siddanemark
(Syddansk Universitet), von Hochschulen in Schleswig-Holstein, Unternehmen
beiderseits der Grenze, der Region Suddanemark und des Landes Schleswig-
Holstein statt.

Es wird angestrebt, die Zusammenarbeit zwischen Schleswig-Holstein und
Suddanemark fortzusetzen und zu intensivieren. Damit sollen die im Rahmen des
Summits erzielten Fortschritte konsolidiert und gemeinsame Mal3inahmen entwickelt
werden. Als mogliche Forschungsfelder sind Sicherheitsaspekte in technischen
Hochkompetenzbereichen wie beispielsweise Kl oder Quantenkryptographie
denkbar. Schleswig-Holstein sollte hierbei auch die angestrebte engere,
institutionalisierte Kooperation mit dem Bundesamt fur Sicherheit in der
Informationstechnik (BSI) bertcksichtigen.

Fachkrafteausbildung

Im Informationssicherheitsmanagement ist der Fachkraftemangel bereits heute
eklatant und wird sich absehbar weiter verscharfen. Der wachsenden Bedeutung
gerade der Schnittstellenfunktionen im Informationssicherheitsmanagement fur die
Digitalisierung steht kein entsprechendes Fachkrafteangebot gegenuber.

Auch im Kontext der oben angeflihrten Forschungszusammenarbeit sollen
gemeinsam Strategien zur Ausbildung und Gewinnung zusatzlicher Fachkrafte sowie
zur Gestaltung attraktiver Arbeitsplatze im offentlichen Sektor zu entwickelt und
umgesetzt werden.

Unterstlitzung der Wirtschaft, insbesondere kleiner und mittelstandischer
Unternehmen (KMU)

Angesichts der heutigen Gefahrdungslage und der Abhangigkeit von digitalen
Infrastrukturen und Prozessen ist Informationssicherheit auch ein zentrales
Managementthema fur Unternehmen. Eine geeignete Unterstutzung insbesondere
kleiner und mittlerer Unternehmen durch die offentliche Verwaltung, etwa durch
Beratungsangebote und Hilfen beim Aufbau eines systematischen
Informationssicherheitsmanagements, wird zunehmend zu einem Standortfaktor.

Eine Institutionalisierung des grenzuberschreitenden Dialogs zwischen Akteuren auf
Landes-, regionaler und kommunaler Ebene sowie Unternehmen und
Zivilgesellschaft strebt die Landesregierung an.

Verwaltungszusammenarbeit im Informationssicherheitsmanagement

Das Informationssicherheitsmanagement spielt eine zentrale Rolle als
komplementare Struktur neben dem IT-Management. Im Zuge intensivierter
Zusammenarbeit zwischen Schleswig-Holstein und Danemark ist auch zunehmend
die wechselseitige Kenntnis von Managementmethoden und entsprechenden
Standards erforderlich. Umso mehr, als der staatliche Aufbau nordlich und sudlich
der Grenze sich unterscheidet und Schleswig-Holstein anders ins foderale System
eingebunden ist als beispielsweise die Region Studdanemark.
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Es wird intensivierter Austausch sowie der Aufbau wechselseitiger Hospitationen des
Informationssicherheitsmanagements der 6ffentlichen Verwaltungen angestrebt.

Anerkennung von Zertifizierungsstandards

Systematisches Informationssicherheitsmanagement findet auch international haufig
auf Basis der Normenreihe ISO 27001 ff. statt. In Deutschland hat sich allerdings
eine besondere Auspragung dieser Normen etabliert: die BSI-Standards 200-x auf
Basis von ISO 27001. Die Umsetzung der BSI-Standards ist auch fur die
Landesverwaltung Schleswig-Holstein verbindlich. In Danemark hingegen ist eher
eine native Anwendung der ISO-2700x-Standards Ublich.

Auf der Basis dieser Standards sind unabhangige Audits und formale Zertifizierungen
des Informationssicherheitsmanagements moglich. Da es im Detail jedoch
Unterschiede zwischen den Standards (BSI bzw. 1ISO-nativ) gibt, kann es zu
formalen Hindernissen in der gegenseitigen Anerkennung erfolgter Zertifizierungen
kommen.

Die Landesregierung strebt an, gemeinsam mit dem Bundesamt fur Sicherheit in der
Informationstechnik (BSI) und Partnern in Danemark die wechselseitige
Anerkennungsfahigkeit zu prifen und ggf. zu fordern.
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Anlagen

Deutsch-Danische Freundschaftserklarung vom 16.03.2021

Im Jahr 1920 wurde die Grenze zwischen Deutschland und Danemark durch
Volksabstimmungen festgelegt. 100 Jahre spater feiern wir die engen und
freundschaftlichen Beziehungen, die sich zwischen unseren Landern und zwischen
den Menschen seitdem entwickelt haben, mit dem Deutsch-Danischen Kulturellen
Freundschaftsjahr.

Unsere gemeinsame Grenze hat einen besonderen Charakter: Vor 100 Jahren
trennte sie Menschen voneinander und schuf Minderheiten in beiden Landern. Heute
verbindet sie uns. Die beiden Minderheiten — die deutsche Minderheit in Danemark
und die danische Minderheit in Deutschland — sind seit vielen Jahrzehnten positive
Antriebskrafte fur die Entwicklung in der Grenzregion und weit dartber hinaus.

Es ist keine Selbstverstandlichkeit, dass unsere bilaterale Beziehung so gut
gedeihen konnte. Sie ist auf visionare Entscheidungen und ein aufrichtiges
Bekenntnis zur Verséhnung zwischen Deutschen und Danen zurlckzufihren, fest
verankert in der europaischen Wertegemeinschaft. Die Bonn-Kopenhagener
Erklarungen von 1955 legten Grundsatze fur den Schutz der Minderheiten fest und
waren eine entscheidende Wegmarke der Entwicklung der engen Beziehungen
zwischen Deutschland und Danemark insgesamt.

Seitdem hat die Grenzregion eine nachhaltig positive Entwicklung genommen. Dies
ist in hohem Mal3e dem grof3en Engagement des Landes Schleswig-Holstein, der
Gemeinden in Nordschleswig, der Region Siddanemark sowie einer Vielzahl
engagierter Akteure in der Region zu verdanken, darunter nicht zuletzt den
Minderheiten. Die Erfolgsgeschichte des Zusammenlebens im deutsch-danischen
Grenzland, wo aus einem Gegeneinander ein Miteinander und schlie3lich ein
Fureinander geworden ist, dient als Modell fur Grenzregionen in Europa und in der
Welt. Darauf sind wir stolz. Wir werden diese Freundschaft gemeinsam pflegen und
weiterentwickeln. Dazu gehdrt auch, dass wir die gemeinsame Bewerbung um eine
Anerkennung des deutsch-danischen Minderheitenmodells in die Liste des
immateriellen UNESCO Weltkulturerbes mit Nachdruck unterstitzen. Aufbauend auf
eine inzwischen Uber 40 Jahre wahrende Zusammenarbeit zum Schutz des
Wattenmeeres symbolisiert auch die Anerkennung des Wattenmeeres als
gemeinsames UNESCO-Weltnaturerbe im Jahre 2014 dieses erfolgreiche
grenziberschreitende Engagement.

Seit 1991 fordert die EU mit Interreg-Regionalhilfen grenziberschreitende Projekte,
in denen regionale Akteure aus Verwaltung, Wirtschaft, Wissenschaft, Kultur und
Zivilgesellschaft Uber die Staatsgrenze hinweg zusammenarbeiten. Um die enge
Zusammenarbeit in der Grenzregion in Zukunft noch weiter auszubauen, wollen wir
gemeinsam mit den regionalen und lokalen Verantwortlichen in den nachsten Jahren
besonders daran arbeiten, Bildungschancen zu sichern, den grenzuberschreitenden
Arbeitsmarkt zukunftsfahig zu gestalten, das Wachstums- und Innovationspotenzial
der Wirtschaft weiter zu entwickeln und die kulturelle Zusammenarbeit sowie die
Zusammenarbeit und den Dialog zur Bewahrung unserer einzigartigen Natur weiter
zu vertiefen.
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Die deutsch-danische Zusammenarbeit geht aber auch weit Uber die Grenzregion
hinaus. Sie erstreckt sich Uber alle deutschen Lander und danischen Regionen.
Infrastruktur, starke Handelsbeziehungen und enge kulturelle Verflechtungen
verbinden Burgerinnen und Burger aus allen Teilen unserer Nationen. Mit der Festen
Fehmarnbeltquerung stellen wir eine neue Stral3en- und Eisenbahnverbindung
zwischen unseren Landern her. Dieses Infrastrukturprojekt wird ein wichtiger
Bestandteil des europaischen Verkehrsnetzes der Zukunft sein und damit nicht nur
Deutschland und Danemark, sondern auch Skandinavien und Mitteleuropa naher
zusammenbringen.

Wir werden unsere Beziehungen in Zukunft gemeinsam weiter starken — politisch,
wirtschaftlich und kulturell. Dabei stehen Deutschland und Danemark auf dem
starken Fundament der europaischen Wertegemeinschaft und sind enge Partner in
der EU-Zusammenarbeit. Gemeinsam stehen wir vor vollig neuen
Herausforderungen. Gemeinsam wollen wir daflir zukunftsorientierte Lésungen
erarbeiten. Gemeinsam wollen wir die Europaische Union aktiv mitpragen und uns
dabei weiterhin fur ein starkes und solidarisches Europa einsetzen.

Deutschland und Danemark sind sich darin einig, den guten politischen Dialog und
die Zusammenarbeit als EU-Partnerlander weiter auszubauen. Unser Ziel ist es,
gemeinsam zur dauerhaften Uberwindung der COVID-19-Pandemie sowie zur
wirtschaftlichen Erholung Europas beizutragen. Wir treten fur ein innovatives,
sicheres, gerechtes und nachhaltiges Europa ein, das den Herausforderungen des
21. Jahrhunderts gewachsen ist. Wir sind Uberzeugt, dass Losungsansatze aus der
deutsch-danischen Wirtschaft und unsere Forschungseinrichtungen dazu wichtige
Beitrage leisten kbnnen. Gemeinsam wollen wir insbesondere daran arbeiten, eine
ehrgeizige Klimapolitik im Rahmen des Pariser Abkommens in die Tat umzusetzen,
sowohl in der EU als auch weltweit. Bereits jetzt ist unsere Zusammenarbeit beim
Ausbau erneuerbarer Energien beispielhaft, etwa im Bereich Offshore-Wind in der
Nord- und Ostsee. Auch die Zusammenarbeit zum Schutz und zur Erhaltung des
Weltnaturerbes Wattenmeer wollen wir nicht zuletzt im Rahmen der Trilateralen
Wattenmeerzusammenarbeit weiter starken. Im digitalen Bereich wollen wir
europaische Losungen in Bereichen wie eGovernment, kunstliche Intelligenz und
Daten voranbringen, um die Position Europas in der Welt im digitalen Zeitalter zu
bekraftigen.

Die deutsch-danische Interessen- und Wertegemeinschaft hat uns zu engen Partnern
in der EU sowie in zahlreichen internationalen Organisationen und Foren gemacht,
wie etwa den Vereinten Nationen, der NATO oder dem Europarat. Wir setzen uns
gemeinsam fur Rechtsstaatlichkeit, Multilateralismus und eine regelbasierte
internationale Ordnung ein. Wir teilen die Ambitionen einer EU, die eine grof3ere
internationale Verantwortung in den Vereinten Nationen ubernimmt, auch in Bezug
auf die WHO und die Bemuhungen zur Starkung der globalen Zusammenarbeit im
Gesundheitsbereich. Wir sind uns einig, dass Rustungskontrolle und Abristung fur
unsere gemeinsame Sicherheit von entscheidender Bedeutung sind, und wir werden
zusammenarbeiten, um die europaische Sicherheitsarchitektur und das internationale
System zur Rustungskontrolle und Abristung zu starken. Wir wollen gemeinsam den
Fokus auf klimabezogene Sicherheitsrisiken erhohen und werden weiterhin eng bei
der Stabilisierung und Konfliktpravention kooperieren, vor allem in Afrika. Basierend
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auf der Erfolgsgeschichte unseres Grenzgebietes werden wir unser Engagement fur
die Menschenrechte und den Schutz von Minderheiten weltweit fortsetzen. Dabei
konnen wir uns auch auf die Arbeit des European Centre for Minority Issues stltzen,
das von Deutschland, Danemark und dem Land Schleswig-Holstein seit 1996
gemeinsam getragen wird.

Zur Weiterentwicklung unserer Zusammenarbeit in der Europa-, Aul3en-, Sicherheits-
und Entwicklungspolitik verstandigen wir uns darauf, kunftig regelmafige
Konsultationen auf Ebene unserer Staatssekretare sowie der Europadirektoren
durchzufuhren.

Aktionsplan zur deutsch-danischen Freundschaftserklarung vom
26.08.2022

l. Einleitung

Die Bundesministerin des Auswartigen von Deutschland und der Minister fur
auswartige Angelegenheiten von Danemark haben diesen Aktionsplan beschlossen,
um die Beziehungen zwischen der Bundesrepublik Deutschland und dem Konigreich
Danemark weiter zu vertiefen.

Noch engere bilaterale Beziehungen zwischen Deutschland und Danemark stellen
eine gemeinsame Prioritat dar. Wir sind Nachbarn, Verblndete und Partner in der
Europaischen Union (EU), der Nordatlantikvertrags-Organisation (NATO), den
Vereinten Nationen (VN) und zahlreichen weiteren internationalen Formaten. Unsere
Blrgerinnen und Blrger sind, nicht zuletzt in unserer gemeinsamen Grenzregion,
durch kulturelle und historische Bande, die von umfassenden Kontakten im Alltag
getragen sind, eng miteinander verbunden. Unsere Unternehmen treiben in einem
hohen Malde bilateralen Handel, von dem beide Lander profitieren.

Deutschland und Danemark sind Gleichgesinnte bei einer Reihe zentraler
europapolitischer Themen und einer Europaischen Union verpflichtet, die fur ihre
Bargerinnen und Burger handelt. Wir bekennen uns zu einer regelbasierten
internationalen Ordnung und sind davon Uberzeugt, dass ein multilateraler Ansatz
zur Bewaltigung der Herausforderungen unserer Zeit von hohem Wert ist. Wir wollen
den grenziberschreitenden Austausch von Ideen und bewahrten Verfahren zwischen
unseren Gesellschaften, Volkswirtschaften sowie Blrgerinnen und Burgern fordern.

Deutschland und Danemark sind Gleichgesinnte bei einer Reihe zentraler
europapolitischer Themen und einer Europaischen Union verpflichtet, die fur ihre
Blrgerinnen und Burger handelt. Wir bekennen uns zu einer regelbasierten
internationalen Ordnung und sind davon Uberzeugt, dass ein multilateraler Ansatz
zur Bewaltigung der Herausforderungen unserer Zeit von hohem Wert ist. Wir wollen
den grenziberschreitenden Austausch von Ideen und bewahrten Verfahren zwischen
unseren Gesellschaften, Volkswirtschaften sowie Blrgerinnen und Burgern fordern.

Deutschland und Danemark sind Gleichgesinnte bei einer Reihe zentraler
europapolitischer Themen und einer Europaischen Union verpflichtet, die fur ihre
Burgerinnen und Burger handelt. Wir bekennen uns zu einer regelbasierten
internationalen Ordnung und sind davon Uberzeugt, dass ein multilateraler Ansatz
zur Bewaltigung der Herausforderungen unserer Zeit von hohem Wert ist. Wir wollen
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den grenzuberschreitenden Austausch von Ideen und bewahrten Verfahren zwischen
unseren Gesellschaften, Volkswirtschaften sowie Burgerinnen und Burgern fordern.

Der vorliegende Aktionsplan benennt mehrere Bereiche, die von strategischer
Bedeutung fur die deutsch-danische Zusammenarbeit sind, sowie eine Reihe
gemeinsamer Initiativen in jedem Bereich. Mit dem Plan sollen nicht alle Aspekte der
deutsch-danischen Zusammenarbeit abgedeckt, sondern vielmehr eine Ausweitung
und Forderung der Kooperation in ausgewahlten Bereichen angestrebt werden.
Angesichts der hohen Ambitionen beider Regierungen im Hinblick auf die
Klimaschutzagenda wird die Forderung eines wirklich grunen Wandels als eines der
zentralen Ziele des Aktionsplans festgelegt. Wir gehen davon aus, dass durch den
Aktionsplan nicht nur die Grundlage der Zusammenarbeit zwischen unseren Landern
gestarkt wird, sondern auch bessere Handelsmaglichkeiten geschaffen und
Wohlstand und Vertrauen zwischen unseren Blrgerinnen und Burgern gefordert
werden. Um das Potenzial des Aktionsplans in vollem Umfang auszuschopfen
werden wir alle einschlagigen Interessensgruppen einbeziehen und aktiv
Partnerschaften zwischen dem o6ffentlichen und privaten Sektor fordern, die uns bei
der Erreichung unserer gemeinsamen Ziele unterstutzen.

Il. Bereiche der Zusammenarbeit

1. Zusammenarbeit bei Regionalentwicklung, Bildung und Minderheiten

Die deutsch-danische Grenzregion nimmt einen besonderen Platz in unseren
Beziehungen ein. Sie versinnbildlicht das enge Band zwischen unseren Nationen,
nicht zuletzt aufgrund der nationalen Minderheiten, die beiderseits der Grenze leben:
die deutsche Minderheit in Danemark und die danische Minderheit in Deutschland.
Aufbauend auf Initiativen, die auf das Deutsch-Danische Kulturelle Freundschaftsjahr
2020 zuruckgehen, wollen wir die Rechte nationaler Minderheiten weiter starken und
den kulturellen Austausch zwischen den Menschen in der Region verbessern.

= Schleswig-Holstein ist kurzlich weitere Verpflichtungen im Zusammenhang mit
der Europaischen Charta der Regional- oder Minderheitensprachen
eingegangen und ist bereit, Danemark bei dem Vorhaben, dies ebenfalls zu
tun, zu unterstitzen. Hierin kdnnte ein starkes Signal dafur liegen, dass der
Schutz von und die Firsorge flr Minderheiten auf beiden Seiten der Grenze
einen hohen Stellenwert einnimmt.

= Danemark, Deutschland und Schleswig-Holstein sind der Uberzeugung, dass
der gemeinsame deutsch-danische Ansatz in Bezug auf das Verhaltnis
zwischen Minderheiten und Mehrheiten Inspiration fur andere Grenzregionen
uberall auf der Welt sein kann. Wir sind entschlossen, eine breite
Bekanntmachung unserer gemeinsamen Erfahrungen zu fordern, nicht zuletzt
durch das Europaische Zentrum fur Minderheitenfragen (ECMI) in Flensburg.
In Ubereinstimmung mit der in der Deutsch-Danischen
Freundschaftserklarung von 2021 dargelegten Verpflichtung vereinbaren
Danemark, Deutschland und Schleswig-Holstein Gesprache uber eine
Starkung der Rolle des ECMI in den kommenden Jahren. Daruber hinaus
plant der danische Parlamentsausschuss Sudschleswig eine Konferenz in
Berlin zu organisieren, um die deutsch-danische Zusammenarbeit im Bereich
Grenz- und Minderheitenpolitik zu veranschaulichen.
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Deutschland und Danemark werden ihre intensive grenzuberschreitende
Zusammenarbeit von Strafverfolgungs- und Sicherheitsbehdrden bei der
Bekampfung von Bedrohungen durch Terrorismus und Schwerkriminalitat
fortfUhren und die grenzuberschreitende Unterstitzung im Falle von
Naturkatastrophen oder Unglucksfallen verbessern. Dies geschieht auf der
Grundlage des bestehenden rechtlichen Rahmens der Sicherheitsunion der
EU, des Katastrophenschutzverfahrens der Union und geltenden
Staatsvertragen, welche die grenztiberschreitende Zusammenarbeit von
Polizei, Feuerwehr und Rettungsdiensten regeln und auch im Hinblick auf
Umstande, die sich durch den Bau der Festen Fehmarnbeltquerung ergeben
kénnen, gepruft werden.

Danemark, Deutschland und Schleswig-Holstein verpflichten sich,
grenziuberschreitende Aktivitaten zu férdern und weiterzuentwickeln. Wir
werden zusammen unsere Bemuhungen durch eine gemeinsame
Arbeitsgruppe intensivieren, um konkrete Hindernisse fur
grenzuberschreitende Mobilitat zu identifizieren und gegebenenfalls zu
beseitigen. Gleichzeitig wird diese Arbeitsgruppe Mdglichkeiten ausloten, wie
die grenzuberschreitenden kulturellen Bande durch Bildung gestarkt werden
konnen. Darlber hinaus plant die Deutsche Botschaft in Kopenhagen,
gemeinsam mit einem danischen Partner eine hochrangige Konferenz
abzuhalten, auf der alle einschlagigen Interessensgruppen der
grenzuberschreitenden deutsch-danischen Zusammenarbeit
zusammenkommen, um Beispiele fur bewahrte Verfahren (auch aus der
deutsch-franzdsischen Zusammenarbeit und der Zusammenarbeit zwischen
den nordischen Landern) zu erortern und Erfahrungen aus der aktuellen
COVID-19-Pandemie auszuwerten. Die grenziberschreitende
Zusammenarbeit pragt unsere Beziehungen, nicht zuletzt aufgrund der
Bemuhungen lokaler Gemeinschaften, Unternehmen und
zivilgesellschaftlicher Akteure sowie der regionalen Zusammenarbeit,
beispielsweise zwischen Schleswig-Holstein und der Region Studdanemark.
Mit dem Bau der Festen Fehmarnbeltquerung schaffen wir die
Voraussetzungen fur eine noch engere grenziberschreitende
Zusammenarbeit zwischen unseren Landern. Durch unsere verstarkten
Bemuhungen werden wir sicherstellen, dass wir das Potenzial des Projekts
ausschopfen.

2. Zusammenarbeit bei Klima, Energie und umweltfreundlichen Losungen
2a. Energie

Mit dem gemeinsamen Ziel, die Erderwarmung zu begrenzen, haben Deutschland
und Danemark ehrgeizige Plane vorgelegt, um bis 2045 beziehungsweise 2050
CO2-neutral zu werden. Daflr bedarf es einer griinen Energiewende weg von
fossilen hin zu erneuerbaren Energietragern. Die Dringlichkeit dieser Energiewende
ist nach dem 24. Februar 2022, dem Tag des russischen Angriffs auf die Ukraine, nur
noch deutlicher geworden. Um den Klimawandel zu bekdmpfen und die Abhangigkeit
von fossilen Brennstoffen aus Russland zu reduzieren, erklaren wir unsere
Bereitschaft, unsere bilaterale Zusammenarbeit zu intensivieren, um eine
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schnellstmodgliche griine Energiewende voranzutreiben — sowohl in Nordeuropa als
auch in der EU und weltweit

Wasserstoff-Partnerschaft: Deutschland und Danemark beabsichtigen, beide
Lander an die innovativen Offshore-Hybrid-Projekte anzuschliel3en, bei denen
die Erzeugung und der Transport von Strom kombiniert werden — die
Energieinsel-Projekte. Wir werden ferner prufen, auf welche Weise der
Transport von Wasserstoff zwischen unseren beiden Landern sichergestellt
werden kann, und Moglichkeiten fur eine engere bilaterale Zusammenarbeit im
Bereich Offshore-Windenergie ausloten. Danemark verfugt dber eine Fulle von
erneuerbaren Energiequellen und ein erhebliches Potenzial fur die
Wasserstofferzeugung aus regenerativen Quellen wie Wind oder Sonne. Die
Nachfrage nach Wasserstoff in Danemark ist jedoch relativ begrenzt, und es
wird davon ausgegangen, dass das Angebot an Wasserstoff die Nachfrage
kurz- und langerfristig Ubersteigen wird. Fur Deutschland ist hingegen eine
erhebliche Nachfrage nach Wasserstoff absehbar, beispielsweise flr die
Dekarbonisierung der deutschen Schwermetall- und Chemieindustrie. Als
Nachbarstaaten werden sich Deutschland und Danemark darauf
konzentrieren, einen Dialog Uber den Aufbau einer Wasserstoff-Infrastruktur
fortzusetzen, um Wasserstoff Uber Rohrleitungen zwischen Danemark und
Deutschland zu transportieren. Deutschland und Danemark haben kurzlich
eine Absichtserklarung Uber die Zusammenarbeit auf dem Gebiet des griinen
Wasserstoffs unterzeichnet, mit der ein Rahmenwerk zur Férderung des
Aufbaus einer grunen Wasserstoffindustrie geschaffen und der
grenzuberschreitende Handel mit grinem Wasserstoff in der Zukunft
ermoglicht werden soll. Die Dekarbonisierung des maritimen Sektors stellt fur
beide Nationen eine Prioritat dar. Brennstoffe auf der Basis von grinem
Wasserstoff spielen eine zentrale Rolle bei der Umstellung auf
umweltfreundliche, emissionsfreie Schiffe. Mit der Entwicklung eines grinen
Meereskorridors in Nord- und Ostsee, einschliel3lich Standards,
Rahmenbedingungen und Verfugbarkeit wasserstoffbasierter Brennstoffe, wird
die Region eine Vorreiterrolle bei der Umstellung auf einen griinen maritimen
Sektor einnehmen.
CO2-Speicherstatte und Power-to-X: Deutschland und Danemark werden
zusammenarbeiten, um die 6kologisch vertragliche Einfuhr von CO2 aus
Deutschland nach Danemark zur unterirdischen Speicherung
beziehungsweise zur Nutzung unabhangig von der Erschlie3ung fossiler
Brennstoffe zu férdern und weiterzuentwickeln. Technologien zur
Abscheidung, Nutzung und Speicherung von CO2 (CCUS) gewinnen
zunehmend an Bedeutung. Um unsere Energie- und Klimaschutzziele zu
erreichen, muss diese Entwicklung erheblich beschleunigt werden,
insbesondere fur Restemissionen aus industriellen Prozessen und fur
Kohlenstoff aus nichtfossilen Quellen flr den Nettoabbau von Treibhausgasen
(Entnahme von Kohlendioxid, CDR). Die Nutzung von Kohlenstoff fur die
Herstellung von Power-to-X-Produkten (PtX-Produkten) scheint fur die
Dekarbonisierung von schwer dekarbonisierbaren Sektoren, beispielsweise
Luftverkehr, Schifffahrt oder bestimmte energieintensive industrielle Prozesse,
notwendig zu sein. Eine friihzeitige EinfiUhrung von PtX-Produkten
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beschleunigt wahrscheinlich die durch die Nutzung von PtX-Brennstoffen
ermdglichte Transformation, was Gegenstand weiterer Zusammenarbeit ist.
Deutschland und Danemark werden die gemeinsame Arbeit fortfuhren.
Grunes Kraftwerk Europas: Deutschland und Danemark verpflichten sich, die
Kapazitaten von Offshore-Windenergie in der Nord- und Ostsee gemeinsam
mit Nachbarlandern und in Zusammenarbeit mit der EU erheblich
auszubauen. Schatzungen zufolge muss die EU ihre Gesamtkapazitaten von
Offshore-Windenergie bis 2050 auf 300 GW erhéhen, um Klimaneutralitat zu
erreichen. Um eine hohe Versorgungssicherheit in Europa aufrechtzuerhalten,
mussen wir das gesamte Potenzial an Offshore-Windenergie von Nord- und
Ostsee ausschopfen. Indem wir Schritte hin zu einem vernetzten Offshore-
Stromnetz in Europa in die Wege leiten, optimieren wir unsere
Windressourcen im Sinne einer moglichst effizienten Nutzung. Die Einrichtung
gemeinsamer Hybrid-Projekte mit Windparks, die mit mehr als einem Land
verbunden sind, wird einen Beitrag hierzu leisten. Um das enorme Potenzial
an Offshore-Windenergie in Nord- und Ostsee bestmdglich zu nutzen, ist eine
enge Zusammenarbeit zwischen beiden Landern zur Absicherung der
Bereitstellung von grinem Strom flr europaische Haushalte und Unternehmen
wichtig. Der Schwerpunkt der deutsch-danischen Zusammenarbeit auf dem
Gebiet der gemeinsamen Hybrid-Projekte im Offshore-Bereich liegt auf der
Prufung von Optionen fur innovative Offshore-Hybrid-Projekte, welche
Energieerzeugung und Stromtransport ermdéglichen. Die Partner werden ferner
das Potenzial flr eine Anbindung mdglicher zuklnftiger Offshore-
Energieknotenpunkte Deutschlands und Danemarks an andere Partnerlander
erschlielRen.

2b. Grune Industriepolitik und FUhrungsrolle

Deutschland und Danemark werden unter Verweis auf die Erklarung von
Versailles vom Marz 2022 gemeinsam die Kreislaufwirtschaft als einen von
mehreren wichtigen Ansatzen innerhalb bestimmter Lieferketten untersuchen,
mit dem Ziel, Mallnahmen zur Bekampfung von Rohstoffengpassen
einzufihren und auf diese Weise die zuklnftige Wettbewerbsfahigkeit der
europaischen Industrie zu fordern. So pruft Danemark beispielsweise derzeit
das Potenzial fur die Starkung von Mal3ihahmen der Kreislaufwirtschaft im
Windturbinen-Sektor, bei Industrieroboter-Technologie und in anderen
Bereichen. Wir werden eng zusammenarbeiten, um die Ergebnisse aus
diesem Pilotprojekt als Ausgangspunkt fur die gemeinsame Vertretung von
Interessen auf EU-Ebene sowie konkrete Kooperationsprojekte innerhalb
bestimmter Branchen zu nutzen, nicht zuletzt im Hinblick auf die Reduzierung
kritischer Abhangigkeiten Europas in Industriesektoren.

Deutschland und Danemark werden zusammenarbeiten, um eine
innovationsfreundlichere Rechtsetzung flr biologische Losungen auf EU-
Ebene zu férdern. Biologische Lésungen kdnnen dabei helfen, den Ubergang
zu einer grunen Wirtschaft im Lebensmittel- und Agrarsektor zu
beschleunigen, indem sie nachhaltige Alternativen zu herkdbmmlichen
Eiweilden in Lebens- und Futtermitteln bieten. DarUber hinaus kénnen der
Sektor der nachhaltigen Produktion und biologische Lésungen den grinen
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Wandel Europas beschleunigen, indem sie den Weg freimachen fur einen
vermehrten und kreislauforientierten Einsatz nachhaltiger, biobasierter
Ressourcen bei der Herstellung von Materialien wie Plastik und Textilstoffen
sowie biobasierten Materialien fur das Baugewerbe. Um das Potenzial in
vollem Umfang auszuschdpfen, missen jedoch auf europaischer Ebene
Hurden abgebaut werden.

3. Zusammenarbeit bei der Digitalisierung

Der digitale Wandel ist ein pragendes Merkmal unseres Zeitalters. Die Digitalisierung
offentlicher Dienstleistungen ist ein entscheidender Faktor bei der Bereitstellung
eines in sich koharenten und leistungsfahigen offentlichen Sektors, in dessen
Mittelpunkt die Bedurfnisse der Menschen und Unternehmen stehen. Es besteht
grolRes Potenzial flr eine vertiefte Zusammenarbeit zwischen Deutschland und
Danemark, sowohl bilateral als auch auf europaischer Ebene. Mit Blick in die Zukunft
wollen wir uns insbesondere auf folgende Themen konzentrieren:

= Digitaltaugliche Rechtsvorschriften: Deutschland und Danemark werden auf
Arbeitsebene einen Dialog zum Thema digitaltaugliche Rechtsvorschriften ins
Leben rufen. Wir wollen Erfahrungen austauschen und Uberschneidungen
zwischen unseren jeweiligen Ansatzen in diesem Bereich ausloten, die von
gegenseitigem Nutzen sind. Danemark unterzieht seine Rechtsvorschriften
seit 2018 einer Prufung, um ein einheitliches Niveau der Digitaltauglichkeit bei
neuen Rechtsvorschriften sicherzustellen. Fir Deutschland ist das Thema
Digitaltauglichkeit von Rechtsvorschriften im Hinblick auf die Digitalisierung
der offentlichen Verwaltung inzwischen einer der Hauptschwerpunkte.

= Vorschlag zur Uberarbeitung der Verordnung tber elektronische
Identifizierungs-, Authentifizierungs- und Vertrauensdienste (eIDAS-
Verordnung): Deutschland und Danemark werden auf Arbeitsebene einen
Dialog zu zentralen Themen betreffend den Vorschlag zur Uberarbeitung der
elDAS-Verordnung und die Arbeit an einer Brieftasche fur die europaische
digitale Identitat (COM(2021) 281) ins Leben rufen.

Zusatzlich zur Zusammenarbeit im Bereich Digitalisierung des 6ffentlichen Sektors
streben Deutschland und Danemark an, ein hoheres Mal} an Rechenschaftspflicht
vonseiten der weltweit grof3ten Technologieunternehmen, den sogenannten Tech-
Giganten, sicherzustellen. Das danische Whitepaper zu Tech-Giganten mit den neun
darin beschriebenen Prinzipien kdnnte Ausgangspunkt fur diese bilaterale
Zusammenarbeit sein.

» Deutschland und Danemark werden im Hinblick auf den Umgang mit den
grofdten Technologieunternehmen zusammenarbeiten und bewahrte
Verfahren austauschen. Dies bezieht sich auf formale Rechtsetzung ebenso
wie auf Soft-Power-Initiativen.

= Gesetz Uber digitale Dienste: Deutschland und Danemark haben im Verlauf
der Verhandlungen des Gesetzes Uber digitale Dienste auf europaischer
Ebene eng zusammengearbeitet. Diese Zusammenarbeit wird auf
Arbeitsebene fortgefuhrt, um unter anderem im Hinblick auf die Ausarbeitung
nationaler Rechtsvorschriften zur Erfullung der Anforderungen des Gesetzes
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Uber digitale Dienste zu kooperieren und Uberlegungen hierzu
auszutauschen.

Deutschland und Danemark werden, soweit dies angebracht und mdglich ist,
im Vorfeld von Gipfel- und Ministertreffen in einschlagigen internationalen
Foren ihre Standpunkte abstimmen.

Deutschland und Danemark werden zusammen daran arbeiten, auf
internationaler Ebene das politische Bewusstsein fur die Themen zu starken,
die durch die grofdten Technologieunternehmen aufgeworfen werden — und
daflr, wie diese Themen angegangen werden kdonnen.

4. Zusammenarbeit im Gesundheitsbereich

Eine Bundelung der Krafte und ein Erfahrungsaustausch zwischen Deutschland und
Danemark im Gesundheitsbereich birgt groRes Potenzial. Wir wollen gemeinsame
Herausforderungen auch gemeinsam angehen und die Entwicklung in zentralen
Bereichen beschleunigen. Deutschland und Danemark haben gemeinsame Ziele und
Ambitionen, hinsichtlich derer ein groler Mehrwert entstehen kdnnte, wenn beide
Lander voneinander lernen. Eine verbesserte Zusammenarbeit im Wege eines
Austauschs zwischen Ministerien und externen Fachleuten sowie durch gemeinsame
Projekte ist unserer Ansicht nach insbesondere in den folgenden Bereichen
vielversprechend:

Deutschland und Danemark werden zur Forderung des One-Health-Ansatzes
und zur Einddmmung von Antibiotikaresistenzen (AMR) zusammenarbeiten.
Dies wird unter anderem durch folgende MalRnahmen erreicht werden:

o Austausch bewahrter Verfahren, um den Einsatz von Antibiotika zu
reduzieren und die Rolle Europas in der One-Health-Forschung zu
starken

o Erfahrungsaustausch zu der Frage, wie nationale Experten und Akteure
aus unterschiedlichen Gebieten im Arbeitsbereich der AMR
zusammengebracht werden kénnen

o Gegenseitiges Lernen hinsichtlich der Verfahren fur eine Ausmerzung
von Reservoirs antibiotikaresistenter Krankheitserreger innerhalb von
Gemeinschaften

o Austausch von Wissen und Erfahrung darliber, wie der Einsatz von
Antibiotika und antimikrobiellen Mitteln kontrolliert werden kann, etwa
durch Benchmarking-Systeme oder nationale Monitoringsysteme

Deutschland und Danemark werden zusammenarbeiten und bewahrte
Verfahren austauschen, um fur Patientinnen und Patienten und Burgerinnen
und Buirger innovative und die Selbststandigkeit férdernde digitale
Gesundheits-/Smart-Home-Lésungen unter Wahrung eines hohen Malles an
Privatsphare und Datensicherheit zu bieten. Wir mochten eine
verantwortungsvolle Nutzung von Gesundheitsdaten zugunsten von
Forschung und Entwicklung im Bereich der Behandlung von Patientinnen und
Patienten gewahrleisten und Erfahrungen und Wissen dariber austauschen,
wie Forschenden Zugang zu Gesundheitsdaten, Genomdateninfrastruktur und
kommerziell nutzbaren synthetischen Daten gewahrt werden kann. Eine
Starkung der Interoperabilitat mit Blick auf den europaischen Raum fur
Gesundheitsdaten (EHDS), digitale Innovationen und Anwendungen im
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Gesundheitsbereich, die Digitalisierung von Krankenhausern und ambulanten
Bereichen, neue Methoden und Studien von Mustern zur Evidenzgenerierung,
eine laufende Evaluation digitaler Anwendungen, Evaluationen nach dem
Inverkehrbringen, Zweitnutzung von Gesundheitsdaten sowie Zugang zu
Daten fur Gesundheitsversorgung, Forschung und Innovation waren weitere
Themen fur eine Zusammenarbeit. Dartuber hinaus ergibt sich durch die
wachsende Bedeutung der Cybersicherheit in der Gesundheitsversorgung ein
Bedarf an Erfahrungsaustausch und der Weitergabe von bewahrten Verfahren
zwischen Landern sowohl fur den stationaren als auch fur den ambulanten
Bereich. Wegen des vertraulichen Charakters von Patientendaten sollten
Wege erortert werden, wie Akteure, insbesondere Anbieter digitaler
Gesundheitslésungen, dazu bewegt werden kdnnen, diesen wichtigen Punkt
prioritar zu behandeln.

Deutschland und Danemark werden zusammenarbeiten, um unabhangige
danische und deutsche wissenschaftliche Fachkrafte auf dem Gebiet der
Gesundheitssysteme zu vernetzen. Wir méchten den Austausch von Evidenz,
Analysen, Evaluationsergebnissen, ethischen Standpunkten und
wissenschaftsbasierten Ratschlagen beziehungsweise entsprechenden
Empfehlungen fordern und bewahrte Verfahren ermitteln, etwa zur
Entwicklung der Krankenhauspflege oder zur Digitalisierung. Wir wollen
Wissen und Gedanken zu der Frage austauschen, wie die nationalen
Gesundheitssysteme weiterentwickelt werden missen, um etwa neuen
Gesundheitsgefahren und Pandemien, demografischen Herausforderungen
oder Innovationen zu begegnen. Daruber hinaus wollen wir uns Uber unsere
Erfahrungen mit nationalen Gesundheitsreformen sowie Uber Methoden und
MalRnahmen austauschen, um die Widerstandsfahigkeit zuganglicher
Gesundheitssysteme zu starken, sowohl in Bezug auf Gesundheitsversorgung
als auch im Bereich der Langzeitpflege. Die Zusammenarbeit im
Gesundheitsbereich wird zunachst hauptsachlich die drei Bereiche AMR,
Digitalisierung und Gesundheitssysteme betreffen, sich aber nicht auf diese
beschranken. Sollten sich neue Themenbereiche ergeben, werden wir den
Bereich unserer Zusammenarbeit erweitern. Erste Gesprache fanden und
finden bereits statt, um die Zusammenarbeit anzukurbeln und Treffen zu
organisieren, um die genannten Themen im Detail zu erortern.

5. Zusammenarbeit im Bereich Ernahrung, Landwirtschaft und Fischerei
Deutschland und Danemark werden ihre Zusammenarbeit im Bereich Ernahrung,
Landwirtschaft und Fischerei weiterfihren und starken. Wir werden unser Augenmerk
insbesondere auf Nachhaltigkeit bei der Produktion und beim Verbrauch von
Lebensmitteln richten sowie auf eine Reduzierung von AMR, die Gesundheit und das
Wohlergehen von Tieren, den griinen Umbau der Landwirtschaft in der EU und nicht
zuletzt auf nachhaltige Fischerei. Insbesondere wird unsere intensivierte
Zusammenarbeit folgende Aspekte umfassen:

Deutschland und Danemark werden zusammenarbeiten, um Uber die gesamte
Nahrungskette hinweg flir mehr Nachhaltigkeit bei der Produktion und beim
Verbrauch von Lebensmitteln zu sorgen. Wir werden unseren Austausch im
Rahmen der EU-Plattform fur Lebensmittelverluste und -verschwendung
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fortfUhren und bewahrte Verfahren hinsichtlich der Frage austauschen, wie die
Qualitat von Gemeinschaftsverpflegung verbessert und der Anteil biologisch
erzeugter Produkte erhoht werden kdnnen. Wir werden unseren Dialog Uber
Entwicklungen auf europaischer Ebene intensivieren, etwa zu den Themen
Kennzeichnungs- oder Taxonomie-Regelungen, und bei der anstehenden
Uberarbeitung des Codex Alimentarius in den Bereichen neue
Nahrungsmittelquellen und Produktionssysteme zusammenarbeiten. Wir
werden ferner einen fachlichen Austausch zur Ausfuhr landwirtschaftlicher
Produkte im Zuge des Wandels der landwirtschaftlichen Produktion sowie
Uber die Frage fuhren, wie Verhandlungen im tiermedizinischen Bereich Uber
Marktéffnungen so gestaltet werden kdnnen, dass der Welthandel
nachhaltiger wird. Zu guter Letzt werden wir bewahrte Verfahren Uber eine
Anderung des Nahrungsmittelverbrauchs im Sinne einer gesunden und
nachhaltigen Ernahrung austauschen.

Deutschland und Danemark werden zusammenarbeiten, um sich im Bereich
der Eindammung von AMR fur einen One-Health-Ansatz einzusetzen. Wir
werden im Lichte der Strategie ,Vom Hof auf den Tisch®, mit der bis 2030 eine
Halbierung des Umsatzes antimikrobieller Mittel in der EU erreicht werden soll,
bewahrte Verfahren hinsichtlich einer Verringerung des Einsatzes
antimikrobieller Mittel in der Tierzucht austauschen und zur Starkung der Rolle
Europas in der One-Health-Forschung intensiver zusammenarbeiten. Wir
werden daruUber hinaus fachliche Konsultationen zu einschlagigen Themen wie
Datenerhebung und Benchmarking im Bereich Monitoring von
Antibiotikaeinsatz und Antibiotikaresistenzen abhalten und neue Wege der
Zusammenarbeit in verschiedenen Forschungsprogrammen ausloten.
Deutschland und Danemark werden Moglichkeiten der Zusammenarbeit im
Bereich der Produktion und des Verbrauchs 6kologischer/biologischer
Produkte prifen, um die im Aktionsplan der EU zur Férderung der
Okologischen/biologischen Produktion niedergelegten Ziele zu erreichen, etwa
bezlglich der Frage, wie der offentliche Sektor und weitere einschlagige
Akteure eine wichtige Rolle dabei spielen konnen, dass Bioprodukte starker
nachgefragt werden.

Deutschland und Danemark werden Mdglichkeiten der Zusammenarbeit im
Bereich der Produktion und des Verbrauchs 6kologischer/biologischer
Produkte prifen, um die im Aktionsplan der EU zur Férderung der
Okologischen/biologischen Produktion niedergelegten Ziele zu erreichen, etwa
bezlglich der Frage, wie der 6ffentliche Sektor und weitere einschlagige
Akteure eine wichtige Rolle dabei spielen konnen, dass Bioprodukte starker
nachgefragt werden.

Deutschland und Danemark werden zusammenarbeiten, um den Ausbruch
von Tierseuchen wie der Afrikanischen Schweinepest und der
hochpathogenen Vogelgrippe zu verhindern beziehungsweise abzumildern.
Deutschland und Danemark werden eng zusammenarbeiten, um den griinen
Umbau der EU-Landwirtschaft mit besonderem Augenmerk auf Klima und
Umwelt zu gewahrleisten.

Deutschland und Danemark werden Erfahrungswerte hinsichtlich der
Umsetzung klima- und umweltpolitischer MalRnahmen in der Landwirtschaft
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austauschen und zur Forderung einer grineren Gemeinsamen Agrarpolitik in
der EU eng zusammenarbeiten.

= Deutschland und Danemark werden weiterhin Erfahrungswerte hinsichtlich
einer effizienten Nahrstoffbewirtschaftung auf Ebene der landwirtschaftlichen
Betriebe austauschen, um Eintrage in die Umwelt zu verringern, und
Moglichkeiten fur die Einrichtung einer Partnerschaft zur Reduzierung von
Treibhausgasemissionen in der Landwirtschaft prifen, um die Eindammung
des Klimawandels und die Anpassung daran weiter voranzubringen.

» Deutschland und Danemark bleiben einem Gedanken- und
Erfahrungsaustausch Uber die Entwicklung der Agrarumweltpolitik und Gber
ihre wissenschaftlichen Grundlagen verpflichtet. Insbesondere werden wir als
Teil der bilateralen Partnerschaft in der von niederlandischen Kolleginnen und
Kolleginnen der Universitat Wageningen gefiihrten Policy-Science Working
Group den wissenschaftlichen Austausch im Rahmen von Workshops férdern.

= Deutschland und Danemark bleiben einem Gedanken- und
Erfahrungsaustausch Uber die Entwicklung der Agrarumweltpolitik und Gber
ihre wissenschaftlichen Grundlagen verpflichtet. Insbesondere werden wir als
Teil der bilateralen Partnerschaft in der von niederlandischen Kolleginnen und
Kolleginnen der Universitat Wageningen gefuhrten Policy-Science Working
Group den wissenschaftlichen Austausch im Rahmen von Workshops fordern.

6. Zusammenarbeit im Verkehrswesen

Deutschland und Danemark eint das Bestreben, zwischen Deutschland und
Danemark grenzuberschreitende Transporteinsatze von Fahrzeugen aus dem
Europaischen Modularen System zu ermdglichen.

» Deutschland und Danemark mdochten 2022 ein bilaterales Abkommen uber
Fahrzeuge aus dem Europaischen Modularen System verhandeln. Fahrzeuge
aus dem Europaischen Modularen System wurden in der deutschen und der
danischen Logistikbranche bereits erfolgreich eingeflhrt und sind heute fester
Bestandteil des Gutertransports. Zweck dieser Fahrzeuge ist es, die
Produktivitat zu steigern und den Ausstold von CO2 im Stral3enguterverkehr
sowie die Uberlastung des Stralennetzes zu verringern. Deshalb kénnten sich
Fahrzeuge aus dem Europaischen Modularen System mit Blick auf das Ziel
eines gruneren und effizienteren Stralenguterverkehrs positiv auswirken.

Mit dem Bau der Festen Fehmarnbeltquerung mochten Deutschland und Danemark
bessere Voraussetzungen flr eine noch engere grenziberschreitende Mobilitat und
Zusammenarbeit zwischen unseren Landern schaffen.

Daruber hinaus sind wir uns einig, dass der Schienenverkehr einen wichtigen Beitrag
zum grunen Umbau des Verkehrssektors leistet und ein unverzichtbarer Bestandteil
der griinen Zukunftsmobilitat ist. Wir werden uns deshalb bemuhen, den
grenziberschreitenden Schienenpersonenverkehr zu vereinfachen.

7. Zusammenarbeit in der AuBenpolitik, Sicherheitspolitik und bei
internationalen Entwicklungsthemen
7.a. Starkung der Klimaaufienpolitik in der EU und dartber hinaus
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Da der Klimawandel zunehmend Einfluss auf die Geopolitik hat, sollten
Aulienministerinnen und -minister in Zusammenarbeit mit anderen Fachressorts zu
einem koharenteren und strategischeren Ansatz in der Klimaauf3enpolitik beitragen,
um den weltweiten Emissionsausstol3 zu verringern, uns an die negativen
Auswirkungen des Klimawandels anzupassen, Resilienz aufzubauen, die
Finanzierung von KlimamafRnahmen sicherzustellen, Verluste und Schaden zu
bewaltigen und Klimasicherheitsrisiken zu reduzieren. In Anerkennung der Tatsache,
dass sowohl Deutschland als auch Danemark ehrgeizige Ziele hinsichtlich der
Klimaaufienpolitik und des engen Zusammenhangs von Klima und Sicherheit
verfolgen, streben wir eine enge Zusammenarbeit an, um diese Themen im
Ostseeraum, in der EU, in der NATO und darlUber hinaus noch starker in den
Mittelpunkt zu rticken.

» Deutschland und Danemark werden ein starkeres Augenmerk darauf legen,
welche Auswirkungen der Krieg in der Ukraine auf die Energiesicherheit hat
und wie die Herausforderungen im Ostseeraum bewaltigt werden kénnen.
Danemark wird mit dem deutschen Vorsitz des Rats der Ostseestaaten
(CBSS) bei einer gemeinsamen Initiative zur Offshore-Windenergie
zusammenarbeiten, mit dem Ziel, den griunen Wandel in der Region zu
beschleunigen und von fossilen Brennstoffen aus Russland unabhangig zu
werden.

» Deutschland und Danemark werden sich fir einen ehrgeizigen Fahrplan fir
die europaische Aulenpolitik im Vorfeld der COP 28 einsetzen, der drei
Schwerpunkte umfasst:

o Einbeziehung des engen Zusammenhangs von Klima und Sicherheit in
die EU-Aulienpolitik
o Verstarkung des klimaaufRenpolitischen Engagements der EU
o Starkung der EU-Klimaaufenpolitik im Rahmen der globalen
auldenpolitischen Agenda der EU durch multilaterale Organisationen
Um diese gemeinsamen Ziele zu erreichen, werden Deutschland und
Danemark gemeinschaftlich darauf hinwirken, eine Freundesgruppe fur
ehrgeizige EU-KlimaaulRenpolitik zu grinden, um mithilfe der aulzenpolitischen
Mechanismen der Europaischen Union die Zusammenarbeit, Abstimmung und
Umsetzung in Bezug auf ehrgeizige Klimaschutzmalnahmen zu verbessern.

= Deutschland und Danemark werden ihre Zusammenarbeit im Rahmen der
Vereinten Nationen vertiefen und gemeinsam den Ubergang zu
umweltfreundlichen Energien in Drittstaaten fordern. Wir werden unsere Krafte
biandeln, um Klima- und Sicherheitsrisiken zu bewaltigen, nicht zuletzt auch in
Nordafrika. SchlieRlich werden wir uns gemeinsam mit der Frage befassen,
wie wir einen gruneren auswartigen Dienst gewahrleisten kdnnen.

7.b. Globale Krisenpravention, Stabilisierung, Friedenskonsolidierung und
humanitare Hilfe

Globale Krisenpravention, Stabilisierung und Friedenskonsolidierung sind zentrale
aulRenpolitische Themen sowohl flr Deutschland als auch Danemark. In vielen
Fragen sind wir bereits gleichgesinnte Partner und mochten unsere Zusammenarbeit
weiter ausbauen.
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= Deutschland und Danemark werden eng bei der Entwicklung eines
konsequenteren und starker strategisch ausgerichteten europaischen
Ansatzes der Friedenskonsolidierung und Stabilisierung zusammenarbeiten,
wozu auch die Arbeit an einem EU-Friedenskonsens als fehlendem Bindeglied
in der Verknupfung von humanitarer Hilfe, Entwicklung und Frieden gehort, mit
dem fragile und von Konflikten betroffene Lander unterstutzt werden sollen.

» Deutschland und Danemark werden ihre Zusammenarbeit mit Blick auf die
Sahelzone verstarken, auch durch weitere gemeinsame Analysen,
gemeinsame Finanzierung von Stabilisierungsprojekten in der Region sowie
verstarkte Zusammenarbeit als finanzielle Unterstitzer der vom
Entwicklungsprogramm der Vereinten Nationen (UNDP) initiierten
Stabilisierungsfazilitat fur die Region Liptako Gourma und anderer
multilaterale Stabilisierungsinstrumente in der Region. Durch einen regionalen
Ansatz reagieren wir gemeinsam auf grenziiberschreitende
Herausforderungen, die destabilisierend wirken, und verbessern die
Koordinierung zwischen internationalen Akteuren.

= Deutschland und Danemark werden hinsichtlich des
Friedenskonsolidierungsfonds der Vereinten Nationen enger
zusammenarbeiten. Dazu gehort auch, auszuloten, wie die Arbeit des
Friedenskonsolidierungsfonds unterstutzt werden kann, um die
Wirkungsanalyse fur Projekte und Programme zur Friedenskonsolidierung zu
verbessern. Ferner wollen wir uns auf strategischer Ebene enger abstimmen,
insbesondere in Formaten wie der Gebergruppe zur Friedenserhaltung
(Sustaining Peace Donor Group) und beim anstehenden strategischen Dialog
uber den Friedenskonsolidierungsfonds.

= Deutschland und Danemark werden hinsichtlich des
Friedenskonsolidierungsfonds der Vereinten Nationen enger
zusammenarbeiten. Dazu gehort auch, auszuloten, wie die Arbeit des
Friedenskonsolidierungsfonds unterstitzt werden kann, um die
Wirkungsanalyse fur Projekte und Programme zur Friedenskonsolidierung zu
verbessern. Ferner wollen wir uns auf strategischer Ebene enger abstimmen,
insbesondere in Formaten wie der Gebergruppe zur Friedenserhaltung
(Sustaining Peace Donor Group) und beim anstehenden strategischen Dialog
Uber den Friedenskonsolidierungsfonds.

7.c. Zusammenarbeit in der Sicherheitspolitik

Russlands Angriffskrieg gegen die Ukraine hat die europaische Sicherheitsarchitektur
grundlegend verandert. Infolgedessen wird es immer wichtiger, dass wir unser
gemeinsames Ziel einer robusteren kollektiven Abschreckungs- und
Verteidigungsstrategie im Rahmen unseres Bundnisses erreichen. Als
BlUndnispartner werden Deutschland und Danemark weiterhin zur Abschreckung und
zur Verteidigung des NATO-Gebiets beitragen, einschliellich im Ostseeraum und
auch im Hinblick auf die kiinftige NATO-Mitgliedschaft Schwedens und Finnlands.
Die geografische Nahe von Deutschland und Danemark bietet auch Moglichkeiten fir
Synergien bei einer verstarkten Verteidigungszusammenarbeit.

Deutschland und Danemark werden ihren breiter angelegten sicherheitspolitischen
Dialog intensivieren, auch mit Blick auf die gestiegene Nachfrage nach industriellen
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Technologien. Dies umfasst auch die Zusammenarbeit in den Bereichen
Rustungskontrolle, Abrastung und Nichtverbreitung.

Deutschland und Danemark werden sich intensiver abstimmen, um unser
Verstandnis in Bezug auf die verscharften Herausforderungen als Folge der
neuen Sicherheitslage in Europa und auf die Mdglichkeiten ihrer Bewaltigung
in Einklang zu bringen, insbesondere die Optionen fur eine weitere Starkung
unserer Abschreckungs- und Verteidigungskapazitaten im Rahmen des
BlUndnisses. In diesem Zusammenhang besteht bereits eine intensive
maritime Zusammenarbeit in der Ostsee, und wir werden Mdglichkeiten
ausloten, unsere Zusammenarbeit in der Region weiter auszubauen und zu
verstarken; hierbei bauen wir auf den verstarkten Beitragen Deutschlands zur
Sicherheit im Ostseeraum auf, insbesondere auf dem Vorschlag eines Baltic
Maritime Component Command (BMCC) in Rostock. Wir werden weiterhin
bestrebt sein, die Interoperabilitdt im Rahmen multinationaler Ubungen zu
verbessern. Daruber hinaus verfolgen wir das Ziel eines zunehmend geteilten
Lagebilds, beispielsweise fur den Ostseeraum und die nordlichen Seewege
zum Atlantik.

Deutschland und Danemark werden auf ein gemeinsames Konzept fur ein
System von MalRnhahmen zur Ristungskontrolle und zum Aufbau von
Vertrauen und Sicherheit hinarbeiten. Deutschland und Danemark werden
sich insbesondere auf die danische Zusammenarbeit im Rahmen der
Stockholm-Initiative und die Weiterentwicklung der in der Berliner Erklarung
dargelegten Gedanken (,Schritte flr die nukleare Abristung®) konzentrieren,
die Danemark unterstitzt. Zudem werden wir jahrliche bilaterale
Konsultationen im Bereich Rustungskontrolle zwischen Deutschland und
Danemark beginnen. Ein erstes Treffen von deutschen und danischen
Beamtinnen und Beamten wird im Herbst 2022 stattfinden.

Deutschland und Danemark werden sich Uber Mal3hahmen zur Verringerung
des nuklearen Risikos austauschen und weiterhin zusammenarbeiten, um die
Arbeit der Organisation fur das Verbot chemischer Waffen zu unterstutzen und
zu sichern, mit dem Ziel, die Rechenschaftspflicht fur den Einsatz chemischer
Waffen zu starken und Straflosigkeit zu bekampfen. Dartiber hinaus streben
wir einen Meinungsaustausch Uber die Rolle der NATO in den Bereichen
Rustungskontrolle, Abrastung und Nichtverbreitung an.

Deutschland und Danemark werden sich tber MaRnahmen zur Verringerung
des nuklearen Risikos austauschen und weiterhin zusammenarbeiten, um die
Arbeit der Organisation fur das Verbot chemischer Waffen zu unterstitzen und
zu sichern, mit dem Ziel, die Rechenschaftspflicht flir den Einsatz chemischer
Waffen zu starken und Straflosigkeit zu bekampfen. Dartiber hinaus streben
wir einen Meinungsaustausch Gber die Rolle der NATO in den Bereichen
Rustungskontrolle, Abristung und Nichtverbreitung an.

Vor dem Hintergrund der Entscheidung Danemarks, in vollem Umfang an der
Gemeinsamen Sicherheits- und Verteidigungspolitik (GSVP) der EU teilzunehmen,
sind Deutschland und Danemark bestrebt, die vielen Moglichkeiten zur
Zusammenarbeit hinsichtlich des EU-Engagements und zur Vertiefung der
Zusammenarbeit im Rahmen der GSVP zu nutzen.
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7.d. Europapolitik

Deutschland und Danemark verbindet eine enge und langjahrige Partnerschaft in der
Europaischen Union. Als Nachbarn und EU-Mitglieder stehen wir gemeinsamen
Herausforderungen und Bedrohungen gegenuber, und wir verpflichten uns zur Suche
nach gemeinsamen Losungen. Die enge Zusammenarbeit zwischen Deutschland
und Danemark hat sich in den vergangenen Jahren noch intensiviert, und wir werden
uns gemeinschaftlich dafur einsetzen, die Union weiter zu starken und zu entwickeln.

Die jungsten Krisen haben gezeigt, wie die Herausforderungen, denen wir
gegenuberstehen, immer komplexer werden: Unsere Sicherheit ist nicht langer
ausschlieflich eine Frage von militarischen Bedrohungen, sondern auch von
digitalen Bedrohungen, Bedrohungen unserer demokratischen Institutionen, unserer
kritischen Infrastruktur, unserer Wertschdopfungsketten, unserer Energiesicherheit
und vielem mehr. Dies erfordert ebenso komplexe wie ganzheitliche Antworten, auch
in unserer sektorbezogenen Politik:

Die jungsten Krisen haben gezeigt, wie die Herausforderungen, denen wir
gegenuberstehen, immer komplexer werden: Unsere Sicherheit ist nicht langer
ausschlieBlich eine Frage von militarischen Bedrohungen, sondern auch von
digitalen Bedrohungen, Bedrohungen unserer demokratischen Institutionen, unserer
kritischen Infrastruktur, unserer Wertschopfungsketten, unserer Energiesicherheit
und vielem mehr. Dies erfordert ebenso komplexe wie ganzheitliche Antworten, auch
in unserer sektorbezogenen Politik:

= Deutschland und Danemark stehen Seite an Seite bei der Verteidigung der
Rechtsstaatlichkeit, des Multilateralismus und einer regelbasierten
internationalen Ordnung. Sowohl Deutschland als auch Danemark bekennen
sich uneingeschrankt zur Wertegemeinschaft der EU. Wir werden unsere
Zusammenarbeit weiter verstarken, um die Grundwerte der EU zu verteidigen,
einschlieBlich der Rechtsstaatlichkeit. Wir teilen die Uberzeugung, dass die
uneingeschrankte Achtung der Werte der EU — vonseiten aller Mitgliedstaaten
— eine Voraussetzung fur das Funktionieren der EU und auch des
Binnenmarktes ist. Wir werden weiterhin intensiven bilateralen Austausch
betreiben und innerhalb der EU eng zusammenarbeiten, damit die
Rechtsstaatlichkeit weiterhin ganz oben auf der Tagesordnung steht und
sichergestellt wird, dass alle Mitgliedstaaten ihren Verpflichtungen
nachkommen.

» Die Statusanderung Danemarks hinsichtlich der militarischen Aspekte der
Gemeinsamen Sicherheits- und Verteidigungspolitik wird Danemark naher an
den Kern der Europaischen Union und an Deutschland heranflhren.

= Die EU und der Binnenmarkt sind Grundlage unseres Wohlstands und
Triebfeder unseres Wachstums. Wir sind bestrebt, diese Integration weiter zu
verstarken. Deutschland und Danemark erkennen die Notwendigkeit an, das
gesamte Instrumentarium der EU zu nutzen, um die europaische Souveranitat
und unsere offene strategische Autonomie zu bewahren, darunter Regulierung
und Standards, Diversifizierung von Wertschopfungsketten, geeignete Regeln
fur die Uberpriifung von Investitionen, Verhandlungen Uber eine EU-
Verordnung zur Bekampfung von wirtschaftlichem Zwang sowie der Einsatz
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handelspolitischer Schutzinstrumente. Mehr denn je muss die EU die
Zusammenarbeit mit internationalen Partnern ausbauen, um weltweite
Standards zu starken, auch im Bereich der Nachhaltigkeit. Eine aktive und
ehrgeizige Handelspolitik mit dem Ziel, auf mehr Handelsabkommen in
Lateinamerika, im indopazifischen Raum und in anderen Regionen
hinzuarbeiten, ist eine entscheidende Antwort auf die zunehmenden
geopolitischen Spannungen und geodkonomischen Herausforderungen. Wir
teilen den Anspruch, dass die EU zur Verteidigung und Forderung unserer
Interessen ihr gesamtes wirtschaftliches Gewicht in die Waagschale werfen
sollte. Wir werden weiterhin eng zusammenarbeiten, um das Instrumentarium
der EU soweit nétig weiterzuentwickeln, und werden unsere kritische
Abhangigkeit von Drittlandern begrenzen, unter anderem durch enge
Abstimmung und gemeinsame Grundsatzpapiere.

= Der digitale und 6kologische Wandel ist der Schllissel zu unserem Wohlstand
und unserer Wettbewerbsfahigkeit. Wir werden uns gemeinsam dafir
einsetzen, dass der grine Wandel weiterhin mit einem hohen Mal} an Ehrgeiz
verfolgt wird, unter anderem durch das Paket ,Fit for 55 und den
REPowerEU-Plan, die von zentraler Bedeutung sind, um in Europa so schnell
wie moglich CO2-neutral und von fossilen Brennstoffen, nicht zuletzt solchen
aus Russland, unabhangig zu werden. Wir werden auf unserer intensiven
Zusammenarbeit aufbauen, um erneuerbare Energien auszubauen,
einschlieRlich der Offshore-Windkraft in der Nord- und Ostsee, was den
grunen Wandel in Europa beschleunigen konnte.

7.e. Zusammenarbeit in der Entwicklungspolitik

Deutschland und Danemark arbeiten in der Entwicklungspolitik eng zusammen,;
beide Lander engagieren sich auf verschiedenen Ebenen fur die Zusammenarbeit
mit unserem Nachbarkontinent Afrika. Wir sind gleichgesinnt in Bezug auf die
Forderung des Klimaschutzes/der grinen Agenda, Stabilitat, die Verkntpfung von
humanitarer Hilfe, Entwicklungszusammenarbeit und Frieden, die grundlegenden
Ursachen von Migration sowie andere wichtige Themen, darunter Menschenrechte,
Gleichstellung der Geschlechter sowie sexuelle und reproduktive Gesundheit und
damit verbundene Rechte, und zwar im Rahmen der Entwicklungszusammenarbeit
der EU und daruber hinaus. Deutschland und Danemark arbeiten gemeinsam daran,
das Ubereinkommen von Paris und die Ziele fir nachhaltige Entwicklung im Rahmen
langfristiger Strategien fur Klimaneutralitat und national festgelegte Beitrage
miteinander in Einklang zu bringen/durch Synergieeffekte zu verbinden. Globale
Herausforderungen im Zusammenhang mit der grinen Energiewende und der
Dekarbonisierung der gesamten Wirtschaft sowie mit der Ernahrungssicherheit in
Entwicklungs- und Schwellenlandern sind zentrale Aspekte unserer
Zusammenarbeit, die wir in den kommenden Jahren ausbauen werden. Daruber
hinaus sind sowohl Deutschland als auch Danemark bestrebt, verstarkt MalRnahmen
zu ergreifen, um Lander und Bevdlkerungsgruppen, die besonders vom Klimawandel
bedroht sind, beim Aufbau von Resilienz und bei der Anpassung an die
Auswirkungen des Klimawandels zu unterstutzen, wozu auch eine starkere
Unterstutzung mit dem Ziel der Vermeidung, Minimierung und Bewaltigung von
klimabedingten Verlusten und Schaden gehort.
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Deutschland und Danemark werden gemeinsam darauf hinwirken, dass die
multilateralen Entwicklungsbanken mit dem Ubereinkommen von Paris in
Einklang gebracht werden — auch mithilfe einer Gruppe gleichgesinnter
Lander. Mit einem gemeinsamen Vorstol} soll erreicht werden, dass die
Bedeutung und das Engagement der multilateralen Entwicklungsbanken auf
Landerebene gestarkt werden, um die Festlegung ehrgeizigerer Ziele und die
Umsetzung nationaler Klimaschutzplane, einschlie3lich der national
festgelegten Beitrage und der nationalen Anpassungsplane, in
Ubereinstimmung mit dem 1,5-Grad-Ziel zu unterstiitzen. Realisiert werden
soll dies nicht zuletzt durch die Bonner Gruppe der gleichgesinnten Staaten,
durch Zusammenarbeit bei konkreten Empfehlungen sowie durch einen
Vorstol3, die Weltbankgruppe zur Umsetzung der nachsten Generation von
Landerpartnerschaften fir Klimaschutz zu befahigen.

Deutschland und Danemark werden im Rahmen der Flrsprechergruppe flr
Anpassungsfinanzierung (Champions Group on Adaptation Finance)
zusammenarbeiten, um darauf hinzuwirken, dass Staaten und
Finanzierungsinstitutionen gemeinsam das in Glasgow formulierte Ziel
erreichen, die Anpassungsfinanzierung fur Entwicklungslander von 2019 bis
2025 zu verdoppeln. Im Hinblick auf die globale Partnerschaft/Initiative
InsuResilience unter deutscher Fuhrung und den globalen Schutzschild gegen
Klimarisiken werden Deutschland und Danemark ein mogliches Engagement
und einen moglichen finanziellen Beitrag Danemarks diskutieren.
Deutschland und Danemark werden bei der Schaffung nachhaltigerer globaler
Erndhrungssysteme zusammenarbeiten, beispielsweise als Fursprecher der
Globalen Krisenreaktionsgruppe fur Ernahrung, Energie und Finanzen des
VN-Generalsekretars. Dem Bundnis fur globale Ernahrungssicherheit kommt
bei der Abstimmung zwischen bestehenden Institutionen eine wesentliche
Bedeutung zu.

Deutschland und Danemark werden gemeinsam an multilateralen
Partnerschaften flur eine gerechte Energiewende mit Drittstaaten arbeiten.
Deutschland und Danemark werden hinsichtlich der EU-Entwicklungspolitik
eng zusammenarbeiten, auch im Rahmen einer Gruppe gleichgesinnter EU-
Mitgliedstaaten, insbesondere im Vorfeld von Tagungen des Rats der EU (in
der Ratsformation der Entwicklungsministerinnen und Entwicklungsminister)
und bezuglich der Ausarbeitung und Umsetzung des Instruments fir
Nachbarschaft, Entwicklungszusammenarbeit und internationale
Zusammenarbeit (NDICI) unter besonderer Berticksichtigung der oben
genannten Themen.

Deutschland und Danemark werden sich in enger Zusammenarbeit weltweit
fur sexuelle und reproduktive Gesundheit und damit verbundene Rechte
einsetzen, unter anderem in einer Gruppe von gleichgesinnten Geldgebern in
Bezug auf sexuelle und reproduktive Gesundheit und damit verbundene
Rechte sowie im Zusammenhang mit der Verknipfung von humanitarer Hilfe,
Entwicklung und Frieden.

Deutschland und Danemark werden in der Sahelzone gemeinsam an der
Verbesserung der Resilienz gefahrdeter Bevolkerungsgruppen gegenuber den
Auswirkungen des Klimawandels auf Konflikte und Migration arbeiten.
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Dieser Aktionsplan wird regelmalfig uberpruft und aktualisiert, um gemeinsame
Prioritaten und Initiativen voranzubringen, neue Bereiche der Zusammenarbeit zu
erschlie®en und so die Beziehungen zwischen der Bundesrepublik Deutschland und
dem Konigreich Danemark weiter zu starken. Die beteiligten Ministerien und
Interessengruppen sind fur die Weiterverfolgung der Initiativen in ihren jeweiligen
Zustandigkeitsbereichen verantwortlich.

Gemeinsame Erklarung Schleswig-Holstein / Syddanmark vom
24.08.2021

Einleitung

Die Zusammenarbeit zwischen dem Land Schleswig-Holstein und der Region
Syddanmark (im Folgenden: die Partner) ist schon heute ein sehr zentraler Teil der
deutsch-danischen Zusammenarbeit. Die Partner arbeiten in einer langen Reihe
konkreter Zusammenhange zusammen, die aus den Moglichkeiten und
Herausforderungen entstehen, die die feste Landgrenze hervorbringt. Es gibt den
gemeinsamen Wunsch, dass diese Zusammenarbeit fortgesetzt und verstarkt wird
sowie dass sich die Zusammenarbeit zu einer tragenden Achse in der Vertiefung der
deutsch-danischen Zusammenarbeit in den kommenden Jahren entwickelt.

Die Partner haben die gemeinsame Vision, die deutsch-danische Grenzregion
starker zu entwickeln und zur Vertiefung der deutsch-danischen Zusammenarbeit
beizutragen. Die Partner unterstreichen den gemeinsamen Willen den strategischen
Fokus der Zusammenarbeit zu starken. In diesem Zusammenhang lancieren sie mit
dieser Erklarung die Vision fur die Entwicklung in den kommenden Jahren in Form
einer Entwicklungsallianz mit dem Ausgangspunkt im Grenzland.

Beide Partner haben sich schon heute individuell verpflichtet, zur Erfillung der UN-
Nachhaltigkeitsziele beizutragen, und wollen zukinftig auch gemeinsam Initiativen
ergreifen, die die Entwicklung von einer zusammenhangenden und nachhaltigen
deutsch-danischen Region unterstutzen. Die gute Zusammenarbeit zwischen der
Region Syddanmark und Schleswig-Holstein haben unter anderem ihre Starke in der
Entwicklung des neuen Zusammenarbeitsprogramm Interreg 6A Deutschland-
Danmark gezeigt, das in den kommenden sieben Jahren rund 90 Mio. Euro in
konkrete Entwicklungsaktivitaten investieren will.

Die bilaterale Zusammenarbeit zwischen der Region Syddanmark und Schleswig-
Holstein fullt auf starken historischen Wurzeln. Die zwischenmenschliche und
kulturelle Zusammenarbeit zwischen Danemark und Deutschland hat sich stetig
positiver entwickelt: Sichtbar wurde dies mit den gemeinsamen Feierlichkeiten im
Jahr 2020 anlasslich des 100. Jubilaums der friedlichen Grenzziehung zwischen
Danemark und Deutschland.

Die globale Corona-Pandemie, die in 2020 und 2021 unerwartet zu Schlielungen der
deutsch-danischen Grenze flihrte, ist eine starke Erinnerung an die Wichtigkeit der
Aufrechterhaltung enger Verbindungen und direkter Kontakte tber die Grenze
hinweg: Nur so ist es mdglich, schnell und effektiv gemeinsam zu agieren, wenn die
Notwendigkeit hierzu besteht.
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Vor diesem Hintergrund haben sich beide Seiten im Rahmen ihrer jeweiligen
Zustandigkeiten auf die folgenden Initiativen verstandigt:

Déanisch-deutsche Entwicklungsallianz

Die Partner stimmen Uberein, eine danisch-deutsche Entwicklungsallianz im ersten
Schritt zwischen Schleswig-Holstein und der Region Syddanmark in Zusammenarbeit
mit zentralen Entwicklungspartnern zu etablieren und zu unterstutzen.

Die Allianz soll dazu beitragen, dass Entwicklungskrafte innerhalb der deutsch-
danischen Region gebundelt werden, damit sich die Region bestmdglich in der
nationalen und globalen Konkurrenz um Entwicklungsmittel, Talente und qualifizierte
Arbeitskrafte aufstellen kann. Gleichzeitig soll die Allianz zu einem enger
zusammenhangenden Arbeitsmarkt Uber die Grenze hinweg beitragen und zum
Lésen von gemeinsamen Herausforderungen dienen — beispielsweise in der
Verbindung mit dem demografischen Wandel, der Urbanisierung, der Digitalisierung,
Mobilitat und Infrastruktur sowie dem Klimawandel.

Die Entwicklungsallianz soll eine bleibende Plattform zur Zusammenarbeit und zu
einem gemeinsamen Forum werden, in dem gemeinsame strategische Themen von
Bedeutung fur die Entwicklung in der Region Syddanmark und in Schleswig-Holstein
erortert und gelost werden kdnnen. Die Allianz wird ein naturlicher Ausgangspunkt far
den weiteren Dialog und die Zusammenarbeit daruber sein, wie andere Partner
einbezogen werden und zu einer Intensivierung der breiteren deutsch-danischen
Zusammenarbeit beitragen kdnnen.

Die Partner stimmen aul3erdem Uberein, gemeinsam die Mdglichkeit zu prufen, einen
gemeinsamen Projektantrag an das neue Interreg 6A-Programm im Jahr 2022
auszuarbeiteten, der auf einer breiten Partnerschaft, die die Zusammenarbeit und
zukUnftigen Entwicklungsaktivitaten der Allianz unterstutzen soll, basiert.

Klima und Umwelt

Klima- und Umweltfragen stehen lokal, regional, national und global zentral auf der
politischen Tagesordnung. Die Partner stimmen Uberein, dass sie einen engen
Dialog uber die Entwicklung nachhaltiger Losungen fortsetzen wollen, unter anderem
durch die Moglichkeiten, die das Interreg 6A-Programm bietet.

Aktuell haben sich die Partner darauf verstandigt, nachhaltige Losungen fir den
grenzuberschreitenden Transport, der von entscheidender Bedeutung fur die
Wirtschaft in der Grenzregion ist, zu entwickeln. Die Partner stimmen in diesem
Zusammenhang Uberein, dass der Einsatz des STRING-Netzwerkes zur Etablierung
des Wasserstoffprojekts fur den Schwertransport zwischen Hamburg und Oslo als
ein Element in dieser Entwicklung unterstutzt wird.

Die Partner streben an, zukunftig Moglichkeiten zur Zusammenarbeit bei der
Entwicklung von Klimahandlungsplanen sowie der Moglichkeiten zur Starkung der
Zusammenarbeit im Bereich strategische Energieplanung zu untersuchen.

Schliel3lich stimmen die Partner darin Gberein, hinsichtlich Klimawandel und seinen
Folgen sowie Klimaanpassungsinitiativen in der Wattenmeerregion verstarkt
zusammenzuarbeiten.
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Burgernahe Zusammenarbeit

Die Partner wiinschen die burgernahe Zusammenarbeit, die aus den Winschen und
Bedurfnissen der Blurgerinnen und Burger entstehen, zu unterstitzen und wollen in
diesem Zusammenhang einen starken Dialog mit den Burgerinnen und Burgern Uber
die Grenze hinweg.

Aus kulturellem Austausch und aus gemeinsamen kulturellen Aktivitaten Gber die
Grenze hinweg entspringt ein wichtiger Teil der deutsch-danischen Zusammenarbeit.
Die Partner wollen die Unterstitzung von Aktivitaten in diesen beiden Bereichen
fortsetzen, die hohe Bedeutung fur die Lebensqualitat auf beiden Seiten der Grenze
besitzen, insbesondere im grenznahen Gebiet. Die People-to-people
Zusammenarbeit soll auch zuklnftig unter anderem durch das Interreg 6A-Programm
und durch die Kulturvereinbarung Senderjylland-Schleswig, die von beiden
Beteiligten mitfinanziert wird, unterstutzt werden kénnen.

Die deutsche und die danische Minderheit auf beiden Seiten der Grenze sind ein
einmaliges Element von groliem Wert auf allen Gebieten der Zusammenarbeit. Aus
der Arbeit der Organisationen der Minderheiten als ,Briickenbauer zwischen den
Kulturen® entspringt ein wichtiges Element der grenzuberschreitenden
Zusammenarbeit Die Partner winschen sich die Fortsetzung der Beteiligung der
Minderheiten in der strategischen Entwicklung der Zusammenarbeit.

Die Partner haben au3erdem den gemeinsamen Wunsch die
Ausbildungszusammenarbeit und die Mdglichkeiten der Burgerinnen und Barger zur
Ausbildung uber die Grenze hinweg weiterhin zu starken. Hierunter fallt auch die
Steigerung der gegenseitigen Kenntnis der deutschen und der danischen Sprache.

Die Partner begruf3en die bestehenden grenziberschreitenden Verbindungen
zwischen Schulen und ermutigen Schulen, Schilerinnen und Schiler sowie
Lehrkrafte zu weiteren Kooperationen, die im Rahmen der Zustandigkeiten der
Partner unterstutzt werden. Hierfir werden auch im kommenden Interreg 6A-
Programm im Rahmen der Kleinprojekteforderung Moglichkeiten geschaffen, wie sie
im laufenden Interreg 5A-Programm Uber die Projekte ,KursKultur® und ,KursKultur 2¢
bestehen. Darlber hinaus sollen die Férdermoglichkeiten des EU-Programms
Erasmus+ genutzt werden.

Die Kooperationen zwischen den Hochschulen und weiterfUhrenden
Ausbildungseinrichtungen tragen zur Entwicklung unserer gemeinsamen Region bei
und steigern die Attraktivitat der deutsch-danischen Grenzregion. Die bisherigen
Kooperationen zwischen diesen Bildungseinrichtungen, sowie gemeinsame Studien-
und Ausbildungsgange zeugen davon. Wir wollen diese Kooperationen weiter
vorantreiben und deren Weiterentwicklung unterstutzen.

Die Zusammenarbeit im Bereich Gesundheitsinnovation, hat einen wichtigen und
erfolgreichen Bestandteil der Zusammenarbeit der Partner im Rahmen von Interreg
5A ausgemacht. Die Partner stimmen uberein, auch in der kommenden Interreg 6A-
Periode zur Entwicklung neuer Losungen, einschliel3lich digitaler Losungen,
zusammenzuarbeiten.
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Die Partner winschen sich die Fortsetzung von ,Gefahrenabwehr ohne Grenzen —
2.0“ mit dem Ziel, schnell grenzuberschreitende Hilfe fur Burgerinnen und Bulrger in
Notfallsituationen zu sichern. Diese Initiative bildet den Rahmen fur die
fachspezifische Zusammenarbeit, beispielsweise in Form von Ubungen und
Konferenzen. Die Partner stimmen uberein, Moglichkeiten fur die Weiterentwicklung
dieser Zusammenarbeit unter Nutzung des Interreg 6A-Programms zu untersuchen.

Eine Partnerschaft, die liber die Region hinausreicht

Die Partner beteiligen sich an einer Reihe von Kooperationen, die Fragen von
grenzuberschreitendem Interesse umfassen, und in denen die Zusammenarbeit mit
anderen Beteiligten zentral ist.

Das gilt insbesondere fur die Interreg A-Zusammenarbeit, bei der die Region Seeland
Bestandteil der gesamten Programmregion ist. Das Interreg A-Programm ist das
zentrale Mittel zu Forderung der grenzuberschreitenden Zusammenarbeit: In der
neuen Forderperiode (2021-2027) stehen rund90 Mio. Euro fur grenzuberschreitende
Projekte zur Verfugung, die das Erreichen der gemeinsamen Ziele fur unsere Region
voranbringen. Auch im STRING-Netzwerk mit Partnern aus Deutschland, Danemark,
Schweden und Norwegen arbeiten die Regionen Siiddanemark und Seeland sowie
Schleswig-Holstein zusammen. Der kommende Bau der Festen Fehmarnbeltquerung
eréffnet zudem neue Mdglichkeiten und wirft neue Fragen von gemeinsamem
grenzuberschreitendem Interesse auf.

Die Partner stimmen daruber hinaus Uberein, Mdglichkeiten fiir die gemeinsame
Interessenswahrnehmung bei der Teilnahme in anderen grenziuberschreitenden
Kooperationen zu suchen und abzustimmen.

Die Partner versichern einander mit dieser Erklarung, enge Kontakte zu sichern und
aufrechtzuhalten, die es ermoglichen schnell und gemeinsam in Fragen von
grenzuberschreitendem Interesse zu reagieren.

Struktur und Organisation der Zusammenarbeit

Die Umsetzung der Zusammenarbeit wird Uber zweijahrige Handlungsplane erfolgen.
In diesen werden die fur die jeweilige Periode vorrangigen Themenbereiche benannt,
zu denen gezielte Mallnahmen und Losungsansatze zur Bewaltigung konkreter
gemeinsamer Herausforderungen vereinbart werden. Gleichzeitig sollen Uber die
zweijahrigen Handlungsplane konkrete Initiativen und Projekte politisch unterstutzt
oder angeschoben werden.

Im Anschluss an die formlichen Beschlussfassungen auf beiden Seiten werden diese
zweijahrigen Handlungsplane unterzeichnet:

. auf der Seite Schleswig-Holsteins:

durch den/die Ministerprasidenten oder Ministerprasidentin und den/die fur die
deutsch-danische Zusammenarbeit zustandige/n Minister oder Ministerin

. auf der Seite der Region Syddanmark:
durch den/die Vorsitzende/n des Regionsrates und den/die Vorsitzende/n des

zustandigen Ausschusses des Regierungsrates.
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Die weitere Umsetzung dieser zweijahrigen Handlungsplane wird auf Arbeitsebene
koordiniert von dem fur deutsch-danische Zusammenarbeit zustandigen Ministerium
des Landes Schleswig-Holstein und der Verwaltung der Region Syddanmark. Diese
Koordinierung kann in jahrlichen Treffen auf Arbeitsebene erfolgen.

Je nach Themenlage wollen beide Partner relevante Institutionen einbeziehen,
soweit dies als notwendig oder geeignet erscheint.

Gemeinsame Projekte sollen nach Mdglichkeit aus Mitteln der verfugbaren
INTERREG-Programme finanziert werden.

Beide Partner werden ihre gemeinsame Offentlichkeitsarbeit Uber die Umsetzung der
Zusammenarbeit miteinander abstimmen.

Handlungsplan 2023-2024 Schleswig-Holstein / Syddanmark vom
20.04.2023

Die Rahmenvoraussetzungen

Die Region Suddanemark und das Land Schleswig-Holstein pflegen schon seit
Jahren eine deutsch-danische grenzuberschreitende Zusammenarbeit — die beide
Partner auch weiter starken und kontinuierlich ausbauen wollen.

Vor diesem Hintergrund haben die Partner am 24. August 2021 eine gemeinsame
Erklarung zur Erneuerung der regionalen Zusammenarbeit unterzeichnet und
gleichzeitig eine das Grenzland betreffende deutsch-danische Entwicklungsallianz
ins Leben gerufen.

Die bilaterale Zusammenarbeit zwischen der Region Siddanemark und dem Land
Schleswig-Holstein hat starke historische Wurzeln. Die volkerverstandigende und
kulturelle Zusammenarbeit zwischen Deutschland und Danemark hat sich in eine
zunehmend positive Richtung entwickelt, was sich im Jahr 2020 in den gemeinsamen
Feierlichkeiten anlasslich des 100-jahrigen Jubilaums der damaligen friedlichen
Grenzneufestlegung zwischen Deutschland und Danemark widerspiegelte. Die
Partner wollen die positive Entwicklung der volkerverstandigenden Beziehungen
weiter untermauern.

Beide Seiten sind sich einig, dass die Partnerschaft auch nach auf3en hin eine
Wirkung entfalten muss. Die Partner sind an verschiedenen grenziiberschreitenden
Kooperationen beteiligt, bei denen eine Einbindung anderer Partner von zentraler
Bedeutung ist. Dieser Ansatz wird im Rahmen des Handlungsplans fortgefthrt und
verstarkt.

In der gemeinsamen Erklarung vom 24. August 2021 wurde abgesprochen, dass die
Zusammenarbeit durch zweijahrige Handlungsplane umgesetzt werden soll, in denen
gezielte Initiativen und Malinahmen zur Bewaltigung konkreter gemeinsamer
Herausforderungen angestrebt werden. Dies ist die Zielsetzung des Handlungsplans
2023-2024.

Mit der Unterzeichnung des Handlungsplans bringen die Partner ihre politische
Unterstitzung zum Ausdruck. Darlber hinaus wird das Format eines regelmafRig
wiederkehrenden hochrangigen politischen Treffens in Betracht gezogen, um die
Zusammenarbeit zu unterstitzen.
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Im Jahr 2022 hat die Region Suddanemark einen politischen Ausschuss fur deutsch-
danische Fragen geschaffen. Auch das Land Schleswig-Holstein hat mit der
Benennung des Bevollmachtigten des Ministerprasidenten fur die Zusammenarbeit
mit Danemark einen politischen Ansprechpartner geschaffen.

Déanisch-deutsche Entwicklungsallianz

Etablierung, Mobilisierung und Verankerung

Basierend auf den vorbereitenden Arbeiten der Interimslenkungsgruppe im Jahr
2021 und den erweiterten Sondierungsarbeiten in Schleswig-Holstein besteht
Einvernehmen, die Verankerung des Bundnisses zu verstarken, um
Ausgewogenheit, fachliche Breite und eine ausreichende geografische Streuung zu
gewahrleisten. Ausgewahlte bestehende Schlusselveranstaltungen der Partner
sollen genutzt werden, um neue Netzwerke Uber die Grenze hinweg aufzubauen und
die Bekanntheit der Allianz zu erhdhen. Im ersten Halbjahr 2023 soll ein eigenes
Governance-Modell erértert und festgelegt werden, das Stabilitat, Dynamik und
Anpassungsfahigkeit gewahrleistet. Die Entwicklungsallianz wird ihre Webseite
schrittweise ausbauen, die bei der Region Suddanemark verankert ist.

Ausbau und Anwerbung von Entwicklungsmitteln

In der zweiten Jahreshalfte 2023 soll das neue Governance-Modell umgesetzt
werden, parallel zu weiteren Aktivitaten mit gegenseitiger Beteiligung und
Aulenwirkung. Die Pramisse der Allianz ist nachfrageorientiert, aber gleichwohl wird
das Ziel moglichst eine Konkretisierung deutsch-danischer Partnerschaften in
gemeinsamen Entwicklungsprojekten sein, sowohl im Rahmen von Interreg 6 A als
auch ggf. von relevanten nationalen Entwicklungsprogrammen. Parallel dazu sollen
Madglichkeiten fir gemeinsame Analyseansatze als FolgemalRnahme zu wichtigen
suddanischen und schleswig-holsteinischen Analysen u. a. durch die Region
Suddanemark und das IfW in Kiel (Institut fur Weltwirtschaft Kiel) ausgelotet werden.

Digitalisierung/KI/Robotik

Sowohl fur Schleswig-Holstein als auch flr die Region Siddanemark sind die
Themen Kl und Robotik von grofer Bedeutung. Das nationale Robotik-Cluster
Danemarks hat seinen Hauptsitz in Odense, und Schleswig-Holstein hat seit 2019
eine fokussierte Kl-Strategie aufgebaut. Auf beiden Seiten spielen die Universitaten
eine aktive Rolle, und parallele Schwerpunkte bestehen u. a. im maritimen Bereich.

Im Fruhjahr 2023 ist eine Delegationsreise unter Leitung des schleswig-
holsteinischen Digitalisierungsministers nach Odense geplant, um dort das Cluster
.NextGenRobotics“ zu besuchen. Hier soll ausgelotet werden, wie diese
strategischen Schwerpunkte durch Kooperation, auch mit Blick auf nationale und
europaische Fordermittel, gestarkt werden kdnnen.

Klima und Umwelt

Nachhaltige Lésungen fur den Schwerlastverkehr

Die Partner sind an der Griindung eines Konsortiums privater und offentlicher Partner
im Rahmen von STRING beteiligt. Das Projekt GREATER4H soll zu einer Reduktion
der CO2-Emissionen im grenzuberschreitenden Schwerlastverkehr mithilfe von
Wasserstoff beitragen. Das mit CEF-Mitteln (Connecting Europe Facility)
kofinanzierte Projekt startete im Oktober 2022. Parallel zu dem CEF-Projekt werden
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sich beide Partner auch an der Erarbeitung eines Projektantrages im Rahmen des
Interreg Nordseeprogramms beteiligen.

Zusammenarbeit im Bereich grine Energie

Die Region Suddanemark und das Land Schleswig-Holstein sind Vorreiter im Bereich
erneuerbarer Energien, hierunter Wind- und Solarenergie. Die hinzukommende
industrielle Produktion nachhaltiger Energietrager, beispielsweise griner
Wasserstoff, ermdglichen ein gemeinsames Auftreten als nachhaltige Energieregion.
Es wird angestrebt, die Suche nach gemeinsamen Losungen im Bereich Gruner
Energie mit relevanten Akteuren kunftig vertiefend abzustimmen.

Starkung des grenziiberschreitenden OPNV

Auf beiden Seiten der Grenze besteht aus Grunden des Klimaschutzes und der
Uberlastung der StraRen der Wunsch, einen Teil des Autoverkehrs auf 6ffentliche
Verkehrsmittel (Busse und Bahnen) zu verlagern. In diesem Zusammenhang
beabsichtigen die Partner zu prufen, ob eine Grundlage fur die Starkung des
grenzuberschreitenden offentlichen Nahverkehrs gegeben ist, und dies auch bei den
jeweils zustandigen Stellen zur Sprache zu bringen.

Grenzuberschreitende Zusammenarbeit Uber Klimahandlungsplane

In Anlehnung an die danische DK 2020-Kooperation bestehen Perspektiven fur eine
grenziuberschreitende Zusammenarbeit, bei der relevante Partner bei der
Entwicklung lokaler und regionaler Klimahandlungsplane unterstutzt werden, die den
Zielen des Pariser Abkommens entsprechen. Die Partner verstandigen sich darauf,
die Interessen auf beiden Seiten der Grenze zu ermitteln. Bei Erfolg kdnnte die
Zusammenarbeit im Verlauf des Jahres 2023 formalisiert werden.

Grenzuberschreitende Zusammenarbeit in Sachen Anpassung an den Klimawandel
Im Rahmen des Interreg 5 A-Projekts Neptun wird derzeit zwischen dem Kreis
Nordfriesland, dem Kreis Schleswig-Flensburg und der Region Stiddanemark ein
Dialog Uber die Moglichkeit einer Zusammenarbeit bei der Erfassung kunftiger
Hochwasserrisiken gefuhrt. Die Partner beabsichtigen, die Voraussetzungen fur die
Umsetzung eines Nachfolgeprojekts zu prufen.

Birgernahe Zusammenarbeit

Projekte zur kulturellen Verstandigung

Die Partner begrif3en die Verlangerung der Kulturvereinbarung Sgnderjylland-
Schleswig im Jahr 2021, wodurch ein sicherer administrativer und finanzieller
Rahmen fur diese kulturelle Zusammenarbeit im Zeitraum 2021-2024 geschaffen
wurde. Kultureller Austausch und gemeinsame grenzuberschreitende kulturelle
Aktivitaten sind ein wichtiger Bestandteil der deutsch-danischen Zusammenarbeit.

Um solche Aktivitaten weiter zu unterstutzen, haben die Programmpartner von
Interreg 6 A die Einrichtung eines Sonderfonds fur People-to-People-Projekte
vereinbart. Der Burgerprojektefonds wurde bei der Sitzung des Interreg-Ausschusses
am 15. Dezember 2022 bewilligt, und der Verwalter des Fonds ist die Region
Senderjylland-Schleswig. Im Frihjahr 2023 soll der Fonds seine Arbeit aufnehmen.
Es wird angestrebt, dass die Region Siddanemark und das Land Schleswig-Holstein
(neben anderen) als Netzwerkpartner die Offentlichkeitsarbeit und die Vernetzung
der Fondsprojekte unterstitzen.
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Aktivitaten zur Entwicklung gegenseitiger Sprachkenntnisse

Mehrere Analysen haben aufgezeigt, dass die aktiven Deutschkenntnisse in
Danemark rucklaufig sind. In Deutschland sind die Kenntnisse der danischen
Sprache aufRerhalb der unmittelbaren Grenzregion (ohnehin) sehr begrenzt. Die
Partner erkennen, dass die Entwicklung eines gemeinsamen Arbeitsmarktes und
ganz allgemein das gegenseitige kulturelle Verstandnis behindert wird, wenn keine
gemeinsame Sprache gesprochen wird. Die Partner mdchten daher einen Uberblick
Uber die laufenden und moglichen kinftigen gemeinsamen Bemuhungen zur
Verbesserung der gegenseitigen Sprachkenntnisse gewinnen. Bei dieser Arbeit sind
Sprachwissenschaftlerinnen und Sprachwissenschaftler, Kulturschaffende und
Bildungsexpertinnen und -experten aufgefordert, neue Ansatze zu entwickeln. Wie in
der Vergangenheit kdnnen MalRnahmen aus den regionalen "Topfen' der Partner
finanziert werden, darunter auch aus dem Bildungspool der Region Siddanemark.
Daruber hinaus kann eine Finanzierung neuer Aktivitaten tUber Interreg 6 A und
Erasmus+ angestrebt werden.

Starkung der Moglichkeiten fur grenzuberschreitende (Aus)Bildung

Die ausreichende Verfligbarkeit von Fachkraften ist eine gemeinsame
Herausforderung in der Grenzregion. In diesem Zusammenhang ist es von groliem
Vorteil, gemeinsame Bildungsmalnahmen vorzusehen, damit die Arbeitskrafte auf
beiden Seiten der Grenze sowohl sprachlich als auch fachlich auf der Hohe sind. Um
dieses Ziel zu férdern, unterstitzen die Partner die Zusammenarbeit zwischen
deutschen und danischen Berufsschulen, die im Rahmen von Interreg 6 A in einer
neuen Initiative zusammenarbeiten, die sich auf Kompetenzen im Bereich
Energiewende und griner Wandel sowie das Thema Digitalisierung konzentriert. Das
Projekt GerDa wurde auf der Sitzung des Interreg-Ausschusses am 15. Dezember
2022 bewilligt, und die Partner stimmen darin Uberein, dieses Projekt bei der
Umsetzung und Verbreitung zu unterstitzen.

Zusammenarbeit in Sachen Gesundheitsinnovation

Die neuen Technologien bieten Moglichkeiten fur eine verbesserte
Gesundheitsforderung in einer Vielzahl von Bereichen. Dieses Thema ist bereits seit
einiger Zeit ein wichtiger und erfolgreicher Bestandteil der Zusammenarbeit zwischen
den Partnern. Im Laufe des Jahres 2023 wollen sie sich auf einen Plan fur die
Fortsetzung und Erneuerung der Zusammenarbeit verstandigen, der auch die
Entwicklung neuer digitaler Gesundheitsangebote und die Vermittlung von
Kompetenzen fur deren Nutzung vorsieht. Einschlagige Experten, wie etwa das
Danish Life Science Cluster und das deutsche Cluster Life Science Nord, werden in
die Planung mit eingebunden.

Gefahrenabwehr ohne Grenzen

Unterstutzt durch mehrere aufeinanderfolgende Interreg-Projekte hat sich entlang der
Grenze eine gute Zusammenarbeit in Sachen Gefahrenabwehr und
Katastrophenschutz entwickelt, die sicherstellt, dass die Blrger in Notfallen ggf. auch
schnell grenziiberschreitende Hilfe erhalten. Die Partner erklaren ihre Bereitschaft,
diese Arbeit weiter im Rahmen ihrer Zustandigkeit zu unterstitzen und eine
dauerhafte Organisation und Finanzierung schaffen zu wollen. Winschenswert ist
hier eine entsprechende Erklarung bis Ende 2023.
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Gemeinsame Erklarung und Handlungsplan Schleswig-Holstein /
Sjeelland vom 12.06.2023

Mit der Festen Fehmarnbeltquerung wachsen das Land Schleswig-Holstein und die
Region Seeland (im Folgenden: ,Seiten®) enger zusammen. Im Jahr 2029 wird, nach
Uberzeugung beider Seiten die Grenze zwischen Schleswig-Holstein und der Region
Seeland fest verwachsen sein. Dies ist eine Entwicklung, die die beiden Gebiete von
der nationalen Peripherie ins Zentrum Nordeuropas rucken wird.

Das Land Schleswig-Holstein und die Region Seeland arbeiten bereits in einer
Vielzahl von konkreten Bereichen auf der Grundlage der Herausforderungen und
Chancen, die sich durch die feste Verbindung ergeben, zusammen. Die Erneuerung
der Gemeinsamen Absichtserklarung Uber die regionale Zusammenarbeit zwischen
den Seiten vom 12.06.2023 soll diese Zusammenarbeit noch verstarken.

Die Gemeinsame Erklarung und der dazugehérige Handlungsplan sollen die
Koharenz sowohl in der Fehmarnbelt-Region als auch in der gesamten deutsch-
danische Grenzregion sicherstellen. Dies soll durch die Zusammenarbeit und
gemeinsame Anstrengungen mit den Akteuren in der deutsch-danische Region
erreicht werden, die die beiden Regionen und die Menschen auf beiden Seiten des
Fehmarnbelts einander naherbringen kdnnen und wollen. Dies gilt insbesondere fur
das Interreg A-Programm ,Deutschland-Danmark®, das auch in der kinftigen
Zusammenarbeit eine Schlusselrolle spielen soll. Das Programm hat unter anderem
starke Projekte im Gesundheitsbereich etabliert, die auf der Grundlage der
Gesundheitspotenziale und -herausforderungen in beiden Regionen fortgefuhrt
werden sollen.

Die Zusammenarbeit zwischen den Seiten stitzt sich auf die deutsch-danische
Freundschaftserklarung vom Marz 2021 und auf den Aktionsplan der deutsch-
danische Regierungen flur eine verstarkte deutsch-danische Zusammenarbeit vom
August 2022.

Die Seiten haben die gemeinsame Vision, die Entwicklung der deutsch-danische
Grenzregion zu starken, und beabsichtigen den strategischen Fokus auf die
folgenden Themen zu konzentrieren:

Regionale Entwicklung

Die Realisierung der Entwicklungspotenziale erfordert eine enge Zusammenarbeit, in
der die Seiten aktiv dazu beitragen wollen, Arbeitsmarkt, Mobilitatslésungen,
Bildungssysteme und kulturelle Angebote grenziberschreitend zu vernetzen. Die
Seiten wollen eine vernetzte Grenzregion schaffen, in der Burgerinnen und Blrger
sowie Unternehmen nahtlos studieren, arbeiten und Erfahrungen sammeln kdnnen,
ohne dass die Grenze spurbar wird.

Die Seiten wollen daher Ubergange, Ubersetzungen und Verbindungen zwischen
Menschen und Systemen sicherstellen, die es Burgerinnen und Blrgern sowie
Unternehmen ermoglichen, die Wachstums- und Entwicklungschancen zu nutzen,
wenn zwei Gebiete zu einem verschmelzen
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Mobilitat und Arbeitsmarkt

Ein wichtiges Potenzial der Fertigstellung der Festen Fehmarnbeltquerung ist die
Entwicklung eines grenzuberschreitenden Arbeitsmarktes. Die Seiten begruf3en,
dass es bereits Initiativen und Projekte zur Vorbereitung und Entwicklung eines
gemeinsamen Bildungs- und Arbeitsmarktes gibt. Die Seiten wollen den Alltag
sowohl fur Grenzpendlerinnen und Grenzpendler als auch fir Unternehmen im
grenzuberschreitenden Austausch erleichtern.

Die Seiten wollen gemeinsam mit den relevanten Akteuren flr Mobilitatslosungen
sorgen, die den grenzuberschreitenden Verkehr attraktiv, zuganglich und moglichst
kostengunstig machen. Die Seiten wollen gemeinsam daflr sorgen, dass die Feste
Fehmarnbeltquerung sowohl den nordeuropaischen als auch den lokalen und
regionalen Raum bedient und die Raume miteinander verbindet.

Bildung und kulturelle Zusammenarbeit

Die kulturelle und personliche Zusammenarbeit sind Schlisselelemente einer
integrierten Grenzregion. Die Seiten beabsichtigen die Begegnungen zwischen
Menschen, Institutionen und Unternehmen zu verstarken, um starke Beziehungen,
Netzwerke und gegenseitiges Verstandnis Uber die Grenze hinweg aufzubauen.

Die Seiten mochten die Kenntnis der Sprache des jeweils anderen verbessern, damit
sich die Burgerinnen und Burger in der Region Uber die Grenze hinweg besser
verstehen und verstandigen konnen. Dies soll die Interaktion und Integration in der
Grenzregion verbessern und Barrieren abbauen, wenn die Burger Kultur, Natur und
Freizeitaktivitaiten am gesamten Fehmarnbelt geniel3en wollen.

Beide Seiten betrachten die Zusammenarbeit zwischen Bildungseinrichtungen und
den Kontakt zwischen Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen uber die Grenze
hinweg als einen wichtigen Faktor fir die weitere Integration der Grenzregion. Daher
wollen die Seiten Akteure und Netzwerke unterstiitzen, die die Zusammenarbeit
zwischen Schulen, Bildungseinrichtungen und den Austausch zwischen Lehrkraften
sowie Schulerinnen und Schulern fordern.

Klima und Umwelt

Die Feste Fehmarnbeltquerung bringt Nordeuropa auf den Weg zu einer
emissionsfreien Gesellschaft und tragt dazu bei, dass durch die verbesserte
Infrastruktur Tonnen von CO2 im Verkehr eingespart werden. Der Schwerlastverkehr
soll von der Stralde auf die Schiene verlagert werden und der Schwerlastverkehr auf
der Stralde soll auf Strom und Wasserstoff umgestellt werden. Das Land Schleswig-
Holstein und die Region Seeland streben an, nachhaltige Verkehrsmalinahmen wie
das Ziel, einen Wasserstoffkorridor einzurichten, zu unterstitzen.

In der deutsch-danische Region gibt es viel Wissen und Erfahrung mit
umweltfreundlichen Losungen, insbesondere in der Energieerzeugung. Die
Fehmarnbelt-Region hat das Potenzial, eine Pionierregion flr die Produktion
regenerativer Energie sowie dkologisch nachhaltige Lésungen zu werden und
Lésungen fur den europaischen Kontinent und die ganze Welt zu entwickeln. Die
Seiten beabsichtigen, die Verknlipfung von Wissen, Bildung und Arbeitsmarkt tGber
die Grenze hinweg zu unterstitzen, um die Position der Starke in der nachhaltigen
Entwicklung auszubauen.
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Struktur und Organisation der Zusammenarbeit

Diese Gemeinsame Absichtserklarung soll unbefristet angewendet werden, kann
aber im beiderseitigen Einvernehmen jederzeit schriftlich gedndert sowie von beiden
Seiten jederzeit durch schriftliche Erklarung beendet werden.

Diese Gemeinsame Absichtserklarung soll durch zweijahrige Handlungsplane
umgesetzt werden.

In den Handlungsplanen sollen die thematischen Schwerpunkte fur den jeweiligen
Zweijahreszeitraum festgelegt werden. Sie sollen die Initiativen und Projekte
skizzieren, die dazu beitragen sollen, das Potenzial zu verwirklichen.

Nach den EntschlieBungen beider Seiten sollen die Handlungsplane unterzeichnet
werden:

- fur das Land Schleswig-Holstein: von dem Ministerprasidenten/ der
Ministerprasidentin und dem/der flr die deutsch-danische Zusammenarbeit
zustandige/n Minister/in.

- fir die Region Seeland: durch den/die Vorsitzende/n des Regionsrates und den/die
Vorsitzende/n des fur die deutsch-danische Zusammenarbeit zustandigen
Ausschusses des Regionsrates.

Die Umsetzung der Handlungsplane soll auf Arbeitsebene durch das fur die deutsch-
danische Zusammenarbeit zustandige Ministerium des Landes Schleswig-Holstein
und die Verwaltung der Region Seeland koordiniert werden.

Je nach MalRnahme wollen beide Seiten relevante Institutionen einbeziehen.

Die gemeinsamen Projekte sollen nach Moglichkeit mit Mitteln aus den verfligbaren
Interreg-Programmen finanziert werden.

Beide Seiten beabsichtigen, die gemeinsamen Kommunikationsbemihungen im
Zusammenhang mit der Umsetzung der Kooperation zu koordinieren.

Diese Gemeinsame Absichtserklarung soll keinen volkerrechtlichen Vertrag
darstellen und keine volkerrechtlich geregelten Rechte und Pflichten begriinden. Sie
wird am Tage ihrer Unterzeichnung wirksam.

Unterzeichnet in Radbyhavn am 12.06.2023 in zwei Exemplaren, jeweils in deutscher
und danischer Sprache, wobei beide Sprachfassungen gleichwertig sind.

gez. Werner Schwarz, Minister fiir Landwirtschaft, l&éndliche Rdume, Europa und
Verbraucherschutz, Land Schleswig-Holstein

gez. Heino Knudsen, Vorsitzender des Regionalrats, Region Seeland
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